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Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION

bt DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
SERVICE DEPARTEMENTAL ET DE SECOURS

D'INCENDIE £T DE SECOURS
Ok LA CORREZE

— -

CORPS DEPARTEMENTAL
OES SAPEURS-POMPIERS

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, a neuf heure cinquante, le conseil d'administration diiment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie et de
secours, avenue Evariste Galois a Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 22 novembre 2023

Secrétaire de séance : Madame Agnés AUDEGUIL

Etaient présents:

= Membres de droit:

Monsieur Loic LOUPRET, directeur de cabinet du préfet de la Corréze représentant
Monsieur Etienne DESPLANQUES, préfet de la Corréze,

Monsieur Jacques AMAT, payeur départemental de la Corréze.

= Membres a voix délibérative :

o Représentants du Département :

Monsieur Laurent DARTHOU, conseiller départemental du canton de Malemort, maire de
Malemort sur Corréze, président du conseil d'administration du SDIS,

Madame Agnés AUDEGUIL, conseillere départementale du canton d'Egletons, 3% yice-
présidente du CASDIS,

Madame Jacqueline CORNELISSEN, conseillere départementale du canton du Plateau de
Millevaches,

Monsieur Jean-Jacques DELPECH, conseiller départemental du canton de Saint-Pantaléon
de Larche,

Monsieur Jean-Jacques LAUGA, conseiller départemental du canton de Seilhac-
Monédiéres, maire de Saint-Jal,

Monsieur Jean-Marie TAGUET, vice-président du Conseil départemental,
Madame Sonia TROYA, conseillere départementale du canton d'Argentat.

Madame Stéphanie VALLEE, conseillére départementale du canton de Sainte-Fortunade,
maire de Saint-Paul.

o Représentants des communes :

Monsieur Gérard COIGNAC, maire de Treignac, 2°™ vice-président du CASDIS,

Monsieur Jean-Claude BESSEAU, maire de Montaignac sur Doustre.
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o Représentants des EPCI :

Monsieur Michel BREUILH, président de l'agglomération de Tulle agglo, maire-adjoint de
Tulle,

Monsieur Francis COMBY, président de la communauté de communes du Pays de Lubersac,
maire de Beyssenac,

Monsieur Sébastien DUCHAMP, vice-président de la communauté de communes Xaintrie
Val'Dordogne, maire d'Argentat sur Dordogne,

Madame Josette FARGETAS, vice-présidente de la communauté d'agglomération du Bassin
de Brive, maire de Juillac.

* Membres a voix consultative :

Colonel hors classe Franck TOURNIE, directeur départemental des services d'incendie et
de secours de la Corréze,

Docteur Rémi MATHIS, médecin-chef des services d'incendie et de secours de la Corréze,

Commandant Jean-Frangois ROCHE, représentant le college des officiers de sapeurs-
pompiers professionnels,

Madame Céline MONS CHASTANET, représentant le college des PATS.

Colonel Guillaume JEAN, directeur départemental adjoint des services d'incendie et de
secours de la Corréze,

Madame Francoise RIVIERE, directrice administrative et financiére du service
départemental d'incendie et de secours de la Correéze,

Monsieur Vincent SEROZ, directeur de cabinet du président du Conseil départemental.

Etaient excusés :

Monsieur Etienne DESPLANQUES, préfet de la Corréze,
Monsieur Pascal COSTE, président du Conseil départemental,

Monsieur Christophe ARFEUILLERE, vice-président du Conseil départemental, maire
d'Ussel,

Madame Audrey BARTOUT, conseillére départementale du canton de Brive 4,

Madame Emilie BOUCHETEIL, conseillére départementale du canton de Naves, Maire de
Chameyrat,

Monsieur Julien BOUNIE, conseiller départemental du canton de Brive 2,

Monsieur Didier MARSALEIX, conseiller départemental du canton d'Allassac,

Monsieur Christophe PETIT, vice-président du Conseil départemental, maire de Lestard,
Madame Rosine ROBINET, conseillére départementale du canton d'Uzerche,

Monsieur Gérard SOLER, conseiller départemental du canton de Brive 3, maire de Cosnac,
Monsieur Frangois RATELADE, maire d'Aix, 1°" vice-président du CASDIS,

Monsieur Dominique CAYRE, vice-président de la Communauté de communes du Midi-
corrézien, maire de Beaulieu sur Dordogne,

Monsieur Jean-Marie MONTEIL, vice-président de la Communauté de communes du Midi-
corrézien, maire de Beynat,

Lieutenant Franck BOURBOUZE, président du ['Union départementale des sapeurs-
pompiers de la Corréze,
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e Lieutenant Jean-Francois BEYLIER, représentant le colléege des officiers de sapeurs-
pompiers volontaires,

o Sergent-chef Mathieu CHAVEROUX, représentant le college des sapeurs-pompiers
volontaires non officiers,

o Sergent-chef Frédéric COULIE, représentant le colleige des sapeurs-pompiers
professionnels non officiers,

o Sergent Valentin LAURENT, représentant le collége des sapeurs-pompiers professionnels
non officiers,
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Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION

DE LA CORREZE DU SERVICE DEPARTEMENTAL
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CORPS DEPARTEMENTAL

DES SAPEURS-POMPIERS
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REPUBLIQUE FRANGAISE Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE

p ET DE SECOURS

T.
o oIE T BF SECOORS DELIBERATION N°CA-2023-04-01
DE LA CORRE2E !
— e - APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION
CORPs DEPARTEMENTAL DU 25 OCTOBRE 2023

DES SAPEURS-POMPIERS

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, a neuf heure cinquante, le conseil d'administration diiment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie et de
secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 22 novembre 2023

Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents :

.................................................

CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. Jean-Jacques LAUGA, M. Jean-Marie TAGUET,
Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIGNAC, M. Jean-Claude BESSEAUV,
M. Michel BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS.

.................................................

M. Vincent SEROZ,.

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE, Mme
Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Francois RATELADE, M. Dominique
CAYRE, M. Jean-Marie MONTEIL, capitaine Franck BOURBOUZE, Ltn Jean-Francois BEYLIER, Sch
Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT.

RAPPORT

Jai 'honneur de soumettre & votre approbation le procés-verbal, ci-annexé, de la réunion qui s'est
q

tenue le mercredi 25 octobre 2023,

Accusé de réception - Ministére de ¥intérieur

l 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-01-DE

Accusé certifié exécutoire

Avenue Evariste Galois, "Les Chabannes®, Z.I. TULLE-Est, B.P. 107, 19003 Tt.lméeékﬂ Rar le prétet - 27”2’2023|
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APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE 1ER : approuve le procés-verbal de la réunion du consei | d'administration du SDIS du mercredi
25 octobre 2023, ci-annexé.

Le Président

e secrétaire de séance o A/
}" _ sy du conseil dadmm;ég/fnhorj du SDIS
“\/ == / / / e
\ 3 \ / |
i B oy . 1 L/
)\ A
Agnés AUDEGUIL Laur¢nt %RJLHOU
a4
U
RESULTAT DU VOTE
Nombre de membres en exercice.............. : 22 Nombre de votants : 14
Quorum . : 12 POUP ...ovreeerraemrenerienacee : 14
Présent . 14 Contre : 0
Presents ...... ' Abstentions ... : 0

Procurations : 0

Recue en préfecture le 2 7 DEL. 2023
Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le D8 JAN. 2024

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire
fobjet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, & compter de sa
publication et de sa transmission aux services de I'Etat.

Accusé de réception - Ministére de Fintérieur
| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-01-DE |
Accusé certifié exécutoire

CASDIS du 20 décembre 2023 CA-2023-04-01 [Récention par e prétet - 2711220823)
Approbation du procés-verbal du 25 octobre 2023




REPUBLIQUE FRANGAISE

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS

F

SERVICE DEPARTEMENTAL o P ROCES-VEBBAL

e R de la réunion du mercredi 25 octobre 2023
- e -

CORPS DEPARTEMENTAL

DES SAPEURS-POMPIERS

L'an deux mille vingt-trois, le 25 octobre, & quatorze heures trente, le conseil d'administration diment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie et de
secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 25 septembre 2023

Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents :

BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, Mme Jacqueline CORNELISSEN, Mme Ghislaine DUBOST,
M. Jean-Jacques LAUGA, M. Gérard SOLER, Mme Sonia TROYA, M. Frangois RATELADE,
M. Michel BREUILH, M. Dominique CAYRE, M. Francis COMBY, M. Sébastien DUCHAMP,
Mme Josette FARGETAS.

Etaient excusés : M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE, M. Julien BOUNIE, M. Christophe
PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Jean-Marie TAGUET, M. Jean-Claude BESSEAU, M. Gérard
COIGNAC, Cdt Jean-Frangois ROCHE, Lin Jean-Frangois BEYLIER, Sch Mathieu CHAVEROUX, M. Loic
LOUPRET, M. Vincent SEROZ.

Y TS T

Le quorum étant atteint, le premier point de fordre du jour peut Etre abordé.

Le président DARTHOU présente les excuses des personnes absentes et procéde 4 la désignation du
secrétaire de séance.

Il s'agit de Mme Agnés AUDEGUIL.

TS -

PCASDIS : Avant d'attaquer l'ordre du jour, je souhaiterai vous faire une communication du Président
du Conseil départemental, Pascal COSTE. Il a envoyé ce matin un mot au COPIL de laudit, et je
souhaiterai vous en faire lecture & sa demande.

« Mesdames, Messieurs les membres du COPIL de I'audit SDI5 2030,

Accusé de réception - Ministére de Iintérieur

I 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-01-DE
Accuseé cerlifie exécuioire
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Je reviens vers vous dans le cadre de ‘audit engagé par le Département.




A ce stade, je tengis & vous remercier de votre participation et vos contributions qui ont permis d'engager des
réflexions sur de nombreux volets administratifs, financiers, organisationnels et opérationnels de notre SDIS et je vous
joins la présentation faite lors de notre derniére réunion.

C'est ginsi que nous avons conjointement décidé, avec Monsieur le PCASDIS, Monsieur le Préfet et moi-méme, de
mettre cet audit en pause le temps de réactualiser et finaliser le SDACR {Schéma Départemental d’Analyse et de
Couverture des Risques) et le RO (Réglement Opérationnel), & partir du travail déja réalisé par le SDIS et celui du
cabinet Lamotte.

Ce travail vient de s’engager et vous y serez associés, chacun & votre niveau, sous fe pilotage du SDIS. Notre objectif est
de finaliser le SDACR pour le mois de février prochain et le RO pour le mois de juin.

Une fois ces deux documents structurants établis, le Département relancera avec vous le travail sur 'audit SDIS 2030.

Je tenais & vous apporter ces précisions qui seront communiquées cet aprés-midi au Conseil d’Administration du SDIS. »

Donc laudit est mis en pause mais est loin d'étre arrété. Depuis, mon arrivée, les représentants du
personnel, ['Union départementale, l'ensemble des acteurs nous talonnent pour avoir un SDACR et un RO
remis & jour. Je m'y étais engagé. C'est quelque chose que nous allons retravailler. Je voudrais vous dire
aussi que j'ai rencontré hier le cabinet qui a été choisi pour nous épauler sur ces deux documents. Ily a
eu un gros travail de fait par I'ensemble des sapeurs-pompiers volontaires et professionnels il y a
quelques amnées et que ceci doit aussi €tre un des éléments forts pour continuer a travailler. Je vais
demander & l'ensemble des organisations syndicales, & 'Union départementale ainsi qu' ensemble des
sapeurs-pompiers de la Corréze de bien vouloir continuer le gros travail qui avait été fait. 80 % du
travail avait été fait, il y a quelques années, il serait dommage de balayer d'un revers de la main ce gros
travail. Donc je demanderai a nos sapeurs-pompiers de bien vouloir continuer d'ceuvrer pour avoir ces
deux documents, un en février et l'autre en juin, qui donneront les grandes lignes de notre SDIS pour
les années futures.

M. Le Préfet: Merci Monsieur le président. Je confirme effectivement la nécessité maintenant de
sortir le SDACR, qui sera l'objet d'une consultation évidemment des différentes instances du CASDIS,
du Conseil départemental. On ne part pas de rien puisquily a déja tout un travail qui a été fait en 2019,
pour le réactualiser un petit peu. Pour le remettre aussi en conformité avec les derniéres directives de
la D6SCGC. Et puis ensuite entrer dans vif du sujet sur le RO avec un certain nombre de points qui
avaient été abordés d'ailleurs lors de l'audit et qui trouveront leur conclusion dans le RO. Lé encore RO
qui sera fait avec consultation de I'ensemble des parties prenantes. Mais je crois que lurgence, enfin
maintenant la priorité est de sortir ces deux documents de telle maniére que I'on stabilise la doctrine
d'emploi du SDIS. Ce qui n'empéchera pas de continuer les réflexions prés sur un certain nombre de
sujets qui ne relévent pas strictement du SDACR ou du RO mais en terme purement opérationnel jai
effectivement besoin d'avoir ces deux documents validés et adoptés pour le premier semestre 2024.

PCASDIS : Merci Monsieur le Préfet. Je voudrais aussi vous dire que l'on continue a travailler et nous
vous présenterons en début dannée le futur budget du SDIS. Dans la presse a été relaté un de mes
propos que jaimerai vous faire part aujourdhui. Depuis 2007, les pompiers de la Corréze ont réalisé
70% d'interventions en plus & effectif constant que ce soit en terme de professionnels ou de
volontaires. Et je souhaiterai au sein de cet organisme rendre hommage a 'ensemble des sapeurs-
pompiers, professionnels et volontaires, & ensemble de nos PATS. Il y a deux fagons de travailler dans
une structure. L'une est de dire « vous ne savez pas on, va faire des économies pour faire des
économies en enlevant du personnel ». Aujourdhui les sapeurs-pompiers ont démontré qu'il y avait une
économie différente qui pouvait &tre faite, en travaillant plus, en travaillant mieux. Je souhaiterai que
ces propos soient relayés dans I'ensemble de nos casernes parce que c'est une belle base aussi de
départ pour notre SDACR, notre RO et sur favenir de nofre SDIS de la Corréze.

1- APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU 16 MARS 2023

La présentation du rapport est faite par le président DARTHOU.

s . N . . . Accusé de réception - Ministé ST
Jai 'honneur de soumettre & votre approbation le procés-verbal, ci-annexé, de' la réunion e ESERn, Mnek e Tinterieur
16 mars 2023. 019-281927235-20231220-Ca-2023-04-01 DE
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Aucune intervention.
Le procés-verbal, mis aux voix, recueille un avis favorable a 'unanimité.

DELIBERATION N°CA-2023-03-01
Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration :

ARTICLE 1ER : approuve le procés-verbal de la réunion du conseil d'administration du SDIS du jeudi
16 mars 2023, ci-annexé.

2- APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU 31 MARs 2023

La présentation du rapport est faite par le président DARTHOU.

J'ai r'honneur de soumetire & vofre approbation le procés-verbal, ci-annexé, de la réunion qui s’'est tenue le jeudi
31 mars 2023.

Aucune intervention.
Le procés-verbal, mis aux voix, recueille un avis favorable a 'unanimité

DELIBERATION N°CA-2023-03-02

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration :

ARTICLE 1ER : approuve le procés-verbal de la réunion du conseil d'administration du SDIS du jeudi
31 mars 2023, ci-annexé.

3- APPROBATION DU PROJET DE CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DU NOUVEAU CENTRE
D'INCENDIE ET DE SECOURS DE BEAULIEV-SUR DORDOGNE

La présentation du rapport est faite par le président DARTHOU.

La communauté de communes Midi Corrézien (CCMC) a fait le choix d'assurer la maitrise d'ouvrage de la construction
du nouveau centre d'incendie et de secours (CIS) de Beaulieu qui assure la protection des communes du secteur de 1%
appel de 'ancien CIS de Beautieu.

Les biens immobiliers affectés aux services d'incendie et de secours étant, soit mis & disposition, soit transférés en
pleine propriété au SDIS, le projet de convention & venir entre la CCMC et le SDIS, annexé au présent rapport, a dés
lors pour objet de prévoir la mise & disposition au SDIS du nouveau CIS de Beaulieu.

Cette mise a disposition est effective & compter du 16 mars 2023, date de la réception du nouveau CIS de Beaulieu ; et
l'assurance des locaux est prise en charge par le SDIS.

Les anciens locaux du CIS de Beaulieu seront restitués ultérieurement a la commune de Beaulieu.

Je vous remercie de bien vouloir délibérer sur le projet de convention de mise & disposition, m'autoriser a le signer, ainsi
que tout document y afférent.

Aucune intervention.
Le rapport, mis aux voix, recueille un avis favorable a l'unanimité,

PCASDIS : Merci Monsieur le Maire et merci & la com.com pour ce travail conjoint et cette belle
réalisation.

Accuseé de réception - Ministére de fintérieur
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DELIBERATION N°CA-2023-03-03 |
Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration :

ARTICLE 1 : approuve le projet de convention de mise a disposition, ci-annexé, au SDIS 19 par la
communauté de communes Midi Corrézien, du nouveau CIS de Beaulieu.

ARTICLE 2 : autorise le président du CASDIS ou son représentant, a signer tout document nécessaire
& l'exécution de la présente délibération.

4- APPROBATION DE LA RESTITUTION DE L'ANCIEN CENTRE D'INCENDIE ET DE SECOURS DE
BEAULIEU A LA COMMUNE DE BEAULIEU-SUR-DORDOENE

La présentation du rapport est faite par le président DARTHOU.

La communauté de communes Midi Corrézien a fait le choix d’assurer la maitrise d'ouvrage de la construction du
nouveau centre d'incendie et de secours (CIS) de Beaulieu-sur-Dordogne qui prend en charge la protection des
communes du secteur de 1% appel de I'ancien CIS de Beaulieu-sur-Dordogne.

Les anciens locaux du CIS de Beaulieu-sur-Dordogne 4 rue Emile Monbrial & Beaulieu-sur-Dordogne (19120) n’'étant
plus affectés au service d'incendie et de secours, en application de l'article L1321-3 du CGCT, sont restitués 2 la
commune de Beaulieu-sur-Dordogne a compter du 1% juin 2023.

A compter de cette méme date, I'assurance de ce patiment n'est plus prise en charge par le SDIS.

Je vous remercie de bien vouloir délibérer sur I'approbation de la restitution des anciens locaux du CIS de Beaulieu-sur-
Dordogne a fa commune de Beaulieu-sur-Dordogne A compter du 1% juin 2023.

Aucune intervention,
Le rapport, mis aux voix, recueille un avis favorable & l'unanimite.

DELIBERATION N°CA-2023-03-04

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration :

ARTICLE 1 : approuve la restitution du bdtiment abritant l'ancien centre dincendie et de secours de
Beaulieu & la commune de Beaulieu-sur-Dordogne & compter du 1¥° juin 2023.

ARTICLE 2 : autorise le président du CASDIS ou son représentant, a signer tout document nécessaire
a lexécution de la présente délibération.

5- APPROBATION DE L'AVENANT N°1 A LA CONVENTION DE PARTICIPATION FINANCIERE POUR
LA CONSTRUCTION DU CENTRE D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LUBERSAC

La présentation du rapport est faite par le président DARTHOU.

Lors du CASDIS du 19 décembre 2019, 'organe délibérant a approuvé le projet de convention de participation financiére
4 la construction du centre d'incendie et de secours du secteur de Lubersac.

Pour mémoire, la participation du SDIS correspond a 40 % du coilt total prévisionnel HT des travaux de construction
déduction faite des dotations de I'Etat pouvant étre octroyées a ce projet. Ainsi, sur la base d’un colt prévisionnel initial
de 873 271,42 € HT et d'une DETR de 25 % limitée a 200 000 €, la part de 40 % prise en charge par le SDIS
représentait 270 409,59 €. Au-dela de aspect financier, le SDIS apporte a la communauté de communes toute son
expertise et le soutien technique dont elle peut avoir besoin.

Mais, compte tenu de linstabilité et de envolée sans précédent des prix de nombreuses matiéres premiéres et du
souhait d'intégrer dans le projet une solution d'énergie verte par l'installation de panneaux photovoltaiques, le montant
défini initialement doit étre revu a la hausse.

En accord avec la communauté de communes du Pays de Lubersac-Pompadour, il a été convenu d'établir un avenant &
la convention pour intégrer ces évolutions et permettre un réajustement des colts.

L'avenant prévoit donc un nouveau montant prévisionnel & répartir entre les différents acteurs de ce projet. L'annexe A

donne le détail de ces participations. Accusé de réception - Ministére de intérieur
Le surcout est évalué a 85 211,97 € HT, portant le codt global 3 958 483,39 € HT. [ 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-01-DE
Accusé certifié exécutoire

[ Réception parte prétet 2111212923]
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La répartition de ce nouveau montant prévisionnel s'établit comme suit
- 40 % ala charge du SDIS, a savoir 303 393,36 € HT

- 60 % a la charge de la Communauté de communes du Pays de Lubersac-Pompadour, soit 455 090,03 € HT

L’avenant qui vous est présenté, porte également modification de 'article 3 relatif a la détermination du montant final et &
I'ajustement de la participation du SDIS 19.

Je vous remercie de bien vouloir délibérer sur I'approbation de cet avenant et de m'autoriser a le signer,

Aucune intervention.
Le rapport, mis aux voix, recueille un avis favorable & l'unanimité.

DELIBERATION N°CA-2023-03-05

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration :

ARTICLE 1 : approuve l'avenant n°l & la convention de participation financiére, ci-annexé, & intervenir
avec la Communauté de communes du Pays de Lubersac-Pompadour pour la construction du centre
d'incendie et de secours du secteur de Lubersac.

ARTICLE 2 : autorise le président du CASDIS, ou son représentant, a signer l'avenant désigné dans
Farticle 1 ainsi que toutes piéces s’y rapportant.

6- APPROBATION DE LA CONVENTION ENTRE LE SDIS 19 ET L'UDSP 19 POUR
L'ORGANISATION ET LA FORMATION DES JEUNES SAPEURS-POMPIERS (2023 -2026)

La présentation du rapport est faite par le président DARTHOU.

L’Union départementale des sapeurs-pompiers de la Corréze (UDSP 19), association régie par la loi de 1901, est un
partenaire important dans le fonctionnement du SDIS.

Elle intervient notamment dans le domaine de la protection sociale des sapeurs-pompiers en complément de la
protection statutaire a la charge du SDIS. Elle est également un interlocuteur privilégié du SDIS dans ses relations avec
les sapeurs-pompiers. Enfin, elle gére les sections de jeunes sapeurs-pompiers (JSP), actuellement au nombre de 22,
soit 301 JSP, en partenariat avec le SDIS. Pour assurer son fonctionnement, le SDIS verse chaque année a 'UDSP une
subvention dont le montant est fixé par délibération du conseil d’administration du SDIS et formalisé dans une
convention de partenariat.

En ce qui concerne les JSP, une convention particuliére précise les modalités du partenariat mis en place entre le SDIS
et 'UDSP.

Cette convention étant & échéance depuis le 31 décembre 2022, il est nécessaire d’en établir une nouvelle qui couvrira
la période du 1% janvier 2023 au 31 décembre 2026.

Vous trouverez annexé au présent rapport un projet de convention définissant notamment la notion de « jeune sapeur-
pompier », l'intervention du SDIS, la formation dispensée aux JSP et le recrutement des JSP en qualité de SPV ; étant
précisé que les modifications introduites concement des actualisations pour prendre en compte les évolutions
techniques et réglementaires.

Je vous remercie de bien vouloir délibérer sur approbation de ce projet de convention et de m'autoriser a le signer.

PCASDIS : Monsieur le Président avez-vous quelque chose a rajouter ?

PUD : 15 :06 :28 Une convention qui est somme toute identique & celle qui était déja écrite. Quelques
petites modifications, nous avons joué sur les termes. Nous avons remplacé notamment certains mots
on qualifie non pas les appareils mais bien des matériels. Nous avons mis a jour aussi le décret. Sur la
mise a disposition des locaux, au niveau des centres d'incendie et de secours nous avons remplacé le
terme « doivent » par « peuvent » et puis nous avons rajouté un paragraphe également sur la formation
des instructeurs des JSP. Je crois que nous avons fait le tour des quelques modifications. Donc rien de
bien nouveau puisque cela fonctionne trés bien et je remercie le SDIS pour ce travail de concert avec

I'Union départementale.
PCASDIS : Merci président. A om . mN -
Accusé de réception - Ministére de lintérieur
' ) ) [ 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-01-DE
Pas d'autre intervention. et Gorlie eNEoiRoTe
| Réception par e préfet : 2711272023
CASDIS du 25 octobre 2023 Procés-verbal 5/18




Le rapport, mis aux voix, recueille un avis favorable d l'unanimité.

DELIBERATION N°CA-2023-03-06
Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration :

ARTICLE 1 : approuve le projet de convention, ci-annexé, & intervenir entre le SDIS de la Corréze et
I'Union départementale des sapeurs-pompiers de la Corréze établi pour I'organisation et la formation
des jeunes sapeurs-pompiers pour la période du 1* janvier 2023 au 31 décembre 2026.

ARTICLE 2 : autorise le président du CASDIS, ou son représentant, & signer l'ensemble de ces
documents ainsi que I'ensemble des pitces nécessaires a la réalisation de ce partenariat.

7-  MISE A LA REFORME DE MATERIEL ET AUTORISATION DE VENTE - EXERCICE 2023

La présentation du rapport est faite par le président DARTHOU.

Les matériels listés dans le tableau ci-dessous ont été ou seront retirés du dispositif opérationnel dans le courant de
l'année 2023.

Numéro parc Véhicule Immatriculation Marque ! Année d'acquisition Fin d'amortissement ‘
29 | VL | Ava4oys | RENAULT 2906-2010 29-06-2015
193 || v CL-895-FZ " PEUGEOT | 28092012 | 28-09-2022 |
165 | Lo ofz | PEUGEOT | 28:09-2012 | 28-09-2022 |
181 v CL720Fz | PEUGEOT | 28092012 | 28-09-2022 |
196 VSAV | 83SL 19 | RENAULT 27072005 | 27-07-2025

Je vous propose dans un premier temps d'autoriser leur mise a la réforme.

Ensuite, je sollicite 'autorisation de la vente de ces matériels. Je vous rappelle le principe retenu de vente grice a un
site d'enchéres sur intemet.

A cet effet, il est nécessaire que notre assemblée délibére sur la mise a prix initiale de ces matériels. Le groupement
jogistigue a réalisé une évaluation en tenant compte de leur état et de leur ancienneté. Le tableau ci-dessous récapitule

les évaluations.

Numéro Véhicule | Immatriculation Marque , Anrté.e i . Fin ‘ Destination | Mise a prix
__parc_ | | L __d'acquisition _d'amortissement | |
299 | VL | AV-449YS RENAULT = 29-06-2010 29-06-2015 | VENTE 800 €
193 VL | CL-895-FZ | PEUGEOT | 28-09-2012 = 28-09-2022 | VENTE | 1500€
165 ' v | CL-019-FZ ‘ PEUGEOT = 28-09-2012 | 28-09-2022 ‘ VENTE | 1500¢€
181 v | CL720-F2 PEUGEOT | 28-09-2012 28-09-2022 [ VENTE | 1000€
196 VSAV | 835L19 | RENAULT 27-07-2005  27-07-2025 VENTE = 2000€

Je vous remercie de bien vouloir délibérer sur ces propositions.

Aucune intervention.
Le rapport, mis aux voix, recueille un avis favorable d l'unanimité.

DELIBERATION N°CA-2023-03-07
Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration :

ARTICLE 1 : approuve la liste ci-dessous présentant les matériels réformés :

Numéro parc | Véhicule Immatriculation Marque Année d'acquisition Fin d*amortissement

299 VL AV-449-YS RENAULT 29-06-2010 29-06-2015

: — . — t = —Accusé de réception =tinistére de Pintérieur
193 2  [— CL-835-FZ | PEUGEOT . 28-09-2012 |m9-2819%?%22&&.202304-01-05
165 L CL-019-FZ . PEUGEOT | 28092012 Accuse coDSididdre '

I Réception par le préfet : 27!12!%:0%-3‘1
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181 VL CL-720-FZ ‘ PEUGECT | 28-09-2012 28-09-2022

Numéro parc Véhicule Immatriculation Marque Année d'acquisition Fin d'amortissement

196 VSAV 83sL18 RENAULT | 27-07-2005 27-07-2025

ARTICLE 2: autorise la vente aux enchéres sur internet de ces matériels avec la mise & prix initiale
indiquée dans le tableau ci-dessous :

Numéro |\ hieule = Immatriculation Marque . Année . Fin Destination | Mise & prix
parc | ! . | d'acquisition | d'amortissement |
299 VL AV-449-YS RENAULT 29-06-2010 29-06-2015 VENTE | 800 €
} 193 ‘ VL | CL-895-FZ_ B PEUGEOT - 28-09-2012 | ;-09-2022 - VENTE | 1;0 g_ |
165 | V6L ‘ CL-019-F2 b PEUGEQT - 28-09-2012 28-09302; - VENTE_ | 1500€
181 | VL - CL-720-FZ . PEU(E 1 _2859-2012 | 28-09-2022 - VENTE - _1@
1;6 ‘ VSAV - 83_SL 19 ' RENAULT - 27-07-2005 | 27-07-202_5 B \:ENTE 2 ODOé

ARTICLE 3 : autorise le président du CASDIS, ou son représentant, a signer toute piéce nécessaire a la
réalisation de cette délibération.

8- CESSION A TITRE G6RACIEUX DE MATERIEL REFORME

La présentation du rapport est faite par le président DARTHOU.
Lors de cette séance du mercredi 25 octobre 2023, le CASDIS a autorisé la mise a la réforme de matériels,

Parmi ceux-ci figuraient un VSAV (Véhicule de Secours et d'Assistance aux Victimes) dont les caractéristiques sont les
suivantes :

s , . N° - Année Fin L
Véhicule bImma?_m_cula‘hon . Mnrqui . Pare | d'acauisition | d’amortissement Destination
VSAV 83sL19 RENAULT 196 27/07/2005 27/07/2025 Vente

Ayant été sollicité par la maison des sapeurs-pompiers Sergent Frangois CHANAILLAC de Montaignac, désireuse
d'acquérir ce véhicule pour assurer le transport de matériels lors de participations & des manifestations, je vous propose
de céder a titre gracieux ce véhicule.

Je vous remercie de bien vouloir délibérer sur cefte proposition.

Aucune intervention.
Le rapport, mis aux voix, recueille un avis favorable a I'unanimité.

T DELIBERATION N°CA-2023-03-08
i Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration :

ARTICLE 1 : autorise la cession & titre gracieux & la maison des sapeurs-pompiers Sergent Frangois

CHANAILLAC de Montaignac, le matériel suivant : {

 Véhicule . Marque _Immatriculation
VSAV 1 RENAULT 83 5L 19

i ARTICLE 2 : autorise le président du CASDIS ou son représentant, a signer tout document nécessaire
a 'exécution de la présente délibération.

Accusé de réception - Ministére de ¥intérieur
| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-01-DE
Accusé certifié exécutoire
[ Reception par te prétet - 2771212023
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G-  APPROBATION DE L'AVENANT N°2 AU MARCHE 2021 -60 ETABLT POUR LA PRISE EN CHARGE
DES RISQUES STATUTAIRE DES AGENTS CNRACL ET ASSIMILES

Le président DARTHOU laisse la présentation du rapport @ Mme Frangoise RIVIERE, DAF.

Par marché n° 2021-60 le SDIS 19 a confié au groupement cabinet FRAND & Associés (mandataire) / Monceau
Générale Assurances (porteur du risque) l'assurance des « risques statutaires des agents CNRACL et assimilés », &
compter du 1% janvier 2021.

Le marché initial au 1" janvier 2021 fixait les garanties listées ci-aprés dans les conditions suivantes

- solution de base : Décés / Accident du travail et Maladie professionnelle frais de soins
taux : AT/MP frais de soin : 0,32%
taux : Déces : 0,10%

- PSE 1 : Accident du travail et Maladie professionnelle indemnités journaliéres avec franchise de 30 jours
taux : 0,62%

Suite a I'approbation de ce marche, les taux ont successivement été modifiés comme suit :

Au 1% aolit 2022, par avenant n° 01 prenant en compte les évolutions législatives consécutives & I'entrée en vigueur de
la loi n° 2021-1520 du 25 novembre 2021 dite « loi MATRAS ». Une nouvelie garantie visant & prendre en charge les
SPV du SDIS 19 employés par les communes de moins de 10 000 habitants en qualité de fonctionnaires titulaires ou
stagiaires, est ajoutée au contrat (taux de 0,99% applicable sur la masse salariale de cette nouvelle catégorie de
personnel).

Au 1% janvier 2023 : aprés étude de la sinistralité, une majoration des taux de 5% a été appliquée, les nouveaux taux
étant désormais fixés comme suit :

taux : AT/MP frais de soin : 0,336%
taux - AT/MP indemnités journaliéres avec franchise de 30 jours :0,651%
taux : Décés : 0,651%

L'avenant n° 02 au marché n°® 2021-60 a quant & lui pour objet, & compter du 1% janvier 2024

- La suppression, a la demande du SDIS 19, de la garantie décés.

En effet, a la suite d'évolutions Iégislatives (décret n° 2021-176 pérennisé par décret 2021-1860) le capital
déces fixé de fagon forfaitaire a 13 888 € avant le 1% janvier 2021, doit depuis le 1 janvier 2021 correspondre
3 la derniére rémunération brute annuelle de I'agent décéde.

Cette évolution entrainant une augmentation du taux appliqueé 4 la garantie « décés » de 130% a compter du 1%
janvier 2024 (de 0,1% a 0,23%), il a été décidé d’abandonner la souscription de cette garantie & compter du 1%
janvier 2024 car cette évolution entrainait une augmentation de la prime d’environ 6500 € pour la seule garantie
« décas ». Ce risque sera & compter du 1% janvier 2024 pris en charge par le SDIS en auto-assurance.

- La majoration de 20% des taux fixés au 1% janvier 2023, & la demande de la Compagnie Monceau Générale
Assurances aprés étude de la sinistralité du contrat (nouveaux taux acceptés par le SDIS en raison du contexte
trés défavorable a une remise en concurrence du contrat ; tarifs trés & la hausse et peu de société se
positionnant sur ce type de contrat).

Les nouveaux taux applicables & compter du 1% janvier 2024 sont les suivants :
taux : AT/MP frais de soin : 0,4032%
taux : AT/MP indemnités journaliéres avec franchise de 30 jours :0,7812%.

L’évolution des cotisations est indiquée en page 3/5 du projet d'avenant annexé au présent rapport.

Je vous remercie de bien vouloir délibérer sur le projet d'avenant n® 02 au marché n°® 2021-60.

DAF : Ce contrat couvre essentiellement les frais que l'on a lorsque nous avons des accidents de travail
pour les agents professionnels mais également pour les sapeurs-pompiers volontaires, ol nous devons
prendre en charge les soins et éventuellement les rémunérations. Directement quand ce sont nos
sapeurs-pompiers professionnels. Et pour les sapeurs-pompiers volontaires, depuis la loi Matras, on doit
qussi assurer le remboursement aux communes de moins de 10 000 habitants qui onf, parmi leurs
effectifs des fonctionnaires qui sont sapeurs-pompiers volontaires et qui seraient blessés en
intervention. Donc, il y a eu des premiéres modifications la-dessus et nous avons une nouvelle
modification & prendre en compte, c'est [augmentation de la garantie capital décés que doit tout
employeur public a ses agents lorsquiils décédent pendant leur temps dactivité, que ce soit lié & un
accident du travail ou de la maladie. Il y avait auparavant jusqu'en 2021, un forfait de 13 888 €. Avec la
réglementation qui change en 2021, c'est une année de rémunération qui doit €tre servie, et bien sir
Fassureur nous voit arriver avec cette explosion du coiit qu'a cette modification gf.nous AemandedtnCae rinerieur

augmentation de 130 %. Clest-a-dire que cela représenterai un surcolit de 6 50%.@317%2@51§&e2023 SO

fait, nous avons fait le choix d'€tre en auto assurance sur cette problématiquendouse exemsrdonc
[Reception par te prétet : 2771212023}
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demandé f'arrét de cette garantie, On va en assurer le colit si cela devait intervenir et en espérant que
nous n'aurons pas besoin de la mettre en ceuvre. Ensuite, la deuxiéme partie, c'est pour entériner la
majoration des taux de 20% liée & la sinistralité et le contexte inflationniste des contrats d'assurance.
Nous avons étudié la possibilité d'une remise en cause du contrat, d'une renégociation. Le contexte
n'est pas du tout favorable. Il vaut mieux accepter l'augmentation de 20 % de taux et conserver ce
contrat. Sachant que augmentation globale va étre limitée du fait qu'on arréte la garantie décés, on la
limite & ces 1 200 € au lieu de 16 800 € si on avait conservé tous les contrats.

Aucune intervention.
Le rapport, mis aux voix, recueille un avis favorable & I'unanimité.

DELIBERATION N°CA-2023-03-09
Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration :

ARTICLE 1 : approuve I'avenant n°2 au marché n°2021-60 établi pour la prise en charge des risques
statutaires des agents CNRACL et assimilés, ci-annexé, ayant pour objet la suppression, & la demande
du SDIS 19, de la garantie décés et la majoration de 20% des taux fixés au 1*" janvier 2023.

ARTICLE 2 : autorise le président du CASDIS, ou son représentant, & signer l'avenant désigné dans
Farticle 1 ainsi que toutes les piéces s'y rapportant.

10- MODIFICATION DU TEMPS DE TRAVAIL DES PERSONNELS PATS ET
SPP EN SERVICE HORS RANG

La présentation du rapport est faite par le président DARTHOU.

Par marché n® 2021-60 le SDIS 19 a confié au groupement cabinet FRAND & Associés (mandataire) / Monceau
Pour faire suite a la décision du CASDIS du 13 décembre 2022 de reporter & une prochaine seéance le rapport relatif 4 la
modification du temps de travail des personnels PATS et SPP en SHR, une nouvelle proposition vous est présentée.

Pour mémoire, la loi n°2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction publique pose le principe de la
suppression des régimes de temps de travail plus favorables que 1607 heures.

Le SDIS de la Corréze, avec un temps de travail des PATS et des SPP en Service Hors Rang de 1 545 heures, est
concerné par cette réforme.

Pour sa mise en ceuvre, I'étude de la situation a fait apparaitre 2 solutions :

- Conserver le nombre d'heures par jour mais augmenter le nombre de jours de travail
- Conserver le nombre de jours de travail mais augmenter la durée hebdomadaire de travail.

Cette étude a été complétée par une enquéte auprés du personnel concemné. La solution proposant de conserver le
méme nombre de jours de travail avec une augmentation de la durée de travail a été majoritairement retenue.

Sur 69 agents concemnés la répartition des votes est la suivante :

- 3 pour l'organisation 1 : augmentation du nombre de jours de travail
- 62 pour Porganisation 2 : augmentation de la durée quotidienne de travail
- 4 non réponses.

It est donc proposé de mettre en cesuvre la solution la plus largement plébiscitée et de prévoir une augmentation du
temps de travail hebdomadaire.

La définition 1égale et les garanti dalementaires relatives a s ravail:
La durée annuelle légale de travail pour un agent travaillant a temps complet est fixée &
1 607 heures (soit 35 heures hebdomadaires).

L'organisation du travail doit respecter les garanties minimales ci-aprés définies :

- La durée hebdomadaire du travail effectif, heures supplémentaires comprises, ne peut excéder ni quarante-huit
heures au cours d'une méme semaine, ni quarante-quatre heures en moyenne sur une période quelconque de
douze semaines consécutives et le repos hebdomadaire, comprenant en principe le dimanche, ne peut étre
inférieur a trente-cing heures.

- La durée quotidienne du travail ne peut exceder dix heures.

- Les agents bénéficient d'un repos minimum quotidien de onze heures. Accusé de réceplion - Ministére de ntérieur

- L'amplitude maximale de la journée de travail est fixée & douze heures. [019_28192723&2023122003_2023_04 01-DE

- Le travail de nuit comprend au moins {a période comprise entre 22 heures g J-PELRS Lk aulre periode de

| Réception parte prétet : 2771212023
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sept heures consécutive comprise entre 22 heures et 7 heures.
- Aucun temps de travail quotidien ne peut afteindre six heures sans que les agents bénéficient d'un temps de
pause d'une durée minimale de vingt minutes.

La situation des acents du SDIS 19

LES DISPOSITIONS REGLEMENTAIRES

Nombre total de jours sur 'année 365
| — ! { SR —
Repos hebdomadaires : 2 jours x 52 semaines -104
Congés annuels : 5 fois les obligations B 25
| hebdomadaires de travail | -
Jours fériés -8
| Nombre de jours travaillés =228
P e e o v i o5 e 2 T [1596h
Nombrfz d h(_eures travalllée_s =Nb de jOFTS x7h B (arrondi réglementaire 41600 h)
+ Joumnée de solidarité +7h
' ' - “T1603h o ]
| Total ef felf ] (arrondi réglementaire & 1 607 heures) B
PROJET DE MISE EN (EUVRE AU SDIS 19
+ — —_ — — — — SRR |
| . 5 G 1603 h
| Nombre d'heuras & réaliser B carrondi réglementaire & 1 607 heures)
Horaire journalier | 8h
! . - ! _ |
Nombre de jours fravaillés | 200,37j arrondis a 200 j

Le temps de travail hebdomadaire pour les personnels administratifs et techniques et les sapeurs-pompiers
professionnels en Service Hors Rang du SDIS 19 (titulaires, stagiaires, agents contractuels et mis a disposition du
SDIS19), est fixée comme suit :

« Pour un agent & temps plein :
La valeur théorique de |a joumée est fixée & 8 heures; ¥ joumée 4 heures

» Pour les agents exergant leurs fonctions a temps partiel :
Leur temps de travail hebdomadaire est proportionnel & la quotité de travail.

Jours fixés par I"'administration (fermeture oblicatolre...) correspondent & des jours de congés définis chaque année
par note de service permettant de fermer les services administratifs et non opérationnels sur ces jours.

La journée de solidarité prend la forme d'une joumée supplémentaire de travail non rémunérée d’une durée de 7
heures. Elle est destinée au financement d’actions en faveur de fautonomie des personnes dgées ou handicapées. Elle

est traditionnellement associée au lundi de pentectte.
Cette obligation est remplie en réservant un jour du quota “jours fixes par l'administration” pour cette action.

I | PROJET __ i
_Cadre horaire | 7H30 — 18H30

Plage fixe 9h00 — 11h45
R ) | 14h — 16h00 |
| Pause méridienne _ |45 minutes ) -
| Ecrétagefreport Ecrétage mensuel avec une tolérance de report de 2 1

W= __________ heures surle mois suivant -
Au-deld de ces 2 heures, un report dérogatoire peut étre autorisé par nécessité de service ou en raison de
circonstances exceptionnelles ayant conduit I'agent a ne pas pouvoir utiliser son temps sur le mois considéré (arrét
maladie, cumul de temps supplémentaire généré sur une fin de mois 2 la demande du responsable hiérarchique)
Demande étudiée par le service RH en accord avec le responsable hiérarchique 3

| Cycle de travail 40 heures par semaine
i 5] de 8 heures par semaine
_Congés annuels o 25 . .
_RTT =
| 23j

| Dotation semestrielle (11,5 + 11,5)
Possibilité de fractionner en heure 1] par semestre

| — o
Jours fixés par [Padministration (fermeture 5|
. obligatoire...) B Accusé de réception - Ministére de Tntérieur

Total | 28] o ot 9—28192723&20_23122&0;:-2}023-04-01-05

_Autorisation exceptionnelle d'absence sur les plages | Possibilité d'autoriser une absence@usersskikexaapiionnel
[Reception par e prévet : 27122093]
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, . T TPROJET
fixes et imprévisible.

Ce temps dabsence fera l'objet d’une récupération
(récupération des heures ou fractionnement ARTT)
Demande étudiée par le service RH en accord avec le
responsable hiérarchique

Perte RTT / absence pour raison de santé | 228/28 =8,14 =>1jour pour 8jours d'absence
. Journée solidarité = lundi pentecdte 1 jour de 7 heures - -

Jours pour fractionnement | 2 jours sous conditions

Les iours de fractionnement sont des jours de congés accordés en plus des congés annuels sous réserve de la prise
d’'un minimum de jours de congés en dehors de la période qui va du 1* mai au 31 octobre.

- 1 jour de congé supplémentaire si 5, 6 ou 7 jours sont pris hors période
- Un2%™e jour de congé supplémentaire et accordé si au moins 8 jours pris hors période.

Les différents réglements ou notes de service en lien avec le temps de travail seront a considérer en intégrant
ces nouvelles dispositions.

Les dispositions de la présente délibération entreront en vigueur le 1% janvier 2024.
Le comité social territorial (CST) a rendu un avis favorable lors de la réunion du 26 septembre 2023.

Je vous remercie de bien vouloir me faire part de votre avis sur ces propositions

PCASDIS : Je dois vous informer que Monsieur le Préfet a demandé une correction de ce rapport, ce
qui explique que vous ayez un nouveau rapport sur table. La modification demandée vise a limiter le
nombre de congés & 25 jours correspondant a la durée légale fixée a 5 fois l'obligation hebdomadaire
du travail. De ce fait, les 5 jours qui étaient prévus au titre des jours fixés par I'administration pour
fermeture obligatoire sont intégrés dans le nombre de jour de RTT qui sont portés donc & 28 jours.

Préfet : Merci Monsieur le président pour avoir intégré cette remarque qui m'évitera de passer trop de
temps pour le contrdle de légalité. Un grand merci a vous et au travail qui a été mené au SDIS pour
cette mise en conformité avec les 1 607 heures qui est une obligation légale, qui a été appliquée sur
I'ensemble des collectivités de ce département. Il restait le SDIS & mettre en conformité, C'était, je
crois, la derniére structure. La modification que je souhaitais voir intégrée est une modification
d'ordre sémantique. C'est-a-dire qu'il y avait 5 jours dit fixés par 'administration. Ils étaient assimilés,
en tout cas qualifiés dans le document de congés. C'est ce point-la qui pose probléme, ce n'est pas le
fait quil y ait 5 jours fixés par ladministration. C'est simplement que les congés, est une notion
égislative et les congés ne peuvent pas étre supérieur a 5 fois la quotité hebdomadaire de travail. Les
fameuses 5 semaines de congés payés. Et il n'est pas possible de créer des congés supplémentaires. Par
contre, il ny a aucune difficulté & ce que ces 5 jours soient simplement qualifiés de RTT. Au
demeurant, c'est le cas dans toutes les collectivités qui utilisent souvent I'expression « RTT collective »
qui grosso modo correspond souvent aux Ponts et qui sont souvent fixés aux jours de ponts. Donc, il n'y
a aucun changement sur les quotités mais juste un changement de qualification de ces 5 jours qui ne
sont pas qualifiés de congés mais de RTT, ce qui permet un strict respect de la loi.

PCASDIS : Merci Monsieur le Préfet. Nous allons donc pouvoir passer cette délibération qui avait été
reportée lors d'une réunion costaud le 13 décembre 2022.

Pas d'autre intervention.
Le rapport, mis aux voix, recueille un avis favorable a I'unanimité.

DELIBERATION N°CA-2023-03-10
Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration :

ARTICLE 1: approuve les modifications, du temps de travail pour les personnels administratifs et
techniques spécialisés (PATS) et les sapeurs-pompiers professionnels en service hors rang, (titulaires,
stagiaires, agents contractuels et mis & disposition du SDIS19), fixées comme suit :

Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur
[ 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-01-DE
Accusé certifié exécutoire
[ Réception par le préfet : 2711212023
CASDIS du 25 octobre 2023 Procés-verbal 1118




MISES EN CEUVRE AU SDIS 19 |
365

LES DISPOSITIONS REGLEMENTAIRES

Nombre total de jours sur I'année

-| Repos hebdomadaires : 2 jours x 52 semaines | -104

Congés annuels : 5 fois les obligations |

hebdomadaires de travail S i N I
Jours fériés -8
Nombre de jours travaillés =228
Nombre d'heures travaillées = Nb de jouEx 1596 h -
7h S | (arrondi réglementaire a 1 600 h)
+ Journée de solidarité +7h
:ofal en hewres ) | :a?'(::n:i réglementaire & 1 607 heures) _l
Horaire journalie ‘ 8h
' Nombre de jours travaillés | 200 j

Ces valeurs sont déterminées pour un agent & temps plein, pour les agents exercant leurs fonctions a
temps partiel, le temps de travail hebdomadaire est proportionnel d la quotité de travail.

ARTICLE 2 : Les principales modalités de mises en ceuvre sont définies dans le tableau récapitulatif ci-
dessous :

. B - | PROJET -
' Cadre horaire - | 7H30 - 18H30 B |
Plage fixe | 9h00 -~ 11h45
o | 14h - 16h00 o
_Pause méridienne | 45 minutes

Ecrétage/report

le mois considéré (arrét maladie, cumul de t
demande du responsable hiérarchique)
Demande étudiée par le service RH en accord
Cycle de travail |

_Congés annuels

| RTT i

= = 3
Jours  fixés par  l'administration

(fermeture obligatoire..)

| Total

| Autorisation exceptionnelle d'absence sur
. |
les plages fixes

Perte RTT / absence pour raison de santé
| Journée solidarité = lundi pentecéte

CASDIS du 25 octobre 2023

Au-deld de ces 2 heures, un report dérogatoire peut Etre autorisé par nécessité de service ou en
raison de circonstances exceptionnelles ayant conduit I'agent & ne pas pouvoir utiliser son temps sur

' 5] de 8 heures par semaine
. 29)

Possibilité de fractionner en heure 1j par semestre

.28_3

Ecrétage mensuel avec une tolérance de report de 2
heures sur le mois suivant

emps supplémentaire généré sur une fin de mois dla

avec le responsable hiérarchique
40 heures par semaine

23j

Dotation semestrielle (11,5 + 11,5)

5)

Possibilité dautoriser une absence sur motif |
exceptionnel et imprévisible.

Ce temps dabsence fera l'objet d'une récupération
(récupération des heures ou fractionnement ARTT)

Demande étudiée par le service RH en accord avec le

responsable hiérarchique '
— - —= -Arcusé-de réception - Ministire de lntérieur

228/28 =8,14 =>1jour pour 8jours m&ﬁwzoza:zzmmzsm-m-oe

1jourde7 heures  Accusé certiié exéauio

Iﬁ‘acepﬁon par le préfet : 271212231
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Jours pour fractionnement Jours de congés accordés en plus des congés annuels
sous réserve de la prise d'un minimum de jours de
congés en dehors de la période qui va du 1*" mai au 31
octobre.

- 1 jour de congé supplémentaire si 5, 6 ou 7
jours sont pris hors période

- Un 2* jour de congé supplémentaire et
accordé si au moins 8 jours pris hors période.

Des notes de service pourront venir compléter ces modalités pratiques et les différents réglements
ou notes de service en lien avec le temps de travail doivent &tre considérées en intégrant ces

nouvelles dispositions.

ARTICLE 3 : Les dispositions s'appliquent & compter du 1*" janvier 2024,

11- RATIOS D'AVANCEMENT 2023 POUR LES SAPEURS-POMPIERS PROFESSIONNELS DE
CATEGORIE C

La présentation du rapport est faite par le président DARTHOU.

Ratios d’avancement de grade pour 2023

Il appartient & chaque assemblée délibérante de définir les taux de promotion, appelés également ratios « promus-
promouvables », applicables pour les différents grades d'avancement. Ces ratios permettent de déterminer le nombre
d’agents remplissant les conditions de promotion qui seront inscrits sur le tableau d’avancement des grades considérés.

Il est rappelé que I'inscription au tableau d’avancement n’entraine pas de droit & promotion. En revanche, sans
inscription au tableau d’avancement, aucune prometion de grade ne peut étre réalisée.

Afin de coller au plus juste aux évolutions des effectifs de sapeurs-pompiers professionnels, ie SDIS 19 a fait le choix de
définir annuellement les ratios 4 mettre en ceuvre. |l est donc nécessaire de déterminer ceux qui seront appliqués en
2023, a cette fin, des propositions vous sont présentées ci-dessous.

SPP CATEGORIE C — SAPEURS ET CAPORAUX

, 'RATIO FIXE PARLE | NOMBRE DE
GRADE D'AVANCEMENT | STATUT PROMOUVABLES | QUOTA
| CAPORAL-CHEF NON 5  60%
SPP CATEGORIE C - SOUS-OFFICIERS
o . [ RATICFIXE PARLE | NOMBRE DE [
ADJUDANT _ NON 29 %

Réale d’arrondi

Comme les années précédentes, il est proposé que lorsque I'application du taux de promotion conduit a déterminer un
nombre décimal, il sera fait application de la régle de l'arrondi a I'entier supérieur.

Date d’effet des nominations

La date d'effet des nominations est conditionnée par différents éléments. Tout d’abord, I'élément primordial est
I'existence d'un poste correspondant. Ensuite, la date & laquelle I'agent remplit les conditions statutaires est également
déterminante comme dans certains cas, celle de la prise de poste.

Le comité social temitorial (CST) a rendu un avis favorable lors de la réunion du 26 septembre 2023,

Je vous remercie de bien vouloir donner votre avis sur ces propositions.

Pas d'autre intervention. Accusé de réceplion - Ministére de Vintérieur
Le rapport, mis aux voix, recueille un avis favorable oK esABYIERP 6E20231220-Ca-2023-04-01-DE |
Accusé cerlifié exécutoire

| Réception par le préfel | 27/1272023
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DELIBERATION N°CA-2023-03-11
Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration :

ARTICLE 1 : fixe les ratios d'avancement des sapeurs-pompiers professionnels de catégorie C pour
fannée 2023 comme suit :

o accés au grade de caporal-chef : 60,00 % soit 3 inscripfions au tableau
d'avancement

o accés au grade d'adjudant : 900 % soit 3 inscriptions au tableau
d'avancement

ARTICLE 2 : précise que lorsque l'application du faux de promotion conduit & déterminer un nombre
décimal, il sera fait application de la régle de I'arrondi & lentier supérieur.

ARTICLE 3 : charge le président du CASDIS, ou son représentant, de l'exécution de cette délibération.

12- PROPOSITIONS DE TRANSFORMATIONS DE POSTES DES PERSONNELS ADMINISTRATIFS ET
TECHNIQUES EN VUE DES AVANCEMENTS DE 6RADE 2023

La présentation du rapport est faite par le président DARTHOU.

Pour permetire la réalisation des avancements de grade des personnels administratifs et technigues, il est nécessaire de
prévoir des transformations de postes.

Pour 'année 2023, il est envisagé de procéder aux avancements de grade suivants :

e un avancement au grade d'adjoint administratif principal de 1%® classe,

» un avancement au grade d'adjoint technique principal de 1%® classe.
La réalisation de ces avancements de grade nécessite :

s Cadre d'emplois des adjoints administratifs

- de créer un poste d’adjoint administratif principal de 1%¢ classe
- de supprimer un poste d’adjoint administratif principal de 2°™ classe
¢ Cadre d'emplois des adjoints techniques

- de créer un poste d'adjoint technique principal de classe
- de supprimer un poste d'adjoint technique principal de 2°™ classe

1 ére

Concemant la prise d'effet de ces transformations, elle devrait pouvoir intervenir  I'issue des créations par delibérations
du CASDIS ou d@s lors que les agents concemés rempliront I'ensemble des conditions statutaires.

Le comité social territorial (CST) a rendu un avis favorable lors de la réunion du 26 septembre 2023.

Je vous remercie de bien vouloir donner votre avis sur ces propositions.

Aucune intervention,
Le rapport, mis aux voix, recueille un avis favorable a I'unanimité.

DELIBERATION N°CA-2023-03-12
Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration :

ARTICLE 1 : approuve la suppression d'un poste d'adjoint administratif principal de 2°™ classe et la
création d'un poste au grade d'adjoint administratif principal de 1™ classe

ARTICLE 2 : approuve la suppression d'un poste d'adjoint technique principal de 28 classe et la
création d'un poste au grade d'adjoint technique principal de 1*® classe

ARTICLE 3 : charge le président du CASDIS, ou son représentant, de I'exécution de cette délibération.

Accusé de réception - Ministére ae FIntérieur

[ 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-01-DE
Accuse certifié exécutoire

[ Réception par fe prétet 21n2pge3)
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13- AUTORISATION DE PROGRAMME : ACQUISITION DE 6 CCFM ET 2 PC DE COLONNE DANS
LE CADRE DU PACTE CAPACITAIRE

La présentation du rapport est faite par le président DARTHOU.,

Lors du CASDIS du 18 mars 2023, vous avez pris connaissance et autorisé le SDIS 19 a s'inscrire dans la démarche
des pactes capacitaires initiée par 'Etat. Conformément & votre autorisation une convention a donc été conclue avec
I'Etat.

Dans cette convention, le SDIS 19 s'engage & procéder & l'acquisition de 6 CCFM et 2 PC de colonne qui outre
I'utilisation au sein du SDIS apporteront un complément de moyens lors des colonnes de renfort feux de forét initiées au
niveau national. En paralléle, I'Etat cofinance ces équipements a hauteur d'au moins 50%, en réalité 53,92% selon les
termes de la convention.

Pour réaliser le plus économiquement possible cet investissement, je sollicite I'autorisation de l'inscrire dans le cadre
d'une autorisation de programme. Cette modalité permettrait d’engager dés 2023 la commande de ces 8 CCFM et ainsi
bénéficier des tarifs actuels et éviter le plus possible les hausses de tarifs qui ne manqueront pas d'intervenir sur les
années a venir. La commande des 2 PC de colonne serait programmée pour 2026.

Le calendrier prévisionnel de réalisation de ce projet est le suivant :

Phases du projet

'Date prévisionnelle de commencement du |
_projet : Octobre 2023 ]

Date prévisionnelle des étapes intermédiaires |
d’acquisition :

Date prévisionnelle de
commande

Octobre 2023 -6 CCFM

2026 - 2 PC de colonne

i Date prévisionnelle de
| reception des Moyens
opérationnels

2024 - 2 CCFM

2025 -2 CCFM

2026 — 2 CCFM
2028 — 2 PC de colonne

Le programme d'investissement, prévu sur 5 ans, est évalué a ce jour & 2 320 000 € mais ces montants sont précisés a
titre indicatif et seront sans doute revus & la baisse en raison de la massification découlant des importantes commandes
réalisées par I'ensemble des SDIS dans le cadre du pacte capacitaire.

Je vous propose donc d'inscrire cet investissement dans un plan de financement au travers d'une autorisation de
pragramme en déterminant des crédits de paiement annuels.

Au regard du planning prévisionnel, les crédits de paiements seraient répartis de la maniére suivante :

Acquisition CCFM — ; Matériel mobile d’incendie et de secours .

... Pacte capacitaire Nature Nombre Prix unitaire | Total
| Crédits de paiement 2024 - CCFM € 2 303333€ | 606 666 €
| Crédits de paiement 2025 CCFM € 2 _ 303333€ | 606 666 €
| Crédits de paiement 2026 CCFM € 2 303333€ | 606 666 €
L 6 | 1820000€
| Creédits de paiement 2028 PCC 2 250 000 € ' 500 000 €

TOTAL | 2320000€

Dans le cadre de cette autorisation de programme, le mandatement interviendra gréce aux crédits de paiement associés a
cette autorisation au fur et & mesure des livraisons de véhicules. De ce fait, un décalage dans les dates de réglement et de
mobilisation des crédits pourra étre observé en cas de retard de livraison.

L’état d’'avancement de ce plan d'investissement fera F'objet de points de situation et d’ajustements réguliers.

Je vous prie de bien vouloir vous prononcer sur ce programme d'investissement pour 'acquisition des 6 CCFM et des 2
PC de colonne faisant 'objet d'une convention avec I'Etat dans le cadre du pacte capacitaire permettant de bénéficier
d'un financement 3 hauteur de 53,92 % de la part de I'Etat soit 1251 000 €. Les modalités de versement de Ja
subvention inscrites dans cette convention prévoit également, dés la commande des CCFM, le versement d'une 1
avance correspondant & 21% du montant de la subvention soit 262 700 €.

PCASDIS : Je remercie Monsieur le Préfet et les services de 'Etat pour cette aide non négligeable qui
est apportée & nos SDIS. Je vous rappelle que nous avions prévu dans notre budget sans avoir ce pacte
capacitaire de faire l'acquisition de 3 CCFM et d'un PC de colonne. Vu que IEtat dans sa grande
générosité, méme si je dois noter que c'est le plus faible pourcentage de la zone, mais je sais que
lorsque que l'on fera la demande pour acquérir 1 PC de site, IEtat sera a nos c6tés avec le département
du 24 pour pouvoir aller plus loin. Grace & l'aide trés forte de I'Etat, sur ce dossier-1a, pour le méme
prix nous aurons le double d'engins commandés. J'avais fait une boutade que je vais me permetire de
refaire, c'est un peu comme & Pizza Hut, 1 acheté, 1 offert. C'est une délibération trés importante et

cela va nous permettre d'inscrire pour les années 2024, 2025, 2026 | & ; €
019-281927236-20231220-Ca-2023-04-01-DE
Accusé certifié exécutolre

| Réception par ke préfet - 27/1212023|
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SDIS. Encore merci Monsieur le Préfet parce que je sais que vous avez été un appui important pour que
I'on puisse obtenir ce financement de I'Etat.

Préfet : Merci Monsieur le Président. Je suis ravi de I'engagement du SDIS aux cotés de I'Etat pour
I'acquisition de ces moyens. Le SDIS de la Corréze en a bien bénéficié, environ 1,2 millions, plutdt dans
la norme de la Nouvelle Aquitaine. On le comprend parce quil y a quand méme besoin d'avoir des
colonnes de renfort au plus proche du risque de feux de forét qui est fort an Nouvelle Aquitaine. Si on
compare par rapport & dautres départements plus au nord de la France, nous sommes trés bien aidés et
c'est tant mieux. Encore une fois, je rappelle ces moyens ont vocation & pouvoir étre projetés pendant
les saisons estivales, hors du département, et permettent & ce que les sapeurs-pompiers de Corréze
puissent avoir un dispositif, un matériel qui soit au niveau lors de ces interventions. Bien évidemment,
ce matériel bénéficiera aussi & la Corréze, qui comme je vous le rappelle, & certes un enjeu feux de
forét plus faible que dans d'autres départements mais c'est un enjeu qui va croissant, Jusqu'a présent
nous n'‘avons pas eu de grands feux de forét comme ont connu, il y a deux ans, la Bretagne, les Vosges
et auires. Mais cest un risque qui est réel. Il n'est pas tellement dailleurs forcément a 'image de nos
grandes foréts de Haute-Corréze. Je crains beaucoup plus le secteur comme le Midi-corrézien, aux
Xaintrie ou autre ol les foréts peuvent faire l'objet de grands incendies comme dans dautres
départements. Ces moyens la seront aussi utiles pour nous protéger nous-méme, dans noire
département aussi. Merci beaucoup et merci encore pour l'effort fait parce que bon comme vous dites
C'est « une pizza of ferte pour une pizza achetée » mais il faut commencer par acheter une pizza.

Pas d'autre intervention.
Le rapport, mis aux voix, recueille un avis favorable d l'unanimité.

DELIBERATION N°CA-2023-03-13
Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration :

ARTICLE 1 : approuve le programme d'investissement pour Facquisition des 6 CCFM et des 2Pc de
colonne selon le calendrier suivant

| Date prévis_im?elle de

Date prévisionnelie de réception des Moyens

Phases du projet

commande - e

N o l o _1 opérationnels ‘

 Date prévisionnelle de commencement ‘

| du projet : Octobre 2023 o ~ Octobre 2023 -6 CCFM ]
Date prévisionnelle  des  étapes ' 2024 - 2 CCFM
intermédiaires d'acquisition : 2026 - 2 PC de colonne 2025 - 2 CCFM !

2026 - 2 CCFM
2028 ~ 2 PC de colonne

ARTICLE 2 : autorise linscription cet investissement dans un plan de financement selon le calendrier
suivant :

Acquisition CCFM - ' ~ Matériel mobile d'incendie et de secours Total
Pacte capacitaire | Nature  Nombre  Prixunitaire
| Crédits de paiement 2024 . CCFME 2 303333€ | 606 666 €
Crédits de paiement 2025 . CCFM€ 2 . 303333€ | 606666%
Crédits de paiement 2026 . CCFM<€ 2 | 303333€ @ 606666€
N [ 6 | 1820000€
Crédits de paiement 2028 ] PCC 2  250000€ | 500000€ |
TOTAL i I | 2320000€ |

ARTICLE 3 : charge le président du CASDIS, ou son représentant, de 'exécution de cette délibération.

Accusé de réception - Ministére de Intérieur

| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-01-DE

Accusé certifié exécutoire

| Réception par fe préfet : 2711%
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14- PACTE CAPACITAIRE - MOYEN DE DETECTION NRBC

Le président DARTHOU laisse la présentation du rapport au Colonel TOURNIE.

Lors du débat d'orientations budgétaires qui s’est tenu le 16 mars 2023, je vous ai informés de divers dispositifs mis en
osuvre au niveau national pour favoriser I'acquisition de certains équipements ou des investissements afin d’accélérer la
transition écologique ou d'acquérir des matériaux spécifiques en vue d'une mutualisation a l'occasion d’opération
zonales ou nationales.

Parmi ces dispositifs, 'Etat souhaite un renforcement des capacités d'intervention des différents SDIS sur les risques
NRBC (Nucléaire Radiologique Biologique Chimique). En effet, en vue des prochains grands événements sportifs tels
que les jeux olympiques, il souhaite garantir une cohérence au niveau zonal dans le cadre du déclenchement du plan
ORSEC NRBC. Les différents états-majors de zone sont chargés de veiller & la bonne organisation de cette réponse.
Pour cela, ils fixent notamment les équipements nécessaires et organisent la répatrtition entre les SDIS de leur territoire,
Ainsi, au niveau de chaque département, le SDIS doit élre en capacité de fournir un certain niveau d'intervention et
d’équipements.

Le projet évogué en mars a évolué. En effet, pour ce qui est des appareils de détection NRBC portatifs, 'équipement en
dispositifs de type AP4C est validée. Mais, les SDIS n’ont pas a en faire I'acquisition, puisque la DGSCGC, propriétaire
d’un certain nombre de ces appareils, a décidé de les affecter définitivemnent dans les SDIS.

Toutefois, souhaitant que les capacités de détection de cet équipement soient renforcées. L.a DGSCGC propose que les
SDIS recevant 'AP4C, acquiérent un module SP4PF. Le colt de cet équipement est d'environ 4 500 € TTC. Mais, la
DGSCGC précise que cette acquisition sera subventionnée & hauteur de 100% du montant hors taxe.

Dans ces conditions, je vous propose de valider cette opération, d'autoriser Facquisition du module SP4PF, de solliciter
la subvention prévue pour son financement et de me permettre de signer I'ensemble des documents nécessaires a la
mise en place de ce dispositif.

DDSIS : L'appareil APAC est un appareil portatif de contréle de contamination. Par contre, pour
fonctionner, on a besoin d'un module complémentaire qui s'appelle SP4PF qui est une sonde de
prélévement de persistant, Il faut en faire lacquisition mais il est subventionné & hauteur de 100%sur
le montant hors taxe. En fait, on en fait I'avance et IEtat remboursera la totalité de l'acquisition.

PCASDIS : C'est presque Noél.

DDSIS : Ce que je n'ai pas dit, Président, c'est quand méme dans le cadre des grands événements qui
étaient normalement, la coupe du monde de rugby mais avec un effet retard maintenant, mais c'est
aussi pour les JO de 2024 essentiellement.

Préfet : Monsieur le Président, ne considérez pas que tout d'un coup toutes les subventions de [Etat
notamment la DETR vont &tre d 100%. C'est exceptionnel.

PCASDIS : Je ne voulais pas vous arréter sur votre élan. Je dois dire que I'on sait &tre critique & des
moments mais cela fait partie aussi des engagements de I'Etat et suite a ce quil s'est passé les étés
derniers dans des départements ol il y a eu une réaction, jallais dire politique et aujourdhui, il y a une
réaction financiére et on ne peut que s'en féliciter.

Pas d'autre intervention.
Le rapport, mis aux voix, recueille un avis favorable a I'unanimité.

DELIBERATION N°CA-2023-03-14
Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration :
ARTICLE 1 : valide l'opération sur les risques NRBC (Nucléaire Radiologique Biologique Chimique).
ARTICLE 2 : autorise |'acquisition du module SP4PF.
ARTICLE 3 : sollicite la subvention prévue pour son financement aupres de la DGSCGC.

ARTICLE 4 : charge le président du CASDIS, ou son représentant, de 'exécution de cette délibération. l

L'ordre du jour est épuisé.
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PCASDIS : Je sais que votre temps est précieux et vous voyez que ce conseil d'administration vous a
pris peu de temps. Ce qui veut donc dire que sur les prochains conseils dadministration votre présence
est largement souhaitée., Je dois vous dire que l'on va avoir aussi un conseil d'administration en
décembre et je vais rencontrer nos présidents d'EPCI dans les prochaines semaines, et je vais leur
proposer des rendez-vous ainsi que quavec le président COSTE pour parler financement de nos SDIS,
pour présenter un débat d'orientations budgétaires en début diannée et aprés un budget qui en
découlera. Une fois que le SDACR et le RO seront réalisés, I'objectif est aussi qu'avec nos partenaires
financiers ont puisse se mettre autour de la table pour faire une convention avec le Département de la
Corréze, ce qui est déja connu depuis plusieurs années. Mais je souhaiterai aussi qu'avec nos gros
financeurs, je pense particulitrement @ l'aggle de Brive et a lagglo de Tulle, on puisse avoir un
document cosigné qui nous permettraient aux uns ef aux auires d'avoir une vraie visibilité financiére
pour savoir ot 'on va et pour que l'on puisse avoir une vraie ligne de gestion qui nous obligera dans le

temps.
Le PCASDIS demande s'il y a des questions diverses ou des remarques.

Le PCASDIS remercie I'ensemble de lassemblée de leur présence et |éve la séance a 15 H 15,

Le prégident
du conseil d'afiministration
du service départemental dincendie et de secours

‘Laurent BARTHOU

-
>
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REPUBLIQUE FRANCAIST Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS

Do EIE £ DE SEQOURS DELIBERATION N°CA-2023-04-02
DE LA CORREZE
e - INFORMATION SUR L'EXECUTION DES MARCHES
CORPS DEPARTEMENTAL PUBLICS - EXERCICE 2023

DES SAPEURS-POMPIERS

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, & neuf heure cinquante, le conseil d'administration diiment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie et de
secours, avenue Evariste Galois a Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.,

Date de la convocation : 22 novembre 2023

Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents :

CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. Jean-Jacques LAUGA, M. Jean-Marie TAGUET,
Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIGNAC, M. Jean-Claude BESSEAU,
M. Michel BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS.

M. Vincent SEROZ,.

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE, Mme
Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Frangois RATELADE, M. Dominique
CAYRE, M. Jean-Marie MONTEIL, capitaine Franck BOURBOUZE, Ltn Jean-Francois BEYLIER, Sch
Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT.

RAPPORT

L'état des marchés soldés dans I'année ou en cours d’'exécution doit faire 'objet d'un rapport
récapitulatif annuel communiqué & I'assemblée délibérante de la collectivité a I'occasion de la
présentation du budget.

Le tableau joint au présent rapport retrace les informations sur |'exécution des marchés du
16 octobre 2022 au 15 novembre 2023 (date incluse).
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APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE UNIQUE : donne acte & son président de la communication du rapport annuel ci-joint sur
I'exécution des marchés publics arrété au 15 novembre 2023.

Le secrétaire de séance Le Prégident
. du conseil d'admigistration du SDIS
N Y. /[
: i I \:':'i.‘-__,—-"”_. = . y I y f
WO TN P / . /
I\ 'l
‘*»-Agnés AUDEGUIL Laurert '&RTHOU
f‘lf A\ .I
/ _r./ )1' /
- ‘/#r
RESULTAT DU VOTE
Nombre de membres en exercice............... 1 22 Nombre de votants .........coeemrrvenneenrsarnenens : 14
QUOPUM. .. ccoveeoreenmnsraesrmsnsstesssstssasssnsssoncessisasosss : 12 POUr .....oerrveeeecesreseaenes ;14
B . Contre .+ 0
Présents . : 14 Abstentions .............. : 0
Procurations H ¢

Regue en préfecture le 2 7 DEC. 2023

Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le ﬂ 8 JAN 2074

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe quil peut faire
Fobjet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, @ compter de sa
publication et de sa transmission aux services de IEtat.
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RFPUBLIQUE FRANCAISE Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS

DE T,
Rl ey lio-N DELIBERATION N°CA-2023-04-03
OE LA CORREZE
— . - MODE DE DEVOLUTION DES MARCHES PUBLICS
CORPS DEPARTEMENTAL
DES SAPEURS.POMPIERS

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, & neuf heure cinquante, le conseil d'administration diiment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie et de
secours, avenue Evariste Galois a Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.,

Date de la convocation : 22 novembre 2023

Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents :

.................................................

CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. Jean-Jacques LAUGA, M. Jean-Marie TAGUET,
Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIENAC, M. Jean-Claude BESSEAU,
M. Miche! BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS.

M. Vincent SEROZ,.

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE, Mme
Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Frangois RATELADE, M. Dominique
CAYRE, M. Jean-Marie MONTEIL, capitaine Franck BOURBOUZE, Lin Jean-Frangois BEYLIER, Sch
Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT

RAPPORT

Conformément au code de la commande publique, je vous propose d'autoriser le lancement, la passation,
la signature, l'exécution et le réglement des marchés publics selon les modalités suivantes :

Accusé de réception - Ministére de fintérieur

| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-03-DE

Accusé certifié exécutoire

Avenue Evariste Galois, "Les Chabannes”, Z.l. TULLE-Est, B.P. 107, 19003 TUl|iFécewitepar e préfet : 2711212023
Téléphone : 05.55.29.64.00 — E mail : secretariatdedirection@sdis19.f




APPEL D'OFFRES - articles R2161-2 & R2161-5, R2181-3 et R2182-1

Objet de la consultation et estimation Forme du marché Allotissement

Acquisition de deux Véhicules d’Interventions Diverses
Estimation : 64 000 €TTC
Acquisition de deux Véhicules de Liaison
Estimation : 60 000 € TTC
Acquisition d’un Véhicule de Transport de Personnel
Estimation : 45 000 € TTC
Acquisition d’un Véhicule Plongeur
Estimation : 110 000 € TTC

Acquisition d’un Véhicule a Equipement Mobile Amovible
Estimation : 200 000 € TTC

Marché simple Allotissement a définir

Marché simple Allotissement & définir

Marché simple Allotissement a définir

Marché simple Allotissement 3 définir

Marché simple Allotissement & définir

Tout ou partie du matériel visé ci-dessus pourra étre acheté auprés de 'UGAP.

Objet dela Forme du Montant mini
consultation et Durée du marché Aliotissement ) !
L marché maxi/an et par lot
estimation

Sans montant
minimum annuel
pour chacun des

A compter du 1% aodt
2024 (ou du jour indiqué
sur 'ordre de service) -

Accord-cadre
{exécution par

Fourniture de
services opérés de

Deux lots:lot 1 -
téléphonie fixe

sont a définir)

télécommunication émission de Durée totale 4 ans (la o2 . lots — montant
- i . fot 2 - téléphonie X
Estimation sur 4 ans : bons de durée initiale et la durée mobile maximum annuel
187000 €TTC commande) des reconductions sont a en€TICparlota
définir) définir
Fourniture de A compter du T
services de Accord-cadre 28 novembre 2024 (ou du Sans montant
communications {exécution par | jour indiqué sur I'ordre de minimum annuel —
électroniques émission de service) - durée totale 4 / montant maximum
Estimation sur 4 ans : bons de ans (la durée initiale et la annuelen€TTC 3
250000 €TTC commande) durée des reconductions définir

Tout ou partie des services visés ci-dessus pourra €tre acheté auprés du Réseau des Acheteurs

Hospitaliers.
Objet de la ‘
F 3 .
consultation et orme du Durée du marché Allotissement Mini, maxi/an et par
R marché lot
estimation

Fourniture de

Accord-cadre

Du 1% janvier 2025 (ou
du jour indiqué sur
I'ordre de service) au

pour les années civiles
2026, 2027 et 2028

Sans montant
minimum annuel

C ra exécution par . . R

.arbu. nt ( . e, . P 31 décembre 2025, Allotissement a pour chacun des lots

Estimation sur émission de ossibilité de définir _ montant i
Lannée: benside reco:duction expresse an e Ian r€n ?‘?g“um

657 000 €TTC commande) P fIHELER gar

lot a définir

Accord-cadre

Du 1 janvier 2025 {ou
du jour indiqué sur

Sans montant

Convoyage et {exécution par Pordre de service) au 31 minimum annue! et
. . décembre 2025, avec ..
entretien du parc émission de possibilité de Marcheé unique avec un montant
poids lourds cot:rrr];::e) reconduction, expresse annuec::rr'\niTTC :
pour les années civiles
2026, 2027 et 2028
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Je vous remercie de bien vouloir délibérer sur ces propositions et m'autoriser a signer les documents y
afférents.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE 1 : autorise, conformément au code de la commande publique le lancement, la passation, la
signature, 'exécution et le réglement des marchés publics suivant :

APPEL D'OFFRES - articles R2161-2 a R2161-5, R2181-3 et R2182-1

Objet de la consultation et estimation Forme du marché

Aliotissement

Acquisition de deux Véhicules d’Interventions Diverses
Estimation : 64 000 € TTC
Acquisition de deux Véhicules de Liaison
__Estimation : 60 000 € TTC
Acquisition d’un Véhicule de Transport de Personnel
Estimation : 45 000 € TTC

Acquisition d’un Véhicule Plongeur
Estimation : 110 000 € TTC

Marché simple Allotissement & définir

Marché simple Allotissement & définir

Marché simple Allotissement a définir

Marché simple Allotissement a définir

Acquisition d’un Véhicule a Equipement Mobile Amovible

Estimation : 200 000 € TTC MBrehesimple

Allotissement 3 définir

Tout ou partie du matériel visé ci-dessus pourra étre acheté auprés de 'UGAP,

Objet de la
consultation et
estimation

Forme du

, Durée du marché Allotissement iantant mint,
marché

! maxi/an et parlot

A compter du 1% aodt
2024 {ou du jour indiqué
sur Pordre de service) -

Sans montant
minimum annuel
pour chacun des

Accord-cadre
{exécution par

Fourniture de

. o 2 Deux lots :lot 1-
services opérés de

télécommunication ' émission de Durée totale 4 ans (la téléphoqle ﬁx‘? lots — montant
e N . lot 2 - téléphonie ;
Estimation sur 4 ans : bons de durée initiale et la durée mobile maximum annuel
187 000 € TTC commande) des reconductions sont a en € TTC par lot 3
_ e ... Géfinir) . definir
Fourniture de A compter du '
services de Accord-cadre 28 novembre 2024 (ou du | Sans montant
communications (exécution par | jour indiqué sur I'ordre de minimum annuel -
électroniques émission de service) - durée totale 4 / montant maximum
Estimation sur 4 ans bons de ans {la durée initiale et la annuelen€TICa
250000 €TTC commande) durée des reconductions définir

sont a définir)

Tout ou partie des services visés ci-dessus pourra &tre acheté auprés du Réseau des Acheteurs
Hospitaliers.

Accusé de réception - Ministére de rintérieur
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Objet de la
consultation et
estimation

Forme du
marché

Durée du marché

Allotissement

Mini, maxi/an et par
lot

Fourniture de
carburant
Estimation sur
1 année :
657 000 €TTC

Accord-cadre
(exécution par
émission de
bons de
commande)}

Convoyage et
entretien du parc

Accord-cadre
{exécution par
émission de
bons de

Du 1% janvier 2025 (ou
du jour indiqué sur
ordre de service) au
31 décembre 2025,
possibilité de
reconduction expresse
pour les années civiles
2026, 2027 et 2028

Allotissement a
définir

Sans montant
minimum annuel
pour chacun des lots
— montant maximum
annuel en € TTC par
lot a définir

Du 1% janvier 2025 (ou
du jour indiqué sur
I'ordre de service) au 31
décembre 2025, avec
possibilité de

Marché unigue

Sans montant
minimum annuel et
avec un montant
annuelen €TTC a

oids lourds :
P reconduction expresse

pour les années civiles
2026, 2027 et 2028

commande) définir

ARTICLE 2 : charge le président du CASDIS, ou son représentant, de |'exécution de cette délibération.

Le secrétaire de séance Le Présidefit
du conseil d'adminigtfafion’ du SDES

/

Laurent DJFQ THOU

e !

| \J/

Agnes AUDEGUIL

RESULTAT DU VOTE

Nombre de membres en exercice............. 1 22 Nombre de votants : 14

QUOTUM. .....oeeoceierenans 12 POUP ...ocerrereersarmrennones : 14

i ) Contre ... : 0
Présents © 14 Abstentions .............. : 0

Procurgtions 0

Regue en préfecture le 217 DEC. 2023

Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le

D8 jan, 202

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe quiil peut faire
l'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, d compter de sa
publication et de sa transmission aux services de I'Etat.

Accus€ de réception - Ministére de intérieur
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REPUBLIQUE FRANGAISE Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS

/#

Dot o7 DF SEGOURS DELIBERATION N°CA-2023-04-04
OE LA CORREZE
— . - APPROBATION D'UNE CONVENTION DE PARTENARIAT
CORPS DEPARTEMENTA! ENTRE LE SDIS ET LA SOCIETE GROUPAMA D'OC

DES SAPEURS.POMPIERS

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, & neuf heure cinquante, le conseil d'administration diiment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services dincendie et de
secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 22 novembre 2023
Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents :

CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPEC#:I, M. Jean-Jacques LAUGA, M. Jean-Marie TAGUET,
Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIGNAC, M. Jean-Claude BESSEAU,
M. Michel BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS,

M. Vincent SEROZ,.

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE, Mme
Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Francois RATELADE, M. Dominique
CAYRE, M. Jean-Marie MONTEIL, capitaine Franck BOURBOUZE, Ltn Jean-Frangois BEYLIER, Sch
Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT.

RAPPORT

Il a été convenu entre le SDIS et la société GROUPAMA D'OC d'un partenariat pour la participation de
la société GROUPAMA D'OC au financement de I'acquisition par le SDIS d'un simulateur de conduite &
destination des sapeurs-pompiers.

Ce partenariat ne lie pas le SDIS quant aux attributions de ses futurs appels d'offres
d'assurances.

Le projet de convention & venir entre le SDIS et la société GROUPAMA D'OC a dés lors pour objet
d'organiser entre les parties les modalités de la participation et de la représentation de GROUPAMA
D'OC et de fixer les droits et obligations des parties.

Accusé de réception - Ministére de Yintérieur
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Cette convention de partenariat s'applique pour les années 2024 et 2025 pour les prestations réalisées
par le SDIS, avec un versement unique pour les deux années en janvier 2024.

Au titre de cette convention, GROUPAMA D'OC s'engage a:
- Verser la somme de 30 000 € TTC sur présentation d'une facture du SDIS accompagnée de la
facture acquittée du simulateur de conduite
- Fournir des logos, sigles et graphismes GROUPAMA pour les actions de communication
- Financer trois stages Centaure & destination des sapeurs-pompiers en 2024,

Au titre de cette convention, le SDIS s'engage &

- Organiser la remise officielle du simulateur au cours du 1* trimestre 2024, et organiser une
conférence de presse

- Citer GROUPAMA sur tous les supports d'annonces

- Faire figurer GROUPAMA comme partenaire sur le site du SDIS, et mettre un lien vers le site
www.groupama.fr

- Organiser des sessions aux Gestes qui Sauvent dans les conditions fixées par la convention

- Promouvoir la marque GROUPAMA auprés des sapeurs-pompiers de la Corréze.

Au terme de la présente convention, les parties s'engagent & restituer l'ensemble des supports de
communication et tout autre élément transmis dans le cadre de l'exécution de la présente convention et
s'interdisent toute utilisation de leurs logos et marques.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE 1 : approive le projet de convention de partenariat, ci-annexé, & intervenir entre le SDIS de
la Corréze et la Sté Groupama d'Oc établi pour la participation de la société GROUPAMA D'OC au
financement de l'acquisition par le SDIS d'un simulateur de conduite & destination des sapeurs-
pompiers.

ARTICLE 2 : autorise le président du CASDIS, ou son représentant, & signer l'ensemble de ces
documents ainsi que 'ensemble des piéces nécessaires d la réalisation de ce partenariaf,

Le secrétaire de séance shatigh d $h1s

L
|
| e
\\ \| £

\ LA /-

Agnés AUDEGUIL

RESULTAT DU VOTE

Nombre de membres en exercice............ ¢ 22 Nombre de votants .........eiiremnicinmnncenene 1 14
Quorum 12 Pour ....cooveeeemeermieeneanaee ;14

] ) Contre .....cveninernenns : 0
Présents w14 Abstentions ... : 0
Procurations ...... 1 0

Regue en préfeciurele 2 7 DEC 20%3 : ‘

Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le 0 8 JAN. [szg

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécuteire de cet acte, et informe qu'il peut faire
I'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, a compter de sa
publication et de sa transmission aux services de I'Etat.

Accusé de réception - Ministére de I'intérieur
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PROJET CONVENTION DE PARTENARIAT

DESCRIPTION DES PARTIES SIGNATAIRES

Entre : SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS (SDIS 19) Avenue Evariste Galois Z.l. Tulle
Est — B.P 107 19003 Tulle Cedex

Représenté par : Monsieur Laurent Darthou agissant en qualité de Président, diment habilité a I'effet des présentes,

ET

Caisse Régionale d'Assurances Mutuelles Agricoles d’Oc (désigné par « GROUPAMA D'OC »),
Siége social : 14 rue de Vidailhan — CS 93105 - 31131 BALMA Cedex - 391 851 5567 R.C.S TOULOUSE

Entreprise régie par le code des assurances.

Représentée par : Monsieur Francis Coste agissant en qualité de Président de la Fédération départementale
Groupama d'Oc de la Corréze, diment habilité & I'effet des présentes,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

1/ Objet
La présente convention a pour objet d'organiser entre les parties les modalités de la participation et de la

représentation de Groupama d’Oc qui accepte, le versement d’une subvention pour lacquisition d’un simulateur de
conduite & destination des Sapeurs-Pompiers. A cet effet, elle décrit les droits et obligations respectifs des parties.
Cette convention s'appliquera pour les années 2024 et 2025 pour les prestations réalisées par le SDIS 19 avec un
versement unique pour les deux années en janvier 2024.

Ce partenariat ne lie pas le SDIS 19 quant aux attributions de ses appels d’offres d’assurances.

2/ Engagement de GROUPAMA D'OC
GROUPAMA D’OC Fédération de la Corréze s'engage a .

e verser la somme totale de 30.000 € TTC sur présentation d'une facture du SDIS 19 accompagnée de la facture
acquitée du simulateur de conduite.

 les logos, sigles et graphismes Groupama sur toute la communication des actions de préventions, Gestes qui
Sauvent, journées de prévention Incendie a destination des exploitants agricoles durant toute 'année et sur le
site internet du SDIS 19 en qualité de partenaire prévention.

« Financer trois stages Centaure a destination des Sapeurs-Pompiers en 2024
3/ Engagements du partenaire :

e Organiser la remise officielle du simulateur dans les locaux du SDIS 19 a Tulle, premier trimestre 2024 avec

une conférence de presse.
» Insertion du logo Groupama et citation comme partenaire sur tous les supports d'annonces : programme, tracts,
affiches en lien avec les actions communes.

Accusé de réception - Ministére de ntérieur,
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e Sur le site internet du SDIS 19, faire figurer Groupama parmi les partenaires et mettre en place un lien vers le
site www.groupama.fr

 Organiser dans les centres de secours d’Ussel, de Tulle, de Brive des sessions de deux heures aux Gestes Qui
Sauvent un samedi par mois dans les trois centres de 10 heures a 12 heures a 'exception des mois de juillet,
aolt et décembre pour les années 2024 et 2025 (tableau des dates en annexe de la convention).

« Promotion de la marque Groupama, auprés des Sapeurs-Pompiers de la Corréze.(ll sera possible de
contractualiser une convention spécifique avec des avantages a destination des Sapeurs-pompiers).

Le partenaire mettra tout le soin d'un professionnel dans la préparation, I'organisation et le suivi des opérations /
événements. A cette fin, le partenaire s'engage & accomplir les formalités nécessaires a la tenue des
opérations/événements (le cas échéant, obtention des autorisations légales ou administratives nécessaires a
Pexécution des présentes, .. )..

Le partenaire est seul responsable de la réalisation des opérations et Evénements et fera son affaire de I'obtention
des moyens humains, matériels et financiers complémentaires éventuellement nécessaires a la réalisation des

Projets.

Le partenaire se comportera envers Groupama comme un partenaire loyal et de bonne foi, en l'informant notamment,
de tout élément relatif 3 la réalisation des opérations / Evénements et de toutes les difficultés qu’it pourrait rencontrer
dans le cadre de 'exécution de la présente Convention.

I est entendu entre les Parties que toute modification des opérations/événements relative aux modalités du
parrainage par Groupama, ou aux dates de realisation des opérations/événements, devra étre décidée en
concertation entre les Parties et étre formalisée par un avenant.

Le partenaire s’engage a utiliser les sommes versées par Groupama exclusivement a !a réalisation de l'acquisition
d’'un simulateur de conduite a destination de I'ensemble des Sapeurs-Pompiers de la Corréze : aucun reversement de
ces sommes a d'autres fins que la réalisation des opérations/événements n'est possible sans I'accord écrit préalable
de Groupama.

4/ Suivi de Pexécution de la Prestation Chaque partie affectera a I'exécution de la convention de partenariat, un
interlocuteur nommément désigné qui sera chargé du suivi et du bon déroulement des opérations réalisées dans le

cadre des présentes.
Cet interlocuteur représente la partie qui I'a nommé et doit guider avec compétence et autorité les différentes phases

du partenariat.

Le SDIS 19 a nommé en tant qu'interlocuteur : Mr Laurent Darthou
GROUPAMA D’OC a nommé en tant qu'interlocuteur : Mr Francis Coste

Seul un avenant pourra en modifier les termes.

5/ Responsabilité
Le SDIS 19 est responsable :

- de l'aquisition d’un simulateur de conduite, de la formation & son utilisation. Dans ce cas, il sera responsable
de tous les dommages directs conformément au droit frangais. Le SDIS19 déclare avoir souscrit toutes les
assurances nécessaires couvrant sa responsabilite

- Laresponsabilité du SDIS 19 peut également étre engagée sur 'ensemble des prestations fournies dans le
cadre de ce contrat de partenariat sous réserve de la fourniture par GROUPAMA D’'OC des éléments
nécessaires 2 la réalisation du partenariat.

6/ Communication

6.1 Généralités

Chacune des Parties s'engage a respecter I'image de I'autre ainsi que sa politique de communication et d’information.
Chacune des Parties s’engage, pour ce qui la concerne, & respecter les obligations relatives au régime des droits de
la propriété intellectuelle.

Accusé de réception - Ministere de P rieur
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6.2 Usage des marques et logos

Chacune des Parties est propriétaire de ses marques et logos et autorise, aprés validation préalable du projet de
communication, 'utilisation par 'autre Partie, exclusivement pour les besoins des présentes, de ses marques et logos
conformément aux chartes graphiques figurant en Annexe. Chagque Partie s'engage a respecter la charte graphique
associée au logo de l'autre Partie.

Ces droits d’utilisation sont concédés pour la durée de la Convention sur le territoire frangais.

Les Parties s'interdisent expressément toute modification totale ou partielle, soit par ajout soit par suppression, des
marques et logos de l'autre Partie.

Chagque Partie garantit 'autre contre le recours des tiers du fait de I'utilisation de ses marques et logos conformément
aux dispositions du présent article.

6.3 Liens hypertextes

Les Parties s'autorisent mutuellement pendant la durée de la présente Convention & créer des liens hypertexte entre
leurs sites Internet et leurs comptes sur les réseaux sociaux et notamment & utiliser leur dénomination sociale pour la
création desdits liens. Les Parties détermineront entre elles |a page et le contenu sur lequel le lien devra pointer.

Les Parties assument I'entiére responsabilité du contenu accessible sur leurs sites respectifs precités et chacune
garantit 'autre contre toute action, réclamation ou contestation émanant de tous tiers arguant d'un gquelconque
préjudice lié a ce contenu.

7/ Informatique et Libertés — Sécurité et Confidentialité des données personnelles

Les Parties s'engagent a traiter 'ensemble des données & caractére personnel dont elles ont connaissance au titre de
la Convention, en conformité avec les réglementations en vigueur relatives au traitement de ces données et a la
protection de la vie privée, notamment les dispositions de la loi informatique et libertés n°78-17 du 6 janvier 1978
modifiée et du Réglement Général sur la Protection des Données (Réglement 2016/679 du 27 avril 2016).

Les Parties s'engagent & prendre toutes précautions utiles afin de préserver la confidentialité, I'intégrité et la sécurité
des données a caractére personnel et notamment d’empécher qu'elles ne soient déformées, endommagées ou
communiquées a des personnes non autorisées, qu'il s'agisse de personnes privées ou publiques, physiques ou
morales.

8/ Durée et Résolution

8.1 Durée

La convention s'applique pour les années 2024 et 2025.

Elle prendra fin de plein droit le 31 décembre 2025 sans possibilités de tacite reconduction.

8.2 Résolution pour manquement

En cas de manquement grave par une des Parties a 'une quelconque de ses obligations résultant de la Convention
(ci-aprés la « Partie Défaillante »), 'autre Partie pourra, sans préjudice d'éventuels dommages et intéréts, prononcer
la résolution, au sens des articles 1224 et suivants du Code civil, de la Convention, immédiatement et de plein droit,
sans qu'il soit besoin d’une procédure judiciaire, dix (10) jours calendaires aprés la réception par le Partie Défaillante,
d’une mise en demeure adressée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception I'avisant de la
défaillance, et si cette mise en demeure est restée infructueuse. De convention expresse, seront notamment
considérées comme manquement grave tout manquement du partenaire a ses obligations (i) d’accomplissement des
formalités nécessaires a la tenue de I'opération/événement telles que prévu a l'article « Engagements du partenaire »,
(ii) d'affectation des sommes versées par Groupama, (iii) de communication telles que figurant a larticle

« Communication ».

La résolution de fla Convention pourra étre notifiée par lettre recommandée avec avis de réception adressée par
Groupama au partenaire, sans préavis, ni mise en demeure préalable, (i) dans les cas expressément prévus par la
Convention, ainsi que (ii) en raison de tout manquement grave du partenaire non susceptible d'étre réparé
(notamment lorsqu’il porte sur une obligation de ne pas faire), ou encore (jii) en cas d’annulation, renonciation, report
ou interdiction par disposition administrative, légale, réglementaire, décision de justice de tout ou partie de
lopération/événement, objet de la présente Convention, et ce sans préjudice des autres droits de Groupama.

En tout état de cause
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- Le partenaire restituera &4 Groupama les sommes versées par ce dernier qui n'ont pas été affectées ala
réalisation de 'opération/événement conformément aux dispositions de ia présente Convention, sans priver
Groupama du droit de demander indemnisation de son préjudice le cas échéant ;

. les Parties s'interdiront toute utilisation de leurs logos et marques respectifs.

8.3 Effets du terme de la Convention

Au terme de la Convention selon les dispositions du présent article, les Parties s’engagent a se restituer 'ensemble
des supports de communication et tout autre élément transmis dans le cadre de 'exécution de 'opération/événement
et s'interdisent toute utilisation de leurs logos et marques.

9/ Force Majeure

Aucune des Parties ne sera considérée avoir failli 2 ses obligations contractuelies dans la mesure ou leur inexécution
résulte d’un cas de force majeure tel que défini par la jurisprudence et la loi ou réglementation applicables. La force
majeure ne libére de ses obligations contractuelles la Partie qui I'évoque que dans la mesure et pendant le temps ol
elie est empéchée de 'exécuter.

La Partie affectée par un cas de force majeure en avise immédiatement 'autre Partie par email, confirmé par lettre
recommandée avec accusé de réception en produisant toutes justifications utiles. L’autre Partie se réserve le droit de
vérifier et de contrdler la réalité des faits.

Dans un premier temps, le cas de force majeure suspendra 'exécution de 'opération/événement affecté par ledit cas
de force majeure. Si le cas de force majeure a une durée supérieure a huit {8) jours, la résolution de la Convention
pourra étre prononcée de plein droit, sauf accord contraire entre les Parties, sans indemnité de part et d’autre.

Chaque Partie supporte la charge de tous les frais qui lui incombent et qui résultent de la survenance d'un cas de
force majeure.

La Partie qui invoque la force majeure met tout en ceuvre pour réduire autant que possible les effets dommageables
résultant de cette situation.

En cas de force majeure, les dates de I'opération/événement pourront étre modifiées voir annulées. Dans ces cas,
Groupama pourra demander le remboursement des acomptes versés déduction faite des frais engagés par le
partenaire pour la préparation de ['opération/événement au titre de la participation de Groupama et dont il produira les
justificatifs.

10/ Loi et Attribution de la compétence territoriale

La Convention est soumise au droit frangais.

En cas de litige, de différent ou de contestation relative a I'exécution de la présente Convention, les Parties s’obligent
a une phase préliminaire de conciliation pendant une période d'un (1) mois. Cette tentative de conciliation ne pourra
pas faire obstacle a la saisine d'une juridiction d’'urgence (référé — requéte).

Au cas ol aucune solution amiable ne pourrait intervenir au cours de la phase de conciliation précitée, les Parties
conviennent de soumettre tout litige pouvant survenir a 'occasion de Finterprétation et/ou de 'exécution de la présente
convention 2 la juridiction compétente (Tribunal administratif de Limoges).

Fait a Tulle, le décembre 2023, en double exemplaires originaux

Service Départemental d’Incendie et de Secours Pour GROUPAMA D'OC
Corréze
LAURENT DARTHOU FRANCIS COSTE
Président Président
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REPUBLIQUE FRANGAISE Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS

‘ |
P, MENTAL
e Dy st cotns DELIBERATION N°CA-2023-04-05
DE LA CORREZE
e - APPROBATION DE LA CONVENTION DE PARTENARIAT
CORPS DEPARTEMENTAI ENTRE LE CONSEIL DEPARTEMENTAL.DE LA CORREZE
DES SAPEURS-POMPIERS ET LE SDIS DE LA CORREZE POUR L'ANNEE 2024

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, & neuf heure cinquante, le conseil d'administration diiment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie et de
secours, avenue Evariste Galois a Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 22 novembre 2023

Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents :

...............................

CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. Jean-Jacques LAUGA, M. Jean-Marie TAGUET,
Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIEGNAC, M. Jean-Claude BESSEAU,
M. Michel BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS.

M. Vincent SEROZ,,

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE, Mme
Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Francois RATELADE, M. Dominique
CAYRE, M. Jean-Marie MONTELL, capitaine Franck BOURBOUZE, Lin Jean-Francois BEYLIER, Sch
Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT.

RAPPORT

L'article L.1424-35 du Code Général des Collectivités Territoriales dispose que « les relations entre le
département et le service départemental d'incendie et de secours et, notamment, la contribution du
département, font I'objet d'une convention pluriannuelle ».

L'objectif est daméliorer la visibilité financiére des deux partenaires, et de mettre en relation les
objectifs du SDIS avec les moyens du Conseil départemental.
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La convention qui est soumise & votre approbation, mise en place pour cette nouvelle période de 2024
définit les relations entre le Département et le SDIS dans le cadre de la mise en ceuvre de la politique
publique de secours et de prévention des risques en Corréze.

Elle détermine les actions de partenariat a mettre en ceuvre ou & développer entre les deux parties,
ainsi que leur suivi. Elle précise également les modalités d’information, de concertation et de
collaboration destinées & conforter les liens entre les deux institutions et renforcer leurs capacités de
collaboration pour I'exercice 2024,

Cette convention définie pour lannée 2024 couvre la contribution financiére du département au
fonctionnement du SDIS.

Je vous remercie de bien vouloir délibérer sur I'approbation de cette nouvelle convention SDIS/Conseil
départemental et de m'autoriser & la signer.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D' ADMINISTRATION :

ARTICLE 1 : approuve la convention fixant les objectifs et les moyens entre le Conseil départemental de
la Corréze et le SDIS de la Corréze pour année 2024, ci-annexée.

ARTICLE 2 : autorise le président du CASDIS, ou son représentant, d signer cette convention.

Le secrétaire de séance Le Présidgat/
: ‘ du conseil d'adminigfn }.i'cvn du SDIS
. 4 e o ) |I | 4
\ _‘. vEe o K, ; / I| ||'I
\ F ..
’-. F | 4
Agnés AUDEGUIL Laur¢nt DARTHOU
’ -IJ
RESULTAT DU VOTE
Nombre de membres en exercice............ : 22 Nombre de votants ........ccoiceniricrininnns : 14
Quorum ;12 POUP ...covveanerereceresannnns : 14
p , .t 0O
Présents... ¢ 14 Abstentions .............. N ¢

Procurations 0

Recue en préfecfuré e 27 BEC. 2923

Publiée sur le site Internet.du SDIS de la Corréze le D 8 JAN, 2024

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire
l'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, a compter de sa
publication et de sa transmission aux services de I'Etat.
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' . SAPEURS-POMPIERS
COSREZE CERFEZE

P Hrd SERVICE DEPARTEMENTAL
LE DEPARTEMENT D'INCENDIE ET DE SECOURS
CONVENTION FINANCIERE
ENTRE
LE CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA CORREZE
ET
LE SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CORREZE
POUR L'ANNEE 2024

Entre les soussignés :

- d'une part, le Conseil Départemental de la Corréze, représenté par son Président
M. Pascal COSTE, autorisé aux présentes par délibération de I'Assemblée Départementale
en datedu ,

et

- d'autre part, le Service Départemental d'Incendie et de Secours de la Corréze, représenté
par M. Laurent DARTHOU, Président du Conseil d'Administration du SDIS, autorisé aux
présentes par délibération du Conseil d'Administration du Service Départemental en date
du

VU le Code Général des Collectivités Territoriales {CGCT), et notamment son article L.1434-35,

VU la délibération du Conseil Départemental du 01/12/2023 relative a la convention
financiére 2024, autorisant la signature de la présente convention,

VU la délibération du Conseil d'Administration du Service Départemental d'incendie et de
Secours de la Corréze (SDIS) en date du 13/12/2023, relative a la convention financiére 2024,
autorisant la signature de la présente convention, Accusé de réception - Ministére de fintérieur
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Etant préalablement exposé les éléments suivants :

La loi n° 2004-811 du 13 aoGt 2004, dite Loi de Modernisation de la Sécurité Civile (LMSC), a
défini le périmétre de la sécurité civile et notamment le fonctionnement du SDIS. Elle est en
partie abrogée par intégration dans le Code général des collectivités territoriales.

Article L.1424-1 - || est créé dans chague département un établissement public, dénommé "
service départemental d'incendie et de secours ", qui comporte un corps départemental de
sapeurs-pompiers, composé dans les conditions prévues a l'article L. 1424-5 et organisé en
centres d'incendie et de secours. Il comprend un service de santé et de secours médical.
L'établissement public mentionné a I'alinéa précédent peut passer avec les collectivités locales
ou leurs établissements publics toute convention ayant trait a la gestion non opérationnelle
du service d'incendie et de secours.

Article L.1424-24 : Le service départemental d'incendie et de secours est administré par un
conseil d'administration composé de représentants du département, des communes et des
établissements publics de coopération intercommunale compétents en matiére de secours et
de lutte contre I'incendie.

Article 1.1424-24-1: Le conseil d'administration comprend quinze membres au moins et
trente membres au plus. Les siéges sont répartis entre, d'une part, le département, et, d'autre
part, les communes et établissements publics de coopération intercommunale. Le nombre des
sidges attribués au département ne peut étre inférieur aux trois cinquiémes du nombre total
des siéges, celui des siéges attribués aux communes et aux établissements publics de
coopération intercommunale ne peut étre inférieur au cinquiéme du nombre total des siéges.

Article L.1426-26 : Le conseil d'administration délibére, dans les six mois qui précedent le
renouvellement des représentants des communes et des établissements publics de
coopération intercommunale, sur le nombre et la répartition de ses siéges qui sont arrétés par
le président du conseil d'administration au vu de cette délibération.

Article L.1424-27: Le conseil d'administration est présidé par le président du conseil
départemental ou |'un des membres du conseil d'administration désigné par le président du
conseil départemental aprés le renouvellement des représentants du département et celui
des représentants des communes et des établissements publics de coopération
intercommunale.

L'application de la LMSC et des mesures législatives et réglementaires successives a généré
des conséquences financiéres lourdes pour les budgets des SDIS. Compte tenu du
plafonnement des contributions communales et intercommunales au colt de la vie depuis
2002, c'est alors le Département qui, par ricochet, supporte I'ensemble des charges nouvelles.

C'est dans ce contexte que la premiére convention pluriannuelle entre le Conseil
Départemental et le SDIS a été mise en place pour la période 2006/2009.

Ainsi, le Département de la Corréze réaffirme son soutien, dans le cadre de sa politique
d'aménagement du territoire départemental, en faveur des actions liées a la sécurité civile et
3 la prévention des risques sur I'ensembie du territoire.

De son coté, le SDIS de la Corréze poursuit son effort dans I'amélioration de la distribution des
secours, de modernisation de ses actions en matiére d'efficacité, d'équité et de réduction des
colits, conformément aux objectifs stratégiques.
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ARTICLE 1 - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention, en application de l'article L.1424-35 du CGCT, définit les relations
entre le Département et le SDIS pour 'année 2024, dans le cadre de la mise en ceuvre de la
politique publique de secours et de prévention des risques dans le Département de la Corréze.

La convention détermine les actions 3 mettre en ceuvre ou a développer entre les deux
parties, ainsi que leur suivi. Elle fixe notamment les modalités de détermination et de
versement de la contribution financiére du Département au budget du SDIS, afin qu'il continue
d'assurer sa mission de distribution de secours avec efficacité, équité et maitrise des colts.

Elle précise également les modalités d'information, de concertation et de collaboration
destinées a conforter les liens entre les deux institutions.

ARTICLE 2 - DUREE - RENOUVELLEMENT

La présente convention prend effet au jour de sa signature par les parties et s'éteindra le
31 décembre 2024 de plein droit.

Une nouvelle convention sera étudiée dans le courant de 'année 2024 pour la période a
suivre.

Néanmoins, les parties conservent la possibilité de modifier les présentes a tout moment.
Cette modification sera réalisée par avenant pris aprés délibération de I'Assemblée
Départementale et du Conseil d'Administration du SDIS.

L'article L.1424-35 du CGCT dispose que : "les relations entre le Département et le Service
Départemental d'Incendie et de Secours, et notamment la contribution du Département, font
l'objet d'une convention pluriannuelle”.

En application de la loi, le Conseil Départemental et le SDIS, souhaitant renouveler les
conventions qui les ont liés depuis 2006, s'engagent dans une convention partenariale
pluriannuelle avec les objectifs partagés suivants :
» maintenir la qualité de la réponse opérationnelle en lien avec la politiqgue publique de
secours ;
» développer des mutualisations et coopérations (moyens humains et matériels,
prestations, ...} ;
» définir les modalités de concertation et collaboration destinées a conforter les liens entre
les deux institutions, de fagon a s'engager sur des objectifs partagés ;
» optimiser les colits en rationnalisant le fonctionnement.

Les ambitions communes du SDIS et du Département se déclinent au travers d'axes
stratégiques et de priorités d'actions vers lesquels les deux entités souhaitent s'orienter.

Ces axes stratégiques et priorités d'actions traduisent une volonté forte partagée par le SDIS
et le Département, de :

» centrer le SDIS sur son coeur de métier,

» valoriser le facteur humain, cceur du systeme d'organisation,

» conforter une gestion transparente et maitrisée.

Les parties conviennent que les enjeux majeurs du SDIS de maintenir sa capacité d'adaptation
au contexte national et local doit se faire en évitant la progressiorcalit Rudgei, aukasat quesrieur
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A cette fin, I'optimisation des ressources humaines et la maitrise de ['activité opérationnelle
sont des leviers dans le cadre du CGCT.

La convention se présente sous la forme d'un contrat d'objectifs et de moyens dans le cadre
duquel :

b le SDIS prend I'engagement de mettre en ceuvre les moyens dont il dispose pour assumer
la mission de service public qui est la sienne sur I'ensemble du territoire départemental
et, ce faisant, de respecter les objectifs rappelés infra ;

» le Département s'engage, 2 lui allouer les moyens nécessaires a la conduite de cette
mission dans le cadre des limites fixées et définies dans la présente convention.

ARTICLE 4 - DECLINAISON DES OBJECTIFS ET DES AXES DE TRAVAIL

Dans le cadre des objectifs énoncés, les parties s'engagent sur les points suivants :

1. La maitrise de gestion, pilotage des charges et des produits

a) Transparence et maitrise de gestion
Le SDIS s'engage a poursuivre les mesures déja prises en matiére d'engagement
comptable, de commande publique, de trésorerie et de mise en place d'outils de
suivi.
Le SDIS assurera une veille permanente de ses emprunts, ainsi que leur sécurisation.
Le Conseil Départemental s'engage a accompagner le SDIS dans ses démarches de
renégociation de prét auprés des bangues sur demande du SDIS.

A ce titre, les engagements en matiére d'investissement se feront, si besoin, sous la
forme d'autorisations de programme.

Le SDIS engagera les adaptations fonctionnelles, les préconisations techniques et les
démarches de gestion qui devront progressivement amener |'établissement vers un
fonctionnement sécurisé, modernisé et évalué (tableaux de bord et indicateurs).

De plus, le SDIS s'engage a mettre en ceuvre une recherche d'optimisation des
recettes.

b) Maitrise des charges de gestion courante
Parallelement, le SDIS s'engage & maitriser ses charges dans le cadre d'une
organisation opérationnelle et fonctionnelle optimisée, favorisant autant gue
possible les économies d'échelle.

¢) Les investissements
Les projets d'investissements sont une addition de plusieurs plans :
» Plan batiment basé sur une projection a 2 ans des projets "batimentaires”,
constructions, réhabilitations, entretiens ...
Ce dernier est validé en Conseil d'Administration et revu tous les ans en fonction
des nouveaux projets ou du changement de programmation temporelle.

» Plan matériel roulant :
Emanant du groupe de travail sur la sollicitation opérationnelle, il est revu
annuellement pour étre adapté aux autres éléments que sont la disponibilité des
personnels et l'occurrence d'utilisation, en corrélation avec le
SDACR {schéma départemental d'analyse et de couverture du risque).

» Plan de renouvellement des logiciels informatiques dans lg Gadresitin, SEAERAe nnterieur
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» Plan d'investissement petit matériel, habillement et mobilier.

Est présenté en annexe de la présente convention, le PPl composé :
- du budget prévisionnel de la section d'investissement (annexe 2),
- du plan batiment basé sur une projection a 2 ans (annexe 3},
- et du plan matériel roulant (annexe 4).

2. La GPEC et la maitrise de la masse salariale — Lignes directrices de gestion
La masse salariale (retracée dans le chapitre globalisé 012 du budget du SDIS) représente
le principal poste de dépenses du SDIS.

L'évolution maitrisée de ce poste de dépenses doit permettre :
» au SDIS de maintenir sa capacité opérationnelle, de s'adapter au contexte national
et local
» au Département de limiter sa charge financiere

Il appartient au SDIS, dans le cadre de son budget, d'adapter le format du SDIS aux enjeux
de service attachés a I'évolution de notre Département.

Le SDIS met en ceuvre les lighes directrices de gestion telles que validées par le Conseil
d’administration du SDIS dans sa délibération n° CA 2021-05-11 en date du 15 décembre
2021.

Le développement du volontariat

La force principale du SDIS de la Corréze repose sur sa richesse humaine, notamment sur
I'engagement citoyen de tous ses collaborateurs, notamment les sapeurs-pompiers
volontaires.

Répartis dans 37 unités dont le Centre de traitement des alertes, ils constituent un
maillage serré du territoire et sont les principaux acteurs de la protection des populations
corréziennes.

Au-deld de cette force de sécurité civile essentielle dans le Département, ces citoyens-
sapeurs-pompiers sont plus que jamais des acteurs primordiaux de 'aménagement du
territoire, constituant bien souvent, l'ultime présence du service public dans le monde
rural, mais aussi un élément irremplagable du maintien du tissu social et du
développement de la citoyenneté.

Ce systéme inédit, efficace, essentiel, est toutefois fragile car soumis a des contraintes
fortes (travail, vie de famille, manque de reconnaissance...} : le volontariat doit donc étre
encouragé, soutenu, consolidé. il est le garant d'un systéme de secours efficace, efficient
et de proximité.

Le Département et le SDIS s'engagent ensemble a pérenniser cet engagement citoyen et
donc le dispositif de secours de proximité, et conviennent de travailler ensemble en
étudiant les possibilités d'actions communes pour atteindre cet engagement.

3. Axes de mutualisation et coopération
Durant la période de validité de la précédente convention, différents groupes de travail
ont recherché des pistes de mutualisation. L’étude de leur mise en ceuvre n'ayant pas
démontré d’amélioration probantes des organisations et modes de financement, peu de
projets ont présenté un intérét.
Néanmoins, la volonté de coopération est réaffirmée dés lors q‘zl'c!:{fé'éid%'iéc'é%ﬁéﬁkéﬁreau INiSriour

en évidence dans les domaines suivants : [019-281927236-20231220-Ca-2023-04-05-DE |
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» Les outils et compétences informatigues

» La gestion administrative et financiére
Le Conseil Départemental dispose de compétences et d'outils spécifiques pour la
gestion de la dette et de la trésorerie qui pourront étre mobilisés autant que de
besoin par le SDIS.
Le Service Contrdle de Gestion Qualité est également un moyen que le SDIS pourra
mobiliser pour proposer d'éventuels outils de gestion.

» La gestion des batiments (maintenance)

VOLET PREVENTION ET SECURITE

» L'accessibilité des Centres d'Incendie et de Secours
En période hivernale, le Service Gestion de la Route du Département apportera un
soin particulier a I'accessibilité des Centres d'Incendie et de Secours vers la voirie
départementale.

) La sensibilisation a I'apprentissage des gestes de prévention et de secours civique de
niveau 1
La mobilisation des compétences du SDIS pour assurer les formations des agents du
Conseil Départemental dans le cadre de la convention de mise & disposition des
sapeurs-pompiers volontaires aux gestes de premiers secours sera poursuivie a
titre gracieux. Les formations des assistants familiaux, des assistants maternels et
des accueillants familiaux agréés par la Direction de I'Autonomie (MDPH) du
Conseil Départemental pourront se réaliser dans le cadre de conventions
financiéres ou de discussions a chaque action de formation, selon les volumes
concernés.

» La coopération techniaue
Sur sollicitation du Département, le SDIS peut apporter son expertise technique ou
ses conseils :
- au service Protection Maternelle et Infantile pour gérer les produits
pharmaceutiques conformément a la législation,
- dans le cadre des acquisitions de matériels médico-secouristes.

» L'encouracement des comportements de prévention et de sécurité
Sur demande de la collectivité départementale, le SDIS mettra a disposition, a titre
gratuit, un cadre sapeur-pompier pour apporter son concours actif et son expertise
dans le cadre d'actions de sensibilisation dans les domaines de la sécurité civile et de
la prévention :
- participation aux exercices d'évacuation des batiments propriété du Département,
- formation des agents du Conseil Départemental pour la manipulation des
extincteurs ou a l'utilisation de défibrillateurs avec la fourniture du matériel par le
Conseil Départemental.

» La coopération en matiere de manifestations culturelles ou sportives (mission
assistance sécurité)
Le SDIS peut remplir, a titre gratuit, une mission de conseil et de contréle a priori dans
I'organisation de manifestations départementales, cultureties deogepigpomieesye Hntérieur

permettant au Conseil Départemental d’assurer la sécurisation UR2BEABIEEPH AR Je3025-04-05-0F |
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meilleures conditions (ex. : manifestations estivales de Sédieres, événements a
I'Hotel du Département, ...).

b DSP TELEASSISTANCE
Dans le cadre de la DSP (Délégation de Service Public) Téléassistance, un suivi sera
réalisé sur le nombre d'interventions du SDIS avec un état contradictoire annuel des
levées de doutes.

Le Département et le SDIS chercheront & mutualiser avec des études circonstanciées :

* |'optimisation des achats

Le SDIS s'est engagé, depuis de nombreuses années, dans une politique de
mutualisation dans le cadre des achats. C'est naturellement qu'il s’est tourné vers ses
homologues pour l'acquisition de biens matériels ou immatériels, groupement
d'achats ULISS {Union Logistique Inter Services de Secours), FOAD (Formation
Ouverte A Distance). Durant la période de validité de la précédente convention
d’autres réseaux ont été activés : Groupement de commandes interdépartemental
des SDIS du Centre-Ouest Atlantique (habillement SPP), RESAH (Réseau des acheteurs
hospitaliers) (matériel informatique et téléphonie fixe), UGAP (Union des
groupements d’achats publics) (téléphonie mobile), groupement d'achat d'énergies
ULISS {(Union logistique inter services de secours} (gaz naturel et électricité),
Groupement de commande FOAD (Formation a distance SP)...

Le SDIS bénéficie des compétences du CD au travers de la plateforme de
dématérialisation des achats publics.

Cette thématique, en effet, source d'économie, devra pouvoir s'étendre et s'étudier
en y associant le plus grand nombre de partenaires et de domaines. Pour ce faire, il
pourrait &tre établi une liste des achats qui pourraient étre mutualisés entre SDIS, CD
ou autres collectivités.

* La formation
Qu'il s'agisse de formations a la gestion de crises des cadres ou a la prévention des
risques, réalisables par le SDIS pour le Département, et de formations informatiques,
au management ou aux marchés publics dans lesquels le Département accepterait
des personnels du SDIS, des échanges de formations pourront étre proposés a titre
gratuit.

Les responsables formation des deux structures pourront batir aussi des formations
communes. De plus, le SDIS ou le CD pourrait réfléchir a élaborer des formations
communes (gestion de crises, management, informatique...} qui pourraient étre
ensuite proposées au Centre National de la Fonction Publique Territoriale (CNFPT})
pour prise en charge financiére par ce dernier, notamment.

Accusé de réception - Ministére de fintérieur
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ARTICLE 5 - ENGAGEMENT FINANCIER DU DEPARTEMENT ET DIALOGUE DE GESTION

La contribution financiére du Conseil départemental au fonctionnement du SDIS est fixée au
maximum a 10 650 000 € pour 2024.

Les excédents de fonctionnement constatés au compte administratif de 'année "N" seront
prioritairement reportés sur la section de fonctionnement de l'année "N+1". lls pourront
exceptionnellement étre capitalisés sur la section d'investissement, notamment pour les
investissements immobiliers spécifiques a la Direction Départementale des Services
d'Incendie et de Secours.

Dans le cadre du dialogue de gestion, les services des deux administrations se rapprochent
pour échanger dans le cadre du cycle budgétaire, notamment sur :

» les réalisations (compte administratif),

b les prévisions (budget prévisionnel),

» les économies potentielles,

b les évolutions des dépenses subies par I'une ou l'autre entité.

Le SDIS transmettra au Département l'ensemble de ses données financiéres, et les
administrations partageront leurs analyses respectives. Courant septembre de l'année en
cours, le SDIS enverra au Département une prospective financiére sur les deux sections
{(fonctionnement et investissement) réévaluée en vue du dialogue de préparation des
Orientations Budgétaires et la détermination du montant de la contribution départementale.

Les résultats devront veiller au maintien d'un excédent d'investissement par des rentrées
nécessaires d'emprunt long terme lorsque son produit est prévu au budget.

L'excédent de fonctionnement, composé notamment de la contribution obligatoire du
Département, a vocation a équilibrer le budget de fonctionnement de 'exercice suivant.

ARTICLE 6 - DOCUMENTS D'INFORMATION

1. Les documents d'information

Un rapport informatif, qui pourra étre le rapport d'orientations budgétaires, devra étre
transmis au Département et fera état :

« des estimations de dépenses et de recettes prévues pour ['année a venir, tant en
fonctionnement qu'en investissement, dans le cadre du projet de service approuvé
par le Conseil d'Administration du SDIS :

- un accent particulier sera mis sur les dépenses de personnel qui représentent
prés de 80 % des dépenses de fonctionnement. Le rapport comprendra les
prévisions de départ et de recrutement, I'évolution des colts de formation ainsi
que I'évaluation des mesures liées au développement du volontariat ;

- le programme pluriannuel de linvestissement fera également |'objet d'une
analyse particuliére.

s des opérations nouvelles consécutives a des changements de réglementation.

e de ['actualisation des projections pluriannuelles tant en fonctionnement qu'en
investissement, associées a un état d'avancement notamment pour les programmes
relatifs aux batiments.

« de I'évolution et du suivi des mesures de mutualisation dont |adniseceRepRY VIRISEEQe Nntérieur

assurée conjointement par les deux collectivités. [o19-281927236-20231220-Ca-2023-04-05 DE |
Accusé cerifié exéculoire

| Réception par le préfet :Q@P




Ce rapport, approuvé par le Conseil d'Administration du SDIS, sera transmis au Conseil
Départemental avec la délibération liée, avant le 1" janvier de I'année concernée.

2. Les documents budgétaires
Le SDIS transmettra au Conseil Départemental les rapports présentés au Conselil
d'Administration du SDIS relatifs au Budget Primitif et au Compte Administratif apres
chaque délibération.

ARTICLE 7 - LITIGES - _ _
En cas de difficultés sur l'interprétation ou |'exécution de la présente convention, les parties

s'efforceront de résoudre leur différend a ['amiable.
En cas de désaccord persistant, celui-ci sera porté devant le Tribunal Administratif de Limoges.

Fait en deux exemplaires originaux, a Tulle, le

Pour le Conseil Départemental Pour le Service Départemental
de la Corréze, d'Incendie et de Secours de la Corréze,
Pascal COSTE Laurent DARTHOU

PIECES JOINTES

-Annexe 1: budget prévisionnel - section fonctionnement
- Annexe 2 : budget prévisionnel - section investissement
- Annexe 3 : plan batiment basé sur une projection a 4 ans
-Annexe 4 : plan matériel roulant
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REPUBLIQUE FRANGAISE Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS

e o1 DF StCouRs DELIBERATION N°CA-2023-04-06
Ok LA CORREZE
- e - INFORMATION SUR LE RENOUVELLEMENT DU

CORPS DEPARTEMENTAL CONVENTIONNEMENT ENTRE L'UNIVERSITE DE
DES SAPEURS-POMPIERS LIMOGES, LE CHU DE LIMOGES ET LE SDIS 19
POUR L'ENCADREMENT DES STAGES DE TROISIEME
CYCLE DE MEDECINE GENERALE

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, & neuf heure cinquante, le conseil d'administration diment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie et de
secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU

Date de la convocation : 22 novembre 2023

Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents :

.................................................

CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECI:{, M. Jean-Jacques LAUGA, M. Jean-Marie TAGUET,
Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIGNAC, M. Jean-Claude BESSEAU,
M. Miche! BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS.

..............................................................

M. Vincent SEROZ,.

Etaient excusés: M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE, Mme
Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Francois RATELADE, M. Dominique
CAYRE, M. Jean-Marie MONTELL, capitaine Franck BOURBOUZE, Ltn Jean-Frangois BEYLIER, Sch
Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT.

RAPPORT

Par convention, entre l'université de Limoges, le CHU de Limoges et le SDIS 19 signée le 31 mars 2022
avec une validité jusquau 31 décembre 2023, il est organisé laccueil par le SDIS, d'internes en
médecine dans le cadre des stages de troisiéme cycle de médecine générale.
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S'agissant de l'accueil dinternes au sein des services du SDIS, les périodes de stage comprendront la
participation des internes aux consultations réalisées par le Docteur Rémi Mathis, Médecin-chef du
SDIS, et la participation des internes aux interventions de secours & personnes au sein des centres
dincendie et de secours (CIS) de Tulle et de Brive-la-Gaillarde. Lors de ces interventions, les internes
seront accompagnés et encadrés par un infirmier sapeur-pompier. Dans ce cadre, les actes pratiqués
par les internes reléveront exclusivement du champ de compétence des infirmiers sapeurs-pompiers.

Durant ce stage, en cas d'accident professionnel ou d'accident de trajet entre le domicile de linterne
et le lieu habituel de travail, les internes seront placés sous la responsabilité du CHU.

Les émoluments dus aux internes pendant la durée du stage seront versés par le CHU.

La convention est renouvelée & compter du 1°" janvier 2024, elle prendra fin le 31 décembre 2024 ; et
sera reconduite par tacite reconduction.

La convention pourra étre résiliée, & tout moment, sous réserve d'un préavis de trois mois ; et en cas de
non-respect de ses engagements par I'une ou lautre des parties sans préavis & tout moment.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D' ADMINISTRATION :

ARTICLE 1 : approuve la convention fixant les objectifs et les moyens entre le Conseil départemental de
la Corréze et le SDIS de la Corréze pour lannée 2024, ci-annexée.

ARTICLE 2 : autorise le président du CASDIS, ou son représentant, a signer cette convention,

f/
5]
Le secrétaire de séance Le Prégigent
. _ du conseil d'admirisiration du SDIS
. 4 bt \o
= TN
- \ A )
- ( X & f W A
Agnés AUDEGUIL Laurent DARTHOU
RESULTAT DU VOTE
Nombre de membres en exercice.............. : 22 Nombre de votants 1 14
QUOFUML....coveeencmmsesssasseaseassersssenss T 12 POUP .ooriervecneecresaane ¢ 14
i ) Contre A ¢
Présents : 14 Abstentions ........... 10
Procurations : 0

Regue en préfecture le 27 DEC. 2023

Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le [} § JAN. 2024

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire
I'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, & compter de sa
publication et de sa transmission aux services de I'Etat.
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: Université

de Limoges CHLU)
e
avenue martin Luther King
87042 LIMOGES cedex
CONVENTION

ENTRE :

v LE CENTRE HOSPITALIER ET UNIVERSITAIRE DE LIMOGES, représenté(e) par Madame MOCAER
Pascale, Directrice Générale,

v L'UNITE DE FORMATION ET DE RECHERCHE MEDICALE DE L'UNIVERSITE DE LIMOGES
représenté(e) par son Directeur, Monsieur le Professeur Pierre-Yves ROBERT,

v L'ORGANISME D’ACCUEIL DU STAGIAIRE représenté(e) par Monsieur Laurent DARTHOU, Président
du Conseil d'administration du SDIS19,

ET
LE MAITRE DE STAGE, le Dr Rémi MATHIS

VU la directive 93/16/CEE du Conseil du 5 avril 1993 visant a faciliter la libre circulation des médecins et la
reconnaissance mutuelle de leurs dipldmes, certificats et autres titres, notamment ses arficles 30 et 31 ;

VU le code de la santé publique ;
VU le code de I'éducation |

VU le code de la santé publique fixant le statut des intemes en médecine, des internes en pharmacie et des
internes en odontologie ;

VU l'arrété du 27 novembre 2017 modifiant celui du 12 avril 2017 relatif & lorganisation du troisiéme cycle
des études médicales ;

VU I'amrété du 30 octobre 2020 relatif au service de garde des internes et & lindemnisation des gardes et
astreintes effectuées par les internes et les faisant fonction dinterne

VU I'amrété du 21 avril 2017 modifié fixant la liste et la réglementation des D.E.S. de médecine ;

VU Farrété du 12 avril 2017 relatif 3 l'agrément, & 'organisation, au déroulement et & la validation des
stages des étudiants en 3me cycle des études médicales ;

VU rarrété du 27 novembre 2017 modifiant celui du 12 avril 2017 fixant les dispositions relfatives aux
praticiens agréés-maitres de stage des universités durant les études de médecine ;

Il est convenu et arrété ce qui suit :
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ARTICLE 1

Le docteur Rémi MATHIS, médecin du SDIS 19, accueillera, en qualité de Maitre de stage des internes de
médecine générale attachés au CHU de Limoges.

ARTICLE 2

A lissue du stage, linterne devra avoir acquis les compétences nécessaires a I'exercice de la « Médecine
Générale » ambulatoire. Pour ce faire, il sera amené & accomplir en autonomie supervisée les actes
médicaux dont le maftre de stage a Ia pratique habituelle.

Le maitre de stage doit pouvoir en tant que de besoin intervenir, soit & la demande de finteme soit de sa

propre initiative.

il est précisé que lors des interventions auxquelles lintemne participera, it sera accompagné et encadré par
un infirmier sapeur-pompier. Dés lors, les actes pratiqués par linteme reléveront exclusivement du champ
de compétence des infirmiers sapeurs-pompiers. L'inteme ne pourra pas prendre l'initiative de la pratique
d'un geste médical.

ARTICLE 3

Conformément a I'article R6153-2 du code de la santé publique modifié par le décret n°2015-225 du 26
février 2015 - art. 1, linterne consacre la totalité de son temps & ses activités médicales et a sa formation.
Ses obligations normales de service sont de 8 demi-journées par semaine. Hors stage, les obligations de
service de linterne comprennent deux demi-joumées par semaine.

L'interne participe & I'ensemble des formations organisées par le Département de Médecine Générale au
cours du stage sous ses différentes formes pédagogiques.

’UFR, en accord avec le maitre de stage, fixe I'emploi du temps de Finterne et veille au respect des
cbligations statutaires précitées et, le cas échéant, du repos de sécurité,

ARTICLE 4

Pendant la durée du stage, inteme sera placé sous lautorité du Maitre de stage coordonnateur, du
Département de Médecine Générale et encadré par un infirmier sapeur-pompier lorsqu'il se rendra en
intervention. Au cours du stage au SDIS, le Dr Rémi MATHIS pourra, lorsqu'il le jugera opportun, demander
a l'interne, de ne pas assister a certaines consultations ou visites.

L'interne demeure soumis pendant toute la durée de son stage, au régime disciplinaire défini par le code de
la santé publique Chapitre Ill, section 1.

Conformément a Particle R6153-40 du code de la santé publique, le maitre de stage peut suspendre
lactivité de Finteme. Le directeur de 'UFR ef le Directeur Général du CHU en sont avisés sans délai. De
méme, en cas d'absence irréguliére ou de difficulté rencontrée dans Faccomplissement du stage, le maitre
de stage informe sans délai le Directeur de I'UFR et Fautorité administrative chargée de la gestion et du

suivi de la formation de l'interme.

Dans les deux cas, le Directeur Général du CHU d'affectation avise, le cas échéant, le Directeur de IUFR
des sanctions prononcées.

ARTICLE 5

L'interne agira en toutes circonstances dans le respect des dispositions législatives et réglementaires en
vigueur et notamment du code de déontologie médicale et des conventions médicales.
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ARTICLE 6

Pendant toute la durée du stage, linterne exercera par délégation et sous la responsabilité du maitre de
stage e, le cas échéant, du responsable de 'organisme dans lequel i effectue son stage.

ARTICLE 7

Uinterne de médecine générale justifie étre titulaire d'une assurance « responsabilité professionnelle »
auprés de la Compagnie d’Assurances ol figure une clause mentionnant son activité de « praticien en
formation » supervisé et prévoyant que sa responsabilité personnelie est couverte en cas de dommage
causé au maftre de stage et encadré par un infirmier sapeur-pompier lorsqu’il se rendra en intervention, au
patient, ou au tiers dans le cadre de cette activité.

ARTICLE 8

En cas d'accident professionnel ou d'accident de trajet entre le domicile de finterne et le lieu habituel de
travail ou de formation, la déclaration de I'accident doit étre communiquée sans délai par le maitre de stage
ou le cas échéant par le responsable de F'organisme d’accueil au service du CHU responsable de la gestion
des internes de médecine générale.

Le CHU se réserve le droit d'engager une action en responsabilité contre le maitre de stage en cas de faute
personneile de ce demier.

ARTICLE 9

Pendant la durée du stage effectué et aprés service falt, linteme percevra de la part du Centre Hospitalier

Universitaire :
1° - Les émoluments forfaitaires mensuels prévus par Article R6153-10 du code de la santé publique

modifié par le décret n°2015-225 du 26 février 2015 - art. 7 ;

2° . S'il est chargé de famille, un supolément familial de traitement dont le montant est calculé selon les
régles fixées a larticle 10 du décret du 24 octobre 1985 relatif & |a rémunération des personnels civils et
militaires de I'Etat et des personnels des collectivités territoriales.

3° . Le cas échéant, les indemnités compensatrices d'avantages en nature prévues I'Article R6153-10 du
code de la santé publique modifié par le décret n°2015-225 du 26 fevrier 2015 -art. 7,

4° - S'il y a lieu, et sous réserve de justificalifs, le remboursement partie! du titre de transport en vue de
lutiisation des transports publics, pour les déplacements entre le domicile habituel et le lieu de travail
conformément aux dispositions I'Article R6153-10 du code de la santé publique modifié par le décret
n°2015-225 du 26 février 2015 - art. 7,

Les versements afférents aux charges sociales, correspondant & la rémunération de [intéressé seront
effectués par le Centre Hospitalier Universitaire aupres des organismes de sécurité sociale, de ['Institution

de Retraite Complémentaire des Agents non fitulaires et des Collectivités publiques (IRCANTEC) et a la
Direction Générale des impdts pour ce qui concerne la taxe sur les salaires.

ARTICLE 10

A lissue du stage, Pinteme remettra au directeur de I'UFR, les documents élaborés durant celui-ci et
nécessaires & son évaluation.
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ARTICLE 11
La présente convention entrera en vigueur le

reconduction.

1# janvier 2024, et sera reconduit automatiquement par tacite

Elle pourra &tre résiliée & tout moment sous réserve d'un préavis de trois mois ; et en cas de non-espect par
fune ou Pautre des parties de ses engagements la résiliation pourra se faire sans préavis a fout moment.

Fait 2 LIMOGES, le jeudi 12 octobre 2023.

Le Directeur de IUFR

Professeur Plere-Yves ROBERT

La Directrice du Département de Médecine Générale

T e T

e
"/’

Professeur Nathalic DUMOITIER

Pour le Directeur du

Centre Hospitalier Universitaire de LIMOGES :

Le directeur des affaires médicales

—_— ! .i,ie'u&h.,
e '-m;::_:‘:‘-i;‘ - ‘\‘- "l . 5 \
—
N i
M. David JOURDAN ~
A’ T(}"J-‘— ( (_a_

L e Président du Conseil d'administration du SDIS18,

Monsieur Laurent DARTHOU
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RFPUBLIQUE FRANGCAISE Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS

#

NT
D eEE £ bE StCOURS DELIBERATION N°CA-2023-04-07
O LA CORREZE
e RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION ENTRE LE
CORPS DEPARTEMENTAI SDIS ET LE CDG 19 RELATIVE A L'ADHESION AUV
DES SAPEURS-POMPIERS SOCLE COMMUN

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, & neuf heure cinquante, le conseil d'administration diiment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie et de
secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 22 novembre 2023

Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents:

CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. Jean-Jacques LAUGA, M. Jean-Marie TAGUET,
Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COLGNAC, M. Jean-Claude BESSEAU,
M. Michel BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS,

.................................................

..............................................................

M. Vincent SEROZ,.

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE, Mme
Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Frangois RATELADE, M. Dominique
CAYRE, M. Jean-Marie MONTEIL, capitaine Franck BOURBOUZE, Lin Jean-Frangois BEYLIER, Sch
Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT.

RAPPORT

Le SDIS, en tant établissement public administratif, est affilié au CDG 19 pour la gestion de ses
personnels administratifs et techniques (PATS). A ce titre il bénéficie d'ores et déja des prestations
prévues par le socle commun, y compris la mission de référent déontologue (pour les seuls PATS).

A compter du 1 janvier 2020, le SDIS a conventionné avec le CDG 19 pour fixer ladhésion du SDIS 19
aux missions du socle commun du CDG 19 pour ses personnels SPP, SPV et PATS, Cette convention
prend fin le 31 décembre 2023.
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La convention & venir entre le SDIS et le CDG a dés lors pour objet de fixer, & compter du I¥" janvier
2024, l'adhésion du SDIS 19 aux missions du socle commun du CDG 19 pour ses personnels SPP, SPV et
PATS, soit .

v le secrétariat du comité médical en formation pléniére ou restreinte

¢ lassistance juridique et statutaire

e lassistance au recrutement et I'accompagnement individualisé & la mobilité

» lassistance & la fiabilisation des comptes

e un avis consultatif dans le cadre de la procédure du recours administratif préalable

e la mission de référent déontologue et laicité (la mission de référent lanceur d'alerte

éthique pourra tre ajoutée par avenant aux prestations prévues par la convention).

La contribution financiére, due au titre du projet de convention ci-joint est calculée en fonction du
colit réel des services défini a l'article 2 de la convention.

Le taux de 0,07% est appliqué aux rémunérations des SPP et aux indemnités des SPV.

Le renouvellement de la convention prend effet & compter du 1 jonvier 2024 pour une durée de
12 mois, soit jusqu'au 31 décembre 2024.

A lissue de cette premigre période, la convention pourra étre reconduite tacitement pour les années
2025, 2026 et 2027.

La présente convention pourra &tre dénoncée, par chaque partie, & tout moment par LRAR, en
respectant un préavis de trois mois.

Je vous remercie de bien vouloir délibérer sur ce projet de convention.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE 1 : approuve le renouvellement de la convention, ci-annexée, & intervenir avec le centre de
gestion de la Corréze pour le renouvellement de Fadhésion au « socle commun » pour la période du
1" jonvier 2024 au 31 décembre 2027.

ARTICLE 2 : autorise le président du CASDIS, ou son représentant, d signer cette convention ainsi que
I'ensemble des piéces nécessaires a la réalisation de ce partenariat.

Le Présféen’r
du conseil d'adminigtration di SDIS

5 - |
.S

Le secrétaire de séance

!

B S

(—T\ ‘-' LQ
= _Agnés AUDEGUIL Laurgnt DARTHOU

RESULTAT DU VOTE
Nombre de membres en exercice.............. : 22 Nombre de votants 14
Quorum . . et 12 POUP e .14

i . (6051111 0
PPESEATS ..o.evvereceicremreeereeciseseeersesesssnrensesnasans 14 Abstentions 0
Procurations ... veecrisecssesmesesensieemmsssenens 0

Recue en préfecture le 2 7 DEC. 2023

Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le 08 JAN. 2024

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire
l'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, a compter de sa
publication et de sa transmission aux services de I'Etat.
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CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
DE LA CORREZE

CONVENTION entre
Le Service Départemental d’Incendie et de Secours de la Corréze (S.D.1.S. 19)
ET
Le Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la CORREZE

Relative a ’adhésion au « socle commun »
Prévu par l'article 1L452-39 du code de la fonction publique

Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L452-39, L452-28

Vu la délibération du CASDIS 19 endate du ... décidant, en application de l'article 23-1V de la loi n® 84-53 du
26 janvier 1984, de bénéficier des missions visés au 9°bis, 9°ter, et 13° & 16° du Il de I'article 23 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984
pour les SPP et les SPV du SDIS 19,

Vu la détibération du conseil d'administration du centre de gestion de la Corréze en date du 1er decembre 2023

PREAMBULE

Le SDIS 19 est un établissement public administratif composé de sapeurs-pompiers professionneis {SPP), de personnels administratifs,
techniques et spécialisés (PATS) et de sapeurs-pompiers volontaires (SPV).

Il est rappelé, que le SDIS 19 est affilié de fagon obligatoire au CDG 19 pour ses PATS. A ce fitre il béneficie d'ores et déja des
prestations prévues par le socle commun, y compris la mission de référent déontologue, pour les PATS.

La présente convention a dés lors pour objet :

-de fixer I'adhésion du SDIS 19 aux missions du socle commun du CDG 19, y compris la mission de référent déontologue, pour ses
personnels SPP et SPV

-de préciser que la mission de référent laicité sera exercée au bénéfice des personnels PATS, SPP et SPV

-de préciser que la mission de référent lanceur d'alerte éthique pourra étre assurée (sans supplément financier), aprés intégration dans
la présente convention par avenant, par le CDG 19 au bénéfice du SDIS 19 (pour ses personnels PATS, SPP et SPV),

-de préciser que la mission de référent déontologue destinee aux élus du CASDIS 19 pourra étre assurée (avec supplément financier),
aprés intégration dans la présente convention par avenant, par le CDG 19 au bénéfice du SDIS 19.

| a été convenu et arrété ce qui suit

Entre

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Corréze représenté par Monsieur Jean-Pierre LASSERRE, Président,

Et

Le S.D.|.S. 19 représenté par Monsieur Laurent DARTHOU, Président,
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ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

L'article 113 de la loi n°2012-347 du 12 mars 2012 a modifié larticle 23 de la loi du 26 janvier 1984 et prévu que les collectivités
territoriales et établissements publics non affiliés au centre de gestion peuvent, par délibération, demander & bénéficier de missions
consfituant un « appui technique indivisible a la gestion des ressources humaines ».

Ce « socle commun » de missions comprend

le secrétariat du conseil médical en formation pléniere

le secrétariat du conseil médical en formation restreinte,

I'assistance juridique et statutaire

I'assistance au recrutement et 'accompagnement individualisé & la mobilite
I'assistance 4 la fiabilisation des comptes

un avis consultatif dans la cadre de la procédure du recours administratif prealable
}a mission de référent déontologue

La mission de référent laicité, fixée par la circulaire du 15 mars 2017, est ajoutée aux missions du socle commun prévues par ia loi. La
mission de référent laicité sera assurée pour les personnels du SDIS 19 (PATS, SPP, SPV).

Concernant le soce commun, pour les SPV, les prestations seront limitées au secrétariat du conseil medical en formation piéniére et au
référent déontologue.

Par ailleurs, la mission de référent lanceur d'alerte éthique pourra étre ajoutee aux prestations prévues par la présente convention. La
réalisation éventuelle de cette prestation nouvelle fera I'objet d'un avenant.

La présente convention a pour objet de définir les modalités d'adhésion du SDIS 19 aux missions visées au 9°bis, 9°ter, et 13° 8 16° du
Il de Farticle 23 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives 4 la fonction publique territoriale et
codifiées & I'article L452-39 du code général de la fonction publique (CGFP) et préciser les conditions dans lesquelles les missions
incluses dans le « socle commun », et les missions « référent déontologue » et « référent laicité »

ARTICLE 2 : MISSIONS CONCERNEES

Parmi les missions énumérées Particle L452-39 du CGFP, le S.D.1.S 19, compte tenu de ses besoins, a souhaité bénéficier plus
particuliérement du secrétariat du conseil médical formation pléniére et restreinte, de I'accompagnement individualise a la mobilite, de
lassistance juridique et statutaire pour des questions nécessitant une expertise particuliére, du référent déontologue et laicité ainsi qu'a
|a fiabilisation des comptes retraite.

ARTICLE 3 : FONCTIONNEMENT

1 - Secrétariat du conseil médical formations pléniére et restreinte : Les modalités de fonctionnement de ces instances sont
détaillées en annexes 1 et 2 conformément aux textes en vigueur.

2- Autres missions du « socle commun » :

Assistance uriditue statutaire : Le CDG donnera accés & l'ensemble des informations en ligne sur son site internet (notes d'information,

MAG RH, documents pratiques...) et identifiera un interlocuteur dédié chargé d'assurer un conseil et une expertise de deuxiéme niveau
vis-&-vis du service RH de I'établissement ;

Assistance & la fiabilisation des comotes : Le CDG18 met a disposition de la collectivité des informations sur le Compte Individuel
Retraite et 'actualité retraite en général, via son site infernet.
En sus des informations accessibles sur son site intemet, le CDG19 pourra assurer une expertise pour les dossiers particuliérement

complexes.
Le service RH du S.D.1.S. 19 pourra également assister aux réunions d'information pouvant étre organisées par le CDG19 dans le cadre

de son partenariat avec la CNRACL.

Accomrainement individualisé & la mobilité : L'assistance & la mobilité proposée par le CDG19 consiste en la mise & disposition d'un
processus dématérialisé de déclaration de vacances et créations d'emplois, de publicité des postes et des nominations sur un portail
national, et d’un accés a une CVthéque contrdlée par les services du CDG1S.

Le CDG19 accueille les demandeurs d'emplois et anime un partenariat avec Pdle Emploi pour faciliter la connaissance des métiers
territoriaux et 'accés & I'emploi public local.

Le CDG19 participe & la dynamique du développement du recrutement de personnes avec une reconnaissance de travailleur handicapé
(RQTH) au sein des collectivités gréce notamment 3 un partenariat avec Pdle Emploi et Cap emploi.
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Le CDG19 participe aux actions de promotion de I'emplol public et, & la demande de la collecuvite, auX actions entreprises dans ce
domaine. Les conseillers emploi du CDG19 informent tes agents des modalités statutaires de nominations, d'avancement de mobilité et
apportent conseils dans les demarches de mobilité.

Avis consultatif dans le cadre de la procédure du recours administratif préalable dans les conditions prévues a I'article 23 de la loi n®
2000-597 du 30 juin 2000 relative au référé devant les juridictions administratives : cette convention ne porte pas sur cette mission,
dans 'attente de la parution du décret d’application prévu audit article.

ARTICLE 4 : MODALITES FINANCIERES

En application de I'article 22 premier alinéa de la loi susvisée, qui précise que les collectivités non affilices financent les missions dont
elles ont demandé a hénéficier dans la limite d’'un taux fixé par la loi et du colt réel des services, la contribution financigre est calculée
en fonction du colit réel des services défini & Particle 2 de la présente convention.

Dans le cadre de la présente convention, le taux de 0,07% est appliqué aux rémunérations des SPP et aux indemnités des SPV.

Concernant les SPP, le taux de 0,07% est appliqué & la « masse des rémunérations versées aux agents relevant de I'établissement
telles quelles apparaissent aux états liquidatifs mensuels ou frimestriels dressés pour le réglement des charges sociales dues aux
organismes de sécurité sociale, au litre de Fassurance maladie » - article 64111 (rémunération principale) et article 64113 (NBI) du CA
de I'année précédente.

Concemant les SPV, le taux de 0,07% est appliqué a la masse des indemnités versées aux SPV a l'occasion des interventions
auxquelles ils participent — article 6414 « personnel indernnise & la vacation ».

Le SDIS étant affilié obligatoirement au CDG 19 pour les PATS, la présente convention ne mentionne pas le versement de la
contribution pour les PATS.

La contribution, pour les SPP et les SPV, est liquidée et versée selon les mémes modalités et périodicites que les versements de la
collectivité aux organismes de sécurité sociale.

En plus de la contribution mentionnée ci-dessus, concernant les missions référent déontologue et laicité, pour les PATS, les SPP et les
SPV, des frais de déplacement et d’indemnisation du temps passé a la réalisation de la mission seront facturés au SDIS par le CDG
pour chague saisine.

ARTICLE 5 : REPRESENTATION AU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CENTRE DE GESTION

Un collége spécifique représente les collectivités et établissements publics non affiliés, au conseil d’administration du centre de gestion
pour Pexercice des missions visées a I'article L452-39 du CGFP.

ARTICLE 6 : DUREE

La présente convention prend effet a compter du 1er janvier 2024, et prendra fin le 31 décembre 2024.

A lissue de cette premiére période, la convention sera tacitement reconduite pour les années civiles 2025, 2026 et 2027

La présente convention pourra étre dénoncée, par chaque partie, & tout moment par LRAR, en respectant un préavis de 3 mois.

ARTICLE 7 : DISPOSITIONS DIVERSES

Tout litige résultant de 'application de la présente convention fera I'objet, en premier lieu, d'une tentative d'accord amiable entre les
parties.

A défaut d'accord, le litige pourra étre porté devant le tribunal administratif de Limoges.

Tullg, I8 vovvveeeiieieieii Tulle,le .o

Le Président du S.D.1.8.19 Le Président du Centre de gestion

Laurent DARTHOU Jean-Pierre LASSERRE
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RFPUBLIQUE FRANGAISE Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS

SERVICE DEPARTEMENTAL

D'INCENDIE ET DE SECOURS DELIBERATION N°CA-2023-04-08
DE LA CORREZE
- - AVENANT DE RENOUVELLEMENT AUV 01/01/2024 bv

DES SAPEURS-POMPIERS

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, & neuf heure cinquante, le conseil d'administration diiment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie et de
secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 22 novembre 2023
Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents :

CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECIjI, M. Jean-Jacques LAUGA, M. Jean-Marie TAGUET,
Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. 6érard COIGNAC, M. Jean-Claude BESSEAU,
M. Michel BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS.

M. Vincent SEROZ,,

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE, Mme
Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. J ulien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Frangois RATELADE, M. Dominique
CAYRE, M. Jean-Marie MONTEIL, capitaine Franck BOURBOUZE, Ltn Jean-Frangois BEYLIER, Sch
Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT.

RAPPORT

Par marché n° 2021-58 le SDIS a confié a la société d'assurances La Sauvegarde - GMF, par
lintermédiaire du cabinet de courtage Assurances Sécurité, l'assurance des risques liés a f'usage de sa
flotte automobile.

Le marché n® 2021-58 est composé de plusieurs contrats dont :

- un contrat pour la prise en charge des risques liés a ['utilisation de la flotte des véhicules
appartenant au SDIS
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- un contrat établi pour la prise en charge des embarcations du SDIS
- un contrat «auto-mission » pour l'assurance complémentaire ou en substitution, des véhicules
personnels des administrateurs et des agents du SDIS lorsqu'ils sont en service commandé.

Concernant le contrat « auto-mission », l'avenant de renouvellement au 1" janvier 2024 a pour objet de
prendre acte de la majoration de la prime de ce contrat imposée par les titulaires du marché en
conséquence de la sinistralité de ce contrat ; et notamment d'une provision importante (125 800 €) sur
un sinistre déclaré par SDIS, mise en place sur ce contrat par la compagnie diassurance.

A compter du 1° janvier 2024, la prime forfaitaire est fixée & 15 000 € TTC, indice contractuel inclus
(contre 4 385, 00 € TTC pour l'année 2023).

Par ailleurs, et malgré les négociations entreprises par le SDIS, sans acceptation par le SDIS de cette
majoration tous les contrats du marché 2021-58 seront résiliés au 1* janvier 2024 par les titulaires du
marché.

Il est & préciser que le contexte lié au renouvellement des contrats d'assurance des Collectivités et
Etablissements publics locaux est actuellement trés défavorable (trés fortes majorations des primes
et absence de concurrence ou de candidats).

La commission d'appel d'offres a été consultée le 13 décembre 2023 sur ce projet d'avenant.

Je vous remercie de bien vouleir délibérer sur cette proposition d'avenant.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE 1 : approuve lavenant au marché 2021-58 pour le renouvellement du contrat d'assurance
« auto-mission », ci-annexée, ayant pour objet la majoration de la prime de ce contrat au 1 janvier
2024.

ARTICLE 2 : autorise le président du CASDIS, ou son représentant, & signer cette convention ainsi que
lensemble des piéces nécessaires & la réalisation de ce partenariat.

/

Le secrétaire de séance e Pr'ési;{ie:m
| \ du conseil d‘adminisi'mhﬁon du SDIS
ye ) f A .
~—#Agnés AUDEGUIL Laurént DARTHOU
1Y
RESULTAT DU VOTE
Nombre de membres en exercice.............. : 22 Nombre de votants : 14
uorum. 12 Pour ... : 14
' Contre .oeeeeeveeenrenns : 0
PPESENTS.......coovnimrisinrmssisanemsesn et ssssssien © 14 Abstentions ...........: 0
Procurations ... eeeeeeemeccrcncassssesenssrnse : 0

Regue en préfecture le 2 7 DEC. 2023

Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le 08 JAN. 2024

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire
l'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, & compter de sa
publication et de sa transmission aux services de |Etat.
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Risques Specifiques Production
148 rue Anatole France
92597 Levallois Perret Cedex

AVENANT RENOUVELLEMENT
2024

Suivant les termes du contrat numéro :
P242203002H {Auto- Mission)
Souscrit parla :

SDIS de la CORREZE - 19
Avenue Evariste Galois - ZI Tulle-Est - BP 107

19003 TULLE CEDEX

Aupres de La Société d’Assurances La Sauvegarde, sise 148 rue Anatole France - 92597
LEVALLOIS-PERRET Cedex, par lintermédiaire du cabinet de courtage ASSURANCES
SECURITE a Lille,

ll est convenu entre les parties, ce qui suit :

A compter du 01/01/2024 :

e La prime forfaitaire est fixée a 15.000 € TTC, indice contractuel inclus.

Fait a4 Levallois Perret, le mercredi 15 novembre 2023

Pour fa Société : Pour : SDIS de la CORREZE - 19

LA GARANTIE MUTUELLE DES FONGTIONNAIRES ¢t employés de FEtat el des services publics et assimilés - Société d'assurance mutuelle ~ Entreprise régie pat e Code des assurances 2775094 WR RS Naperre 1 ARG 65472- A5 téoms gedex
ASSURMCESWUTUELES D FRANCE - S s il Eepte o ol ot 800670 R, - AP oAb s et e dEH e
GMF ASSURANCES - Sovit anonyme dassurance au capital de 181 385 440 euros enfiremnent verss - Enirepisa rége par ke Code des assurances - 399 672 901 RC.S. NenpRe LAF2 R4 7200 AOA196-Ca-2023-04-08-DE
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REPUBLIQUE “RANGAISE Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS

SERVICE DEPARTEMENTAL

D'INCENDIE ET DE SECOURS DELIBERATION N°CA-2023-04-09
DE LA CORREZE
- . - QUOTAS D'ENCADREMENT ET EMPLOIS DE DIRECTION
DES SAPEURS-POMPIERS

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, & neuf heure cinquante, le conseil d'administration diment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie et de
secours, avenue Evariste Galois a Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 22 novembre 2023
Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents :

CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. T ean-Jacques LAUGA, M. Jean-Marie TAGUET,
Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIGNAC, M. Jean-Claude BESSEAU,
M. Michel BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS.

.................................................

M. Vincent SEROZ,.

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE, Mme
Audrey BARTOUT, Mme Emilic BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Francois RATELADE, M. Dominique
CAYRE, M. Jean-Marie MONTEIL, capitaine Franck BOURBOUZE, Ltn Jean-Frangois BEYLIER, Sch
Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT.

RAPPORT

Le présent rapport est établi afin de procéder a la mise & jour annuelle des quotas d'encadrement.
La situation est celle définie au 31 décembre 2023.

Quotas d'encadrement :

Sur la base d'un effectif de référence correspondant au nombre de SPP auguel est ajouté le nombre de
SPV limité a 2 fois le nombre de SPP (effectif de référence valeur 31/12/2023 = 453), le tableau ci-
dessous met en paralltle les effectifs théoriques réglementaires et théoriques du SDIS 19 (effectif

Accusé de réception - Ministére de Mniérieur
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figurant au tableau des emplois). L'évolution porte sur le nombre de capitaine réglementairement

autorisé.
EFFECTIFS THEORIQUES REGLEMENTAIRES EFFECTIFS THEORIQUES DU SDIS 19
GRADES R1424- | R1424- | R1424- R1424- | R1424- | R 1424-23-
Total Total
231 23-2 23-3 23-1 23-2 3
Colonel
Colone! hors-classe SO SO 2 2 SO SO 2 2
Contraleur ggnéral
Effectifs | Fonction
devant dela |
étre fixés | délibérati |
Lieutenant-colonel 0 0 par ondu 0 0 0 0
‘ délibérati | CASDIS /
on du artR
e CASDIS | 1424-23-3 o
Effectifs Fonction
5 postes de
devant dela chefs de
| étre fixés | délibérati I
Commandant 1 6 | par on du 1 5 & r?t 6
| délibérati | CASDIS / 4 poUrvus
on du artR P au
CASDIS 1424-23-3 |
Capitaine 7 10 0 17 6 0 6
Lieutenant 22 10 SO 32 19 SO 19
Adjudant ou sergent 104 SO SO 104 91 S0 SO 91
Emplois de direction :
GRADES ]

" EMPLOI DE DIRECTION | NOMBRE | CADRE D’EMPLOIS | -
| Colonel ou colonel hors classe. |

Directeur départemental | Le grade de contrdleur général ne pourra étre utilisé |

CE de conception

des services d'incendie et 1 | S que pour le recrutement d’un contréleur général en
et de direction . .
de secours titre. Ce grade ne pourra donc pas constituer un
. | | grade d’avancement au sein du SDIS 19.
Directeur départemental | .
. ) CE de conception
adjoint des services 1 . Colonel ou colonel hors classe
. . et de direction
d'incendie et de secours | o | B
apitaine .
0 CE'des capitaines, Lieutenant-colonel
! commandants, -
Chefs de groupement . T
lieutenants
5 . Commandants
| - colonels B -
Responsable des affaires
administratives et 1 Attachés Directeur territorial
financiéres | N - -
CE des médecins
P et pharmaciens .
Médecin-chef de la Sous- n Médecin de classe normale, hors-classe ou de classe
1 de sapeurs-

direction santé exceptionnelle

| -
| pompiers
professionnels

Le CST a été consulté pour avis lors de la réunion du mardi 5 décembre 2023.
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Je vous remercie de délibérer sur cette mise & jour du tableau de référence des quotas

d'encadrement.

APRES EN AVOIR DELIBERE,

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE 1 : approuve la mise & jour des tableaux de référence des quotas d'encadrement et des

emplois de direction.

ARTICLE 2 : charge le président du CASDIS, ou son représentant, de I'exécution de cette délibération.

Le secrétaire de séance

N—71

e

AL
4

S pni s AUDEGUIL

RESULTAT DU VOTE

L’J",.‘J”"_.)- ’_ /

7
/
|

Le Prési én'r

1

L

du conseil d'administfation du €DIS

Laur‘ept_,D‘iﬁ THOU
ol I /

v

Nombre de membres en exercice.............. : 22 Nombre de votants 14
Quorum 12 {117 OO 14

) Contre .o 0
Présents 14 Abstentions 0
Procurations 0

Regue en préfecture le 2 7 DEC. 2023

Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le ﬂ 8 JAN. 2024

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire
fobjet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, & compter de sa
publication et de sa transmission aux services de IEtat.

CASDIS du 20 décembre 2023

CA-2023-04-09
Quotas d’encadrement — MAJ des tableaux de références
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REPUBLIQUE FRANGAIST Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS

e 0F tecoues DELIBERATION N°CA-2023-04-10
DE LA CORREZE
e - RATIOS D'AVANCEMENT 2024 POUR LES SAPEURS-
CORPS DEPARTEMENTAI POMPIERS PROFESSIONNELS DE CATEGORIE C
DES SAPEURS-POMPIERS

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, & neuf heure cinquante, le conseil d'administration
diiment convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie
et de secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 22 novembre 2023
Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents :

Mme Jacqueline CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. Jean-Jacques LAUGA,
M. Jean-Marie TAGUET, Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLéE, M. Gérard COIGNAC,
M. Jean-Claude BESSEAU, M. Michel BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien
DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS,

M. Vincent SEROZ..

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE,
Mme Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Francois RATELADE, M.
Dominique CAYRE, M. Jean-Marie MONTEIL, capitaine Franck BOURBOUZE, Ltn Jean-Francois
BEYLIER, Sch Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT.

RAPPORT

Ratios d'avancement de arade pour 2024

Il appartient & chaque assemblée délibérante de définir les taux de promotion, appelés également
ratios « promus-promouvables », applicables pour les différents grades d'avancement. Ces ratios
permettent de déterminer le nombre d'agents remplissant les conditions de promotion qui seront
inscrits sur le tableau d'avancement des grades considérés.

Accusé de réception - Ministére de ntérieur
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Il est rappelé que Finscription au tableau d'avancement n'entraine pas de droit a promotion.
En revanche, sans inscription au tableau d'avancement, aucune promotion de grade ne peut étre
réalisée.

Afin de coller au plus juste aux évolutions des effectifs de sapeurs-pompiers professionnels, le
SDIS 19 a fait le choix de définir annuellement les ratios & metire en ceuvre. Il est donc
nécessaire de déterminer ceux qui seront appliqués en 2024, a cette fin, des propositions vous
sont présentées ci-dessous.

SPP CATEGORIE C - SAPEURS ET CAPORAUX

' Nombre
) RATIO FIXE PAR LE NOMBRE DE Mostinh

GRADE D’AVANCEMENT STATUT ! PROMOUVABLES QUOTA d’inscription

R | . B IR —— | auTA2024 |
| CAPORAL-CHEF _ NON o 3 100% | 3

SPP CATEGORIE C - SOUS-OFFICIERS
‘ GRADE DAV A& C-EMENT : RATIO FIXE PAR LE | nomereDE op— _ d,.N°m.bf
STATUT PROMOUVABLES Inscription

. I D | —— auTA 2024
| ADJUDANT ~ NON _ 35 22% | 8

Régle d'arrondi

Comme les années précédentes, il est proposé que lorsque l'application du taux de promotion
conduit & déterminer un nombre décimal, il sera fait application de la régle de l'arrondi a l'entier
supérieur.

Date d'effet des nominations

La date d'effet des nominations est conditionnée par différents éléments. Tout d'abord, I'élément
primordial est I'existence dun poste correspondant. Ensuite, la date & laquelle F'agent remplit les
conditions statutaires est également déterminante comme dans certains cas, celle de la prise de
poste.

Le CST a émis un avis favorable lors de la réunion du mardi 5 décembre 2023.

Je vous remercie de bien vouloir donner votre avis sur ces propositions.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE 1 : fixe les ratios d'avancement des sapeurs-pompiers professionnels de catégorie C pour
I'année 2023 comme suit :

o accés au grade de caporal-chef : 100,00 % soit 3 inscriptions au tableau d'avancement
o accés au grade d'adjudant : 22,00 % soit 8 inscriptions au tableau d'avancement

ARTICLE 2 : précise que lorsque l'application du taux de promotion conduit & déterminer un nombre
décimal, il sera fait application de la régle de I'arrondi & I'entier supérieur.

Accusé de réception - Ministére de ntérieur

| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-10-DE

Accusé certiié exécutoire

CASDIS du 20 décembre 2023 CA-2023-04-10 — ——2/3
Ratios d'avancement SPP catégorie C - 2024 | Réception par e pretet : 2774212023




ARTICLE 3 : charge le président du CASDIS, ou son représentant, de l'exécution de cette
délibération.

Le secrétaire de séance Le Prédident

e du conseil d’adminiﬁ_-ﬁ ratior du SDIS

[ \agnes AUDESUIL Laugent () ARPHOU

RESULTAT DU VOTE

Nombre de membres en exercice............. | 22 Nombre de votants .........coocveemiecirencnnnnn, : 14
Quorum.............. .12 i4

, . R ¢
Présents ............. - 14 Abstentions .............. : 0
Procurations ...... N ¢

Regue en préfecture le 2 7 DEC, 2023

Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le 0 8 JAN‘ 2@21;

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire
l'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, & compter de sa
publication et de sa transmission aux services de I'Etat.
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REPUBLIQUE FRANCAISE Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE

F ET DE SECOURS
EPARTEMENTAL
S o srcOuS DELIBERATION N°CA-2023-04-11
DE LA CORREZE
— . — AVIS SUR LA PROPOSITION DE TRANSFORMATION
CORPS DEPARTEMENIAL D'UN POSTE DE SERGENT EN ADJUDANT
DES SAPEURS:POMPIERS

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, & neuf heure cinquante, le conseil d'administration diiment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie et de
secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 22 novembre 2023
Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents :

CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. Jean-Jacques LAUGA, M. Jean-Marie TAGUET,
Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIGNAC, M. Jean-Claude BESSEAU,
M. Michel BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS, -

.................................................

M. Vincent SEROZ,.

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE, Mme
Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Frangois RATELADE, M. Dominique
CAYRE, M. Jean-Marie MONTEIL, capitaine Franck BOURBOUZE, Lin Jean-Frangois BEYLIER, Sch
Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT,

RAPPORT

Afin de limiter limpact de 'absence prolongée pour raison de santé d'un adjudant dans les effectifs du
SDIS 19 qui affecte l'exercice des fonctions de chef dagrés tout engin, je vous propose de
transformer un poste de sergent en poste d'adjudant.

Cette transformation s'opérerait comme le prévoit les statuts par la suppression d'un poste de sergent
et la création d'un poste d'adjudant portant la répartition des effectifs dans le cadre d'emplois des
sous-officiers de sapeurs-pompiers a 45 adjudants et 46 sergents.

Accusé de réceplion - Ministére de tintérieur
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Je précise toutefois que cette augmentation du nombre d'adjudants est temporaire et liée a une
circonstance exceptionnelle. En effet, elle est justifiée par le fait quun emploi de chef d'agrés tout
engin ne peut &tre tenu que par un adjudant. De ce fait, il est difficile de compenser sur le trés long
terme et ce méme en ayant recours & un remplacement contractuel de caporal.

Ainsi, dés lors que la situation & l'origine de cette désarganisation dans l'exercice des missions sera
rétablie, il conviendra de revenir a la répartition initiale des effectifs entre adjudants (44) et
sergents (47).

Je vous remercie de bien vouloir donner votre avis sur cette proposition qui en cas davis favorable et
daccord du conseil d'administration pourrait prendre effet & lissue de la décision de l'assemblée
délibérante du 20 décembre 2023.

Le CST a émis un avis favorable lors de la réunion du mardi 5 décembre 2023.
Je vous remercie de bien vouloir donner votre avis sur ce rapport.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D' ADMINISTRATION :

ARTICLE 1 : approuve la suppression d'un poste sergent et la création d'un poste d'adjudant a compter
de l'enirée en vigueur de la présente délibération.

ARTICLE 2 : charge le président du CASDIS ou son représentant de I'exécution de cette délibération.

Le Présidg?T

Le secrétaire de séance . o AL
€ seeref % du conseil d'administiydtion du SDTS

J
Agnés AUDEGUIL Laurent DARTHOU

L

RESULTAT bV VOTE

Nombre de membres en exercice............... ;22 Nombre de votants : 14
uorum... 12 POUP oo ceeeemennae : 14
, . Contre ......covvrennrins i 0
Présents.. 14 Abstentions ............. R ¢
Procur@tions .........ccoceeecveneecsessrosresemssasnsseanns : 0

Regue en préfecture le 2 7 DEC. 2023

Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le 0 8 JAN 262"9

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire
l'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, & compter de sa
publication et de sa transmission aux services de I'Etat.
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REPUBLIQUE FRANGAIST Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE

ET DE SECOURS
R
oo 2 bt StcouRs DELIBERATION N°CA-2023-04-12
DE LA CORREZE
— . - MISE A JOUR DU TABLEAU DES EMPLOIS AU
ER

CORPS DEPARTEMENTAI 15 JANVIER 2024
DES SAPEURS-POMPIERS

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, & neuf heure cinquante, le conseil d'administration diiment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services dincendie et de
secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU,

Date de la convocation : 22 novembre 2023
Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents :

.................................................

CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. Jean-Jacques LAUGA, M. Jean-Marie TAGUET,
Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIGNAC, M. Jean-Claude BESSEAU,
M. Michel BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS.

M. Vincent SEROZ,.

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE, Mme
Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Frangois RATELADE, M. Dominique
CAYRE, M. Jean-Marie MONTEIL, capitaine Franck BOURBOUZE, Lin Jean-Frangois BEYLIER, Sch
Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT

RAPPORT

Pour intégrer 'ensemble des propositions conduisant a des modifications de postes, je vous prie de bien
vouloir trouver en annexe le tableau des emplois mis & jour & la date du 1*" janvier 2024,

Il reprend les différentes propositions présentées lors de cette séance et pour une meilleure lisibilité
intégre plus clairement la situation des agents mis a disposition auprés d'autres administrations.

Le CST a émis un avis favorable lors de la réunion du mardi 5 décembre 2023.

Accusé de réception - Ministére de fintérieur
rO1 9-281927236-20231220-Ca-2023-04-12-DF
Accusé cerlifié exécutoire

Avenue Evariste Galols, "Les Chabannes”, Z.I. TULLE-Est, B.P, 107, 19003 Tuul Résaipnpar te préfet 27/12r2023)

Té&léphone : 05.55.29.64.00 — E mall : secretariatdedirection@sdis19.fr




Je vous remercie de bien vouloir donner votre avis sur cette mise a jour

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE 1 : approuve la mise & jour du tableau des emplois, ci-annexé, au 1°7 janvier 2024.

ARTICLE 2 : charge le président du CASDIS, ou son représentant, de l'exécution de cette délibération.

Le secrétaire de séance

Le Prelcfzn‘r

du conseil d'administration du SDIS

s P, |

L

'. ' ' ,\-‘-:"'.' l:

L ™

Agnés AUDEGUIL Laurént DAETHOU

RESULTAY DV VOTE

Nombre de membres en exercice.............. : 22 Nombre de votants 14
Quorum 12 POur ....cooceecmmecnnrrienrnns 1 14

P ) .i 0
Présents 114 Abstentions ... ¢
Procurations ....... : 0

Recue en préfecture le 2 7 DEC, 2[]2%
Publiée sur le site Internet du SD1S de la Corrézele [ 8 JAN. 2024

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire
lobjet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, & compter de sa
publication et de sa transmission aux services de [Etat.
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ETAT DU PERSONNEL DU SDIS 19 - Tableau des effectifs 01/01/2024
EMPLOTS FONCTIONNELS
| ETECTIP EFPECTIF Solm
CACRE D'EMPLOTS EMPLOTS / FONCTION CATEGORIE WDGETATRE POV OBSERVATIONS
Cadre d’emplars de t de a 1 1 =
€ D grads de comrdlewr gindrd ex1
diraction des sapeurs-pamprers — T 1T risirvi cu cas de recrutensent Ttne.
professionncls Directeur départementol adpoint A 1 1 poaT s par
TOTAL EMPLOTS FONCTIONNELS 2 2 de grode.
HORS EMPLOTS FONCTIONNELS
PILIERE SAPEURS-POMPIERS PROFESSTONNELS
. ersTr EPrecTIe Galon
CADRE D'EMPLOIS EMPLOLS / FONCTION CATECORTE BUDEETAIRE POV (OBSERVATIONS
acla aupprena mat § ot Lo
Lieutenant-colonel A [+] o 1 contervd paur dvolution d'un
1 paste da comratrdnt tronsfornd
Commendont A 6 6 1 pecs rertenant i et
Cadre d&'emplois des capitune, st grode comservl pour Evolution
commandany et lleutenant-colone) = o R - _f mw?, o
! 1 poste de capitaing ausceptible
caprtane o s &'ttre trowtormd en commandont
! A
Eapitaine. - agent mis & dispositicn 1 1 1 copitane rais 3 duspostion COGLE
EFFECTIF PP CATEGORIE A 1) i
Lieutenant hers classe B 3 3
Cadre d"emplais des heutenants
Lieutenant 1 classe et 28me closse 8 17 16
EFFECTIF SPP CATEGORIE B i "
| Adjud e a5 44 'r:::; adlib 20::’2.12023
0 . - 1 i ormation temporars.
Cadre d'emplois des sous-officiers pour poller ok
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REPUBLIQUE FRANGCAISE Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS

£p. TAL
IR DE e COURE DELIBERATION N°CA-2023-04-13
DE LA CORREZE
— . — RATIOS D'AVANCEMENT 2024 POUR L'ACCES AU
CORPS DEPARTEMENTAL GRADE DE PHARMACIEN DE CLASSE EXCEPTIONNELLE
DES SAPEURS-POMPIERS DE SAPEURS-POMPIERS PROFESSIONNELS

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, & neuf heure cinquante, le conseil d'administration diiment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie et de
secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 22 novembre 2023
Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents :

CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. Jean-Jacques LAUGA, M. Jean-Marie TAGUET,
Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIGNAC, M. Jean-Claude BESSEAU,
M. Michel BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS.

M. Vincent SEROZ,.

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE, Mme
Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Frangois RATELADE, M. Dominique
CAYRE, M. Jean-Marie MONTEIL, capitaine Franck BOURBOUZE, Lin Jean-Frangois BEYLIER, Sch
Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT.

RAPPORT

Ratios d'avancement de grade pour 2024

I! appartient & chaque assemblée délibérante de définir les taux de promotion, appelés également
ratios « promus-promouvables », applicables pour les différents grades d'avancement. Ces ratios
permettent de déterminer le nombre d'agents remplissant les conditions de promotion qui seront
inscrits sur le tableau d'avancement des grades considérés.

ot
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Afin de permettre une évolution de carriére pour le pharmacien hors classe mis & disposition de
FENSOSP, dont la rémunération est assurée par le SDIS 19 mais intégralement remboursée par
I'établissement d'accueil, je soumets & votre avis la détermination du ratio permettant linscription au
tableau d'avancement.

| GRADE RATIO FIXE PAR LE NOMBRE DE QUOTA d,IN°m.b;?'
D’AVANCEMENT STATUT PROMOUVABLES nscription
S — ; { e .| auTA2024
Pharmacien de classe NON 1 100% X

exceptionnelle

Lintéressé remplissant les conditions depuis plusieurs années, la nomination pourrait intervenir au 1*
jonvier 2024.

Le CST a émis un avis favorable lors de la réunion du mardi 5 décembre 2023.
Je vous remercie de bien vouloir donner votre avis sur cette proposition.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE 1 : fixe le ratio d'avancement au grade de pharmacien de classe exceptionnelle pour fannée
2024 comme suit :

o acces au grade de pharmacien de classe exceptionnelle : 100,00 % soit 1 inscription au
tableau d'avancement

ARTICLE 2 : procéde, au 1% janvier 2024, 4 la suppression d'un poste de pharmacien hors classe et a la
création d'un poste de pharmacien de classe exceptionnelle.

ARTICLE 3 : charge le président du CASDIS, ou son représentant, de l'exécution de cette délibération.
Le Président’

du conseil d'adminiﬂlr"aflon du stﬁs
1

Le secrétaire de séance
N \

Fi
Agnés AUDEGUIL Laurent DARTHOU

RESULTAT DU VOTE
Nombre de membres en exercice........... 1 22 Nombre de votants .........ceemmieremeeccenne ;14
Quorum : 12 Pour ....oeeeeeereeeeianne v 14

, . Contre ..vineeenn, 0
Présents ......... e+ 14 Abstentions ............. 0
Procurations ... iseesssasasessssmssssnscases N

Recue en préfecture le 2 7 DEC. 2023

Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire
l'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, & compter de sa
publication et de sa transmission aux services de Etat.
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REPUBLIQUE FRANGAISL Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE

. ] ET DE SECOURS
o it 2t bt SecouRS DELIBERATION N°CA-2023-04-14
OF LA CORREZE
— . - AVIS SUR LA PROPOSITION DE SUPPRESSION D'UN
CORPS DEPARTEMENTAL POSTE A L'ACCUEIL, G6EL D UN POSTE DU CADRE

DES SAPEURS.POMPIERS D'EMPLOIS DES ADJOINTS ADMINISTRATIFS ET
ADAPTATION DES GRADES A LA REALITE DEs
EFFECTIFS AU SERVICE RESSOURCES HUMAINES

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, & neuf heure cinquante, le conseil dadministration diiment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie et de
secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 22 novembre 2023
Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents :

CORNELISSEN, M, Jean-Jacques DELPEC}:L M. Jean-Jacques LAUGA, M. Jean-Marie TAGUET,
Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIEGNAC, M. Jean-Claude BESSEAU,
M. Michel BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS.

M. Vincent SEROZ,.

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE, Mme
Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. &érard SOLER, M. Francois RATELADE, M. Dominique
CAYRE, M. Jean-Marie MONTEILL, capitaine Franck BOURBOUZE, Ltn Jean-Frangois BEYLIER, Sch
Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT.

RAPPORT

La construction du budget 2023 réalisée fin 2022 et les interrogations des élus sur I'évolution des
finances du SDIS 19 a entrainé, outre l'audit, de nombreuses réflexions sur les dispositions & mettre
en ceuvre pour limiter cette évolution.

Actuellement, deux postes de PATS sont vacants, un poste de catégorie B (ou A) au service Ressources
Humaines et un poste de catégorie C au service Mission Ambition Volontariat.

ol
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Dans le cadre de la campagne de recensement des veeux de mobilité, un des agents affectés & laccueil
a fait part de sa volonté d'exercer des fonctions au sein du service Ressources Humaines. En
considération du fait qu'il s'agissait de la seule candidature pour ce poste, cefte mobilité peut étre
réalisée dautant que lintéressé a déja travaillé en renfort dans ce service lors du déploiement du
logiciel RH et détient aujourd’hui une expérience intéressante.

Cette mobilité permettrait de réorganiser le service de l'accueil qui, avec notamment I'évolution des
pratiques en termes de courrier, ne justifie plus a mon sens, la présence permanente de 2 agents.

Ainsi, normalement, un poste du cadre d'emplois des adjoints administratifs devrait €tre supprimé. Je
vous propose dans un premier temps de geler ce poste. Cette sifuation conduira d le conserver dans le
tableau des emplois, mais aucun recrutement ne sera réalisé pour le pourvoir.

Tout d'abord, pour préparer cette évolution tout en garantissant un cadre de travail et un service de
qualité, il sera nécessaire de prévoir une réorganisation des taches pour le seul agent d'accueil restant
et de définir une procédure lors de l'absence de cet agent.

Pour cela il est envisagé de :

- Supprimer les tournées quotidiennes. Ceci sera rendu possible par la suppression de la boite
postale et la livraison du courrier sur site par les services de La Poste. De plus, avec le
développement des procédures dématérialisées et I'appauvrissement des échanges papier, les
déplacements quotidiens sur les sites de la Préfecture, du Conseil départemental et de la
paierie départementale ne se justifient plus. Le lien avec la Préfecture pourra €tre maintenu de
fagon hebdomadaire,

- Mettre en place un interphone « sélectif » permettant aux visiteurs le contact direct avec le
service souhaité qui prendra les dispositions nécessaires pour permettre d la personne d'entrer
dans I'établissement,

- Rappeler les modalités prévues pour renforcer laccueil lors de l'absence de f'agent en charge de
cette fonction d'accueil (prise en charge assurée par le groupement logistique),

- Prévoir en cas d'absence prolongée, une réorganisation de la gestion du courrier entrant et
sortant, le secrétariat de direction en assurerait la gestion,

- Réorganiser la gestion des archives. Ainsi, une gestion directe par les services détenteurs des
documents sera remise en place. A cette fin, une note de service viendrait préciser les
modalités de traitement des différents documents. La procédure de destruction resterait
attachée & l'accueil.

Mais au-deld de ce projet, associé a la mobilité de l'agent actuellement affecté sur le 2%™ poste
d'accueil vers le service Ressources humaines c'est l'occasion d'apporter des précisions sur les grades
et emplois de ce service. Historiquement les postes relevant du service Ressources Humaines, sont au
nombre de 4 postes : 1 de catégorie A, 1 de catégorie B et 2 de catégorie C.

Le dernier recrutement réalisé dans ce service et la mobilité de l'agent d'accueil vers le service
Ressources Humaines conduit & un décalage entre les niveaux hiérarchiques figurant au tableau des
emplois et la réalité des affectations.

Le recrutement de la responsable du service et la future mobilité de lagent daccueil évoquée
précédemment créent un décalage de niveaux hiérarchiques dans ce service qui se présente comme
suit :
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Niveau hiérarchique Intitulé des postes Niveau hiérarchique

Intitulé initial des postes .
u____“-_f initial B o . constaté
Responsable A Responsable B
T i " 1 A . . = . = en D—
Adjoint au responsable B ssistant(e) gestion paiement c
| - /personnel
Assistant(e) gestion paiement c Assistant{e) gestion paiement c
/personnel I /personnel B
Assistant(e) gestion paiement c Assistant({e) gestion paiement c
/personnel /personnel

Je tiens & vous préciser que le recrutement et la mobilité qui conduisent & ces modifications sont
réalisés par rapport & la capacité des agents & tenir le poste et Iexpérience détenue et non dans la
perspective de procéder & une requalification des postes. Toutefois, je vous précise qu'en |'état actuel
des effectifs du service Ressources Humaines, la fonction d'adjoint n'est plus assurée.

Afin de sécuriser le niveau hiérarchique des postes de ce service, la mise en conformité du tableau des
emplois pour traduire la réalité des situations sera accompagnée des mentions nécessaires pour
garantir la conservation et au besoin la « réactivation» des niveaux hiérarchiques antérieurs si
I'évolution des situations des agents le nécessitait.

Concernant le poste de catégorie € vacant a la Mission Ambition Volontariat, je fiens a vous rassurer
sur le fait qu'il est maintenu dans les effectifs. Je souhaite foutefois quune réflexion soit menée sur
l'évolution de ce poste et notamment que soit analysées les possibilités d'un redéploiement qui
permettrait une gestion plus pertinente des emplois.

Le tableau ci-dessous synthétise les propositions développées précédemment pour lesquelles je vous
remercie de me faire part de vos avis.

Situation actuelle Situation nouvelle

| Catégorie
Intitulé des Categone‘ hlerar‘chlque CH/ Intitulé des hiérarchique CH / ctions nécessaires
Cadre d’emplois CE et ou , R
postes postes Cadre d’emplois CE
grade
et ou grade
CH:A Suppression d’un poste
Responsable CE : Attaché Responsable B attache
o — __Grade : Attaché L ] *
CH:C Avec engagement de
L pouvoir réactiver I'accés
CE : Adjoint
CH:B ) au grade d’'attaché et la

CE : Rédacteur
Grades : Ensemble des
grades du CE de rédacteur

Adjoint au
responsable

Assistant(e)

gestion paiement '
‘ des grades du CE des

/personnel

Administratif
Grades : Ensemble

adjoints

fonction d’'adjoint au
chef de service fonction
associée a un grade du

administratifs Eadie fj‘emplois des
rédacteurs
CH:C T
CE : Adjoint
Administratif
Grades : Ensemble
des grades du CE des
adjoints
~administratifs

CH:C
CE : Adjoint Administratif
Grades : Ensemble des
grades du CE des adjoints
administratifs

Assistant(e)
gestion paiement
/personnel

Assistant(e)
gestion paiement
/personnel
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Situation actuelle

Situation nouvelle

Intitulé des Catégorie hiérar-chique CH/ Intitulé des hiér::;:igc;r;ecn / Actions nécessaires
Cadre d’emplois CE et ou ) X
postes postes Cadre d’emplois CE
grade ‘
et ou grade
! CH:C
CH:C CE : Adjoint Création d’un poste de
Assistant(e) CE : Adjoint Administratif Assistant(e) Administratif catégorie C du cadre
gestion paiement Grades : Ensemble des gestion paiement Grades : Ensemble & lois des adio
/personnel grades du CE des adjoints /personnel des grades du CE des emplols C esa : Jaints
administratifs adjoints administratifs
administratifs
Agent chargé CH:C Agent chargé CH:C
d’accueil CE : Adjoint Administratif d’accueil CE : Adjoint
Grades : Ensemble des Administratif
grades du CE des adjoints Grades : Ensemble
administratifs des grades du CE des
adjoints
- administratifs
CH:C . i
CH:C CE : Adjoint Sluppref,suon'du postea
Agent chargé CE : Adjoint Administratif Agent chargé Administratif ' 2:3‘:2';{::1&‘:;‘;‘:”
d’accueil Grades : Ensemble des d’accueil Grgdes: Ensenble adjoints administratifs
grades du CE des adjoints des grades du CE des i
administratifs adjoints conserve ,au taPleauIdes
administratifs emplois mais gelé

La date d'effet de ces évolutions est proposée au 1°" janvier 2024.

Le ST a émis un avis favorable lors de la réunion du mardi 5 décembre 2023.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE 1 : approuve la suppression d'un poste a l'accueil.

ARTICLE 2 : approuve le gel d'un poste du cadre d'emplois des adjoints administratifs.

ARTICLE 3 : approuve les nouveaux niveaux hiérarchiques du service des ressources humaines comme

suit:

Intitulé initial des postes

| Niveau hiérarchique |

]

Intitulé des postes

Niveau _hEarchique

N B initial B constaté
Responsable A Responsable B
. _ - Es&gtt e) gestion paiement -
Adjoint au responsable B e)g P C
S | | ~ /personnel
l Assistant(e) gestion paiement | ¢ Assistant(e) gestion paiement c
~/personnel | /personnel |
Assistant(e) gestion paiement c Assistant(e) gestion paiement c
‘ /personnel s i /personnel
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ARTICLE 4 : prend acte qu'il s'agit d'une mise en conformité par rapport aux grades actuellement
présents et que les grades de catégorie A pourront tre réintégrés a lidentique du niveau hiérarchique
initial, dans le tableau des emplois, si I'évolution des situations des agents le nécessitait.

ARTICLE 5 : charge le président du CASDIS, ou son représentant, de I'exécution de cette délibération.

Le Président |

Le secrétaire de séance e o
du conseil d'adminis

-
L8 i -

L A\__inés AUDEGUIL Laurefit DARFHOU

rl r [

!.../ \ If
RESULTAT DU VOTE <
Nombre de membres en exercice............... 1 22 Nombre de votants ;14
Quorum 12 14
Présents vvisenine + 14 g
Procurations .................... vvvmnrene - 0

Regue en préfecture le 9 7 DEC. 2023

Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le 0 8 JAN' 202;}

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire
l'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, & compter de sa
publication et de sa transmission aux services de |'Etat.
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REPUBLIQUE FRANGAISE Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS

. DEPARTEMENTAL
oﬁi&%ﬁ%geroﬁscouas DELIBERATION N°CA-2023-04-15
D& LA CORREZE
— . — BILAN ANNUEL DE L'APPLICATION DES LIENES
CORPS DEPARTEMENTAL DIRECTRICES DE G6ESTION (LD6G)
DES SAPEURS-POMPIERS

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, a neuf heure cinquante, le conseil d'administration diiment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie et de
secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU,

Date de la convocation : 22 novembre 2023
Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents :

CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. Jean-Jacques LAUGA, M. Jean-Marie TAGUET,
Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIGNAC, M. Jean-Claude BESSEAU,
M. Michel BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS.

Frangois ROCHE, Mme Céline MONS CHASTANET.

o Assistaient éqgalement 4 la_séance: Colonel Guilllume JEAN, Mme Frangoise RIVIERE,

........................ b3 - iAo A R P LT Py

M. Vincent SEROZ,.

Etaient _excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE, Mme
Audrey BARTOUT, Mme Emiliec BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Frangois RATELADE, M. Dominique
CAYRE, M. Jean-Marie MONTEIL, capitaine Franck BOURBOUZE, Lin Jean-Frangois BEYLIER, Sch
Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT.

RAPPORT

L'article 20 du décret n°® 2019-1265 prévoit I'établissement annuel du bilan de la mise en ceuvre des
lignes directrices de gestion en matiére de promotion et de valorisation des parcours professionnels
sur la base des décisions individuelles.

Je vous prie de bien vouloir trouver en annexe de ce rapport un document faisant état des effectifs au
1% janvier 2023, par grade, incluant la répartition Hommes/Femmes ainsi que I'état des avancement de
grade et promotion interne ou nomination suite & concours intervenus ou a intervenir en 2023.
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Le CST a émis un avis favorable lors de la réunion du mardi 5 décembre 2023.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE 1 : approuve le bilan annuel de I'application des lignes directrices de gestion pour l'année 2023,
ci-annexé.

ARTICLE 2 : charge le président du CASDIS, ou son représentant, de Iexécution de cette délibération.

7 1
Le secrétaire de séance Lok ‘s'fdem‘
du conseil d'admi;i#mfion du SDIS
\ ‘ [
. \ g T /
) \ L= { f LI A
“—Agnés AUDEGUIL Laurent Djﬁf‘?THOU
RESULTAT DU VOTE
Nombre de membres en exercice............... : 22 Nombre de votants ;14
Quorum ;12 Pour .....veccrreceenereeerenes : 14
contre ......eeeeeennne 0
Présents 4 Abstentions .......... : 0
Procurations R ¢

Regue en préfecture le 2 7 DEC. 2027 :

Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le ) 8 JAN. 2024

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire
l'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, & compter de sa
publication et de sa transmission aux services de I'Etat.
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Mise en ceuvre des lignes directrices de gestion - LDG
Bilan 2023
Effectifs par grade au 01/01/2023

FILIERE
Filiere administrative

Total _Fmér'e administrative
Filiere Incendie et Secours
(SPP)

| CATEGORIE  GRADE

Catégorie A
| Catégorie B

Catégorie C

Catégorie A

‘Eafégorie B

' Catégorie C

Total Fi_liér:e Incendie et Secours (SPP)

Filiere technique

Total Filiére technique
Total général

' Catégorie A

Catégorie 8

Catégorie C

F
Attaché Pal 1
 Directeur ter | 1
Rédacteur Pal 1CI 4
Rédacteur Pal 2C} 1
Adjt adm 6
Adjt adm Pal 1CI 10
Ad]t adm Pal 2C! | 3
- 26
Capitaine SPP 2
Commandant SPP
Directeur SDIS - C
Infirmier SPP HCI 1
Médecin-Pharm SPP
CIN
Médecin-Pharm SPP
HCl
Lieutenant 1CL
Lieutenant 2CL
Lieutenant HCL
Adjudant
Adjudant-chef 1
Caporal | 1
Caporal-chef | 1
Sapeur
Sergent
| Sergent-chef -2
8
lI_ng_énieur Pal
Technicien Pal 1€l
' Technicien Pal 2€I |
Adjt tech 1
Adjt tech Pal 2C1
Agent maitrise
Agent maitrise Pal
1
35

Total
M général
1
o
4
- 1
1 7
1 11
1 4
3 29
6 8
6 6
1 1
1
1 1
1 1
5 5
9 "/
3 3
7 7
36 37
14 15
5 6
1 1
n 11
34 | 36
140 | 148
1 1
4 4
1 1
2 3
2 2
1 1
3 3
14 15
157 192
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Evolution de carriéres = Avancement de grade - promotion interne - nomination

suite & concours

Filiere administrative

B \ o | Effec I | |
i |
‘ Catégorie | Grade d'origine | tif | Nouveau Nombre de P.o.ss‘lb l\!om AG* | PI™ | Cc*
F I H. grade promouvable | ilités prénom - |
— —_— P | _ — - . . i
_ - A l
c Adjtadmpal2cl | 3 1 | AditodmPal 1 DUPAIN |y || ‘
L S O = N | | Laurent | | —
. | | P |
c adjtadm | 6|1 |AditadmPell |, PESCHEL t
L~ N 2l _ Romain | |
(*) AG= Avancement de grade PI = Promotion Interne Cc = Concours
Filiére technigue
== — e T - : — —
Catégorie | Grade d'origine | ffecrif | Nouveau Mombre de Fto-ss,lb h!om | AG*  PI* | Cc*
- ) . F | H  grade  promouvable | ilités | prénom ‘ _
| [ Adjt tech | ANTONY |
c Adjt tech Pal 2CI 0| 2  pdia | 1 1— Nicolas
(*) AG= Avancement de grade PI = Promotion Interne Cc = Concours
Filiere incendie
L e _Effgcfif_ |_ Nouveau Nombre de ' Possib Nom ‘ AG | _*
carigorie Grade dorigoe gy 0| pciible | nés | pénom |+ TS
C Caporal 1 | 14 | Caporal-chef | 5 1 PEYRC,)L 1
) _ ) L . Alexis | |
i | 4 concours ' : i
c Caporal et caporal 2 | 19 Sergent | OEP ! P’ETIT ‘ 1
| chef Ir |_2 Ancienneté _| J eremy |
B Lieutenant 2°™ cl 2 19 Lmﬂ: nant ‘ 1 LA.CROIX ' 1
157 ¢l | Guillaume |

!
(*) AG= Avancement de grade PI = Promotion Interne Cc = Concours
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REPUBLIQUE FRANGAISE Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS

SERVICE DEPARTEMENTAL

D INCENDIE ET DE SECOURS DELIBERATION N°CA-2023-04-16
D& LA CORREZE
— . - RAPPORT SOCIAL UNIQUE (RSV)
CORPS DEPARTEMENTAL
DES SAPEURS-POMPIERS

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, & neuf heure cinquante, le conseil d'administration diment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services dincendie et de
secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU,

Date de la convocation : 22 novembre 2023
Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents :

CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. Jean-Jacques LAUGA, M. Jean-Marie TAGUET,
Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIGNAC, M. Jean-Claude BESSEAU,
M. Michel BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS.

.................................................

M. Vincent SEROZ,,

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE, Mme
Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. J ulien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Frangois RATELADE, M. Dominique
CAYRE, M. Jean-Marie MONTEIL, capitaine Franck BOURBOUZE, Lin Jean-Francois BEYLIER, Sch
Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT

RAPPORT

Je vous prie de bien vouloir trouver en annexe le Rapport Social Unique pour 2023.
Le CST a émis un avis favorable lors de la réunion du mardi 5 décembre 2023.
Je vous remercie de bien vouloir donner votre avis sur ce rapport.

Le CST a émis un avis favorable lors de la réunion du mardi 5 décembre 2023.
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SYNTHESE DU RAPPORT SOCIAL UNIQUE 2022

SCE DEPARTEMENTAL INCENDIE ET SECOURS 19

Cette synthése du Rapport sur I'Etat de la Collectivité reprend les principaux indicateurs du Rapport Social Unique
au 31 décembre 2022. Elle a été réalisée via I'application www.bs.donnees-sociales des Centres de Gestion par
extraction des données 2022 transmises en 2023 par la collectivité au Centre de Gestion de la Corréze,

2%

199 agents employés par la collectivité
au 31 décembre 2022

» fonctionnaires

> 195 fonctionnaires contractuel permanent

> 1 contractuel permanent
>3 contractuels non
permanents

“ contractuels non
permanents

Aucun contractuel permanent en CDI

Personnel temporaire intervenu en 2022 : aucun agent du Centre de Gestion et aucun intérimaire

Caractéristiques des agents permanents

Répartition par filiere et par statut Répartition des agents par catégorie
Filiere Titulaire Contractuel Tous
Administrative 15% 15% 11%
Technique 8% 8% '
Culturelle

‘ 15% CategoneA

Sportive = Catégorie B
Médico-sociale “ Catégorie C
Police
Incendie 77% = 100% 78%
Animation
Total 100% 100% 100%

Répartition par genre et par statut Les principaux cadres d’emplois

. Hommes Femmes Cadres d'emplois % d'agents

Fonct|onna|re5_ l I l
Contractuels m -. Sous-officiers de SPP 46%
Ensemble _ “ Sapeurs et caporaux de SPP 13%

Adjoints administratifs 11%
tieutenants de SPP 10%
Capitaine, commandant, lieutenant-colonel 7%
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Mouvements

En 2022, 7 arrivées d'agents Principales causes de départ d'agents
permanents et 12 départs permanents
Aucun contractuel permanent nommé stagiaire DEpatialle 'retralte Sa%
Mutation 33%
Emplois permanents rémunérés . Autr.es cas: _ i
o e o Mise en disponibilité 8%
Effectif physique théorique Effectif physique au
au 31/12/2021. 31/12/2022
201 agents 199 agents L . ,
Principaux modes d'arrivée d'agents
196 hors contrats permanents
SPP/SPV
Tef page:’?
Variation des effectifs* Recrutement direct 28,5%
entre le ler janvier et le 31 décembre 2022 Recrutement par concours 43%
S _ Mutation 28,5%
Fonctionnaires 3 -2,5%
Contractuels A 400,0% L ,
i *Variation des effectifs :
Ensemble . -1,0% {effectif physique rémunéré au 31/12/2022 - effectif physique théorique

rémunéré au 31/12/2021) /
(Effectif physique théorique rémunéré au 31/12/2021)

— Evolution professionnelle

Aucun bénéficiaire d'une promotion interne Aucun lauréat d'un examen professionnel
sans examen professionnel

3lauréats d'un concours d'agents déja

fonctionnaires dans la collectivité
Aucun agent n'a bénéficié d'un
accompagnement par un conseiller en évolution
professionnelie

84 avancements d'échelon et

7 avancements de grade

- Sanctions disciplinaires
Aucune sanction disciplinaire prononcée en 2022

Nombre de sanctions prononcées concernant les
fonctionnaires en 2022
Hommes Femmes

Sanctions 1% groupe 0 0
Sanctions 2°™ groupe 0 0
Sanctions 3°™ groupe 0 0
Sanctions 4°™ groupe 0] 0
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— Absences

En moyenne, 18,1 jours d’absence pour tout
motif médical en 2022 par fonctionnaire

Fonctionnaires

En moyenne, 1,8 jours d’absence pour tout motif
médical en 2022 par agent contractuel
permanent

Contractuels Ensemble agents

permanents permanents

Taux d'absentéisme

« compressible » (malodies ordinaires et
occidents de travail)

4,45%

0,48% 4,37%

= - B
Taux d'absentéisme médical 4,96%
(toutes absences
pour motif médical)

0,48% 4,87%

' =
Taux d'absentéisme global 5,15%
(toutes absences y compris maternité, paternité
et autre)

0,48% 5,06%

_Cf. p8 Précisions méthodologiques pour les groﬁpes d'absences

Toux d'absentéisme : nombre de jours d'absence / (no_mlz total d'agents x 365)

5 journées de congés supplémentaires accordées au-dela des congés légaux (exemple : journée du maire)

19,4 % des agents permanents ayant été absents ont eu au moins un jour de carence preleve

Accidents du travail

___ Prévention etrisques

23 accidents du travail déclarés en

2022
REPARTITION DES AT PAR STATUT
SPP 23
. PATS 0
TOTAL 23

— Handicap

Seules les collectivités de plus de 20 agents équivalent temps
plein sont soumises 6 {'obligation d'emploi de travailleurs
handicapés & hauteur de 6 % des effectifs.

8 Travailleurs handicapés employés sur
emploi permanent

= Aucun travailleur handicapé recruté sur emploi
non permanent

professionnels

FORMATION
3 jours de formation liés a la prévention
(habilitations et formations obligatoires)

DEPENSES
Données non exploitables

DOCUMENT DE PREVENTION
La collectivité dispose d'un document unique
d'évaluation des risques professionnels

Derniére mise a jour : 2022
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Formation

. 79896 €
CNFPT au-dela de Ia cotisation obhgatoure -
(formatlons payantes) €
70000 £
22500 €

Ce montant fraduit les frais engagés auprés d'organismes exiérieurs (il n'intégre pas 'ensemble des
frais mis en ceuvre pour les formations dispensées en interne)

—— Action sociale et protection sociale complémentaire

La collectivité ne participe ni a la L'action sociale de la collectivité

complémentaire santé de ses agents, ni

aux contrats de prévoyance ) ) )
- Prestations servies par l'intermédiaire d'un organisme a
but non lucratif ou d'une association locale

- Relations sociales

Jours de greve Comité Technique Territorial

Aucun jour de gréve recensé en 2022 3 réunions en 2022 dans la collectivité
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RFPUBLIQUE “RANGAISE Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS

g

DEPARTEMENTAL
LT oL Couts DELIBERATION N°CA-2023-04-17
DE LA CORREZE ,
- . - ENTRETIEN INDIVIDUEL DES SAPEURS-POMPIERS
CORPS DEPARTEMENTAL VOLONTAIRES
DES SAPEURS-POMPIERS

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, & neuf heure cinquante, le conseil dadministration diiment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie et de
secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 22 novembre 2023
Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents :

CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. Jean-Jacques LAUGA, M. Jean-Marie TAGUET,
Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIGNAC, M. Jean-Claude BESSEAU,
M. Michel BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS.

M. Vincent SEROZ,.

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE, Mme
Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Frangois RATELADE, M. Dominique
CAYRE, M. Jean-Marie MONTEIL, capitaine Franck BOURBOUZE, Lin Jean-Frangois BEYLIER, Sch
Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT.

RAPPORT

Le SDIS de la Corréze recrute chaque année une centaine de Sapeurs-Pompiers Volontaires, mais et
impacté dans le méme temps par le méme nombre de démissions.

La nécessité de conserver nos effectifs sur le plus long terme, passe entre autre par la prise en
compte des attentes et des contraintes du SPV tout au long de son engagement.

Un des outils pour ce faire, peut étre l'entretien individuel du SPV réalisé de fagon formelle.

Accusé de réception - Minisiére de llatérieur

I 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-17-DE
Accuseé ceriifié exécutoire

Avenue Evariste Galois, "Les Chabannes®, Z.l. TULLE-Est, B.P. 107, 15003 TULLESERlgp per e prétet: 271212023

Télaphone : 05.55.29.64.00 — E mail : secretariatdedirection@sdis19.fr




Cet entretien permettrait au Pompier-Volontaire de faire part a sa hiérarchie de ses conditions de vie
au sein du CIS, ainsi que de ses attentes en termes de formation et de progression de «carriere ».

L'entretien individuel permettrait par ailleurs au chef de centre d'avoir une meilleure vision de son C1S
et ainsi dadapter les effectifs et les compétences aux besoins d'évolution et aux contraintes du

centre,

Depuis le mois de septembre, les CIS d'Ussel, Neuvic et Sornac ont testé les documents proposés, les
retours sont globalement positifs.

Le CCDSPV a émis un avis favorable lors de la réunion du mercredi 15 novembre 2023.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE 1 : autorise la mise en place de I'entretien individuel des sapeurs-pompiers volontaires, ci-
annexé, dans les centres de secours qui le souhaitent.

ARTICLE 2 : charge le président du CASDIS, ou son représentant, de l'exécution de cette délibération.

f

Le secrétaire de séance Le Prési d#ﬁ
, du conseil d'adminisfrotion du SDIS
|
: e [
TS L i |' :
- ...% b ~, ( /,’
X - 3y | /
" Agnés AUDEGUIL Laurgnt DARTHOU
RESULTAT DU VOTE
Nombre de membres en exercice............... 1 22 Nombre de votants : 14
Quorum 12 Pour .....cvcreenerervinnins 14
j ' Contre ........... SR ¢
Présents 14 Abstentions ..........: 0
Procurations.... : 0

Regue en préfecture le 27 DEC. 2023

Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le ) 8 JAN. 2024

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire
lobjet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, & compter de sa
publication et de sa transmission aux services de |'Etat.
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Guide pour préparer et realiser

I"entretien individuel des SPV

Sommaire

L’ENTRETIEN INDIVIDUEL

a) Pourquoi réaliser un entretien individuel ?
b) Modalités
¢} Dans les CIS Mixtes

AVANT L’ENTRETIEN

a) Llinformation des agents
b) Préparation de I'entretien

LA CONDUITE DE L’'ENTRETIEN

a} Généralités
b) Déroulement

APRES L'ENTRETIEN
ANNEXES

1) Fiche d’aide & la préparation de I'entretien
2} Trame de I'entretien individuel

Version 2
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PREAMBULE

Ce guide a pour objet d’accompagner le chef de centre et son adjoint, dans la conduite des
entretiens individuels des sapeurs-pompiers volontaires.

Il s’agit d’un outil, mis a votre disposition, pour mieux appréhender ce rendez-vous important entre
le SPV et son supérieur hiérarchique.

L . INDIVIDUEL
a) Pourquoi réaliser un entretien individuel ?

Lentretien individuel concerne I'ensemble des agents SPV en activité. Les SPV membres du SSSM
(infirmiers, médecins,...}, peuvent en complément, réaliser un entretien avec le référent de la sous-
direction santé pour F'aspect correspondant a leur spécialité.

Les SPP et les PATS font I'objet quant a eux d'un entretien professionnel réglementaire.
Les agents en suspension d’engagement ne sont pas concernés par ce dispositif.

Lobjectif final de Fentretien individuel est de mieux identifier les projets individuels des sapeurs-
pompiers pour mettre en adéquation leurs attentes avec les besoins du service.

C’est donc |'occasion :

- de faire le point sur l'activité du SPV au cours de ou (des) année(s) écoulée(s),
- d’envisager son avenir au sein du CIS et du Sdis de la Correze,

- de définir ses besoins en formation,
- de faire le point sur son intégration et ses conditions de vie au sein du centre.

b} Modalités

L'entretien individuel des SPV constitue un élément cié de la démarche de Gestion Prévisionnelle des
Effectifs des Activités et des Compétences (GPEAC), des agents.

Il peut donc étre réalisé periodiquement pour 'ensemble des SPV, par exemple a mi-engagement et
12 mois avant la fin de 'engagement quinquennal afin de s’assurer que les projets du SPV sont
toujours d’actualité ou éventuellement d’entamer une procédure de non renouvellement

d’engagement.

Par principe, I'entretien est effectué par le responsable hiérarchique seul, donc le chef de centre.
Dans certaines situations particuliéres (filiation, relation tendue...) une tierce personne peut étre

présente.

La durée de I'entretien est estimée entre 30 et 45 mn, et doit étre préparé pour étre réalisé dans les
meilleures conditions possibles.
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c) Dans les CIS mixtes

Pour les CIS mixtes, compte tenu du nombre important de SPV, ces entretiens peuvent étre délégués
4 un chef d’équipe ou un responsable SPV notamment si le CIS dispose d'un encadrement d’officier

SPV.

Il appartient au chef de centre avec son adjoint de définir les modalités d’organisation de ces
entretiens au sein de son CIS en fonction du mode de gestion des SPV. (Exemple : Off, Sous-Off par le
chef de centre ou I'adjoint, et HdR par I'encadrement SPV).

Dans tous les cas, un entretien avec le ou les responsables SPV devra étre réalisé au préalable afin de
définir avec eux les objectifs pour les équipes. De méme, une formation ou information sur les
modalités de réalisation des entretiens et utilisation des trames devra étre mis en place pour les
personnes ayant la délégation.

Lensemble des SPV doivent étre recus périodiguement au minimum a mi-engagement et
systématiquement 12 mois avant la fin de I'engagement quinguennal. Un roulement par moitié peut
étre organisé dans le centre, permettant de lisser la charge sur plusieurs années.

Un bureau avec une connexion au réseau du Sdis19 et aux logiciels SEDIT, OXIO et GEFF devra étre
mis a disposition.

AVANT L'ENTRETIEN
a) Linformation des agents

Il convient dans un premier temps d'informer les agents de cette nouvelle pratique, et d’en expliquer

I'intérét.

- Diffuser l'information du lancement des entretiens individuels, (lecture sur les rangs ou a la
manceuvre, par mail, ou affichage a votre convenance),
- Proposer des créneaux horaires a vos SPV et planifier les passages, date, heure, lieu, (durée

30/45 minutes),
- Confirmer le rendez-vous, préciser éventuellement : la tenue, les documents & prévoir pour

mise a jour (ex : Permis de conduire...),
- Distribuer la fiche d’aide & la préparation (Annexe 1).

b) Préparation de I'entretien

Uentretien individuel sera un moment d’échange privilégié avec I'agent. Il doit se dérouler dans un
climat de confiance réciproque permettant I’expression ouverte des points de vue de chacun.
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La préparation de cet entretien conditionne sa réussite. il sera donc utile, avant le jour de I'entretien
de:

- Recueillir le bilan opérationnel du SPV sur 'année, nombre d’interventions, nombre d’heures
de gardes ou d'astreintes (avec OXIO).

- Connaitre le nombre d’heures de disponibilités fourni dans la {ou les) année(s).

- Faire le bilan de sa présence aux FMPA.

- Identifier la/les formation(s) réalisée(s) dans la/les année(s).

- Faire le point sur sa carriere de SPV, avancement possible.

- Recueillir I'avis de son responsable d’équipe sur 'année écoulée.

- Reprendre ses fonctions ou taches au sein du CIS (fiche mission, ou organigramme) et
réfléchir a son évolution.

- Noter les réussites et les axes & améliorer pour I'agent.

- Connaitre les besoins de son CIS.

- Envisager les perspectives d’évolution et objectifs pour I'année suivante.

LA CONDUITE DE L'ENTRETIEN
a) Généralités

Pour aborder sereinement toutes les rubriques de I'entretien individuel, it est conseillé de veiller a ne
pas étre dérangé (renvoi téléphonique, porte fermée...), d’organiser I'espace de I'entretien en
général dans le bureau, (table de convivialité, bureau, chaise en face a face, ou cbte a cote) et de

rester calme et respectueux.

S’agissant d’une nouvelle procédure, vous repréciserez le contexte de I'entretien et sa finalité (Voir
préambule) en accueillant chaque SPV.

b) Déroulement
- Mettre a jour les données administratives, si nécessaire (adresses, N° de téléphone, courriel,

enfants, permis...) et les transmettre au service RH qui fera la mise a jour dans SEDIT.
Reprendre les points évoqués dans la fiche d’aide a la préparation et renseigner la trame de
Ientretien individuel fourni au chef de centre (Annexe 2}

Sensations au sein du CIS, points forts/points faibles de I'année

Bilan opérationnel (Nb d’interventions, d’astreintes/Garde, de dispo...)

Point sur les projets de V'agent (formations-avancement, implication, prévision sur la

durée d’engagement a venir)

Bilan des formation(s) réalisée(s), FMPA, ICP et souhait de formation

Autres sujets (Parole libre}

Vous compléterez autant que de besoin la trame de I'entretien. La rédaction se fera conjointement
avec Pagent afin que cette rencontre soit un véritable échange et il sera important de préciser
I'engagement commun pris pour 1a ou les année(s) a venir.

L'appréciation générale permettra a I'agent de se situer par rapport aux compétences attendues
pour les activités et missions exercées au sein du CIS ainsi qu’a sa maniére de servir.
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APRES

Il conviendra de finaliser la rédaction et de vous assurer que les souhaits de formation sont bien
saisis dans GEFF afin que vous puissiez émettre un avis et une priorisation sur les demandes.

Si nécessaire les informations administratives devront étre transmises aux services concernés.

Ce document est un relevé de I'entretien entre le chef de centre et I'agent. Il formalise F'échange et
doit &tre communigué au SPV. Vous pouvez, si vous le souhaitez, le faire signer par les 2 parties {cela
donne une forme « contractuelle »} et permet de revenir dessus si besoin.

Celui-ci a vocation a rester dans le centre de secours. Le mode de classement reste a linitiative du
chef de centre. Il pourra étre scanné et a terme étre intégré dans le logiciel SEDIT dans I'espace

personnel de I'agent.
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Annexe 1

Fiche pratique pour préparer mon entretien
individuel

Je suis Sapeur-Pompier Volontaire, quels intéréts pour moi ?

! L’entretien individuel est une démarche constructive qui me permet de :

question ?

Les personnels du
service Mission termes de compétences,

Ambition ! « Faire le point sur les actions de formations que j’ai suivies, les competences acquises el celles
Volontariat sonta  qui méritent d’étre renforcées,
votre écoute au i » Avoir une vision plus globale de mes perspectives d’évolution au sein du centre de secours.

« Faire part & mon chef de centre de mon projet en qualité de SPV et d’exprimer mes besoins en

Bilan de la période écoulée

Cette premiére partie consiste & faire un bilan des actions de formations réalisées, des
compétences acquises depuis le dernier entretien. C'est aussi I'occasion de faire un constat de
ma progression en tant que SPV.

« Quelles sont les actions de formations que j'ai réalisées ces derniéres années ?
« Quels ont été les changements dans ma vie personnelle, professionnelle... ?

« Ai-je connu une progression dans ma fonction de SPV ou dans le CIS ?

« Est-ce que je me rends suffisamment disponible ?

Durant cette seconde partie, vous ferez part a votre chef de centre de vos souhaits d'évolution. De
la méme fagon, votre chef de centre vous présentera les besoins du CIS, actuels et futurs, en
termes de compétences et d'activités.

aborder

« Quelle formation pourrait me permettre de m’adapter & I'évolution de mes fonctions, de renforcer
mes qualifications, de développer mes compétences ?

« Quand puis-je faire mes formations, sur le temps de repos, sur mon temps de fravail ?

» Aije envisagé une progression au sein du CIS (responsabilités, grades...) ?

« Quelles sont les principales contraintes personnelies et professionnelles qui peuvent freiner mon
engagement de SPV ?

besoi Objectifs

Dans le cadre d’une réflexion commune avec votre chef de centre, vous analysez les étapes
nécessaires qui vous permettront d’élaborer votre projet en tant que SPV, tout en mentionnant les
préférences ou contraintes (personnelles et professionnelles) éventuelles.

Exemples de questions que vous pouvez aborder

. Quelle formation pourrait me permettre de développer telles ou tefles compétences ?
. Dans quel cadre ma formation pourrait-elle étre mise en place ? Selon quels dispositifs

(convention...) ?
. Comment ma formation peut-elle s'organiser? Pendant quelles périodes de l'année, en semaine,

en week-end, en soirée, durant les vacarnces... ?
. J'ai des contraintes personnelles, professionnelfes... Comment peut-on m’aider & progresser en
tant que SPV ?
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amnexe2 FICHE D’ENTRETIEN INDIVIDUEL

Entretien réalisé le :

Commentaires

|Nom : Prénom
Date d’engagement : B o
~ Vérification des données SEDIT oui/non
B Consultation des données GEEF - oui/non
Consultation des données OXIO | oui/non _
B Disponibilité
B?ponibilité années précédentes N N-1 N-2 _.' N-3
Données OXIO - | B o B J ]
Disponibilité actuelle : Quand | lajournée le soir le week-end |_ vacances
Créneaux horaires [ B ‘ - _

Employeur : Emploi occupé :
Convention Existante | Envisageable Non envisageable
- ~ Connaissances, pratiques et attitudes i ) . |
Savoir - _ - Tré_s sa_tisfaisant__l Satisfaisant | Convenable Insuffisant
Connaissances, formations ou expériences -
_ﬂuises de_puis le dernier entre_tierl _L - -
Formations de Maintien des Acquis Bl B _.t_\ jour i  Afaire
SUAP
INC| _ -
PPBE | o
_ IcP - o
Autres : | - : 1
Savoir faire - - - _Esatisfai_s_ant Satisfaisant Convenable Insuffisant ]
Connaissance des savoir-faire opérationnels o
Fiabilité et qualité de son activité
Respect des consignes et/ou directives | a -
Savoir étre o o - ! Trés satisfaisant | Satisfaisant Convenable | W
Comportement T

Esprit collectif/ d'équipe

Respect des obligations statutaires (devoir de
réserve, discrétion, neutralité...)

Implication dans le centre (JSP, formation,
cérémonies...)
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amec2 FICHE D’ENTRETIEN INDIVIDUEL SPV

Besoin en formation |

Demande d’avancement de grad_e

Appréciations du SPV sur les conditions de son engagément

| - Divers
Activités au sein du CIS : - B
Contribution au réseau associatif (amicale, uD..} B - i
Aitres_act_ivités e . o - -
e — —
!
Bilan du SPV

- I I

Appréciation générale du 1 chef de centre

Signature du sapeur-pompier volontaire

Signature du chef de centre
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REPUBLIQUE FRANCAISE Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS

#
ICE DEPARTEMENTAL
B e et Dt StCOURS DELIBERATION N°CA-2023-04-18
Dt LA CORRE2E
— . — ACTUALISATION DU REGIME D'INDEMNISATION DES
T — SAPEURS-POMPIERS VOLONTAIRES

DES SAPEURS-POMPIERS

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, & neuf heure cinquante, le conseil d'administration diiment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services dincendie et de
secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 22 novembre 2023
Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents:

CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. Jean-Jacques LAUGA, M. Jean-Marie TAGUET,
Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIGNAC, M. Jean-Claude BESSEAU,
M. Michel BREVILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS.

..............................................................

M. Vincent SEROZ,.

Etaient excusés: M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE, Mme
Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Frangois RATELADE, M. Dominique
CAYRE, M. Jean-Marie MONTEIL, capitaine Franck BOURBOUZE, Lin Jean-Frangois BEYLIER, Sch
Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT.

RAPPORT

Pour compléter les mesures d'indemnisation des sapeurs-pompiers volontaires, il est nécessaire
d'actualiser la délibération en vigueur.

Tout d'abord, il sagit de prévoir de nouveaux types dindemnisation en lien avec les activités de
certains personnels de la Sous-direction santé.

- Acte isolé (réalisation d'un acte par ISP en dehors d'une visite infirmiére) :
25 % de la vacation horaire d'un officier

- Consultation Psychologue : 150 % de la vacation officier pour 30 minutes

- Consultation Diététicien : 150 % de la vacation officier pour 30 minutes

Accusé de réception - Ministére de fintérieur
| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-18-DE
Accusé ceriifié exécutoire

Avenue Evariste Galois, "Les Chabannes”, Z.|. TULLE-Est, B.P. 107, 1900:{ AdbtittrCedeorete : 27/121’20231
Téléphone : 05.55.29.64.00 — E mail : secretariatdedirection@sdiSTaT




L'indemnisation de ces missions sera réalisée sur la base d'un relevé visé par le médecin-chef

Le CCDSPV a émis un avis favorable lors de la réunion du mercredi 15 novembre 2023.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE 1 : décide de la mise en place de nouvelles indemnisations en lien avec les activités de certains
personnels de la Sous-direction Santé, comme suit :

B Motif - | Indemnisation
Acte isolé (réalisation d'un acte par ISP en
dehors d'une visite infirmiére)

|
25 % de la vacation horaire d'un officier

| E—

Consultation Psychologue | 150 % de la vacation officier pour 30 minutes

|
Consultation Diététicien | 150 % de la vacation officier pour 30 minutes

ARTICLE 2 : approuve I'état récapitulatif des modalités d'indemnisation de sapeurs-pompiers volontaires
ci-annexé.

ARTICLE 3 : charge le président du CASDIS, ou son représentant, de I'exécution de cette délibération.

!
ff’

Le Pr‘és(gent

Le secrétaire de séance du conseil dadmmui?m’non du SDIS

.

\
_j = 'l|
St ) 4

‘ ;

- ".' " |
Nl N ¢ AL/
~— Agnés AUDEGUIL Lagrent HARTHOU
RESULTAT DU VOTE
Nombre de membres en exercice............... : 22 Nombre de votants : 14
Quorutn ;12 Pour .inienns ;14
A . Contre ...ooeeeeerveecene : 0
Présents : 14 Abstentions ............. : 0
Procurations : 0

Regue en préfecture le 2 7 DEC. 2023 -
Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le ﬂ 8 JAN. 2024

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire
lobjet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, & compter de sa
publication et de sa transmission aux services de I'Etat
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ETAT RECAPITULATIF DES MODALITES D'INDEMNISATION DES SPV DU SDIS 19

(base CASDIS 20/12/2023)

Interventions

22h a7h 200%
7h a22h 100%
Formation
Stagiaire :
Formateur :

Astreinte disponibilité

Jours normaux

Jours fériés et dimanches

200%
| 150%
100% limité a des journées de 8h
120% limité a4 des journées de 10h

Enveloppe fixée par le Conseil d'Administration du SDIS répartie chaque trimestre entre
les SPV ayant déclaré leur disponibilité étant précisé que le taux ne peut jamais

excéder 9%,

Astreinte toute forme hors disponibilité (COM, plongeurs, médecins, etfc ;..)

Astreinte jour : 9%
Astreinte nuit : 4%
Manceuvre - 75% dans la limite de 42h par an.
Formateur manceuvre : 100% dans la limite de 84h par an.
Expert : (cASDIS 6/12/2016)
o tdches administratives : 100% de lindemnité dun officier
SPV
o régimes supplémentaires : 100% de lindemnité dun officier
SPV
Tdches administratives :
Argentat, Bort, Egletons, Meymac, Objat, Uzerche 75% dans la limite de 16h par
semaine.
27 autres centres 75% dans la limite de 14h par
semaine.
Réaimes supplémentaires
Manceuvre départementale 75%
Service de sécurité : 100%
Entrainement équipe spécialisée (SPV) : 100%
Entrainement équipe spécialisée (SPP) : 75% ou 100% (selon les spécialités et niveau
de qualification)
% GRIMP :
+ IMP2: 75%
*+ IMP3etCTD: 100%
% Plongeurs :
* PLGY 75%
s P LGZ et PLG3 3 100% Accusé de réception - Ministére de Fintérieur
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Colonne renfort : 100%

Officier de garde : 100% (indemnisé 1 heure pour
1 heure)

Communication : 100%

Développement formation : 100%

Développement volontariat : 100%

SSSM (CASDIS 15/12/2014)

Médecin-chef adjoint : 75% (4h/semaine sur 52 semaines)
Médecin chargé de mission auprés du médecin-chef 75%  (4h/semaine sur 28 semaines)
% jour : 9%
® nuit : 3%

Visite médicale : 150% par visite
Visite médicale JSP : B0%  (1VHO pour 2 JSP)
Réunion SSSM : 75%
Visite infirmiére d'aptitude : 100% par visite
Visite médicale PATS -

% examen périodique 200% par visite

% surveillance particuliére 200% par visite
Action du médecin du travail sur le milieu
professionnel 100% par heure (maxi 27h/an)
Visite infirmiére préventive 100% par visite
Acte isolé (hors visite) : 25% vacation horaire officier
Consultation psychologue : 150% vacation officier pour

30 minutes
Consultation diététicien : 150% vacation  officier  pour
30 minutes
Formateur JSP : 120%
Gardes

% Gardes CODIS:

- dimanche et jour fériés : 150%

- jour normal : 100%

% Gardes CIS:

- jour normal 8h00 - 12h00 : 75%
12h00 - 14 h00 : 35%
14h00 - 18h 00 : 75%
18h00 -8 h 00 : 35%

- dimanche et jour férié :
0Oh0O0 - 7h00 : 66%
7h00 - 8h00 49,50%
8h00 - 12h00 : 75%
12h00 - 14h00 : 49,50%
14h00 - 18h00 : 75%
18h00 - 0h00 : 49,50%
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RFPUBLIQUE FRANGCAISE Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS

SERVICE DEPARTEMENTAL

D'INCENDIE ET DE SECOURS DELIBERATION N°CA-2023-04-19
DE LA CORREZE
- - DIsPOSITIFS PREVENTIFS OPERATIONNELS
CORPS DEPARTEMENTAL
DES SAPEURS-POMPIERS

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, & neuf heure cinquante, le conseil d'administration
dliment convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie
et de secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 22 novembre 2023
Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL
Etaient présents :
o Membres de droit : M. Loic LOUPRET, M. Jacques AMAT.

o Membres a voix_  délibérative: M. Laurent DARTHOU, Mme Agnés AUDEGUIL,
Mme Jacqueline CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. Jean-Jacques LAUGA,
M. Jean-Marie TAGUET, Mme Sonia TROYA, Mime Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIGNAC,
M. Jean-Claude BESSEAU, M. Michel BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien

DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS.

M. Vincent SEROZ..

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE,
Mme Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. J ulien BOUNIE, M. Didier MARSALETIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Frangois RATELADE, M.
Dominique CAYRE, M. Jean-Marie MONTELL, capitaine Franck BOURBOUZE, Ltn Jean-Frangois
BEYLIER, Sch Mathieu CHAVERQUX, Sch Frédéric COULIé, Sgt Valentin LAURENT,

RAPPORT

Au cours des années précédentes, des dispositifs ont été adoptés pour prévenir d'une part les
risques d'incendie de foréts et d'autre part ceux liés aux activités nautiques de loisirs dans le
département.
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I- LUTTE CONTRE LES INCENDIES

= Le Plan LYNX :

Adopté en 1992 et en 1997 et reconduit annuellement, le plan LYNX permet d'assurer
une surveillance des massifs forestiers en deux points hauts du département (Roche-de-

Vic et Les Monédiéres).
Lorsque la situation I'exige (risques d'incendie élevés), la surveillance est activée. Les

effectifs sont alors composés par des sapeurs-pompiers volontaires du corps
départemental.

Il- PREVENTION ET ORGANISATION DE LA SECURITE NAUTIQUE EN CORREZE

L'arrété du 6 avril 1998 relatif aux sapeurs-pompiers volontaires recrutés pour la
surveillance des baignades et des activités nautiques autorise les SDIS 4 engager des SPV
saisonniers pour assurer, sous lautorité du maire, la surveillance des baignades ouvertes
gratuitement au public, aménagées et réglementairement autorisées, ainsi que celle des activités
nautiques.

De nombreux maires sont confrontés a des problémes d'organisation de la surveillance des
baignades et des plans d'eau aménagés sur le territoire de leur commune. Iis peuvent alors
contacter le SDIS pour voir dans quelle mesure celui-ci pourrait faire face & |'accroissement
saisonnier des risques.

A/ BILAN 2023

Pour assurer la surveillance lors des mois de juin, juillet et aolit détaillée ci-dessous, le
SDIS a recruté en 2023, 59 sapeurs-pompiers volontaires saisonniers titulaires et 3 remplagants.

Avant |'entrée dans la saison estivale, une visite des baignades a été réalisée par le
SDIS et le service départemental & la jeunesse, & |'engagement et aux sports (SDJES) afin
d'apporter un conseil aux gestionnaires des sites quant au dimensionnement des baignades, au
nombre de surveillants nécessaires ainsi qu'en matiére d'aménagement des postes de secours.

Tl est important de noter que pour la saison 2023, le service a souffert d'un manque de
candidats. Le SDIS 19 n'a pu répondre par l'affirmative & toutes les collectivités 'ayant sollicité.
En effet, il n'a pu mettre & disposition qu'un seul surveillant sur les 2 demandés pour toute la
saison sur certains sites (comme la piscine de Chamberet et I'étang du Coiroux) et pour Viam la
surveillance a démarré plus tard que prévu. La surveillance durant le mois d'aolit a été
particuliérement difficile & gérer : de nombreux plans d'eau n'ont pas pu étre surveillés sur toute
la période demandée (Auriac, Marcillac, Camps, Chaumeil, Egletons, Tarnac et Viam).

Il est & noter que les communes de Tarnac et Viam ont par ailleurs fait I'effort de voir
leur plan d'eau surveillé en alternance par un méme SBAN sur toute la saison.

Enfin le SDIS 19 a sollicité le renfort du SDIS 11 pour assurer la surveillance du lac de
Marcillac pour le mois d'aolit. Cette surveillince a donc pi été effectuée durant les deux
premiéres semaines du mois.

Certaines collectivités n'avaient pas sollicité le SDIS fan dernier mais l'ont fait cette
année (comme Neuvic pour 3 BNSSA et Chaumeil). Certaines collectivités comme Clergoux et S5t-
Salvadour ne nous ont pas sollicités cette année.
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Vous trouverez ci-dessous la liste des plans d'eau surveillés du 1°" juin au 3 septembre
2023 et les moyens en personnel qui y ont été mis en ceuvre.

1 -

g -

10 -

La sécurité sur la riviere Dordogne :
- 6 sapeurs-pompiers volontaires saisonniers sur les 9 prévus durant toute la
saison,

Le centre aquatique d'Argentat :
- 5 sapeurs-pompiers volontaires saisonniers (du 1°" juillet au 31 aofit) et un
SBAN pour les deux derniers week-ends du mois de juin,

L'étang d'Auriac :
- 1 sapeur-pompier volontaire saisonnier (a partir du 9 juillet et durant 14 jours
non consécutifs sur I'ensemble du mois d'aoiit),

Le plan d'eau de Camps :
— 1 sapeur-pompier volontaire saisonnier (du 1*" juillet au 31 aofit, mais aucun
SBAN du 20 au 23 aolit),

Le lac du Causse :
— 2 sapeurs-pompiers volontaires saisonniers {du 8 juillet au 31 aoiit),

La piscine de Chamberet :
- 1 sapeur-pompier volontaire saisonnier sur les 2 demandés (du 1*" juillet au
31 aolit),

L'étang de Chaumeil :
- 1sapeur-pompier volontaire saisonnier (du 1°" juillet au 15 aolt alors que
demande de surveillance jusqu'au 31 aofit),

L'étang du Coiroux :
— 1sapeur-pompier volontaire saisonnier sur les 2 demandés (du 8 juillet au
20 aolit),

La piscine de Correze :
- 1 sapeur-pompier volontaire saisonnier (du 1° juillet au 30 aoiit),

L'étang d'Egletons :

- 1 sapeur-pompier volontaire saisonnier (surveillance assurée par 3 SBAN en
alternance du 15" au 31 juillet et par 1 SBAN jusqu'au 9 aolit au lieu du 31 aofit
demandé),

11 - Les piscines de Lubersac et de Pompadour:

— 2 sapeurs-pompiers volontaires saisonniers (du 1° juin au 31 aolt pour
Pompadour et du 1°" au 30 juin et du 8 au 31 aoiit Lubersac),

12 - Le lac de Marcillac-la-Croisille :

- 2 sapeurs-pompiers volontaires saisonniers (du 8 au 31 juillet) pour le mois
d'aolit 2 SPV BNSSA du SDIS 11, du 1*" au 15 aolit, a partir du 15 aoiit pas de
surveillance,
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13 - Le plan d'eau de Meyrignac :
~ 1 sapeur-pompier volontaire saisonnier (du 8 juillet au 20 aolit),

14 - Le lac de Neuvic :
- 3 sapeurs-pompiers volontaires saisonniers (du 3 juillet au 31 aoiit)

15 - Le lac de Séchemailles :
— 2 sapeurs-pompiers volontaires saisonniers (du 1 juillet au 31 aoiit),

16 - Le plan d'eau de Sornac :
— 1 sapeur-pompier volontaire saisonnier (du 8 juillet au 27 aolit mais aucun
surveillant les 1°7 et 2 ao(it),

17 - Le plan d'eau de Soursac :
— 2 sapeurs-pompiers volontaires saisonniers (du 1*" juillet au 31 aoit),

18 - Le bassin de plein air de Spontour :
— 1 sapeur-pompier volontaire saisonnier (du 1°" juillet au 31 aolt),

19 - Le lac de Tarnac:
— 1 sapeur-pompier volontaire saisonnier (du 3 au 13 juillet, et du 5 au 27 aolit
sur une sollicitation du 3 juillet au 27 aolit),

20 - Le lac de Treignac :
— 2 sapeurs-pompiers volontaires saisonniers (du 1*" juillet au 31 aoiit),

21 - Le lac de Viam:
~ 1 sapeur-pompier volontaire saisonnier (du 14 juillet au 4 oaoilit, sur une
sollicitation du 8 juillet au 20 aolit),

- Remplacements :
_ 3 sapeurs-pompiers volontaires saisonniers remplagants et 8 SBAN ftitulaires
ayant assuré également des remplacements.

B/ LE DISPOSITIF 2024

Depuis plusieurs années, le nombre de surveillants disponibles sur le département
diminue et il devient trés difficile de donner satisfaction & toutes les communes qui sollicitent
Fassistance du SDIS et d'assurer la totalité des surveillances. La tenue des jeux olympiques en
France, augmentera encore ces difficultés de recrutement.

Le SDIS fera le maximum pour donner satisfaction a toutes les communes
demanderesses, mais il est quasiment certain que les difficultés rencontrées précédemment
réapparaissent en 2024 et que certaines baignades restent sans surveillance.

Nonobstant les difficultés relevées ci-dessus, je vous propose de renouveler le
dispositif mis en ceuvre par les sapeurs-pompiers pour assurer la sécurité des sites suivants :

a) la riviere Dordogne

Le dispositif comprend 9 sapeurs-pompiers volontaires saisonniers titulaires du
BNSSA et du dipldme SAV, pour assurer la sécurité de la riviére du 1" juillet au 31 aolit de 900 &
18h00. Le coiit prévisionnel est de 45 000 €. Edf est partenaire de l'opération et verse & ce titre
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au SDIS une participation de 16 889,60 € soit un tiers du colt global. L'opération était autrefois
subventionnée pour un tiers par le ministére de la jeunesse et des sports mais |'Etat n'intervient
plus financiérement depuis quelques années.

b) les.centres naytiques

— d'Argentat : centre aquatique (5 BNSSA)

- d'Auriac : plan d'eau (1 BNSSA)

— de Camps Saint Mathurin : plan d'eau (1 BNSSA)

~ du Causse : plan d'eau (2 BNSSA)

— de Chamberet : piscine (2 BNSSA)

— de Chaumeil : plan d'eau (1 BNSSA)

~ du Coiroux : plan d'eau (2 BNSSA)

- de Corréze : piscine (1 BNSSA)

- d'Egletons : plan d'eau (1 BNSSA)

- de Lubersac et Arnac/Pompadour (2 BNSSA)

- de Marcillac-la-Croisille : plan d'eau (2 BNSSA)

- de Meyrignac I'Eglise : plan d'eau (1 BNSSA)

- de Neuvic : plan d'eau (3 BNSSA)

- de Séchemailles : plan d’eau (2 BNSSA)

- de Sornac : plan d'eau (1 BNSSA)

— de Soursac : plan d'eau (2 BNSSA)

- de Spontour : piscine (1 BNSSA)

- de Tarnac : plan d'eau (1 BNSSA)

- de Treignac : plan d’eau (2 BNSSA)

— de Viam : plan d'eau (1 BNSSA)
Le SDIS assure la gestion du personnel, la gestion du matériel, le contrdle des sauveteurs et la
liaison avec les maires des communes concernées par |'emploi des sauveteurs.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE 1 : approuve le renouvellement, pour I'exercice 2024, du plan LYNX, qui permet au DDSIS
de réactiver la surveillance des massifs forestiers dés lors que la situation l'exige.

ARTICLE 2 : autorise, pour la réalisation de l'article 1" ci-dessus, la composition des effectifs par
des sapeurs-pompiers volontaires.

ARTICLE 3 : porte au budget primitif 2024 les crédits nécessaires a la réalisation de l'article 1*
de cette délibération, section de fonctionnement, chapitre 012.

ARTICLE 4 : reconduit a compter du 1°* janvier 2024 le principe de mise en place d'un service
nautique organisé par le SDIS par convention avec les maires des communes pour la surveillance
des baignades ouvertes gratuitement au public, aménagées et autorisées, ainsi que les activités
nautiques gratuites.
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ARTICLE 5 : autorise, pour la mise en place du service nautique, & procéder durant la saison
estivale au recrutement de maitres-nageurs sauveteurs, de titulaires du brevet d'état d'éducateur
sportif aux activités de la natation ou de titulaires du brevet nhational de secours et de sauvetage
aquatique sur des postes de sapeurs-pompiers volontaires saisonniers. Les crédits nécessaires
sont portés au budget primitif 2023, section de fonctionnement, chapitre 012.

ARTICLE 6 : approuve la reconduction de l'opération "sécurité Dordogne” conduite en partenariat
avec les services d'EDF-GEH Dordogne.

ARTICLE 7 : porte au chapitre 70 sur la section de fonctionnement du budget primitif 2024, les
recettes liées au service nautique et & l'opération "sécurité Dordogne”.

ARTICLE 8 : charge le président du CASDIS, ou son représentant, de |'exécution de cette
délibération.

Le Présidgrit

Le secrétaire de séance du conseil d'administiation du SDIS

4 | A_::,__ = ¥ |
3= v
—~“Zgnes AUDEGUIL Laurert DARTHOU
v "/I. | -
RESULTAT bV VOTE
Nombre de membres en exercice............... 1 22 Nombre de votants P14
Quorum 12 T 14
CONtre .....oovvereveervreaess (o]
BRESENES oo e . Abstentions ... : O
Procurations H ¢ ]

Regcue en préfecture le 2 7 DELC. 2023 :
Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le 0 8 JAN. 2024

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire
l'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, & compter de sa
publication et de sa transmission aux services de IEtat.

Accusé de réception - Ministére de lntérieur

| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-19-DE

Accusé certifié exécutoire

CASDIS du 20 décembre 2023 CA-2023-04-19 — —
Dispositifs préventifs opérationnels | FReCBRIGH 7S et 27“2"20?;F




REPUBLIQUE FRANCAISL Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS

SERVICE DEPARTEMENTAL

D'INCENDIE ET DE SECOURS DELIBERATION N°CA-2023-04-20
DE LA CORREZE
— . - ACTUALISATION DES TARIFS APPLIQUES AUX
CORPS DEPARTEMENTA! USAGERS POUR LA PARTICIPATION AUX FRAIS DES
DES SAPEURS. POMPIERS PRESTATIONS EFFECTUEES PAR LEsS SIS ET DEs
TARIFS DES FRAIS PEDAGOGIQUES POUR L'ANNEE
2024

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, a neuf heure cinquante, le conseil d'administration
diiment convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie
et de secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 22 novembre 2023
Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents :

Mme Jacqueline CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. Jean-Jacques LAUGA,
M. Tean-Marie TAGUET, Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIGNAC,
M. Jean-Claude BESSEAU, M. Michel BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien
DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS.

M. Vincent SEROZ,.

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE,
Mme Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Frangois RATELADE, M.
Dominique CAYRE, M. Jean-Marie MONTEIL, capitaine Franck BOURBOUZE, Lin Jean-Frangois
BEYLIER, Sch Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT.

RAPPORT

Comme chaque année depuis 2010 et en application de la délibération du CASDIS n° 7 du 14/12/2009,
je vous propose d'actualiser les tarifs de facturation aux usagers des prestations effectuées par les
SIS et des tarifs des frais pédagogiques.
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1- Prestations effectuées par les SIS

Lors de la séance du 14 décembre 2009, le CASDIS a défini une liste de prestations effectuées par le
SDIS pour lesquelles une participation aux frais peut étre demandée aux requérants, conformément a
larticle L. 1424-42 du code général des collectivités territoriales qui précise : « le SDIS n'est tenu de
procéder quaux seules interventions qui se rattachent directement & ses missions de service public
définies & larticle L.1424-2. S'il a procédé & des interventions ne se rattachant pas directement a

Py - s

dans les conditions déterminées par délibération du conseil d'administration. » Une annexe au rapport
précise les modalités de calcul des cofits des différentes prestations effectuées par le SDIS.

2- Actions de formation

Le groupement formation/sport réalise des actions de formation au profit de personnes ou de
structures extérieures au SDIS et & ce titre facture les prestations mises en ceuvre.
Vous trouverez en annexe 1 la liste des tarifs de participation aux frais des usagers et en annexe 2 la
liste des tarifs de formation.
- Pour intégrer le coiit de finflation, je vous propose une réévaluation des tarifs 4 %.
- Les tarifs des prestations basés sur lindemnité horaire des sapeurs-pompiers volontaires
sont susceptibles d‘évoluer en fonction de la parution d'un nouvel arrété ministériel.
- Les tarifs précités ne s'appliquent pas dés lors qu'une convention spécifique est signée avec le
demandeur.
Je vous remercie de bien vouloir vous prononcer sur la liste des prestations, les modalités de
participation financiéres ainsi définies et les annexes 1 et 2 de ce rapport présentant les tarifs pour
l'année 2024.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE 1% : approuve les modalités et les tarifs des prestations non obligatoires des sapeurs-pompiers
pour f'exercice 2024 pour les interventions suivantes :

1-  Service de sécurité : activités a but lucratif, manifestations sportives de grande ampleur

2- Service de sécurité : activités non payantes et activités organisées par une collectivité
territoriale participant au financement du SDIS

3- Tournage de film

4 - Surveillance des baignades

5-  Ouverture de porte non motivée

6 - Destruction dhyménopteres

7 - Personne bloquée dans une cabine d'ascenseur
8- Négligence d'un particulier ou d'une entreprise
9 - Levée de doute - Société de surveillance

10 - Traitement pollution

11 - Réquisitions administratives et judiciaires

12 - Intervention autoroute

13 - Défauts de disponibilité des transporteurs privés
14 - Refacturation

15 - Carence transport privé
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ARTICLE 2: approuve l'annexe 1 & la présente délibération présentant les tableaux des taux forfaitaires
et horaires pour I'année 2024 nécessaires aux calculs des différentes prestations.

ARTICLE 3 : approuve l'annexe 2 & la présente délibération présentant la tarification des frais de
formation par stagiaire et type de formation pour l'année 2024,

Le Présidiert

Le secrétaire de séance du conseil d'adminisﬁ/“hfion du SDIs
/|

1 \ I.l: i -
—“—"Agnes AUDEGUIL Laurent DﬁR’THOU
! }J;'.

RESULTAT DU VOTE B
Nombre de membres en exercice............... 1 22 Nombre de votants ..........cccccoreremricncrcccnnnene. © 14
QUOPUM......veeecerrrraerremsreessetmesasemmissssssssrisesensens v 12 POUP .o 14

i ] COntre .....ocvevrvrencens i 0
Présents .......corenmeesccsimmnsssncomsiesmsmssiseaseres ;14 Abstentions .......: 0
Procurations ..o : 0

Regue en préfecture le 2 9 DEC, 2023 _
Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le § 8 JAN, 2024

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire
f'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, & compter de sa
publication et de sa transmission aux services de 'Etat
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ANNEXE 1
Rapport du CASDIS du 20 décembre 2023
Actualisation tarification aux usagers

Cette annexe présente les tableaux des tarifs pour I'année 2024, nécessaires aux calculs des
différentes prestations facturables par le SDIS.

Tarifs pour les interventions (suite a des réauisitions. des demandes de remboursement des
frais d'intervention lors d'actions en justice. interventions hors C6CT, pollution, location de
matériel, prestations sur les équipements Antares, ..) et service sécurité :

[ Colit horaires des personnels ) Tarif (€) !
Non officiers ‘ 54
Officiers - 71
) Moyens matériels - | Tarif (€)
VSAV .23
Indemnité horaire de fonctionnement ) | 74
Indemnité kilométrique | 1
Véhicule de liaison _ | 95
Ind horaire de fonctionnement ‘ 31
Ind kilométrique | 1
Véhicule secours routier, GRIMP, PLONGEE, Cyno, CCGC, Drone | 297
Ind horaire de fonctionnement . 74 i
Ind kilométrique . 1
 Echelles aériennes et véhicules risques technologiques 297
- Ind horaire de fonctionnement | 146
 Ind kilométrique 3 1
Poste de commandement mobile _ 297
Ind horaire de fonctionnement N . 303
| Ind kilométrique - - | 1
' Véhicule tous usage (ou léger utilitaire) | 213
Ind horaire de fonctionnement - 44
Ind kilométrique | 1
Pompe d'épuisement, lot éclairage, épuisement, trongonneuse, .. I
Ind horaire de fonctionnement .25
Moto pompe remorquable - _
Ind horaire de fonctionnement o | 43
Enain incendie (FPT, FPTI, CCF, CCR) - _ 213
Ind horaire de fonctionnement 60
Ind kilométrique - | 1
Embarcation & moteur . |
Ind horaire de fonctionnement _ | 116
Véhicule et embarcation o -
Ind horaire de fonctionnement _ 116
Groupe électrogéne 3 KVA minimum B
Ind horaire de fonctionnement 23
Camion dévidoir (forfait immobilisation/ jour) ] a3
Ind horaire de fonctionnement | 74
Ind kilométrigue | 1
Lot de sauvetage « sac prompt secours »/lot oxygénothérapie | 134 |
Barrage (boudin de 3m) _ 62
| Buvard (@ Funité) Accusé de récspﬁo-—-"‘h%“vr-:—vefmtégieur
 Absorbant (sacs de 20 kg) routier ]919-28192721&20231153;5-292: £4i20v2-DE |
Absorbant (sacs de 20 ko) flottant Accusé certifié xécutoire® >
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Emulseur (le litre) classe 1 non filmogéne ' ' 4

Mouillant (le litre) - - ) _ 2
_Tubes réactifs (SO2, NH3..) - ‘ 11
Tenues (type3) - | 34
Paplzr' PH (utilisation 10 bandele’rfes) - - | 4
Spillbag 15 L - - - _ 66
Spillbag 100 L - - - . 157
Dispersant (le litre) - _ 15
Test PCR (coiit de l'acte quelque soit le préleveur) - 18

Nota bene : le SDIS facturera les tarifs appliqués par ses fournisseurs pour tous les matériels et/ou matiéres
n‘apparaissant pas dans cette liste.

. _ _ Location matériel incendie | Tarif journalier (€)
- Tuyaux 110 x 10 m - - 1 13
_ Tuyaux 110 x 20 m - - - | 27
| Tuyaux 110 x 40 m - - | 52
Tuyaux 110 x 5 m _ [ 7
Tuyaux 22 x 20 m ) - 1 9
Tuyaux 45 x 10 m - ) | 6
. Tuyaux 45 x 20 m - . 10
| Tuyaux 70x 10 m - N - 8
Tuyaux 70 x 20 m _ o _ ] 17
Tuyaux 70 x 40 m - 31
Missions forfumse.es 1 Tarif (€)
[ Dec ag ement de personnes es dans un ascenceur (hors urcence vn'role) (1) _ 362
 Assistance aux chats et aux chiens (2) o | 116
Assistance aux autres animaux (2) | 150
Béchage, protection non consécutive & une mission du SDIS - _ 194 |
Dépose de matériels divers (absence de danger) | 730
Récupération d'objets perdus ou d'accés difficile (hors engagement d'é equnpe 13
spécialisée (3) - |
Dégagement de la voie publique (hors phénoménes mefeorologlques) | 742
Fuite d'eau d'origine mécanique - | 116
_ Ouverture de porte sans danger & lintérieur, sans emploi de moyen aérien _ 123
Déclenchement dalarme incendie intempestif (hors particulier) | 487
Destruction d'insectes sans emploi de moyen aérien (coiit équivalent & 150
_l'engagement d'un CTU durant 1 heure) B [
Moyen aérien utilisé pour toute mission forfaitaire | 425
Attestation d'intervention _ _ 38
Redevance lignes directes ) [ 263
Désobstruction de gouttiéres . | 208
i Levée de doutes, société de Telesurvelllance 4) | 363
Remplissage d'une ou plusieurs réserves incendie (5) | 609
_Nettoyage de voirie ou de terrain privé / 3 heure _ - | 329

Intervention sur autoroute
Forfaits actualisés chague année avec ASF. Les prix sont mentionnés d titre
indicatif sur la base de ceux actualisés au 1°" janvier 2023 :.

» Secours 4 personne 469,40
e Accident de la circulation 591,67
»  Autre opération | 483 20

ACCUSC de receptpmﬂlnlstere Geil Intérieur

Carence transport privé (6) I_U =
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(1) Actualisé chaque année par rapport a l'augmentation des colits

(2) Les opérations de sauvetage d'animaux sont gratuites (quand l'opération vise & soustraire d'un péril direct et
imminent un animal dans l'impossibilité ou l'incapacité de s'y soustraire lui-méme : ex : un chat dans un arbre nest
pas un scuvetage mais une assitance)

(3) Les récupérations d'objets nécessitant le recours aux équipes spécialisées seront facturées au tarif réel selon les
tarifs arrétés par la présente délibération

(4) Lorsqu'une société de téléassistance ou télésurveillance sollicite le SDIS pour un déclenchement dalarme et quil
s'avére qu'il n'y a pas de sinistre (oucune intervention de la part des sapeurs-pompiers) ou que I'état de la victime
ne justifie pas lintervention des sapeurs-pompiers, le SDIS établit une facturation forfaitaire a I'adresse du

demandeur
(5) Hors frais de l'eau utilisée

(6) Conditions de prise en charge fixées par arrété du 9 décembre 2014 modifiant I'arrété du 30 novembre 2006

(montant en attente d'actualisation)

Prestations de programmation et/ou de maintenance réalisées
par le SDIS sur les équipements Antares
Programmation initiale (forfait par poste) hors déplacement
Reprogrammation des clefs de cryptage (forfait par poste), le temps
estimé pour cette opération est d'une heure par appareil (hors 19
_déplacement)
Diagnostic de panne, le temps estimé pour cette opération est d'une demi
heure par appareil (hors déplacement) _
Taux horaire, technicien de maintenance 71

Tarif (€)

19

Tarifs forfaitaires- services de sécurité demandés dans le cadre des DPS
(facturation du personnel)

Service de sécurité
activités non payantes et activités
organisées par une collectivité territoriale
participant au financement du SDIS

Service de sécurité
activités & but lucratif, manifestations
sportives de grande ampleur

_ Fonction 1_ _Tarif horaire . Fonction | Tarif horaire
Equipier | 18,22 € | Equipier L 14981 €
Chef d'équipe . 2043 € Chef d'équipe | 16,01 €
Chef d'agres 2540 € . Chef dagrés _ 1933 €

| Chef de aroupe 3645 € Chef de groupe _ 2761€

Surveillance des baignades

Colit horaire personnel

Afin de rendre plus attractif le recrutement des surveillants de baignade, nous proposons
d'indemniser tous les surveillants au taux maximum soit celui d'un sous officier soit 10,43 €
(Colit horaire au 26 septembre 2023 susceptible d'évolution).

Les surveillants de baignade seront indemnisés a minima 6h/ jour.
Un surveillant de baignade qui effectuerait 3 jours consécutifs ou plus sur un méme site sera
considéré comme un surveiltant titulaire et non plus remplagant.

Frais de gestion

Pour I'année 2023, les frais de gestion s'élévent & 728 € par mois et par surveillant et
comprennent le recrutement, la formation, le suivi des surveillants, I'él nEgRges

Tecepiiag -fidin & [{ntérieur
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conventions, la visite des sites avant et pendant la saison, les frais fixes (téléphone,
assurances...), la gestion des remplacements.

Habillement

La prestation comprend la fourniture deffets vestimentaires permettant l'uniformité et
Iidentification des sapeurs-pompiers volontaires saisonniers affectés d la surveillance. Pour I'année
2024, le montant s'éleve a 74 € par mois et par surveillant.

Frais de déplacement des remplacants

Des frais de déplacement équivalents & deux fois le montant de Iindemnité horaire d'équipier sont
comptabilisés pour chaque remplacement.

Frais de matériel

Les frais de matériel, électrodes, batterie DSA sont facturés au colt réel.

Un avenant financier estimatif est soumis lors de la signature de la convention entre le SDIS et la
commune ou le syndicat gestionnaire du plan d'eau.
Un avenant financier définitif est transmis d l'issue de la saison.

Accusé de réception - Ministére de l'intérieur
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ANNEXE 2

Actualisation tarification aux usagers

Rapport du CASDIS du mercredi 20 décembre 2023

Cette annexe présente la tarification des frais de formation par type de formation
appliquée au titre de l'année 2024.

BREVET NATIONAL DE SECURITE ET DE SAUVETAGE AQUATIQUE (BNSSA)

BNSSA activités aquatiqUes ..........ooemeierecmcrnirinnes
BNSSA activités aquatiques (enfant du personnel SPP, PATS, SPV) «...........

271,00 £ / stagicire
56,00 € / stagiaire

- Recyclage BNSSA activités aquatiques & ......oovieeriviceiennricecsimssnssnsiiinsssnnens 86.00 € / stagiaire
- Frais de dossier examen BNSSA ... 34,00 € / stagiaire
SECOURISME
Formations dispensées auprés du public
- Prévention et secours civiques de niveau 1 (PSCL) 1 i, 72,00 € / stagiaire
- Premiers secours en équipe de niveau 1 (PSE1Y ..o, 180,00 € / stagiaire
- PSFE1 (enfant du personnel SPP, PATS, SPV et surveillant de baignade SDIS) gratuit

Moniteur national des premiers secours {PICF + PAEFPS) i ...
Recyclage PSCL : ...,

Recyclage PSEL (6 heures) i ...t
Sensibilisation aux gestes qui sauvent : ..,
Formation defibrillGteUr & ... ceereecssitsisnrimsrsesss s s nassanss

Formations dispensées auprés des organismes publics et entreprises

Recyclage PSCL 1.ttt

1314,00 € / stagiaire

36,00 € / stagiaire
42,00 € / stagiaire
24,00 € / stagiaire
23,00 € / stagiaire

576,00 € /session

1 440,00 € / session

288,00 € / session

- Recyclage PSEL (6 hetres) i ... 336,00 € / session
- Sensibilisation aux gestes qui sauvent & ... 192 00 € / session
= Formation défibrillateur : ... crmmrrmmmmormieesneesnesssresssssmsssssssssssssssecsssasssemssnses 184,00 € / session

SERVICE DE SECURITE ET D'ASSISTANCE AUX PERSONNES (SSIAP)

Présidence du jury d'examen auprés de sociétés formatrices

e U USSTAPL eeeere et e et e bent i e asbena R b 307,00 € / session
U USSTAPZ t et oot b b st e s ane s SsERS RS EeRe eseses s e eceeen 474 00 € / session
e U BSETAPS 1 ettt bRt A e Ar RS s aEsb e 1 255,00 € / session

TECHNIQUES OPERATIONNELLES

Formations techniques dispensées auprés de personnels de sécurité des entreprises
Appareil respiratoire isolant (ART)

- Port de I'ARI (frais pédagogiques par jour) :
- Recyclage ARI (frais pédagogiques par demi-journée)

- Mise a disposition de la maison & feu (frais pédagogiques par jour) ...
- Mise & disposition de la maison & feu (frais pédagogiques par demi-journée) 567,00 € / session
Recyclage risques chimiques RCH (frais pédagagiques par demi-journée)...............
Formations de spécialité (frais pédagogiques par JOUr) ......eeeccvcccsmssssesnsnenss

Formations de tranc commun {frais pédagogiques par jour)

150,00 € / stagiaire
75,00 € / stagiaire
1134,00 € / session

226,00 € / session
271,00 € / stagiaire
137,00 € / stagiaire

Formations de maintien et de perfectionnement des acquis des équipes cynotechniques

Frais pédagegiques {par jour) ...

113,00 € / stagiaire*

Formation de conduite sécurisée dispensées aux organismes publics et entreprises

- Frais pédagegiques (par jour) to.....ose. eeeneeseeenine 137,00 € / stagiaire*
Formation Bac Pro « Métiers de la sécurité »
- Incendie / PPBE - éléves (frais pédagogiques par session) i......cececceeenns 193,00 € / stagiaire*

Secourisme PSE1 / PSE2 / PAEFPS - enseignants (frais pédagogiques par session) : 174,00 € / stagiaire*

Formations de spécialité dispensées aux SP extérieurs

- Frais pédagogiques (Par JOUP) & ... mmeerereesrreresss s smassanssessssssssesssssssias s e 271,00 € / stagiaire*
Formations de tronc commun dispensées aux SP extérieurs
- Frais p2dagogiques (Par JOUR) f...imm s sssssssssssnssssssssseres escessnscs 137,00 € / stagiaire*
Accusé de récepiion - Ministére de I'ntérieur
* Ces tarifs ne comprennent pas les frais de restauration et d'hébergement. Ces derniers seronﬁg;gfm*_ ETRTEE D 25.04.20v2.OF l
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REPUBLIQUE FRANCAISE Réunion du_mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS

T 1 e s DELIBERATION N°CA-2023-04-21
D& LA CORREZ2E
— e - DECISION MODIFICATIVE N°1
CORPS DEPARTEMENTAL EXERCICE 2023
DES SAPEURS-POMPIERS

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, & neuf heure cinquante, le conseil d'administration
diiment convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie
et de secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 22 novembre 2023
Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents:

o Membres & voix délibérative: M. Laurent DARTHOU, Mme Agnés AUDEGUIL,
Mme Jacqueline CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. Jean-Jacques LAUGA,
M. Jean-Marie TAGUET, Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIGNAC,
M. Jean-Claude BESSEAU, M. Michel BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien

DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS.

M. Vincent SEROZ,.

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE,
Mme Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALETX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Frangois RATELADE, M.
Dominique CAYRE, M. Jean-Marie MONTEIL, capitaine Franck BOURBOUZE, Lin Jean-Frangois
BEYLIER, Sch Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT.

RAPPORT

La présente décision modificative n® 1 a pour objet d'ajuster au plus prés les crédits inscrits lors du BP
2023 des dépenses et des recettes.

Accusé de réception - Ministére de Fintérieur
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SECTION D'INVESTISSEMENT

A) DEPENSE SUPPLEMENTAIRE

_ 20441-Subventions d'équipement en nature-Biens mobiliers, matériels et études .......-
POUP OFAPE .....ooeeerer e esssssesssecereessscsesessssssessssssasssemae s s s s s s sassssmast s et 1900,00€

La délibération n® CA-2022-04-16 prévoyait la cession a titre gracieux du FPT réformé a la
société FARGES BOIS.

Les écritures de cession de ce bien font apparditre une moins-value pour la part non
amortie. Ce qui correspond & une modification effectuée sur le véhicule pour permettre de
ranger les tuyaux en écheveau.

Cette moins-value doit se traduire comptablement par une subvention pour ordre.

B) RECETTES SUPPLEMENTAIRES

—  Article 21561-Matériel mobile d'incendie et de secours-Pour ordre ............. 1900,00€
Cette inscription permet I'équilibre de I'écriture pour ordre a constater a l'article 20441.

— Chapitre 024 : produits des cessions des immobilisations .................... 70 259,00 €

Les cessions des véhicules réformés ont permis de réaliser une recette complémentaire de
70 259 €.

C) REDUCTION DE RECETTE

— Article 1641 : emprunts en @Uros: ........eeocrcensesmmrcserecsenisansanisisississanns -70259,00€
Compte tenu des inscriptions budgétaires précédentes, le recours & 'emprunt peut &tre
réduit de 70 259,00 €. Le montant inscrit aprés décision modificative est de
34695424 €.

Comme chaque année, le SDIS contractera en fin d'année un emprunt de 1100 000,00 €
environ pour le financement des reports d'équipement de 2023 sur 2024.

En investissement, la décision modificative n® 1 s'équilibre & hauteur de 1 900,00 €.

SECTION DE FONCTIONNEMENT

Quelques ajustements ont été réalisés en cours d'année par des virements de crédits au sein
de chaque chapitre, mais il n'est pas nécessaire d'inscrire des dépenses ou recettes

supplémentaires.

Pour cette année, il n'est donc pas proposé de décision modificative pour la section de fonctionnement.

Je vous remercie de bien vouloir délibérer sur le projet de décision modificative n° 1 joint en annexe.

Accusé de réception - Ministére de Pintérieur
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APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE 1% : gpprouve la décision modificative n°l au budget du SDIS, exercice 2023 jointe a la
présente délibération.

ARTICLE 2 : autorise le président du CASDIS, ou son représentant, a signer toute piéce nécessaire d la
réalisation de cette délibération.

Iy

L

Le Présigent
du conseil d'adminis{rotion'du SDIS

AY L)_,_Li;;' L“’U“')S
—\ \Jr‘ % N s | ,IIH
)\ 4

~ " Agnés AUDEGUIL Laufent, DARMOU

Le secrétaire de séance

RESULTAT DU VOTE

Nombre de membres en exercice.............. : 22 Nombre de voTants .........c.eereeneiseninn. 14
Quorum 12 (<10 v 14
Pré . 14 Contre 0

résents : Abstentions ............. 1 0

Pracurations : 0

Regue en préfecture le 2 7 DEC. 2023

Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le 0 8 JAN, 2024

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire
I'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, & compter de sa
publication et de sa transmission aux services de |'Etat.
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$.D.1.S. - Budget principal - DM - 2023

REPUBLIQUE FRANCAISE

SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS
S.D.L.S.

Numéro SIRET : 28192723600022

POSTE COMPTABLE : PAYEUR DEPARTEMENTAL

M. 61

Décision modificative 1 (1)

BUDGET : Budget principal (2)
Agrégé au budget principal de (3)

ANNEE 2023

(1) Préciser s'il "agit du budget supplémentaire ou d'une décision modificative.
(2) Indiquer i budget concerné : budget principal (du SDIS) ou fibelé du budget annexe.
(3) A compléter s'il s"agil d'un budget annexe.
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§.D.1.S. - Budget principal - DM - 2023
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$.D.1.8. - Budget principal - DM - 2023

| — INFORMATIONS GENERALES ' 1 ]
'MODALITES DE VOTE DU BUDGET _ A

| - Le conseil d’administration a voté le présent budget :
- au niveau du chapitre (1) pour la section de fonctionnement. |
- au niveau du chapitre (1) pour la section d'investissement.
- sans (2} les programmes listés sur I'état 1-B1.2.
- sans (3) vote formel sur chacun des chapitres.

La liste des articles spécialisés sur lesquels I'ordonnateur ne peut procéder a des virements d'article 2 article est la suivante |
| 11— La comparaison s’effeciue par rapport au budgel de l'exercice (4). [
| 1l = En Fabsence de mention au paragraphe | ci-dessus, le budget est réputé voté par chapitre.

IV — Le présent budget a été voté sans reprise des résultats de l'exercice N-1 {5). |

—— —_——————— — — —— et |

(1) A compléter par « du chapitre » ou « de Particle ».
(2) Indiquer « avec » ou & sans » les progremmes d'dquipement.
(3) Indiquer « avec » ou « sans » vofe formel.
(4) Budget de I'sxercice = budget prmitif + budget supplémentaire + décision modificative s'ily a lieu.
(5) A compléter par un seul des lrois choix suivanls :
- sans reprise des résultats de I'exercice N-1,
- avec reprise des résultats de I'exarcice N-1 aprés le vote du compte administratif,

- avec raptise anticipée des résultats de l'exercice N-1. A .
Accusé de réception - Ministére de Fintérieur
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§.D.1.S. - Budget principal - DM - 2023

| — INFORMATIONS GENERALES |
EXECUTION DU BUDGET DE L’EXERCICE PRECEDENT B |
B RESULTAT DE L’EXERCICE N-1 _ o |
Dépenses Recettes Solde d’exécution ou Résuitat ou solde (A) '
résultat reporté (3)
TOTAL DU BUDGET 27 540 137.35 25 745 197,45 4 602 610.40 2 807 670.50
| Investissement 4 761 561 10 4 035 063,76 | i1, 2175 494 82 1448 997.48
Fonctionnement 2277857625 | 21710 133.69 | :2; 2427 11558 _1358873.02 |
(1) Solde d'exécution de N-2 reports sur la ligne budgétaire 001 du compte administratif N-1. Indiquer le signe — si dép > ttes, et + si ttes > dépenses.

(2) Résultat de fonctionnement reparté sur la ligne budgétaire 002 du compte administratif N-1. Indiquer le signe - si déficitaire, et + si axcédentaire.

(3) Indiquer ke signs — si dépenses > receltes, et + 8i recettes > dépenses.

RESTES A REALISER - DEPENSES

Chap. { Art. (4) l Libellé Dépenses engﬂ;ées non mandatées
SECTION D’INVESTISSEMENT-TOTAL ] 2 426 590,94
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 0,00
18 Compte de liaison : affectation (BA) 0,00
20 Immobilisations incorporelles 124 622,70

'[ 204 Subventions d'équipement versées 411 911,59

| 29 Immobilisations corporelles 1517 773,67 |
22 Immobilisations regues en affectation 0,00 |
23 Immobilisations en cours 372 282,98 |

] 26 Participations et créances rattachées 0,00

,r 27 Autres immobilisations financiéres 0,00

| SECTION DE FONCTIONNEMENT-TOTAL (1) 0,00
011 Charges & caractére général 0,00
012 Charges de personnel et frais assimilés 0,00
014 Atténuations de produits 0,00 |
65 Autres charges de gestion courante 0,00 |
66 Charages financiéres 0,00 '
67 Charges exceptionnelles 0,00 |

{4) Suivant le niveau de vote retenu par le conseil d'adminisiration.
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$.D.LS. - Budget principal - DM - 2023

| - INFORMATIONS GENERALES I
EXECUTION DU BUDGET DE L’EXERCICE PRECEDENT B
I RESTES A REALISER RESULTAT CUMULE |
i:_ Dépenses Recettes Solde (B} ={A) +(B)
|

Excédent si positif
Déficit si négatif |

TOTAL DU BUDGET b+ 2426590,94 | m+wn

1132 087,16 -1 294 503,78 1513 166,72
Investissement - 2 426 590,94 il 1132 087,16 -1294 503,78 154 493,70
‘Fonctionnement | n  000[ w 0,00 _oepo| 135867302
RESTES A REALISER — RECETTES o
Chap. / Art. (1) | Libellé Titres restant a émettre
SECTION D'INVESTISSEMENT-TOTAL {n 1132 087,16
024 Produits des cessions d'immobilisations 0,00 |
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 |
13 Subventions d'investissement 132 087,16 |
16 Emprunts et dettes assimilées 1 000 000,00 l
18 Compte de llalson : affectation (BA) 0,00 |
20 Immobilisations incorporelles 0,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00
21 Immobilisations corporelles 0,00
22 Immobilisations regues en affectation 0,00
23 Immobilisations en cours 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 0,00
SECTION DE FONCTIONNEMENT-TOTAL (V) 0,00
70 Prod. services, domaine, ventes diverses 0,00
74 Contributions et participations 0,00
75 Autres produits de gestion courante 0,00
013 Atténuations de charges 0,00
76 Produits financiers 0,00
77 Produits exceptionnels 0,00

(1) Suivant le nlveau de vots retenu par le conseil d’administration.
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S.D.L.S. - Budget principal - DM - 2023

It —- PRESENTATION GENERALE DU BUDGET ]
| VUE D’ENSEMBLE Al
| DEPENSES RECETTES
v| '
o Crédits d'investissement votés au titre du présent
190
T budget {y compris le compte 1068) 0,00 1900,00
| )| —
+ + +
R ' i beé -
| e Restes a réaliser de I'exercice précédent (RAR N-1) 0,00 0,00 [
‘ (1)
P
0 . L R .
| R 001 Solde d’exécution de la section d’investissement {si solde négatif) (si solde positif)
T reporté (1) 0,00 0,00
S
| Total de la seﬂio(r;)d'investissement 1 900,00 1 900,00
DEPENSES RECETTES
[v]
O| Crédits de fonctionnement votés au titre du présent 0,00 0,00
T budget I
E [ |
+ + +
R - s "
E Restes 2 réaliser de I'exercice précédent (RAR N-1} | 0.00 0.00
P (1) 1 ¥
0 . .
'R (si déficit) (si excédent)
| T 002 Résultat de fonctionnement reporté (1)
s | - 0,00 0,00
- - | -_ -
Total de la sectlor:sc;e fonctionnement 0,00 0,00
lt TOTAL D(li}BUDGET 1900,00 4900,00
TOTAL DES OPERATIONS REELLES ET D’ORDRE DU BUDGET
DEPENSES RECETTES
REELLES ET ORDRE TOTAL REELLES ET ORDRE TOTAL |
MIXTES MIXTES |
Crédits
d-mvestnssgment 0,00 1900,00 1 900,00 0,00 1 900,00 1 900,00
votés au titre du
présent budaet
Crédits de
fonctionnement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
votés au titre du
présent budaet
Total budget
(hors RAR N-1 et 0,00 1 900,00 1 900,00 0,00 1 900,00 1 900,00
L reports) | - —— = S —

{1) A servir uniguement en cas de reprise des résultals de F'exercice précédent.

Les rastes 3 raaliser de la seclion de f
aux

et en r

ement corr

o

it en dép

engagées non mandaté

tles cerlaines n‘ayant pas donné leu & I'émission d'un titre el non rattachées (R. 3312.9 du CGCT).

et non saltachées telles qu'elles ressortent de la comptabilitd des

Les restes a réaliser de 1a saection d'investissement correspandent en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées av 31/12 de Iexercice précédent telles qu'elles ressortent de la

tabilité des

etauxr

{2) Total de la section d'invastissement = RAR + solde d'exécution reporté + crédits d'investissement votés.
{3) Total de la section de fonclionnement = RAR + résultat reporté + crédils de fonctionnement volés.
{4} Tota! du budget = total de fa seclion de fonctionnement + total de la section dinvestissement.

Hies cerlainas n'ayant pas donné lieu & Fémission d'un titre au 31412 de lexercice précédent (R. 3312-8 du CGCT).
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$.D.1.S. - Budget principal - DM - 2023

ll

l! Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET Il
|| EQUILIBRE FINANCIER — SECTION DE FONCTIONNEMENT A21 |
SECTION DE FONCTIONNEMENT (y compris les restes a réaliser)
- - OPERATIONS REELLES _
CHA_P_. I LIBELLE DEPENSES RECETTES |

011 Charges 2 caractére général 0,00 ;
012 Charges de personnel et frais assimilés 0,00
65 Autres charges de gestion courante 0,00
014 Aftténuations de produits 0,00
70 Prod. services, domaine, ventes diverses 0,00 |
74 Coniributions et participations 0,00
75 Autres produits de gestion courante 0,00 |
013 Atténuations de charges 0,00

| Total cestion des services 0.00 0.00 |

| 66 Charges financiéres 0,00
67 Charges exceptionnelies 0.00

68 Dotations amortissements et provisions 0,00

| 022 Dépenses imprévues 0,00

‘ 76 Produits financiers 0,00 !

| 7 Produits exceptionnels 0,00

78 Reprises amortissements et provisions 0,00

|_ TOTAL DES OPERATIONS REELLES | 0.00 | 1t 0.00

i SOLDE DES OPERATIONS REELLES ET MIXTES ©.. .o iciieiiiniiiiinicinercrsninenionesennses 0,00

_(Recettes réelles — Dépenses réelles) .

R OPERATIONS D’ORDRE (1) —

[ 042 Opérations d'ordre entre sections 0,00 o,ooT
043 Opérations ordre intérieur de la section 0,00 0,00 |
023 Virement & la section d'investissemant 0,00 :

TOTAL DES OPERATIONS D'ORDRE - ) 0,00 | v 0,00 ﬂ

| AUTOFINANCEMENT DEGAGE =D (042 + 023) = R 042 fsvooevoisiveceseeeses ) 0.00]

{ 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (2) lv 0.00 [ Vi 0,00

_ TOTALDELASECTION [lsmsv 0,00 | U+ivavI 0,00 |

(1) DF 023 = RI 021 ; DF 042 = Rl 040 ; RF 042 = D/ (40 ; DF 043 = RF 043.
{2) Inscrira en cas de reprise des résullals de Fexercice précédent {aprés vote du compte adminisiratify ou si reprise anticipée des résuliats.
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S.D.1.S. - Budget principal - DM - 2023

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

! EQUILIBRE FINANCIER-SECTION D’INVESTISSEMENT A2.2
SECTION D’INVESTISSEMENT (y compris les restes a réaliser)
OPERATIONS REELLES B
|
CHAP. LIBELLE DEPENSES RECETTES |
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 | (1) 0,00 |
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 0,00 -70 259,00 |
18 Compte de liaison : affectation (BA) 0,00 0,00 ||
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) (2} 0,00 | (3) 0,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00 | (3) 0,00
21 Immobilisations corporelles (2) 0,00 | (3) 0,00
22 Immobilisations regues en affectation (2) 0,00 | (3) 0,00
23 immobilisations en cours (2) 0,00 | (3) 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 0,00 0,00
45 Total des opérations pour compte de tiers 0,00 0,00
020 Dépenses imprévues 0,00
024 Produits des cessions d'immobilisations 70 259,00
TOTAL DES OPERATIONS REELLES { 000U 0,00
BESOIN D'AUTOFINANCEMENT ..coieiiariiiniinariniimveninmmscasisscansnmsmsssssssrsssraissnnsssssasas 0,00
(Dépenses réelles — Recettes réelles) S
OPERATIONS D’'ORDRE (4) -
! 040 Opérations d'ordre entre sections 0,00 0,00 |
| 041 Opérations patrimoniales 190000 1 900,00
| 021 Virement de la section de fonctionnement 0.00
| TOTAL DES OPERATIONS D’ORDRE m 1900,00 | Iv 1900,00
AUTOFINANCEMENT PROPRE A L’EXERCICE =R (040 + 021)-D 040 ..........c..oconnuenis 0,00
Solde des op jons d’ordre de section a on (précédé du sfune — si néaatifi
' "EXECUTION N-1 REPORTE (5! v 0.00 | vI 0.00
| 1068 EXCEDENT DE FONCTIONNEMENT Vil 0,00
| CAPITALISE(S)
| TOTAL DE LA SECTION 1+ +V 1.900,00 | 11 + 1V + Vi + Vil 1 900,00 |

(1)} Hors 1068.

(2) Y compris les progremmes.
(3) Exceptionnellement, les comptes 20, 204, 21, 22 et 23 sont en recetles réelles en cas de réduction ou d'annulation de mandats donnant lieu a reversemant.
(4) RI1 021 = DF 023 ; RI 040 = DF 042 ; DI 040 = RF 042 ; DI 041 =Rl 041.
(5} Inscrire en cas de reprise des résultats de l'exercice précédent (apras vote du compte administralif) ou si reprise anticipée des résultats.
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$.D.I.S. - Budget principal - DM - 2023

[ Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET ' n |
- BALANCE GENERALE-DEPENSES B1 |

1 — FONCTIONNEMENT (y compris les restes a réaliser)

. FONCTIONNEMENT | _opérations réelles (1) | Opérationsd'ordre(2) | TOTAL

| 011 | Charges & caractére général 0,00 0,00

. 012 | Charges de personnel et frais assimilés 0,00 0,00

|| 014 | Atténuations de produits 0,00 0,00
60 | Achats et variafion des stocks 0,00 0,00

| 85 | Autres charges de gestion courante 0,00 0,00
66 | Charges financiéres 0,00 0,00 0,00

|| 67 | Charges exceptionnelles 0,00 0,00 0,00
68 | Dot. aux amortissements et provisions 0,00 0,00 0,00
71 | Production stockée (ou déstockage) 0,00 0,00
022 | Dépenses imprévues 0,00 0,00

| 023 Vtremanl a la section dmvest:ssement 0,00 0,00

l Dépenses de fonchonnement —Total @00 f ______ 000! _0_(1_() f

+
L - - D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (7) | . 0,00
I - TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES | 0,00 |
2 - INVESTISSEMENT (y compris les restes a réaliser) o

- INVESTISSEMENT Opérations réelles (1) | _Opératlons d'ordre (2) __TOTAL

| 10 | Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00
13 | Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00 |
16 | Emprunts et dettes assimilées (sauf 1688 non 0,00 0,00 0,00 !

budgétaire) |

| 18 | Compte de liaison : affectation (BA) (5) 0,00 0,00

| Total des programmes d’équipement 0,00 0,00 |

20 | Immobilisations incorporelles (sauf 204) (3) 0,00 0,00 0,00 |

| 204 | subventions d'équipement versées 0,00 1 900,00 1 900,00

| 21 | immobilisations corporelles (3} 0,00 0,00 0,00 |

:1 22 | Immobilisations regues en affectation (3) 6) 0,00 0,00 0,00
23 | Immobilisations en cours (3) 0,00 0,00 0,00
26 | Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 | Autres immobilisafions financiéres 0,00 0,00 0,00
28 | Amortissement des immobilisations (reprises) 0.00 0,00
19 | Neutral. et régul. d'opérations 0,00 0,00
45 | Opérations pour compte de tiers (4) 0,00 0,00 0,00
481 | Charges a répartir 0,00 0,00
3... | Stocks et en-cours 0,00 0,00
020 | Dépenses imprévues 0,00 0,00 |

| Dépenses d'investissement-Total | 000 1900001 1.900.00

+
L - D 001 SOLDE D’EXECUTION NEGATIF REPORTE QU ANTIGIPE (7) | 000
[ - _TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT CUMULEES | 1900,00 |

(1) Y campris les opérations relatives au rattachement el les opérations d'ordre semi-budgétaires.

(2) Voir la liste des opératians d'ordre de I'instruclion budgétaire ef comptable M. 61.

(3) Hors chapilres programmes.

(4) Seul le total des opéralians pour comple de liers figurs sur cet état.

(5) A uliliser uniquement dans le cas ol le SDIS effectuerail une dotation initiale au profit d'un service public daté de la seule autonomie financidre.
(6 A utiliser uniquement dans Is cas ol le SDIS effectuerait des dépenses sur des biens affectés.

(7) Inscrire en cas de reprise des résultats de I'exercice précédent (aprés vote du compte administratif) ou si reprise anticipée des résuliats.
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S.D.L.S. - Budget principal - DM - 2023

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET ]
BALANCE GENERALE-RECETTES B2
- ~ 1-FONCTIONNEMENT (y compris les restes a réaliser) o _
[ - ) FONCT}M@? Opérations réelles (1) Opérations d’ordre (2) | TOTAL _='
013 | Atténuations de charges 0,00 0,00
60 | Achats et variation des stocks 0,00 0,00 |
! 70 | Prod. services, domaine, ventes diverses 0,00 0,00
71 | Production stockée (ou aéstockage) 0,00 0,00
72 | Production immobilisée 0,00 0,00
74 | Contributions et participations 0,00 0,00
75 | Autres produits de gestion courante 0,00 0,00 0,00 |
76 | Produits financiers 0,00 0,00 0,00 |
77 | Produits exceptionnels 0,00 0,00 0,00
\ 78 | Reprise sur amortissements et provisions 0,00 0,00 0,00
79 | Transferts de charges 0,00 0,00 |
Recettes da fonctio;mement—ﬂta_l - 0,00 | o O,_OQ_ [ 0,00 |
Bt e —— — - e ik
T - S  RO002RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE | 0,00 |
l L - ~ TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES | 0,00
2-INVESTISSEMENT (y compris les restes a réaliser) B
B INVESTISSEMENT [ opérations réelles (1) | Opérations d'ordre (2) [ TtotaL |
10 Dotations,_fond_s divers et réserves (sauf 1068) Bl o 0,00 - 0,00 T 0,00 '
13 | Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00 '
16 | Emprunts et dettes assimilées (sauf 1688 non -70 259,00 0,00 -70 258,00 ‘
budgétaire)
|| 18 | Compte de liaison : affectation (BA) (4) 0,00 0,00
20 | Immobilisations incorporelles (sauf 204) 0,00 0,00 0,00
204 | Subventions d'éguipement versées 0,00 0,00 0,00 |
| 21 Immobilisations corporelles 0,00 1 800,00 1 900,00 |
| 22 | Immobilisations regues en affectation (5) 0,00 0,00 0,00
i 23 | Immobilisations en cours 0,00 0,00 0,00
| 26 | Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
| 27 | Autres immobilisations financiéres 0,00 0,00 0,00
28 | Amortissement des immobilisations 0,00 0,00
| 19 | Neuiral. et régul. d'opérations 0,00 0,00
45 | Opérations pour compte de tiers (3) 0,00 0,00 0,00
481 | Charges a répattir 0,00 0,00
3... | Stocks et en-cours 0,00 0,00 ‘
021 | Virement de la section de fonctionnement 0,00 0,00
| 024 | Produits des cessions d'immobilisations 70 259,00 70 259,00 ‘
_' Recettes d’lnvestis&n;ent —Total : - 0,00 | 7 900,00 — ﬂo,oc_):
A =l —— L AL it st
| S ~ ROD1SOLDE D'EXECUTION POSITIF REPORTE OU ANTICIPE (6) | 0,00 |
— === e —— el
r - 1068 EXCEDENT DE FONCTIONNEMENT CAPITALISE(6) | 0,00
- TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT CUMULEES | 1900,00_

(1) Y compris les opérations relalives au rattachement et les opérations d'ordre semi-budgétaires.

(2) Voiria liste des opérations d'ordre de linst ptable M. 61.

{3) Seul Is iotal des opérations pour compte de tiers figure sur cet état.

(4) A utiliser uniquemant dans le cas ol le SDIS eMectuerait une dolation initiale au profit d'un service public doté de la seule autonomie financiére.
{5) A utiliser uniquement dans le cas ol le SDIS effectuerall des dépenses sur des biens affectés.

(6) Inscrire en cas de reprise des résultats de Yexercice précédent (aprés vole du compte administratif) ou si reprise anficipée des résultats.

tion budgétaire et

Accusé de réception - Ministére de lintérieur

| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-21-BF

Accusé certifié exécuioire
Réception par le préfet : 27/12/2023

Page 10




$.D.1.S. - Budget principal - DM - 2023

Il - VOTE DU BUDGET 1]
T SECTION DE FONCTIONNEMENT ~ VUE D’ENSEMBLE 1 A
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
e - e ——— — x
[_ Budget de Restes a réaliser N Vote du consell TOTAL f
) Propositions . i
I'exercice N-1 d’administration [
Chap. Libellé nouvelles du
(BP +8S + DM) |
président
| B I 1] 1 [1] ! W=1+1+H !
— . e = o\ —
l 011 Charges & caractére général 4 037 756,28 0,00 0,00 0,00 4 037 756,28 '|
- Avec AE / CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Hors AE/CP 4037 756,28 0,00 0,00 0,00 403775628 ||
| 012 Charges de personnel et frais 16 093 900,00 0,00 0,00 0,00 16 093 900,00
assimilgs
014 Atténuations de produits 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65 Autres charges de gesfion courante 179 100,00 0,00 0,00 0,00 179 100,00
- Avec AE / CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Hors AE / CP 179 100,00 0,00 0,00 0,00 179 100,00
66 Charges financiéres 161 000,00 0,00 0,00 0,00 161 000,00
67 Charges exceptionnelles 6 000,00 0,00 0,00 0,00 6 000,00
68 Dotations amortissements et 0,00 0,00 0,00 0,00
provisions
022 Dépenses imprévues 402 000,00 0,00 0,00 402 000,00
023 Virement & la section d'investissement 0,00 0,00 0,00 0,00
042 Opéralions d'ordre entre sections 2 900 000,00 0,00 0,00 2 900 000,00
043 Opérations ordre intérieur de la 0,00 0,00 0,00 0,00
I section o
Dépenses de fonctionnement - Total | 23779756,28 000 | 0,00 _ 000 | 23 779 756,28

_ D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (1)_]

TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES l

RECETTES DE FONCTIONNEMENT

+

0,00 |

23779756,28 |

Budget de Restes a réaliser . Vote du conseil TOTAL
Propositions
I'exercice N-1 d'administration
Chap. Libellé nouvelles du
(BP + BS + DM) .

| président
| | _ I | e ) n___ R B ] WV=1+10+H1

70 Prod. services, domaing, ventes 803 000,00 0,00 0,00 0,00 803 000,00 '

diverses

| 74 Contributions et participations 20 485 083,26 0,00 0,00 0,00 20 485 083,26
| 75 Autres produits de gestion courante 174 000,00 0,00 0,00 0,00 174000,00 |

013 Atténuations de charges 197 600,00 0,00 0,00 0,00 197 000,00

76 Produits financiers 50 000,00 0,00 0,00 0,00 50 000,00 |

77 Produits exceptionnels 7 000,00 0,00 0,00 0,00 7 000,00 !
I 78 Reprises amortissements et 0,00 0,00 0,00 0,00
| provisions
I 042 Opérations d'ordre entre sections 705 000,00 0,00 0,00 705 000,00
| 043 Opérations ordre intérieur de fa 0,00 0,00 0,00 0,00
| section L . 1 |
| Recettes de fonctionnement - Total _ 22 421 083,26 | 0,00 0,00 0,00 L___ 22 421 083,26

+
R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (1) ] 1 358 673,02

TOTAL DES RECETTES DE

23 779 756,28

(1) Inscrire en cas de reprise des résultats de I'exercice précédent (aprés vote du compte administratif) ou si reprise anlicipée des résultats.
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S.D.1.S. - Budget principal - DM - 2023

il - VOTE DU BUDGET 1]

| SECTION DE FONCTIONNEMENT — DEPENSES — DETAIL PAR ARTICLES A1

— =
Chap. / i B.udget'de roposions Vote du conseil
Art. (1) Libelié (1) {'exercice nouvelles du d*administration

- (BP + BS + DM) président J

o1 Charaes & caractére général 4 037 756.28 0.00 0.00 |
6042 Achats de prestations de services 3 000,00 0,00 0,00 [

| 60611 Eau et assainissement 34 000,00 0,00 0,00
60612 Energie - Electricité 800 000,00 0,00 0,00
60621 Combustibles 100 000,00 0,00 0,00
60622 Carburants 465 000,00 0,00 0,00
60623 Alimentation 15 400,00 0,00 0,00
60628 Autres fournitures non stockées 8 500,00 0,00 0,00
60631 Fournitures d’entretien 18 000,00 0,00 0,00

| 60632 Foumitures de petit équipement 130 000,00 0,00 0,00
60636 Habillement et vétements de travail 142 500,00 0,00 0,00 |

| 6064 Foumitures administratives 22 000,00 0,00 0,00 |
60661 | Médicaments 37 600,00 0,00 0.00 |
60662 Vaccins et sérums 6 300,00 0,00 0,00 |
60668 Autres produits pharmaceutiques 72 000,00 0,00 0,00
6067 Produits d'intervention 17 700,00 0,00 0,00
6068 Autres matiéres et fournitures 170 156,28 0,00 0,00
6132 Locations immobiliéres 1 600,00 0,00 0,00
6135 Lacations mobiliéres 65 000,00 0,00 0,00 |
61521 Entretien terrains 0,00 0,00 0,00 ||
615221 | Entretien, réparations batiments publics 72 000,00 0,00 0,00
£15228 | Entretien, réparations autres batiments 13 000,00 0,00 D,00
615231 | Entretien, réparations voiries 0,00 0,00 0,00
61551 Entretien matériel roulant 170 000,00 0,00 0,00
61558 Entretien autres biens maobiliers 78 000,00 0,00 0,00
6156 Maintenance 492 600,00 0,00 0,00

| 6161 Muitirisques 16 600,00 0,00 0,00
6168 Autres primes d'assurance 257 400,00 0,00 0,00
617 Etudes et recherches 30 000,00 0,00 0,00 ||
61821 Abonnements 4 000,00 0,00 0,00
61828 Autres 3 500,00 0,00 0,00
6184 Versements a des organismes de formation 160 000,00 0,00 0,00

| 6188 Autres frais divers 20 900,00 0,00 0,00

| 6226 Honoraires 10 000,00 0,00 0,00
6231 Annonces et insertions 8 000,00 0,00 0,00
6232 Fétes et cérémonies 16 000,00 0,00 0,00 |

( 6234 Réceptions 5 000,00 0,00 0,00
6236 Catalogues et imprimés et publications 5 200,00 0,00 0,00 ||
6238 Divers 1 000,00 0,00 0,00
6241 Transports de biens 2 500,00 0,00 0,00
6247 Transports collectifs du personnel 2 900,00 0,00 0,00
6248 Divers 22 000,00 0,00 0,00 |

| 6251 Voyages, déplacements et missions 152 000,00 0,00 0,00 |

| 6265 Frais de déménagement 2 000,00 0,00 0,00
6261 Frais d'affranchissement 9 000,00 0,00 0,00
6262 Frais de télécommunications 145 500,00 0,00 0,00 |
827 Services bancaires et assimilés 1 000,00 0,00 0,00
6281 Concours divers (cotisations...) 14 700,00 0,00 0,00
6283 Frais de nettoyage des locaux 155 000,00 0,00 0,00

| 6288 Autres remboursements de frais 31 800,00 0,00 0,00

| 63512 Taxes fonciéres 5 000,00 0,00 0,00
63513 Autres impdts locaux 18 000,00 0,00 0,00
6355 Taxes et impots sur les véhicules 5 000 00 0.00 0.00 ||
012 Charaes de personnel et frals assimilés 16 093 900.00 0,00 0.00 |
6218 Autre personnel extérieur 10 000,00 0,00 0,00 |
6336 Cotisations CNFPT et CDGFPT 110 000,00 0,00 0,00

| 84111 Rémunération principale titulaires 5233 000,00 0,00 0,00
64112 SFT, indemnité résidence 88 000,00 0,00 0,00
64113 | NBI 31 000,00 0,00 0,00
64114 Personnel tit. - Indemnité infiation 0,00 0,00 0,00
64118 Autres indemnités titulaires 3 487 000,00 0,00 0,00
64131 Rémunérations personnel non titulaire 37 000,00 0,00 0,00

| 64141 Vacations sapeurs pompiers volontaires 3 400 000,00 0,00 0,00
64145 Vacations versées aux employeurs 15 000,00 0,00 0,00

| 64146 Service de santé 1 700,00 0,00 0,00
64148 Autres vacations 163 000,00 0,00 0,00

| 6451 Cotisations & 'U.R.S.S.AF 912 000,00/ AccusB.88 rception - Ministére 8eQnltrieur
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S.D.1.S. - Budget principal - DM - 2023

| Chap./ ., ; Efudget 6= Propositions Vote du conseil
Art. (1) Libellé (1) lexercice nouvelles du d*administration
1 - (BP + BS + DM) président Il ]
6453 Cotisations aux caisses de retraites 2 008 000,00 0,00 0,00 |
6454 Cotisations aux A.S.S.E.D.I.C. 2 500,00 0,00 0,00
6458 Cotis. aux autres organismes sociaux 100 000,00 0,00 0,00
| 646 Allocations de vétérance 335 000,00 0,00 0,00
6471 Presta. versées pour le compte du FNAL 28 000,00 0,00 0,00 |
6474 Versement aux autres oeuvres sociales 117 000,00 0,00 0,00
| 6475 Médecine du travail charmacie 15 700.00 0,00 0.00
| 65 Autres charages de gestion courante 179 100,00 0.00 0,00 |
6518 Autres 0,00 0,00 0,00 |
6531 Indemnités 24 500,00 0,00 0,00 |
6532 Frais de mission 3 000,00 0,00 0,00
6534 Cotis. de sécurité sociale - part patron 1 600,00 0,00 0,00 |
6541 Créances admises en non-valeur 1 000,00 0,00 0,00 ||
6542 Créances éteintes 0,00 0,00 0,00
6558 Autres contributions obligatoires 56 000,00 0,00 0,00 ||
6573 Subv. fonctionnement organismes publics 900,00 0,00 0,00 |
6574 Subv. fonct, assac. et personnes privées 92 000,00 0,00 0,00
658 Charues diverses de nestion courante 100 00 0.00 0.00
014 Atténuations de produits 0.00 0.00 0,00
TOTAL GESTION DES SERVICES (A) = (011 + 012 + 65 + 014) 20 310 756 .28 0.00 0.00
66 Charges financiéres (B) 161 000,00 0,00 0,00
66111 Intéréts réglés a I'échéance 160 000,00 0,00 0,00
66112 Intéréts - Rattachement des ICNE 1 000.00 0.00 0.00
67 Charges exceptionnelles (C) 6 000,00 0.00 0,00
6711 Intéréts maratoires, pénalités / marché 1 000,00 0,00 0,00
6718 Autres charges exceptionnelles gestion 3 000,00 0,00 0,00
673 Titres annulés(sur exercices antérieurs) 1 000,00 0.00 0,00
678 Autres charaes exceptionnelles 1000 00 0,00 000
68 Dotations amortissements et provisions (D) 0,00 0,00 0.00
022 Dépenses imprévues (E) 402 000,00 0,00 0,00 |
TOTAL DES DEPENSES REELLES=A+B+C+D+E 20 879 756 28 0.00 ngg_j
023 Virement a Ia section d'investissement 0.00 0.00 0.00 |
042 Opérations d'ordre entre sections (2) 2 900 000,00 0.00 0.00 |
675 Valeurs comptables immobilisation cédée 0,00 0,00 0,00
6761 Différences sur réaljsations (positives) 0,00 0,00 0,00
| 6811 Dot. amort. et orov. immobilisations 2 900 000,00 000 0.00
043 Opérations ordre intérieur de | n 0,60 0.00 0,00 |
| TOTAL DES DEPENSES D'ORDRE 2 900 000,00 0,00 0,00 |
(= Prélévement issu de la section de fonctionnemant ay profit de la
section d'investissement A
TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT DE L'EXERCICE 23779 756,28 0,00 0,00
(= Total des opérations réelles et d'ordre) e = = __,Ii
+
L - R e, RESTES A REALISER N-1 (3! | 0.00
+
C__ _ — D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (3) | 0.00 |

L TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES | 23 779 756.28

Détail du calcul des ICNE au compte 66112 (4)

I Montant des ICNE de l'exercice 0,00 |I
Montant des ICNE de I'exercice N-1 0,00 |
H = Différence ICNE N — ICNE N-1 1000,00 |

(1) Détailler conformément au plan de comptes utilisé.

(2) Cf. définitions des chapitres des opératians d'ordre, OF 042 = Ri 040.

(3)Inscrire en cas de reprise des résultats da I'exercice précédent (aprés vots du compte adminisiratif ou si reprise anticipée des résultats).
(4) Si le mandalement des ICNE de I'exercice esl Inférieur au montant de Pexercice N-1, le montant du compte 66112 sera négalif.

Accusé de réception - Ministére de lintérieur

| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-21-BF

Accusé certifié exécuioire
l Réception par le préfet : 2711272023
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S.D.L.S. - Budget principal - DM - 2023

' Il - VOTE DU BUDGET 1]

- SECTION DE FONCTIONNEMENT — RECETTES - DETAIL PAR ARTICLES A2
Chap./ . B'udget- de Propositions Vote du conseil
Art. (1) Libellé (1) I'exercice nouve!les du dadministration

(BP + BS + DM} président
70 Prod. services. domaine, ventes diverses 803 000,00 0.00 0.00
7061 Inter. factur. (art. L. 1424-42 du CGCT) 146 000,00 0,00 0,00
70848 Mise 2 dispo personnel autres organismes 170 000,00 0,00 0,00
70878 Remb. frais par des tiers 407 000,00 0,00 0,00
7088 Autres produits d'activités annexes 80 000.00 0.00 .00
74 Contributions et participations 20 485 083.26 0.00 0.00
7473 Participation départements 10 100 000,00 0,00 0,00
7474 Participation communes 1471 856,05 0,00 0,00
7475 Group . coll et coll. statut particulier 8913 227,21 0,00 0,00
75 Autres produits de oestion courante 174 000,00 0.00 0.00
]752 Revenus des immeubles 164 000,00 0,00 0,00
| 758 Produits divers de sestion courante 10 000.00 000 0.00
013 Atténuations de charges 197 000,00 0.00 0,00
6419 Remboursements rémunérations personnel 197 000,00 0,00 0,00 |
6459 Remboursement charges S8 et prévovance 0,00 0.00 0.00 ||
TOTAL GESTION DES SERVICES (A= (70+74+ 75+ 013) 21 659 083.26 0.00 0.00 |
76 Produits financiers (B) 50 000.00 0.00 0,00 |
768 Autres produits financiers 50 000.00 0.00 0.00
77 Produits exceptionnels (C) 7 000.00 0.00 0.00
7711 Dédits et pénalités pergus 0,00 0,00 0,00 |
7714 Recouvr. créances admises en non valeur 0,00 0,00 0,00
7718 Autres prod. except. opération gestion 1 000,00, 0,00 0,00
773 Mandats annulés {(exercices antérieurs) 1 000,00 0,00 0,00
[ 774 Subventions exceptionnelles 0,00 0,00 0,00
775 Praduits des cessions d'immobilisations 0,00 0,00 0,00
7788 Autres produits exceptionnels 5 000.00 0,00 0.00
78 Reprises amortissements et provisions (D) 0,00 0.00 0.00
7817 Rep. prov. dépréc. actifs circulants 0.00 0.00 0.00
TOTAL DES RECETTES REELLES=A+B+C+D 21716 083.26 0.00 0.00
042 Opératlons d'ordre entre sections (2) 705 000,00 0,00 0,00
7768 Neutralisation des amortissements 545 000,00 0,00 0,00
777 Quote-part subv invest transf cpte résul 160 000,00 0,00 0,00
043 Opérations ordre intérieur de la section (2) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES RECETTES D'ORDRE 705 000.00 0.00 0.00 |
TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT DE L'EXERCICE 22 421 083,26 0,00 0,00 |
(= Total des opérations réelles et d'ordre!
+
L - . RESTES A REALISER N-1 (31 | 0,00]
+
L R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE(3) | 1358 673.02 |
r -  TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES | 23779 756.28 |
___ Détail du calcul des ICNE au compte 7622 (4)
I- Montant des ICNE de I'exercice _O.O_D]I

0,00 |
0,00

Montant des ICNE de I'exercice N-1
= Différence ICNE N — ICNE N-1

- - —

(1) Détailler conformément au plan de comptes utilisé.

(2) Cf. définitions des chapitres des opérations d'ordre, RF 042 = Di 040, RF 043 = DF 043.

(3)Inscrire en cas de reprise des résultats de Fexercice précédent (aprés vote du compte administratif ou si reprise anticipée des résultals),
{4} Sile mandatement des {CNE de l'exercice est Inféfiaur au montant de l'exercice N-1, le montant du compte 7622 sera négatif.

Accusé de réception - Ministére de f'interieur

| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-21-BF
Accusé ceriifié exécutoire

| Réception par le préfet : 27!12!2@
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§.D.LS. - Budget principal - DM - 2023

il - VOTE DU BUDGET m |
- - SECTION D’INVESTISSEMENT — VUE D'ENSEMBLE B |
T _ DEPENSES D'INVESTISSEMENT . I
Budget de Restes a i Vote du conseil TOTAL
Propositions ) .
Nature I'exercice réaliser N-1 nouvelles du d’administration
(BP + BS + DM) -
président
= 1 I L} WV=j+n+1

Dépenses d’équipement 6 162 379,35 0,00 0,00 0,00 6 162 379,35

- Non individualisées en programmes d'équipement 6 162 379,35 0,00 0,00 0,00 6 162 379,35
- AvecAP/CP 418 034,70 0,00 0,00 0,00 418 034,70 ‘
- Hors AP/CP 5 744 344,65 0,00 0,00 0,00 5 744 344,65 |

- Individualisées en programmes d’équipement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- AvecAP/CP 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00
- Hors AP/CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00J
Subvsentions d’équipement 2 verser (¢/204) 884 111,59 0,00 0,00 0,00 884 111,59 |
- AvecAP/CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |

- Hors AP/CP 884 111,59 0,00 0,00 0,00 884 111,59
[ Opéralions pour compte de tiers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |

| Dépenses financiéres 1 350 401,94 0,00 0,00 0,00 1350 401,94

; 040 Opérations d’'ordre entre sections 705 000,00 0,00 0,00 705 600.00

=: 041 Opérations patrimoniales 0,00 1 900,00 1 500,00 1 900,00
|| Dépenses s d'investissement -Total 9 101 892,88  000]  1300,00 1900,00 9 103 792,88 '

+

| n _ D 001 SOLDE D’EXECUTION NEGATIF REPORTE OU ANTICIPE (1) | 0,00 :|

[ ' OTAL DES

'TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT CUMULEES

1
910379288 |

RECETTES D’INVESTISSEMENT

Budget de Restes a Vote du consell TOTAL |
Propositions .
I'exercice réaliser N-1 d’administration
Nature nouvelles du

{BP + BS + DM) o |
président |
B R 1 L 1] V=1+0+0 |
Recettes d’équipement 4 214 895,40 0,00 -70 259,00 -70 259,00 4144 636,40 ||
Opérations pour compte de tiers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |

| Recettes financiéres 538 000,00 0,00 70 259,00 70 259,00 608 259,00
| Opérations d'ordre entre sections 2 900 000,00 0,00 0,00 2900 000,00 |
| 041 Opérations patrimoniales 0,00 1 900,00 1 500,00 1 900,00 if
& — — T —— —— e e -
|| Recettes d'investissement - Total - 7 652 895,40 | B 0,00 | 150000 ____1300,00 7 654 795.40j

+

o T e T T e —— e 2 ]

Il = — = — — _ R 001 SOLDE D'EXECUTION POSITIF REPORTE OU ANTICIPE (1) | 1448 997,48
e — e . - e 1 T —————

Il _ 1068 EXCEDENT DE FONCTIONNEMENT CAPITALISE (1) | 0,00
| N __ TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT CUMULEES I 9103792,88 |

(1} Inscrire en cas de reprise des résultals de f'exercice précédent (aprés vole du comple adminisiralif) au si reprise anlicipée des résultats.

Accusé de réception - Ministére de Pintérieur

I 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-21-BF

Accusé certifié exécutoire
Page 15 [ Réception parle prétet : 27/12/2023]
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il - VOTE DU BUDGET [
[ SECTION D'INVESTISSEMENT — DEPENSES D'EQUIPEMENT B1.1
- DEPENSES NON INDIVIDUALISEES EN PROGRAMMES D’EQUIPEMENT -
| Chap. ! Libelis ?:::::: Restes a réaliser :::t:::l::: \{ote d.u.cons.ell
Art. (1) (BP + BS + DM N-1 président d’administration
TOTAL 6 162 379,35 0,00 0,00 0,00
20 Immeobilisations Incorporelles (hors ¢/204) 515 422,70 0,00 0,00 0,00
2051 Concessions,droits similaires,brevets,.. 515 422,70 0,00 0,00 0,00
21 immobilisations corporelles 4 647 873,67 0,00 0,00 0,00
| 2121 Plantations d'arbres et d'arbustes 3 500,00 0,00 0,00 0,00
| 2128 Aulres agencements at aménagsments 5 000,00 0,00 0,00 0,00
21531 Réseaux de transmission 52 949,88 0,00 0,00 0,00
21561 Matériel mobite d'incendie et de secours 3136 383,25 0,00 0,00 0,00
21562 Matériel non mobile incendie et secours 791 158,72 0,00 0,00 0,00
21568 Autre matériel d'incendie et de secours 501 215,40 0,00 0,00 0,00
21578 Autre matériel et outillage technique 33 164,80 0,00 0,00 0,00
2183 Matérie! informalique 48 282,00 0,00 0,00 0,00
2184 Matériel de bureau et mobilier 33 290,82 0,00 0,00 0,00
2188 Autres immobilisations corparelles 42 928,80 0,00 0,00 0,00
|22 Immobilisations regues en affectation 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immebilisations en cours 999 082,98 0,00 0,00 0,00
231311 Batiments administratifs 398 530,13 0,00 0,00 0,00 |
231312 Centres d'incendie et de secours 484 506,41 0,00 0,00 0,00 '
[ 231318 Autres batiments publics 78 900,86 0,00 0,00 0,00
|| 231561 Matériel mobile d'incendie et de secours o 37 145,58 0,00 0,00 0,00 ||
(1) Déteiller les articles conformément au plan de comples.
Accusé de réception - Ministére de l'ntérieur
I 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-21-BF
Page 16 Accusé cerlifié exécutoire
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[ Il — VOTE DU BUDGET M
J SECTION D’'INVESTISSEMENT — DEPENSES D’EQUIPEMENT _ B B1.2

1L

_ DEPENSES INDIVIDUALISEES EN PROGRAMMES D’EQUIPEMENT
Propositions
N Libellé Restes & réaliser N-1 nouvelles du Vote du consell

| R d’administration
président

TOTAL 0,00 0,00 0,00 |

Accusé de réception - Ministere de l'ntérieur

| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-21-BF

Accusé certifié exécutoire
Page 17 [Réception par le préfet 27/12)‘20231
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o T W-VOTEDUBUDGET _______ il
E ~SECTION D'INVESTISSEMENT — DEPENSES D’EQUIPEMENT " B3

Cet état ne contient pas d'information.

Accusé de réception - Ministére de Pintérieur
[019-281927236-20231220-Ca-2023-04-21-5F |
Accusé certifié exécutoire

| Réception par le préfet : 27/12/2023
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il — VOTE DU BUDGET 1
SECTION D’INVESTISSEMENT — DEPENSES D’EQUIPEMENT | B14

Cet état ne contient pas d'information.

Accusé de réception - Ministére de lntérieur

[ 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-21-BF

Accusé certifié exécutoire
Page 1 9 | Ré&ception par le préfet : 27/12/2023
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Il - VOTE DU BUDGET

.' SECTION D'INVESTISSEMENT — SUBVENTIONS D’EQUIPEMENT A VERSER

B2

Budget de

. i Propositions
Chap. o . Resles a réaliser Vote du conseit
Libellé I'exercice nouvelles du
Art. (1) N-1 . d’administration
L (BP + BS + DM) président |
| 204 Subventions d'éguinement versées 884 111,59 0.00 0.00 000 |
| 20412 Subv. rublic - Batiments_installations 884 111,59 0.00 -0.00 000
(1) Détailler les articles conformément au ptan de comples.
Accusé de réception - Ministére de fIntérieur
| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-21-BF
Accusé certifié exé i
Pa ge 20 cCl certifié exécutoire

Féception par le préfet | 271272023
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il - VOTE DU BUDGET m_|
» SECTION D’'INVESTISSEMENT — DEPENSES FINANCIERES B3 I|
N  DEPENSES FINANCIERES -
Budget de . Propositions
Chap./ o, Restes a réaliser Vote du conseil
Libellé I'exercice nouvelles du
Art. (1) N-1 L d’administration
— . (BP + BS + DM) président
TOTAL 4 350 401 94 0.00 0.00 0.00 |
10 Dotations fonds divers et réserves 12 40194 0.00 000 0.00
1068 Excédents de fonctionnement cayitalisés 12 401 94 000 6.00 000
13 Subventions d'investissement 0.00 0.00 0.00 000 |
16 Emprunts et dettes assimilées 1 338 000.00 0.00 0.00 000 |
1641 Emprunts en euros 1 335 000,00 0,00 0,00 0,00
165 Dé6ts et caulionnements rezus 300000 000 000 000 |
18 Compte de ligison : affectation (BA)] 0.00 0.00 0.00 000 |
26 Participations et créances r. 5 0.00 0.00 000 0.00 .
27 Autres immobillisations financiéres 000 000 0.00 000 I
020 Dépenses imprévues 0,00 0,00 0,00

(1) Détailler les articles conformémant au plan de comptes.

Accusé de réception - Ministére de PIntérieur

131 9-281927236-20231220-Ca-2023-04-21-BF

Accusé certifié exécutoire
Page 21 [ Recention per te préfet - 2711272023




8.D.1.S. - Budget principal - DM - 2023

i - VOTE DU BUDGET 1]
SECTION D’INVESTISSEMENT — RECETTES D’EQUIPEMENT B4
Budget de L. Propeositions
Chap. / . Restes a réaliser Vote du conseil
Libellé Fexercice nouvelles du R
Art. (1) N-1 .. d'administration
{BP + BS + DM) président

JOTAL 4 214 895 40 000 -70 259 060 -70 259,00
13 Subventions d'investissement (sauf 138) 675 087 16 0.00 000 0.00 |
1311 Subv. transf. Etat et établ. nationaux 483 000,00 0,00 0,00 0,00 |
1312 Subv. transf. régions 0,00 0,00 0,00 0,00
1316 Subv. transf. autres E.P.L. 60 000,00 0,00 0,00 0,00
1317 Subv. transf. fonds européens 132 087.16 000 0.00 0.00
16 Emprunts et dettes assimilées (2 3 539 808.24 0,00 -70 259,00 -70 259.00
1641 Emprunts en euros 3 539 808 24 0.00 -70 259.00 -70 259,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204 (3| 0.00 0.00 0,00 0.00
204 Subventions d'éguipement versées (3| 0.00 0.00 0.00 ©.00
21 tmmobilisations corporelles (3| 000 0,00 0.00 000 |
21561 Matériel mobile d'incendie et de secours 000 000 0.00 0,00
22 Immobilisations recues en affectation (3] 000 0.00 0.00 0.00
23 Immobilisations en cours (3] 000 0.00 0.00 0.00

(1) Détailler les articles conformément au plan de comptes.
(2) Sauf 165, 166 et 16448.
(3) Exceplionneliement, les comptes 20, 204, 21, 22 ot 23 sont en recettes réelles en cas d'annulation de mandats donnant lieu & reversemenL

Page 22
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| It - VOTE DU BUDGET m |
| SECTION D’INVESTISSEMENT — RECETTES FINANCIERES B5
Budget de L Propositions . ‘
Chap./ ) . K Restes a réaliser Vote du conseil
Art. (1 Libelle I'exercice N1 nouvelles du & administrati
. - adminis
M N (8P + BS + DM) président ration |
TOTAL 538 000,00 0.00 70 259.00 70 259.00 I
|10 Dotations. fonds divers et réserves 304 000,00 0.00 000 000
10222 FCTVA 304 000 00 000 000 000 |
138 Autres subventions invest. non transf. 0.00 0,00 000 0.00 |
18 Emprunts et dettes assimilées 3 000,00 0,00 0,00 0,00 |
| 165 Dé:bts et cautionnements re-us 3 000,00 000 000 000 |
18 Compte de lialson : affectation (BA| 0,00 0.00 0.00 0.00 |
T
I 26 Participations et créances rattachées 000 000 0.00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 231 000,00 0.00 0.00 000 |
| 27634 Créance communes 210 000,00 0,00 0,00 0,00
| 27635 Grou;. coll et coll. statut :articulier 21000 00 0.00 000 000
| 024 _| Produits des cessions d'immobilisations _Qpo ) 0.00 70 253,00 — 70 259 00 |

(1) Détailler les ariicles conformément au plan de comptes.

Accuse de réception - Ministére de l'Intérieur

| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-21-BF

Accusé cerlifié exécutoire
Page 23 | Réception par le préfet : 271272023
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J lll - VOTE DU BUDGET

11}
SECTION D'INVESTISSEMENT — OPERATIONS POUR LE COMPTE DE TIERS B6
~ RECAPITULATIF DES OPERATIONS POUR LE COMPTEDETIERS (1) r——
. . Propositions nouveiles du Vote du conseil ‘
Chap. Libellé Restes a réaliser N-1 ) i
président d’administration
TOTAL DEPENSES (2) (3) 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECETTES (2) (3) 0,00 0,00 0,00
(1) Voir le détail des opérations pour le pte de liers en 1V-AS.

(2) Les recettes sant égales aux dépensas de chaque opération sous mandal.
(3) Présenter une ligne par opération pour compte de tiers.

Accusé de réception - Ministére de Fintérieur
[019-281927236-20231220-Ca-2023-04-21-5F |
Pa ge 24 Accusé certifié exécutoire

| Réception par le préfet : 27I12r20231
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Il - VOTE DU BUDGET m_ |
SECTION D’INVESTISSEMENT - OPERATIONS D’ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS B7 |
Chap. / Art. Libellé Budget de ['exercice Propositions Vote du conseil
{1) ] (BP + BS + DM) nottvelles du président d'administration
040 DEPENSES (2) 705 000,00 0,00 0,00
13911 Sub. transf cpte rés. Etat, étab. nat. 4 000,00 0,00 0,00
139712 Sub. transf cote résult. régions 14 000,00 0,00 0,00
13914 Sub. transf cpte résult. communes 98 000,00 0,00 0,00
13915 Group. coll et coll. statut particulier 15 000,00 0,00 0,00
13916 Sub. transf cpte résulf. aufres EPL 8 000,00 0,00 0,00
13917 Sub. transf cpte résult, fonds europdens 20 800,00 0,60 0,60
13918 Autres sub. transf équipement 200,00 0,00 0,00
198 Neutralisation des amortissements 545 000,00 0,00 0,00
| RECETTES (2) 2 900 000,00 0,00 0,00
| 040 Opérations d'ordre entre sections 2 900 000,00 0,00 0,00
[ 192 Plus ou moins-values sur cession immo, 0,00 0,00 0,00
280412 Subv. public - Bétiments, installations 70 500,00 0,00 0,00
| 28051 Concessions,droits similaires, brevets,.. 153 500,00 0,00 0,00
28121 Plantations d'arbres et d'arbustes 3 000,00 0,00 0,00
28128 Aufres aménagements de terrains 5 500,00 0,00 0,00
281311 Béatiments administratifs 131 500,00 0,00 0,00
281312 Centres d'incendie et secours construc. 410 000,00 0,00 0,00
281318 Autres bétiments publics 55 000,00 0,00 0,00
281531 Réseaux de transmission 162 000,00 0,00 0,00
281532 Réseaux d'alerte 25 000,00 0,00 0,00
281561 Matériel mobile d'incendie et de secours 1299 000,00 0,00 0,00
281562 Matériel non mobile incendie et secours 147 000,00 0,00 0,00
281568 Autre matéris! d'incendie et de secours 119 000,00 0,00 0,00
281578 Autre matériel et outiflage technique 48 500,00 0,00 0,00
2817312 Centres incendie secours (mise a dispo) 44 500,00 0,00 0,00
28181 Installations générales, aménagt divers 1 500,00 0,00 0,00
28183 Matériel informatique 166 000,00 0,00 0,00
28184 Matériel de bureau et mobilier 31 600,00 0,00 0,00
28188 Aulres immobilisations corporelles 35 500,00 0,00 0,00
._ 021 Virement de la section de fonctionnement 0,00 0,00 0,00

(1) Détailler les articles conformément au plan de comptes.
(2} DI 040 = RF D42 ; RI 040 = DF 042 RI 021 = DF 023.
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$.D.1.S. - Budget principal - DM - 2023

il - VOTE DU BUDGET 1]
| SECTION D'INVESTISSEMENT — OPERATIONS PATRIMONIALES B8
Chap./ Libellé Budget de I'exercice Propositions nouvelies Vote du conseil
Art. (1) {BP + BS + DM) du président d'administration
041 DEPENSES (2] 0.00 1 50000 1 900.00 |
20441 Subv. en nature-Bien mobilier, matérief 0,00 7 900,00 1 900,00 |
041 RECETTES (2] 0.00 1 800 00 1 900.00 |
21561 Matériel mabile d'incendie et de secours 0,00 1 900,00 1.900,00 |

(1) Détailler les articles utilisés conformément au plan de camples.
(2) Les dépenses sont égales aux recaltes.
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$.D.1.S. - Budget pringipal - DM - 2023

lil - VOTE DU BUDGET

SECTION D’'INVESTISSEMENT

B EQUILIBRE DES OPERATIONS FINANCIERES ~ DEPENSES B9.1
_ DEPENSES A COUVRIR PAR DES RESSOURCES PROPRES _ B
Budget de 'exercice -
’(‘1’;' Libellé (1) (hors RAR) P';;’L‘:z:;::s Vote (2)
(BP + BS + DM |
DEPENSES TOTALES A COUVRIR PAR DES
_ RESSOURCES PROPRES =A + B : 1507 401,94 0,00 u 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées (A) 1335 000.00 0.00 0.00 |
1631 Emprunts obligataires 0,00 (4,00 0,00
1641 | Emprunts en euros 1335 000,00 4,00 0,00 |
1643 | Emprunts en devises 0,00 34,00 0,00 |
16441 | Opérations afférentes & 'emprunt 0,00 0,00 0,00
1671 | Avances consolidées du Trésor 0,00 0,00 0,00
1672 | Emprunts sur comptes spéciaux du Trésor 0,00 0,00 0,00
1678 | Autres emprunts et dettes 0,00 0,00 0,00
1681 | Autres emprunts 0,00 0,00 0,00
1687 | Autres dettes 0.00 000 0.00
Dépenses et transferts & déduire des ressources propres 172 401,94 0,00 0,00
(B)
10... | Reprise de dotations, fonds divers et réseives
10... Reversement de dotations, fonds divers et réserves
1068 | Excédents de fonctionnement caritalisés 12 401 94 0.00 0.00
139 Subv. invest. fransférées cpte résultat 160 000.00 0.00 000
020 | Dépenses imprévues - 000 000 | 000
. Op. de I’exerciceﬁ_ Restes a réaliser en Solde d’exécution TOTAL [
=1+l dépenses de I'exercice D001 (3) \'4 [
T précédent (3) |
H Dépenses a couvrir par 1 507 401,94 2 426 590,94 0,00 3933 992,88
L des ressources propres R -

{1) Détailler tes chapitres budgélaires par article conformément au plan de comptes.
(2) Crédits de I'exercice votés lors de la séance.

(3) Inscrire uniquemenl si le compte adminlsiratif est voté ou en cas de reprise anlicipée des résultats de V'axercice précédent.
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§$.D.1.8. - Bu

dget principal - DM - 2023

"~ Ill- VOTE DU BUDGET

[ om ]

SECTION D’INVESTISSEMENT

- EQUILIBRE DES OPERATIONS FINANCIERES — RECETTES _ | B9.2 |
- RESSOURCES F’_R_OPI&EJS - -

[ ] Budget de 'exercice Propositions

i. Art. (1) Libelié (1) (hors RAR} nouvelles Vote (2}

| (BP + BS + DM)

EECETTES (RESSOURCES PROPRES) =a + b v 3 435 000,00 70 259,00 | VI 70 259,00
Ressources propres externes de I'année (a) 535 000,00 0,00 0,00 |

10222 FCTVA 304 000,00 0,00 0,00

| 10228 Autres fonds globalisés 0,00 0,00 0,00
138 Autres subventions invest. non transt. 0,00 0,00 0,00
26... Participations et créances rattachées
27... Autres immobilisations financiéres
27634 Créance communes 210 000,00 0,00 0,00 |
27635 Group. coll et coll. statut particulier 21 000,00 0,00 0,00 |
Ressources propres Internes de 'année (b) 2 900 000,00 70 259,00 70 259,00
169 Primes de remboursement des obligations 0,00 0,00 0,00
26... Participations et créances rattachées '
27... Autres immobilisations financiéres 4
28... Amortissement des immobilisations |

| 280412 | Subv. public - Bétiments, instaflations 70 500,00 0,00 0,00
28051 Concessions,droits similaires, breves,.. 153 500,00 0,00 0,00
28121 Plantations d'arbres et d'arbustes 3 000,00 0,00 0,00
28128 Autres aménagements de terrains 5 500,00 0,00 0,00
281311 | Béatiments administratifs 131 500,00 0,00 0,00
281312 | Centres d'incendie et secours construc. 410 000,00 0,00 0,00
281318 | Autres batiments publics 55 000,00 0,00 0,00 |
281531 | Réseaux de transmission 162 000,00 0,00 4,00

| 281532 | Réseaux d'alerte 25 000,00 0,00 0,00
281561 | Matériel mobile d'incendie et de secours 1 299 000,00 0,00 0,00
281562 | Matériel non mobile incendie et secours 147 000,00 0,00 0,00
281568 | Autre matériel d'incendie et de secours 119 000,00 0,00 0,00
281578 | Autre matériel et outillage technique 40 500,00 0,00 0,00
2817312 | Centres incendie secours {mise & dispo) 44 500,00 0,00 0,00 |
28181 Instalfations générales, aménagt divers 1 500,00 0,00 0,00
28183 Matériel informatique 166 000,00 0,00 0,00 |
28184 Matériel de bureau et mobilier 31 000,00 0,00 a,a0

L§1 88 Autres immobilisations corporelles 35 500,00 0,00 0,00

| 487.. Charges a répartir

| 024 Produits des cessions d'immobilisations 0,00 70 259,00 70 259,00

| 021 | Virement de Ja section de fonctionnement | 0,00 0,00 - 0,00

| Opératons e | Reses aioliooren | yge soxdouton | Afctation roTaL
Vil = V + Vi précédent (3) R001 (3) R1068 (3) Vil
Total
ISSSOKNEES 3 505 259,00 1132 087,16 1 448 997,48 0,00 6 086 343,64 |
propres
_ disponibles — ——— S| [ S— -~
~ Montant
| Dépenses 4 couvrir par des ressources propres v 3933992,88 |
Ressources propres disponibles Vill 6 086 343.64

L _________ Solde o | IX=VI-1V(4] 2 152 350.76

{1) Les comptes 169, 26, 27, 28 el 481 sont @& détailler conformément au plan de comples.

(2) Crédits de I'exercice volés lors de la séance.

(3) Inscrire

ment &i ks

istratif o5t voté ou en cas de reprise anticipde des résullats de 'exercice précédent.
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{4) Indiquer le signe algébrique.
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ARRETE - SIGNATURES
DE LA DECISION MODIFICATIVE N° 1

ANNEE 2023 |

Présenté par le président du conseil d'administration du service départemental d'incendie et de
secours.

A TULLE, le 20 décembre 2023

Le président du consgil d'administration
du service départemecntal d'incendie et de secours

Laurent DARTHOU

Délibéré par le conseil d'administration du service départemental d'incendie et de secours.

Vote sur le chapitre tant en investissement qu’en fonctionnement et globalement des dépenses
et des recettes du budget primitif.

A TULLE, le 20 décembre 2023
Le président du coris il d'administration
du service départemcutal‘?i'inc.undie et de secours

{
j.

Lal-'ure_l_u.-’l'), ARTHOU

Les autres membres du conseil d'administration du service départemental
d'incendie et de secours :

EXCUSE EXCUSEE
| Christophe ARFEUILLERE | }_'__ Agnés AUDEGUIL | | Audrey BARTOUT |

Accusé de récepiion - Ministére de rintérieur
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SIGNATURES DE LA DECISION MODIFICATIVE N° 1 ANNEE 2023 .

Suite des signatures des autres membres du conseil d'administration du service
départemental d'incendie et de secours :

I T
’// , L,é:"’f EXCUSEE EXCUSE
| Jean/Cliude BESSEAU Emilie BOUCHETEIL . Julien BOUNIE
\ ;
A | "
7 | EXCUSE
| Michel BREUILH | Dominique CAYRE Gérard COIGNAC
e é EXCUSE
-/—t—g-:;ﬁﬁK =
Francis COMBY Jacqueline CORNELISSEN Pascal COSTE
»f /\\
T ) i il
[ Jean-Jacques D ELPECH Sébastien DNVCHAMP | | Josette FARGETAS
=
| ‘ Sotunt EXCUSE
Jean-Tacques LAUGA | |  Didier MARSALEIX | Jean-Michel MONTEIL
r // r
EXCUSE | Ex Uk EXCUSEE
Christophe PETIT  FrancoisRATELADE | | RosineROBINET
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SIGNATURES DE LA DECISION MODIFICATIVE N° 1 ANNEE 2023 :

Suite des signatures des autres membres du conseil d'administration du service

départemental d'incendie et de secours :

EXCUSE A T;
=A™ : |
Gérard SOLER Jean-Marie TAGUET | Sonia TROYA |
I\
X --':,"l’--':—.' 4 ‘
Stéphanie VALLEE ] )
Accusé de réception - Ministére de Mntérieur
| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-21-BF
Page 3 2- Accusé ceriifié exécutolre

[ Réception par le préfet : 2711272023




RFPUBLIQUE FRANGAISE Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS

#
oot o OF SEGOURS DELIBERATION N°CA-2023-04-22
Dt LA CORREZE
e ADMISSION EN NON-VALEUR DE CREANCES NON
CORPS DEPARTEMENTA! RECOUVREES

DES SAPEURS-POMPIERS

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, & neuf heure cinquante, le conseil d'administration
diment convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie
et de secours, avenue Evariste Galois a Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 22 novembre 2023
Secrétaire de séance : Mme Agnes AUDEGUIL

Etaient présents :

Mme Jacqueline CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. Jean-Jacques LAUGA,
M. Tean-Marie TAGUET, Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIGNAC,
M. Jean-Claude BESSEAU, M. Michel BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien
DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS.

M. Vincent SEROZ,.

Etaient excusés: M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE,
Mme Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Frangois RATELADE, M.
Dominique CAYRE, M. Jean-Marie MONTEIL, capitaine Franck BOURBOUZE, Ltn Jean-Frangois
BEYLIER, Sch Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT.

RAPPORT

Je vous remercie de bien vouloir délibérer sur l'admission en non-valeur des créances ci-dessous, apreés
réception des certificats dirrécouvrabilité par le Payeur Départemental suite aux échecs des
poursuites de recouvrement. Les crédits sont prévus a larticle 6541-Créances admises en non-valeur.
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Référfence Nom du redevable
du titre
| CROUZEVIALLE
| T_2020-11 Christophe
T2020-24 EL KHOMRI Samira
T2020-43 BOURZAC Alic
| 1 =
| T2020-61 LECHAT Nathalie
T2020-250 MAS Stéphanie
12020-357 Commune St Merd
| de Lapleau
T2021-151 AL MARHZA Adil
12021-292 BUQE Dominque
_ | Alain -
T2021-712 ABDELALI Zoubir
T2021-759 | BOIROT Louis
T2021-805 RAFIKI Rachid
12022-7 Stanley Security
_ France
T2022-32 ALLOU Aicha
12022-99 | JA;.Q-ZUCCHERINI
| Philippe
T2022-268 RAYNAUD Fanny
T2022-289 SEGUY Arnaud
T2022-344 FR?IDEFOND Jean-
| | Philippe
T2022-358 Comn?une Qrgnac
| | s/Vézere
T2022-697 BANASIK Philippe
T2022-727 SIMONQOT Violette
T2022-815 GUINEE Jonathan
T2022-839 Centu_'e Hospitalier
. | Esquirol N
| T2022-841 | ORFEA
TOTAL

CASDIS du 20 décembre 2023

Montant

restant a Motif de la créance
recouvrer | _
Attestation intervention
33006 ~ues
| pour assurance
Attestation intervention

33,00€
"~~~ | pour assurance

99,00 € Assistance aux chats (2019)

33,00 € Attestation intervention
~ | pour assurance

101,00 € | Assistance aux chats (2020)

0,40€
= | Lapleau -
Attestation intervention
33,00 € ttestation interve
| pour assurance
33,00 € Attestation intervention
| pour assurance
33,00€ Attestation intervention
| pour assurance
ion intervention
33,00€ Attestation interventio
pour assurance
=4 e —
33,00€ | Attestation interventio
| pour assurance -
| Personne bloquée dans un
32000€ o 9 su
| ascenceur B
Attestation intervention
34,00 € Inte
| | pour assurance
| tion in o
‘ 34,00 € Attestation intervention
} pour assurance
A o .
34,00 € ttestation intervention
| pour assurance
ion intervention
34,00 € Attestation inte io
| pour assurance
34,00 € Attestation intervention
' pour assurance -
Part intéréts construction
0,01€ .
1 CIS Objat -
34,00 € Reste di mfeneur au seuil
| des poursuites
station intervention
34,00 € Attestation inte tiol
| pour assurance
34,00 € Attestation intervention
il | pour assurance
34,00 € Attestation intervention
1  pour assurance
ion i enti
34,00 € Attestation intervention
L "~ | pour assurance
112441 €

CA-2023-04-22
Admission en non-valeur de créances non recouvrées

Motif de la demande d’ANV

Reste d{ inférieur au seuil des
| poursuites

Reste di inférieur au seuil des
__poursuites

Poursuites inopérantes

| Reste di inférieur au seuil des
‘ poursuites
Poursuites inopérantes

| Part capia construction CIS | Ecart sur encaissement du titre

‘ Reste d{ inférieur au seuil des
| poursuites
| Reste di inférieur au seuil des
[ poursuites -
Reste dii inférieur au seuil des
| poursuites - -
Persanne décédée - Reste dii
inférieur au seuil des
| poursuites
Reste dii inférieur au seuil des
| poursuites
Société radiée le 07/08/2023

Reste dii inférieur au seuil des
poursuites |
Reste d{i inférieur au seuil des

[ poursuites
Reste d{ inférieur au seuil des

| poursuites

Reste dil inférieur au seuil des

poursuites

Reste dii inférieur au seuil des
poursuites
Ecart sur encaissement du titre

Reste dii inférieur au seuil des
| poursuites

Reste di inférieur au seuil des
| poursuites B

Reste d{ inférieur au seuil des
| poursuites

Reste di inférieur au seuil des
|_poursuites

Reste d{i inférieur au seuil des
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APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE 1% : approuve 'admission en non-valeur des créances figurant dans le tableau ci-dessous :

Référence | Montant
du titre Nom du redevable | restant a Motif de la créance Motif de la demande d'ANV
1 | recouvrer | |
72020-11 CR(?UZEVIALLE 33,00 € Attestation intervention Reste d.u inférieur au seuil des
! _ Christophe | pour assurance | poursuites
T2020-24 EL KHOMRI Samira 33.00€ | Attestation intervention | Reste d_u inférieur au seuil des
_ | pour assurance | poursuites
T2020-43 | BOURZAC Alic 99,00 € Assistance aux chats (2019) | Poursuites inopérantes
i I i A = . . '"R a,\ e re s =
12020-61 LECHAT Nathalie 33,00 € ttestation intervention es 'u inférieur au seuil des
- _ | pour assurance | poursuites _ -
T2020-250  MAS Stéphanie 101,00 € | Assistance aux chats (2020) | Poursuites inopérantes
1T l . . l 1 E - R .
72020-357 Commune St Merd 0,40€ Part capital construction CIS | Ecart sur encaissement du titre
~de Lapleau | Lapleau . -
=== tio Reste dil inférieur. -
T2021-151 AL MARHZA Adil 33,00 € Attestation intervention este d-u inférieur au seuil des
e | | pour assurance | poursuites
p — - R o inféri .
12021-292 BU‘GE Domingue 33,00 € Attestation intervention este d'u inférieur au seuil des
T | Alain T | pour assurance | poursuites
A o int : Reste dd inféri —
12021-712 ABDELALI Zoubir 33,00 € ttestation intervention este : inférieur au seuil des
- _ | pour assurance | poursuites ]
Attestation intervention Personne décédeée - Reste d0
T2021-759  BOIROT Louis 33,00 € inférieur au seuil des
pour assurance :
- . | - | poursuites
T2021-805 RAFIKI Rachid 33,00€ Attestation intervention Reste qu inférieur au seuil des
| ~_ pour assurance | poursuites
—T s - p > — =
12022-7 Stanley Security | 320,00 € ersonne bloquée dans un Société radiée le 07/08/2023
] France _[ | ascenceur |
Attestation interventi R U inféri i
72022-32 | ALLOU Aicha 34,00€ estation i tion este d'u inférieur au seuil des
_ | i B | pour assurance | poursuites
g — . R . =—=——
12022-99 JA(?Q ZUCCHERINI 34,00 € Attestation intervention este c{u inférieur au seuil des
| Philippe | pour assurance 3 | poursuites
Attestation inte i este d@ inféri i
12022-268 RAYNAUD Fanny 34,00 € testation intervention R | érieur au seuil des
. o | pour assurance | poursuites
Att tion interventi R (0 inféri i
12022-289 SEGUN Ariaud 34,00 € estation i ention este d.u inférieur au seuil des
_ ' 0 | pour assurance poursuites - o
T12022-344 FR_QIDEFOND Jean- 34,00 € Attestation intervention Reste c!u inférieur au seuil des
o Philippe - | pour assurance ] | poursuites N
Part interét . - .
T2022-358 Conjrr]une Orgnac 0,01€ Par inFerets construction Ecart sur encaissement du titre
” | sfVézére | CIS Objat - - -
te di inféri il Reste d{i inféri i
12022-697 BANASIK Philippe 34,00 € Reste di .eneur au seui este qu inférieur au seuil des
. 3 | | | des poursuites | poursuites
Att ion int i ste di inféri i
T2022-727 SIMONOT Violette 34,00 € estation intervention Re .u inférieur au seuil des
B | L | pour assurance - poursuites -
' Attestation i tion R { inféri i
' 12022-815 GUINEE Jonathan 34,00 € ttestation interventi este d_u inférieur au seuil des
LS | ] | pour assurance | poursuites o
T2022-839 Centl.'e Hospitalier 34,00 € Attestation intervention Reste d.u inférieur au seuil des
| | Esquirol | pour assurance ' poursuites
Attestation i tion 4o inféri :
i T2022-841 ORFEA 34,00 € ttestation interventi Reste -u inférieur au seuil des
- N - | pour assurance | poursuites
TOTAL 112441 €
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ARTICLE 2 : autorise le président du CASDIS, ou son représentant, & signer toute piéce nécessaire ala
réalisation de cette délibération.

Le Présiﬁv,en‘r

Le secrétaire de seance du conseil d'adminiﬁ'}‘fnﬂon du SDIS
il

- \ { - A

{ \ L2 A / |f|
- \ LK, A
5 I8 e ' _.f/ /111 _
LN\ . /b
Agnés AUDEGUIL Lauren{ DARTHOU
" 1| 10,
L \v.r
RESULTAT DU VOTE
Nombre de membres en exercice............... i 22 Nombre de votants 14
QUUOPUM....onnereremesiaisisnecmsstssssansnastssasesscseas : 12 POUP . ereremsercaesnani 14
, ) Contre ... : 0
Présents R Abstentions ... : 0
Procurations 1 0

Regue en préfecture le 2 1 DEE 2023

Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le ﬂ 8 JAN 2024

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe quiil peut faire
l'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, & compter de sa
publication et de sa transmission aux services de I'Etat.
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REPUBLIQUE FRANGAISE Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS

o

O NCENDIE £ DE SECOURS DELIBERATION N°CA-2023-04-23
DE LA CORREZE |
- . - ADOPTION DU NOUVEAU REFERENTIEL BUDGETAIRE
CORPS DEPARTEMENTAL ET COMPTEARBLE M57 A COMPTER DU
DES SAPEURS-POMPIERS 1® FJANVIER 2024

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, a neuf heure cinquante, le conseil d'administration
diiment convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie
et de secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 22 novembre 2023
Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents :

Mme Jacqueline CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. Jean-Jacques LAUGA,
M. Jean-Marie TAGUET, Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIGNAC,
M. Jean-Claude BESSEAU, M. Michel BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien
DUCHAMP, Mime Josette FARGETAS.

M. Vincent SEROZ..

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE,
Mme Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Frangois RATELADE, M.
Dominique CAYRE, M. Jean-Marie MONTEIL, capitaine Franck BOURBOUZE, Ltn Jean-Francois
BEYLIER, Sch Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT.

RAPPORT

Aprés une période permettant aux collectivités et établissement d'adopter progressivement le nouveau
référentiel comptable M57, & compter du 1°" janvier 2024, ce référentiel doit €tre mis en ceuvre.

Bien que ce changement soit obligatoire, l'application de larticle 1 du décret n® 2015-1899 du
30 décembre 2015 qui prévoit la nécessité dune délibération et du recueil de l'avis du comptable public
reste d'actualité.
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Consulté pour avis sur l'application au SDIS 19 du nouveau référentiel budgétaire et comptable M57 a
compter du 1" janvier 2024, le comptable public a fait part de son accord, que vous trouverez annexé

au présent rapport.

En conséquence, je vous remercie de bien vouloir délibérer sur la mise en application au SDIS 19 du

référentiel budgétaire et comptable M57 & compter du 17" janvier 2024.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE 1% : approuve la mise en application du référentiel budgétaire et comptable M57 a compter

du 1*" janvier 2024.

ARTICLE 2 : autorise le président du CASDIS, ou son représentant, & signer toute piéce nécessaire a la

réalisation de cette délibération.

Le secrétaire de séance

- \ B LT
U=/
I — \ /
' Agnés AUDEGUIL

RESULTAT bU VOTE
Nombre de membres en exercice.............. : 22
QUOPUN. ... reriscarisasnssganscens 1 12
Présents : 14
Procurations 0

Regue en préfecture le 2 7 DEC. 2023

Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze

Le Pr'ésiq‘;:ﬁ’r
du conseil d'adminifs-fmﬁon du SDIS

{
I

|1 s
Laurent DARTHOU
Nombre de votants ........c.ceeveeereenccssnnnscaee > 14
Pour ....coviveerevenereonee : 14
Contre i 0
Abstentions .............. : 0

e 08 JAN, 2024

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire
l'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, a compter de sa
publication et de sa transmission aux services de 'Etat.

CASDIS du 20 décembre 2023

Adoption de la M57 au 1* janvier 2024

CA-2023-04-23
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REPUBLIQUE FRANGCAISE Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS

D NTA
Rl iy N DELIBERATION N°CA-2023-04-24
Dt LA CORREZE
— . — ADOPTION DU REGLEMENT BUDGETAIRE ET
CORPS DEPARTEMENTAY FINANCIER
DES SAPEURS-POMPIERS

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, & neuf heure cinquante, le conseil d'administration diiment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services dincendie et de
secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 22 novembre 2023
Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents :

CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. Jean-Jacques LAUGA, M. Jean-Marie TAGUET,
Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIGNAC, M. Jean-Claude BESSEAU,
M. Michel BREUILH, M. Francis COMBY, M. Sébastien DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS.

M. Vincent SERQOZ..

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE, Mme
Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Frangois RATELADE, M. Dominique
CAYRE, M. Jean-Marie MONTEILL, capitaine Franck BOURBOUZE, Ltn Jean-Frangois BEYLIER, Sch
Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT.

RAPPORT

La réglementation prévoit qua loccasion du changement de référentiel comptable M37, les
administrations en relevant, non dotées d'un réglement budgétaire et financier, en adoptent un.

Cette obligation doit &tre remplie avant le vote de la premiére délibération budgétaire.

Par la suite, le réglement budgétaire et financier devra également étre adopté avant le vote de la
premiére délibération budgétaire qui suit le renouvellement de l'assemblée délibérante.

Le réglement budgétaire et financier qui vous est présenté en annexe précise les principales régles
auxquelles le SDIS doit se conformer ou les options qu'il retient en matiére de gestion comptable et
financiére.

Le principe d'un vote du budget par nature et au niveau du chapitre est conservé.
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Le cadre comptable M57apporte quelques nouveautés sur lesquelles je souhaite attirer votre attention
et vous proposer les principes suivants

e Fongibilité des crédits: La mise en ceuvre de la M57 permet & l'exécutif d'organiser la
fongibilité des crédits en lui rendant possible de procéder a des virements des crédits de
chapitre & chapitre, au sein de la méme section & lexclusion des crédits relatifs aux
dépenses de personnel. Il vous est proposé de retenir comme limite d'utilisation de cette
possibilité, le taux de 7,5 % des dépenses réelles de chacune des sections.

o Dépenses imprévues : La nomenclature M57 laisse la possibilité & l'assemblée délibérante de
voter des AP/AE relatives aux dépenses imprévues en section dinvestissement et en
section de fonctionnement dans la limite de 2 % des dépenses réelles de chaque section. Je
vous propose d'autoriser en cas de besoin ['utilisation de cette disposition.

e Amortissement : la régle domortissement évolue avec [lapparition de la notion
d'amortissement au prorata temporis. Les principes et exceptions pour la mise en ceuvre
sont détaillés dans le réglement ci-joint et font I'objet d'une délibération spécifique.

o Le principe de la neutralisation de famortissement pour les batiments publics ainsi que pour
les subventions versées est conservé.

Je vous remercie de bien vouloir délibérer sur ce projet de réglement budgétaire et financier.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE 1% : approuve le projet du réglement budgétaire et financier, ci-annexé, précisant les
principales régles auxquelles le SDIS doit se conformer ou les options qu'il retient en mafiére de
gestion comptable et financiére.

ARTICLE 2 : autorise le président du CASDIS, ou son représentant, & signer toute piéce nécessaire 4 la
réalisation de cette délibération.

Le Président

Le secrétaire de séance du conseil d'adminisfration du SDIS

2|

~Agnés AUDEGUIL Laurent DARTHOU

RESULTAT bV VOTE

Nombre de membres en exercice............... ;22 Nombre de votants 1 14
QUOrHM. . .eoer e 12 {2 TV H T

. . Contre .......... .00
PUBSEBIES ..o eeccircvsimressrasserrscsscmesesessemsissshoses © 14 Abstentions .. 0
Procur@ions ........couveemseeeermrcceriemcussasesesseonsenre : 0

Regue en préfecture le 2 7 DEC. 2[!7'3 .
Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le ﬂ 8 JAN. 2024

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire
lobjet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, & compter de sa
publication et de sa transmission aux services de IEtat.
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REGLEMENT BUDGETAIRE
ET FINANCIER
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XIII-

XIV-

Les grands principes budgétaires et comptables
Les documents budgétaires et comptables
Préparation budgétaire

La gestion pluriannuelle des crédits de paiement
L'exécution budgétaire

L'engagement comptable

La gestion des tiers

La gestion des demandes de paiement

Le délai global de paiement

Le service fait

La liquidation et I'ordonnancement

Les opérations de fin d'exercice

Les provisions

L'actif et le passif
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REGLEMENT BUDGETAIRE ET FINANCIER

AAAAKXRTAAKN KRR AL Ak ddkdkkik

PREAMBULE

Les services départementaux dincendie et de secours sont des établissements publics
administratifs, dotés de la personnalité juridique et de I'autonomie financiére.
Jusqu'd présent l'instruction budgétaire et comptable M61 s'appliquait aux SDIS.

Avec un déploiement échelonné au niveau national, le nouveau référentiel comptable M57
remplace au 1% janvier 2024 les instructions comptables utilisées a ce jour par les collectivités
locales et leurs établissements publics.

Le SDIS de la Corréze (SDIS19) a fait le choix d'une mise en ceuvre & compter du 1°" janvier
2024. Cette transposition impose les impératifs suivants :

- l'adoption préalable de la norme budgétaire et comptable M57 en lieu et place de la M61
avec mise en place d'un tableau de transposition des comptes.

- l'adoption d'un réglement budgétaire et financier (RBF) fixant le cadre et les principales
régles de gestion applicables au SDIS19, dans la préparation, le vote et l'exécution du

budget.

Le RBF du SDIS19 formalise et précise les principales régles de gestion financiére qui
résultent du code général des collectivités territoriales et de la loi organique relative aux lois de

finances.

Enfin, il est le symbole ou I'expression de la transparence financiére de I'€tablissement, a
I'égard des services, des élus et des tiers.
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I. LES GRANDS PRINCIPES BUDGETAIRES ET COMPTABLES

Le cadre budgétaire

Les différents documents budgétaires sont le budget primitif (BP) et les décisions
modificatives (DM).
> Le budget est F'acte par lequel l'assemblée délibérante prévoit et autorise les dépenses
et les recettes d'un exercice. Il s'exécute selon un calendrier précis.
> Le budget primitif prévoit les recettes et dépenses de la collectivité au titre de I'année.
Il ouvre les autorisations de programme, les autorisations d'engagement et les crédits de

paiement.
» Les décisions modificatives autorisent les dépenses non prévues ou insuffisamment
évaluées lors des précédentes décisions budgétaires. Ces dépenses doivent étre

équilibrées par des recettes.

Le principe de la séparation de V'ordonnateur et du comptable public
(décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012, article 9)

L'ordonnateur et le comptable ont des attributions différentes.
Celui qui ordonne ne paie pas.
Celui qui paie n'ordonne pas.

» L'ordonnateur a le pouvoir de décision
Cest V'exécutif, en l'occurrence le président du conseil d'administration du SDIS19, qui
décide de la dépense dans la limite des crédits ouverts et les opérations de recettes. I tient la
comptabilité des droits constatés (mandats de paiement et titres de recette) ainsi que la
comptabilité des dépenses engagées. I a la responsabilité de décision et peut donner délégation de
signature a cet effet, notamment au Directeur départemental (DDSIS) et a son adjoint (DDASIS).

> Le comptable public
Cest un fonctionnaire de la DGFIP (Direction Générale des Finances Publiques). Seul habilité
au maniement des deniers publics. Il est chargé d'exécuter le recouvrement des recettes ainsi que
le paiement des dépenses de I'établissement dans la limite des crédits réguliérement ouverts par le
Conseil d'administration.

Les principes budaétaires

> Le principe de lannualité
Le budget couvre la période du 1" janvier au 31 décembre car il doit prévoir les recettes et

autoriser les dépenses d'un exercice pour chaque année civile. Plusieurs dérogations :
~ Les reports de crédits qui permettent de payer les dépenses engagées au profit d'un
tiers mais non mandatées en fin d'année (section investissement),
- La journée dite « complémentaire » en section de fonctionnement qui peut s'étendre au
maximum jusqu'au 31 janvier en concertation avec le Comptable public,
- Le rattachement des charges et des produits,
- La gestion en Autorisations de Programme (AP) en investissement et en Autorisations

d'Engagement (AE) en fonctionnement qui permet de programmen.€es.engagrtmients donk eu

le financement et la réalisation sont exécutés sur plusieurs QNG ¢&19-281927236-20231220 Ca-2023-04-24-DE |
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> Le principe de l'antériorité
Ce principe impose l'adoption du budget avant le 1* janvier de l'exercice auquel il se
rapporte. Néanmoins pour des raisons matérielles, cette adoption peut E&tre reportée
jusqu'au 15 avril et au 30 avril pour les années de renouvellement du Conseil d'administration.

> Le principe de l'universalité
Le budget de I'établissement retrace lintégralité des recettes et des dépenses sans
compensation ou affectation possible des recettes et des dépenses. Plusieurs dérogations :
- Les recettes grevées daffectation spéciale (recettes affectées a des dépenses
particulieres conformément a des textes législatifs ou réglementaires),
- Les subventions d'investissement affectées au financement d'un équipement particulier,
- Les recettes qui financent une opération pour compte de tiers.

> Le principe de l'unité
L'ensemble des dépenses et des recettes doit figurer dans un document unique. Deux
exceptions :
- Le budget primitif peut &tre modifié au cours de l'exercice par d'autres décisions
budgétaires (décisions modificatives),
- Le budget principal peut étre assorti de budgets annexes destinés & tenir un
comptabilité distincte (activité assujettie a TVA).

> Le principe de sincérité et d'équilibre
Le budget doit &tre voté en équilibre réel, ce qui exige 3 conditions (article L.1612-4 du
C6CT):
- Une évaluation sincére des dépenses et recettes,
- Des sections d'investissement et de fonctionnement votées respectivement en équilibre,
- Le remboursement en capital des annuités d'emprunt a échoir au cours de I'exercice
exclusivement assuré par les recettes propres de la collectivité (hors produits des
emprunts).

Les principes comptables

> La régularité : conformité aux lois et réglements en vigueur des opérations financiéres
conduisant aux enregistrements comptables.

> La sincérité : comptabilisation des dépenses et des recettes en fonction des éléments
d'information disponibles & un moment donné. Ce principe de sincérité suppose notamment
que le budget prévoit l'intégralité des dépenses obligatoires : remboursement des dettes
exigibles (ex : remboursement d'un emprunt) et la couverture des amortissements ainsi que
toute dépense expressément citée par la loi (article L.161215 du C&CT).

> La prudence : ce principe consiste a ne pas transférer sur des exercices futurs des charges
susceptibles de peser significativement sur le résultat d'un exercice ultérieur. Le
provisionnement constitue l'une des applications de ce principe ; il:penmetyde- consitat encine
dépréciation ou un risque ou bien encore d'étaler une charlglé‘zﬂﬁﬂ‘&ﬁF&23¥3}fﬁ%é°2'~ﬁﬁ+55 |
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> La spécialisation des exercices : enregistrement définitif des opérations se rattachant au
bon exercice.

> La permanence des méthodes : les mémes régles et procédures sont appliquées chaque année
afin que les informations comptables soient comparables.

II. LES DOCUMENTS BUDGETAIRES ET COMPTABLES

Le budget est l'acte par lequel sont prévues et autorisées toutes les dépenses ef recettes
d'un exercice. I| traduit en termes financiers la politique des collectivités et des établissements

publics.
Le SDISI9 vote son budget par nature et au niveau du chapitre.

En dépenses, les crédits votés sont limitatifs et les engagements ne peuvent éfre supérieurs
aux crédits votés. En recettes les crédits sont estimatifs, par conséquent les recettes réalisées
peuvent étre supérieures aux prévisions.

Le budget comporte deux sections: la section de fonctionnement et la section
d'investissement. Chacune des sections est présentée en équilibre en dépenses et en recettes.

Le budget est constitué de l'ensemble des décisions budgétaires annuelles se déclinant en
budget primitif (BP), budget supplémentaire (BS) et décisions modificatives (DM).

Le budget est présenté par chapitre et article conformément a linstruction comptable M57
en vigueur lors du vote. Les documents budgétaires sont édités au moyen d'une application
financiére en concordance avec les prescriptions de la DGCL. (Direction générale des collectivités

locales).

Le budget est accompagné d'un rapport de présentation. Ce document présente le budget
dans son contexte : projets, missions et en détaille la ventilation par grands postes.

2.1. Le débat d'orientation budgétaire (DOB) et le rapport sur |'évolution des ressources
et des charges.

L'article L3312-1 du Code Général des Collectivités Territoriales prévoit qu'a linstar des
collectivités, le SDIS est soumis & une phase de débat d'orientations budgétaires dans les dix
semaines précédant le vote de son budget primitif (article L4312-1 du C6CT). Ce rapport porte
sur les orientations générales a retenir pour I'exercice ainsi que les engagements envisagés.

Les prévisions du budget doivent &tre sincéres, toutes les dépenses et toutes les recettes
obligatoires et prévisibles doivent &tre inscrites, elles ne sont si sous-estimées, ni surestimées.

2.2. Le budget primitif

Il s'agit d'un acte budgétaire prévoyant et autorisant les dépenses ehcles LeLetdesitkbSDRRiieur
pour I'année. [019-281927236-20231220-Ca-2023-04-24-DE |
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Si le budget primitif n'est pas adopté dans les délais :
- le préfet saisit la Chambre régional des comptes (CRC),
- dans un délai d'un mois, la CRC formule un avis sur le réglement du budget.

Concernant le SDIS19, il est voté avant le 15 avril de I'année de l'exercice en cours, et de ce
fait reprend les résultats de |'exercice précédent ainsi que les reports d'investissement constatés
apres la cléture de I'exercice N-1 et I'établissement du compte administratif (ce sont les dépenses
et recettes engagées non mandatées au 31 décembre).

Si le budget primitif est voté en décembre de l'exercice précédent, il ne reprend pas les
résultats de I'exercice précédent qui sont alors repris au budget supplémentaire (BS).

2.3. Le budget supplémentaire et les décisions modificatives

Le BS est une décision modificative (DM) particuliére qui a pour objet d'intégrer les résultats
antérieurs reportés ainsi que les reports aprés la cléture de l'exercice N-1 et I'établissement du
compte administratif. Le BS ne se justifie que lorsque le BP ne reprend pas les résultats de
l'exercice précédent ainsi que les reports déterminés dans I'élaboration du compte administratif.
Dans ce cas, le BS est voté aprés le compte administratif de 'exercice passé.

La DM s'impose dés lors que le montant d'un chapitre préalablement voté doit étre modifié.
Seules les dépenses et les recettes non prévues et non prévisibles au budget primitif peuvent étre
inscrites en décision modificative. Il peut y avoir plusieurs DM au cours de l'exercice (DMI1 lorsqu'il
n'y a pas de BS).

Le vote des DM est effectué selon les mémes modalités que le vote du budget primitif.

2.4. Les virements de crédit

Les virements de crédits consistent & retirer un montant disponible sur une ligne budgétaire
pour l'affecter & une autre ligne budgétaire, a la condition que cette opération se fasse au sein du
méme chapitre budgétaire globalisé (011 « charges & caractéere général », 012 « charges de
personnel », ...).

La mise en ceuvre de la MB7 permet & I'exécutif d'organiser la fongibilité des crédits en lui
rendant possible de procéder & des virements des crédits de chapitre & chapitre, au sein de la
méme section a I'exclusion des crédits relatifs aux dépenses de personnel. L'assemblée délibérante
du SDIS19 a fixé la limite de son utilisation & 7,5 % des dépenses réelles de chacune des sections.

Ces mouvements de crédits sont soumis a |'obligation de transmission au représentant de
I'Etat. Ils ne doivent pas entrafner une insuffisance de crédits nécessaires au réglement des
dépenses obligatoires sur un chapitre.

L'exécutif du SDIS19 en informe I'assembliée délibérante lors de sa plus proche séance.

Tout virement se traduisant par une modification du montant d'une autorisation de
programme (AP) doit faire lobjet dune DM prise par le Conseil d'administration du SDISI9
(CASDIS), de méme que tout virement modifiant le montant des crédits de paiement (CP) de
I'exercice.
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2.5. Les dépenses imprévues

La nomenclature M57 laisse la possibilité & l'assemblée délibérante de voter des AP/AE
relatives aux dépenses imprévues en section d'investissement et en section de fonctionnement dans
la limite de 2 % des dépenses réelles de chaque section.

Les mouvements ne peuvent pas étre supérieurs au plafond des 7,5 % des dépenses réelles de
la section limitant les mouvements de crédits de chapitre & chapitre. En cas d'événement imprévu,
lassemblée délibérante peut affecter ces AP & des opérations dinvestissement rendues
nécessaires par cet événement (dépenses directes d'investissement et subventions d'équipement).

En l'absence d'engagement constaté & la fin de 'exercice, I'AP est obligatoirement annulée a la
fin de I'exercice.

2.6. Le compte administratif

Le compte administratif (CA) est un document établi par I'ordonnateur qui présente les
résultats de l'exécution budgétaire dun exercice (déficit ou excédent de chacune des deux
sections). Il compare a cette fin:

- les montants votés se rapportant d chaque chapitre et article du budget,

- le total des émissions de titres de recettes et de mandats sur chaque subdivision du
budget y compris les restes a réaliser de dépenses et recettes par section
(rattachements en fonctionnement, reports en investissement),

- le CA de l'année N doit &tre approuvé par le CASDIS avant le 30 juin N+L.

A la cléture de I'exercice, le vote du CA et du compte de gestion (C6) permettent d'arréter
des comptes qui dégagent :

- le résultat de la section de fonctionnement (& affecter) ;

- le solde d'exécution de la section d'investissement apres prise en compte des restes a
réaliser (déficit a couvrir ou excédent d reporter au budget N+1) ;

- l'affectation du résultat de fonctionnement consiste en une délibération du CASDIS,
sur la maniére daffecter le résultat de fonctionnement excédentaire : en priorité a la
couverture du déficit d'investissement au compte 1068 en recettes, le solde en réserve
soit de la section de fonctionnement au compte 002, soit de la section d'investissement

au compte 001,

2.7. Le compte de gestion

Le C6 est un document établi et présenté par le comptable public. I présente I'évolution
patrimoniale et financiére du SDIS et doit &fre concordant avec le CA. II correspond au bilan
(actif / passif) de l'établissement et rassemble tous les comptes mouvementés au cours de
I'exercice accompagnés des piéces justificatives correspondantes.

Le CASDIS entend, débat et arréte le C6 du payeur départemental avant le compte administratif.
Il est produit au président avant le 1 juin pour étre présenté et voté par le CASDIS en méme
temps que le CA avant le 30 juin de I'exercice N+1.

Accusé de réceplion - Ministére de l'ntérieur
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2.8. Le controle des autorisations budgétaires

Comme toutes les délibérations, ces documents sont soumis au contrdle de légalité. Ils sont
exécutoires une fois la réception & la préfecture de Tulle et affichage au SDISI9, ou publiés au
recueil des actes administratifs. Le caractére exécutoire fait courir les délais de recours gracieux
et contentieux.

III. PREPARATION BUDGETAIRE

Le budget est prévu pour la durée d'un exercice qui commence le 1% janvier et se termine le
31 décembre. Il peut tre adopté jusqu'au 15 avril de I'exercice auquel il s'applique. Par dérogation,
le délai peut également &tre repoussé au 30 avril lorsque les informations financiéres
communiquées par 'Etat parviennent tardivement aux collectivités locales.

3.1

La préparation budgétaire s'effectue dans le respect des principes budgétaires, selon des
procédures et une présentation clairement définie. Elle s'accompagne d'une lettre de cadrage et de
réunions de concertation et d'arbitrage.

Le cycle budgétaire

Au sein du SDIS19, le cycle budgétaire est en principe marqué par les étapes suivantes

Séance de CASDIS-délibération | Période Contenu

Rapport sur l'évolution des ressources  Octobre/décembre N-1 Détermination de la contribution du

et des
l'année N+1

charges prévisibles pour

Vote des contributions des communes
et EPCI (contingent et transferts
financiers)

Débat d'orientations budgétaires
(bOB)

Compte  de

administratif

gestion/  Compte

Affectation des résultats N-1

.Budge‘r Primitif avec reprise des

résultats de I'année N-1

Décision Modificative

I Octobre/ Décembre N-1

. Décembre N-1/ Fév;ier N

i Février N/ Juin N

Février N/ Juin N

Février N/ Avril N (d_ans un délai maxi
de le Débat
d'orientations)

10 semaines apreés

Juin / Décembre

Notification

Praposition

Départemental et  des

contributions des communes-EPCI

Conseil

des contributions
communales avant le 31 décembre de

l'année N-1

Analyse rétrospective et prospective

des grands équilibres financiers du
SDIS1S

Le compte de gestion est établi par le

Payeur départemental

Le compte administratif est soumis &
approbation au CASDIS

d'affectation des

résultats

Vote des crédits annuels par chapitre '

Reprise des résultats

Ajustement des crédits annuels pour

fin de I'exercice

Accusé de réception =itinistéredefintérieur
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3.2. Le vote du budget
Deux calendriers peuvent se décliner selon la date du vote du budget primitif :

- Le vote intervient avant le début de I'exercice concerné

Aupiustard:
epergnaticdu DOB-dansdes10-
compte-de- semamesavant:
gestion-etadu: tevote-aufry
compte:
admstratfn

Septembret

Suiliets

Jsm:emT Févriere

VOtedu:B_ud‘get- Vete dududget: Necson: dodficatias da.
Primitif NG suppiginentare-avec ' {usercxnaNg
. affectation gtveprize das

f resutatsd

- Le vote intervient aprés le début de I'exercice concerné

C'est le cas du SDIS19.

Skintégrotion-
anticpéedurdsultat-
| | Apzrobstionducomate: POUrEBPT
| pDOBdanséesit- degesticnCOGetdu: _
semames-avant: scmptesdministratf CAS Approbaticndu<ba,
e voteduBPY etdu-CAaupiistard:
le30-juing
¢ - —=
“é‘,:’_’;:"e' sanvier FévriemL Wiarsn avrs s ‘ SC-pulrs | Juiliets l roith | Septemibre] Ceigbrex | Novewire ;é;e.,_t,e;{'
Voie-du-Budpel- .
Erimitif-hsu-plugtard: Décisicns-Modificativesde-
Fexarcice-N¢

15-avrit-(30svrecic
rencuvelement-
asserabiéely,

IV. LA GESTION PLURIANNUELLE DES CREDITS DE PAIEMENT

4.1. En investissement

411, Les autorisations de programme et les crédits de paiement

Les dotations budgétaires affectées aux dépenses d'investissement pguyent. comprighdre e IS

Autorisations de Programme (AP) et des Crédits de Paiement (CP). [019-281927236-20231220-Ca-2023-04-24-DE |
Accusé certifie exécuioire
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Les AP constituent la limite supérieure des dépenses qui peuvent &ire engagées pour le
financement des investissements. Elles demeurent valables, sans limitation de durée, jusqu'a ce qu'il
soit procédé a leur annulation, Elles peuvent étre révisées.

Les CP constituent la limite supérieure des dépenses pouvant €tre mandatées pendant l'année
N pour la couverture des engagements contractés dans le cadre des AP correspondantes.

La durée de validité des CP est limitée I'exercice budgétaire au cours duquel ils sont votés.
L'équilibre budgétaire de la section d'investissement s'apprécie en tenant compte des seuls CP. A
lissue de l'exercice budgétaire, les CP engagés non mandatés sont intégrés dans les restes a
réaliser. Les CP inscrits non mandatés tombent. Ils sont ventilés sur les exercices restants a courir
de I'AP.

La somme de ces CP annuels doit &tre égale a tout moment au montant de I'AP.

Une AP ne peut financer quune seule opération mais comporter un ou plusieurs natures
comptables. Une AP se caractérise par :
- Unobjeft (intitulé),
- Un budget de rattachement,
- Un millésime correspondant & 'année de son vote initial,
- Un programme (au sein de l'outil informatique) auquel elle est liée,
- Un montant (en colit & terminaison),
- Un échéancier prévisionnel des CP.

Exemple :

Libells de Iap = Montant de

I'AP
Opération X 100.000,00 € 20.000,00€ 30.00000€ 35.00000€ 15.000,00€

Année N | Année N+1 Année N+2 Année N+3

Les AP sont décidées et modifiées par le CASDIS a l'occasion du vote du BP et/ou de DM.
Elles sont toutefois délibérées indépendamment de la délibération du budget. Seul le montant
global de I'AP fait l'objet du vote, |'échéancier de CP des exercices postérieurs a I'année en cours
est indicatif.

Si le montant de I'AP s'avere insuffisant du fait d'un changement de besoins ou de contraintes
d'exécution, elle pourra faire l'objet d'une révision, avec ajustement des derniers CP, soumise 4 la
validation du CASDIS.

Elle fera dans tous les cas l'objet dune cloture a la réception financiére de la derniére des
opérations financées.

Avant le vote du BP de l'année N+1, une délibération présentera le bilan annuel des AP.

4.1.2. Modification et ajustement des crédits de paiement

Si la modification de CP au sein de I'AP ne concerne pas l'exercice en cours, les ajustements
Accusé de receplion - Miniskére de fintérieur

de CP interviennent lors de la préparation du budget N+1. [015281927236-20231220 Ca.2023.04.24.DE |
Accusé ceriifié exécutaire

L'augmentation ou la diminution de CP sur I'exercice en cours doit &itenBrEtatge AF e DM.
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L'ajustement des CP, @ la hausse ou A la baisse, doit permettre d'améliorer les taux de
réalisation des budgets. Cette diminution ou cette augmentation doit etre strictement symétrique
entre les dépenses et les recettes.

4.2. En fonctionnement

4.2.1. Les autorisations de fonctionnement

Les dotations affectées aux dépenses de fonctionnement peuvent comprendre des
autorisations d'engagement (AE) et des crédits de paiement (CP).

Cette faculté est réservée aux seules dépenses résultant d'opérations, de conventions, de
délibérations ou de décisions, au titre desquelles le SDISI9 s'engage, au-deld d'un exercice
budgétaire.

Toutefois, les frais de personnel et les subventions versées aux organismes privés ne peuvent
faire l'objet d'une AE.

Les AE constituent la limite supérieure des dépenses qui peuvent étre engagées pour le
financement des dépenses mentionnées ci-dessus. Elles demeurent valables sans limitation de durée
jusqu'a ce qu'il soit procédé a leur annulation. Elles peuvent &tre révisées.

Les CP constituent la limite supérieure des dépenses pouvant Etre mandatées pendant l'année
pour la couverture des engagements contractés dans le cadre des AE correspondantes.

L'équilibre budgétaire de la section de fonctionnement s'apprécie en tenant compte des seuls
CP.

V. L'EXECUTION BUDGETAIRE

5.1. Les grandes classes de dépenses et de recettes

Les dépenses et recettes sont individualisées en section (fonctionnement et investissement),
chapitres subdivisés en articles, qui sont répertoriés dans un plan comptable,

L'intérét d'une imputation comptable repose sur le respect de la réglementation au niveau
national et lobjectif est d'assurer une présentation claire et précise de son budget et de son
exécution,

51.1. Structure des colits

FONCTIONNEMENT

=0 DEPENSES il [Tt RECETTES
Chapitre 011
' Fournitures, travaux et services extérieurs Chapitre 70
| Frais de gestion générale Produits des services
| Impots - N
Chapitre 012 Chapitre 74
Frais de personnel . Contributions
Chapitre 022 = (Conseil départemental
| Dépenses imprévues i . _ = Communes et EPCcusé de réception - Minisiére de fin'érieur
Chapitre 65 Chapitre 75 [ 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-24-DE |
Autres charges de gestion Produits de gestion courdese certifié exécuioire

I Réception par le préfet - 27/12!2023'
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INVESTISSEMENT

Chapitre 66

Intéréts de la dette
Chapitre 67

Charges exceptionnelles
Chapitre 68

Dotation aux amortissements et provisions
Chapitre 023

Virement & la section d'investissement

Chapitre 76
Produits financiers

' Chapitre 77
Produits exceptionnels

| DEPENSES RECETTES "
Chapitre 16 .
Remboursement du capital des emprunts Chapifre 10 = FETV.A
Chapitre 20 . )
Etudes et logiciels f—hapm'z 13 - Slibven'hons
Chapitre 21 ' Chapitre 16
Acquisitions - - | Emprunts
Chapitre 23 i | Chapitre 021
Travaux en cours ¢ | Virement de la section fonctionnement
Chapitre 020 —». | Chapitre 68
Dépenses imprévues i | Dotation aux amortissements et provisions
TOTAL DEPENSES TOTAL RECETTES
- Toutes les opérations de recettes et de dépenses sont classées par nature (type de
dépenses) dans le cadre d'une numérotation.
- La classification par nature concerne l'ensemble des collectivités territoriales et leurs
établissements publics.
5.1.2. Les classes de comptes
i COMPTES DE BILAN i =
: . Dotations (subventions, dons et legs),
Classe 1 | Comptes de capitaux | DGE, FCTVA, emprunts T
Section ' " e g Immebilisations ou actifs ayant une
d'investissement Classe 2 __T’”es himmotiiisations | durabilité (patrimoine)
Comptes de stocks et en- Matiéres  premieres, consommables,
Classe 3 .
| cours | marchandises |
Classe 4 | Comptes de tiers Crea?ces, f:leb!feurs, comptes d'attente et
| de régularisation
Trésorerie Mouvements de valeur en espéces,
Classe 5  Comptes financiers chéques, opérations avec le Trésor, les
banques
COMPTES DE RESULTAT
Dépenses de fonctionnement, gestion
Classe 6  Comptes de charges financiéere:  habillement, carburants,
Secti . | salaires
d:c on | Recettes de fonctionnement, fiscalité,
fonctionnement Classe 7  Comptes des produits operc'n‘nons exceptionnelles, participations
- —_ versees =
COMPTES SPECIAUX _
Classe 8 | Comptes spéciaux Engagemem‘s hors bilan et valeurs
1 ] inactives

Accusé de ré?ption - Ministére de tintérieur
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Le numéro de chacune des classes de 1 & 8 constitue le premier chiffre des numéros de tous
les comptes de la classe considérée. Chaque compte peut se décliner en chapitres et articles qui
correspondent & un niveau de vote du conseil d'administration. Un chapitre correspond au compte
par nature a 2 chiffres (classe 1, 2, 6, 7). Toutefois, il existe quelques dérogations :

- Chapitres de programme d'équipement : le CASDIS peut opfer pour le vote d'un ou
plusieurs programmes en section d'investissement. Le programme est constitué par un
« ensemble d'acquisitions d'immobilisations, de fravaux sur immobilisations et de frais
d'études y afférents aboutissant a la réalisation d'un ou plusieurs ouvrages de méme
nature ». Le vote d'un programme pertet une gestion plus souple des crédits puisque le
contrdle des crédits se fait au niveau du chapitre programme,

- Chapitres globalisés : regroupement de comptes par nafure présentant une certaine
homogénéité économique. La section de fonctionnement comprend 4 chapitres
globalisés : 011,012, 014 en dépenses et 013 en recettes,

_ A lintérieur du chapitre, un article correspond foujours au compte le plus détaillé
ouvert au sein de la nomenclature. Il comporte donc traditionnellement 3, 4 ou 5
chiffres.

5.2. SECTION DE FONCTIONNEMENT

5.2.1. Les charges de fonctionnement

Les dépenses de fonctionnement ont pour effet de maintenir les éléments d'actifs dans un
état normal d'utilisation jusqu'a la fin de leur durée de vie prévisible. Ce sont foutes les dépenses
ordinaires et régulieres nécessaires au fonctionnement courant des services. Les dépenses
courantes correspondent aux charges & caractére général (chapitre O11), aux charges de gestion
courantes (chapitre 65), charges de personnel et frais assimilé (chapitre 012), et intéréts de la
dette (chapitre 66).

5.2.2. Les recettes de fonctionnement

Ce sont toutes les recettes ordingires et réguliéres nécessaires au fonctionnement courant
des services. Elles correspondent aux atténuations de charges (chapitre 013), produits de services
(chapitre 70), dotations diverses (chapitre 74), produits de gestion courante (chapitre 75),
produits exceptionnels (chapitre 77).

La prévision de recettes est évaluative, Iordonnancement des recettes peut donc €tre
supérieur aux prévisions. Cependant, dans le cadre des principes de prudence et de sincérité
budgétaire, les recettes de fonctionnement ne doivent pas étre surévaluées, ni sous-évaluées.

Au sein du SDIS 19, les recettes de fonctionnement sont essentiellement :
- Les contributions du département et des communes et EPCI (représentent 86% du

budget),
- Le résultat reporté de 'exercice antérieur,
- Les autres recettes de fonctionnement.

5.2.2.1. Les contributions des communes et EPCI

v’ Base reglementaire
Selon Particle L 1424-35 du C6CT, «Lles modalités de calcul etusde dpartibion odggeur

contributions des communes et des EPCI compétents pour la gestion des s i 23fpA-24-DE

. . P . . 2 {fié exécptaj P

cecours au financement du service départemental d'incendie et de secours {SBIS soRt Foxdas par
Sception parte prefet : 27/12/2023
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le conseil d'administration de celui-ci. Les contributions des communes, des établissements publics
de coopération intercommunale et du département au budget du service départemental d'incendie
et de secours constituent des dépenses obligatoires. ».

Selon le méme article du C.6.C.T., « le montant global des contributions des communes et
EPCI ne pourra excéder le montant des contributions des communes et EPCT de lexercice
précédent augmenté de l'indice des prix d la consommation ».

Le mode de calcul des contributions des communes et EPCT pour l'année N+1 est fixé par
délibération du CASDIS avant le 31 décembre de l'année N.

Le CASDIS est souverain dans la détermination du mode de caleul dés lors qu'il respecte les
dispositions du C6CT.

Concernant le SDIS19, la participation des communes et EPCI a son financement s'établit au
travers de deux types de cotisations : le contingent incendie et la dotation de transfert.

Les montants de ces deux contributions de l'année N doivent &tre notifiés avant le 1*" janvier

de l'année N.

v Modalités d'assiette du contingent incendie:

Ce contingent est dii par I'ensemble des communes du département. A noter que certains EPCI
se sont substitués aux communes pour la prise en charge de cette dépense obligatoire.

Un premier classement des communes se fait selon

Conformément au réglement opérationnel qui fixe la carte de couverture des secours, les
communes sont réparties selon trois secteurs tarifaires

- Secteur A : communes classées en zone urbaine, défendues en premier appel par un
centre d'incendie et de secours disposant d'une garde journaliére constituée majoritaire
de sapeurs-pompiers professionnels,

- Secteur B : communes classées en zone périurbaine reclassées en zone urbaine a partir
de 2002, défendues en premier appel par un centre d'incendie et de secours disposant
d'une garde journaliére constituée majoritairement de sapeurs-pompiers professionnels,

- Secteur C : communes classées en zone rurale, défendues en premier appel par un
centre d'incendie et de secours disposant d'un potentiel opérationnel constituée
majoritairement de sapeurs-pompiers volontaires.

Le montant de la contribution N+1 pour chaque collectivité correspond & un tarif par habitant
et par secteur appliqué au nombre d'habitants La population prise en compte pour le calcul de la
contribution étant la population DGF au 1*" janvier de I'année N (sans la population comptée a part)
& laquelle on ajoute celle des résidences secondaires au 1" janvier de I'année N (selon fiches DGF
par commune). L'évolution annuelle de ce tarif est définie par le CASDIS.

La référence d'inflation pouvant €tre prise en compte est :
- soit le dernier indice INSEE publié, Indice des Prix a la Consommation (IPC) ou Indice
des Prix a la Consommation Harmonisé (IPCH) de I'ensemble des ménages;
- soit lindice prévisionne! d'évolution de l'inflation inscrit dans le projet de loi de finances
pour l'année N+1.

v Les dotations de transfert :

Les dotations de fransfert sont dues par les communes ou EPCIL (lorsquiils ont pris en charge la
compétence incendie et secours en lieu et place des communes) qui antérieurement a la
départementalisation de cette compétence assuraient le fonctionnementadun cendne deseeoutsérew

) , JE 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-24-DE
La mise en ccuvre de ce transfert de compétences, réalisé en 2000 gRE&Fh e

donné lieu & I'établissement de convention dite de « transfert et de misgraedisposidiorrides:fervices
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et des moyens » entre ces communes et le SDIS. Ces conventions prévoyaient, les modalités de
transfert des personnels (SPP, PATS, SPV), des biens immeubles et meubles, ainsi que le régime
financier qui accompagnait ces mesures. Clest dans ce dernier volet qua été déterminé la
participation financiére de la commune basée initialement sur les dépenses constatées au compte
administratif des communes en 1998.

Cette dotation a fait I'objet de revalorisation dans les mémes conditions que le contingent incendie
précisées précédemment.

Le montant de ces contributions et dotations de I'année N+1 doit étre notifié par tout moyen
avant le 1°" janvier de l'année N+1.

5.2.2.2. La contribution du département

v Base réglementaire

L'article L 1424-35 du code général des collectivités territoriales dispose

-« La contribution du Département au budget du SDIS est fixée chaque année, par une
délibération du Conseil départemental au vu du rapport sur évolution des ressources et
charges prévisibles du service au cours de lannée & venir, adopté par le Conseil
d'administration de celui-ci.»

- «Les relations entre le Département et le Service départemental d'incendie et de
secours et, notamment la contribution du Département, font l'objet d'une convention
pluriannuelle. »

Ainsi le SDIS19 et le département concluent en principe pour frois années successives une
convention pluriannuelle qui détermine les modalités de financement et le montant prévisionnel de
la contribution départementale pour la période considérée.

Puis, chaque année, le SDIS19 sollicite la participation du département dans le cadre du vote
du rapport sur les ressources et charges prévisibles pour l'année N+1.

Le conseil départemental délibére en mars dans le cadre du budget primitif du département
sur le montant de la participation accordée au SDIS19 pour I'année Ni+1.

5 2.2.3. Les autres recettes de fonctionnement

_ Les carences des ambulanciers privés définies par une convention de fonctionnement
opérationnel et par une convention financiére entre le SDIS19 et le SAMU,

- Les remboursements des astreintes ambulanciéres sur des secteurs opérationnels
définis,

- Les remboursements des frais de renfort suite a des catastrophes naturelles,

- La facturation de formations faites par le SDIS19 auprées de personnes ou d'organismes
externes,

- Les remboursements sur charges de personnels (exemple: ITT, congé paternité,
supplément familial, CAE, ..),

- Les remboursements des saisonniers pour les surveillances nautiques

- Les remboursements divers (jugements, fournisseurs, ...),

- Les cessions et ventes de matériel (véhicule, outillage, vente au ferratll@ubyon)inistere de rniérieur

- Les interventions payantes (services de sécurité, ouvertures dpiperbedécienchemend: 24 o |

infempesﬂf d‘alarme...). Accusé certifié exécutoire
[ Réception par le préfet : 27/12;2023|
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5.3. SECTION D'INVESTISSEMENT

5.3.1. Les dépenses d'investissement

Les dépenses d'investissement ont pour effet une augmentation de la valeur d'élément d'actif
ou une augmentation de sa durée probable dutilisation. Ce sont toutes les dépenses
extraordinaires et facultatives modifiant le patrimoine achats de matériels durables,
construction ou aménagement de batiments, travaux d'infrastructure (voirie, réseaux divers).

La difficulté réside dans l'interprétation de ce que sont les dépenses de gros entretien,
d'amélioration. Car dés lors que l'on prolonge la durée de vie d'un bien, quon l'‘améliore, qu'on
augmente sa valeur, alors l'imputation en investissement s'impose.

5.3.2. Les recettes d'investissement

Ce sont toutes les recettes extraordinaires et facultatives modifiant le patrimoine. Elles sont
composées des ressources propres (FCTVA), les subventions d'équipement, ['emprunt,
l'autofinancement dégagé par la section de fonctionnement.

Les recettes affectées a des opérations sont inscrites au budget d'une part au regard dun
engagement juridique (arrété de subvention, convention..) et d'autre part au regard des montants
inscrits en dépenses.

En vertu du principe de non-affectation, la prévision et/ou l'encaissement des recettes
ne peuvent justifier de 'octroi de crédits supplémentaires en dépenses.

L'autofinancement dégagé par la section de fonctionnement pour le financement de la section
d'investissement correspond en prévision d la somme du virement de la section de fonctionnement
(nature 021/023), des dotations aux amortissements et des provisions (chapitre 040/042).

VI. L'ENGAGEMENT COMPTABLE

6.1. Définition

L'article B1 de la loi du 6 février 1992 codifiée en termes identiques aux articles L.2342-2,
L.3341-1 et L. 4341-1 du C6CT oblige l'ordonnateur & tenir une comptabilité des dépenses engagées.
La notion d'engagement comptable permet de garantir qu'aucune décision de nature financiére n'est
autorisée en l'absence de crédits budgétaires et ainsi d'assurer le respect par la collectivité de ses
engagements aupreés des tiers.

Elle n'est pas obligatoire en recette.

La tenue d'une comptabilité d'engagement est une obligation qui incombe & l'ordonnateur de la
collectivite.

Cette comptabilité d'engagement doit permettre a tout moment de connaitre :
- Les crédits ouverts en dépenses et en recettes,
- Les crédits disponibles a I'engagement,
- Les crédits disponibles au mandatement,

- Les dépenses et recettes réalisées.
Accusé de réception - Ministére de I'ntérieur
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D'un point de vue juridique, un engagement est l'acte par lequel I'¢tablissement créé ou
constate & son encontre une obligation qui entrainera une charge (engagement juridique). Il résulte
de la signature d'un contrat, d'une convention, d’'un bon de commande...

Il est constitué des trois éléments suivants : un montant prévisionnel de dépenses, un tiers
concerné par la prestation et une imputation budgétaire (chapitre et article, fonction).

L'engagement comptable est préalable (ou concomitant) & l'engagement juridique afin de
garantir la disponibilité des crédits.

Cette comptabilité permet de rendre compte de I'exécution du budget, de dégager, en fin
d'exercice, le montant des restes a réaliser et de rendre possible les rattachements de charges et
de produits.

6.2. L'engagement de dépenses

L'engagement en dépenses dans l'application financiére doit toujours étre antérieur a la
livraison des fournitures ou au démarrage des prestations. A titre exceptionnel, et uniqguement en
cas d'urgence, lengagement peut étre effectué concomitamment.

En dépense, les différents types d'engagements s'exécutent selon les modalités (montant
maximum), définies par un arrété de délégation de signature du Président du Conseil

d'Administration et sont les suivantes :
. en-dessous de 500 € HT: visa du chef de centre, visa du chef de service ou

groupement,
. entre 500 € HT et 6 100 € HT : visa du DDSIS, DDA ou DAF,
- au-dessus de 6 100 € HT : visa du PCASDIS.

6.3. L'engagement de recettes

Sans &tre obligatoire, I'engagement d'une recette est un outil indispensable 4 son suivi et ala
qualité de la gestion financiére de la collectivité. Il s'impose, au plus tard, ¢ la matérialisation de
I'engagement juridique.

Il permet de répondre & trois objectifs essentiels :
- rendre compte de 'exécution du budget,
- générer les opérations de cldture (rattachement des charges et produits a l'exercice),
- déterminer les restes a rédliser et les reports.

L'engagement de recettes est effectué & la notification de I'arrété attributif de subventions
ou dés la signature du contrat ou de la convention. Ces engagements deviennent caducs au terme de
I'arrété ou de la convention.

VII. LA GESTION DES TIERS

La qualité de la saisie des données des tiers est une condition essentielle & la qualité des
comptes du SDIS19. Elle impacte directement la relation au fournisseur et fiabilise le paiement et

le recouvrement, . Accusé de réception - Ministére de Fintérieur
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Toute demande de création d'un tiers est conditionnée par la transmission, a minima :
- de |'adresse,
- d'un relevé d'identité bancaire,
- pour les sociétés son référencement par n° SIRET et code APE,
- pour un particulier : son identification par nom, prénom, adresse, date de naissance,..

Seuls les tiers intégrés au logiciel financier peuvent faire l'objet d'engagements de dépenses
ou de recettes.

Dans tous les cas, les coordonnées bancaires devront étre communiquées sous la forme dun
RIB. Seules les coordonnées indiquées dans l'acte d’engagement d'un marché peuvent Etre saisies
sans ce justificatif.

Sécurisation des procédures par rapport aux risques de faux ordre de virement (FOVI)
Une attention particuliére doit étre apportée & toute demande présentée en vue d'un changement
de RIB. Le service gestionnaire devra s'assurer auprés du bénéficiaire qu'il est bien & l'origine de
cette demande (contact téléphonique, demande de piéce d'identité...)

VIII. LA GESTION DES DEMANDES DE PAIEMENT

Conformément a larticle 3 de lordonnance n° 2014-697 du 26 juin 2014 relative au
développement de la facturation électronique, toutes les entreprises (y compris les micro-
entreprises) doivent, depuis le 1° janvier 2020, déposer leurs demandes de paiements & destination
des collectivités locales et de leurs établissements, sur la plateforme de dématérialisation
proposée par 'Etat, dénommée ChorusPro.

Chaque collectivité ou établissement public définit dans ChorusPro les données rendues
obligateires :
- numéro de siret,
- typage 01 (factures avec engagement) ou typage 02 (factures sans engagement).

Pour ce qui concerne la facturation entre entités publiques (Etat, établissements publics,
collectivités locales), les titres de recettes émis doivent faire l'objet d'un envoi sur la plateforme
ChorusPro a compter de leur prise en charge par le comptable public. Sauf exceptions prévues par
la réglementation, la demande de paiement ne peut €tre émise par le fournisseur avant la livraison.

IX. LE DELAI GLOBAL DE PAIEMENT

Le délai global de paiement des factures est fixé réglementairement. Ce délai est depuis le 1*
janvier 2020 de 30 jours ; il intégre le délai de mandatement de 20 jours pour I'ordonnateur et de
10 jours pour le paiement du comptable public. Il court & compter de la date de réception de la

demande de paiement lorsqu'elle est émise aprés la livraison.

L'utilisation généralisée de Chorus Pro permet de donner la date certaine de la réception des

demandes de paiement, et donc de calculer le délai global de pmemenf%seaem"msmsesd@ﬁf@w

conformément au décret n® 2013-269 du 29 mars 2013 sur la lutte conttd AL Hepaizme
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Les refus, rejets ou suspensions des demandes de paiement sont également gérés, avec dates
certaines, par la plateforme Chorus Pro.

Les demandes de paiement peuvent faire l'objet de refus ou de rejets notamment lors
derreur de la collectivité ou lorsque la demande ne respecte pas le formalisme prévu par la
reglementation.

Le délai de paiement ne commencera a courir qu'a compter de la date d'exécution des
prestations (date du service fait). Le délai global de paiement peut &tre suspendu dans les cas
prévus par la réglementation dans la limite d'une fois seulement.

La suspension intervient lorsque :
- la demande de paiement a été regue avant service fait,
- la demande de paiement ne comporte pas l'ensemble des piéces ou mentions prévues par
la loi ou par le contrat
- les pigces ou mentions sont erronées ou incohérentes.

Le créancier est informé via la plateforme Chorus Pro ou par écrit des motifs de la
suspension. L'interruption du délai global de paiement démarre & compter de cette notification. Le
délai de paiement est repris & la réception de la totalité des éléments demandés.

Les prestataires externes des collectivités peuvent aftester de la date de réception des
factures qu'ils ont a certifier pour son compte lorsque cela est contractuellement prévu (exemple
de la mdftrise d'ceuvre de travaux publics).

En cas de dépassement de ce délai, des intéréts moratoires sont dus au fournisseur (Décret
n°® 2013-269 du 29 mars 2013 susvisé).

X. LE SERVICE FAIT

La certification du service fait correspond a I'attestation de la conformité a I'engagement de
la livraison ou de la prestation. La certification du service fait engage juridiquement son auteur

Ces services faits sont matérialisés dans |'outil financier.

L'appréciation matérielle du service fait consiste a verifier que :

- les prestations sont réellement exécutées,

- leur exécution est conforme aux exigences formulées dans les marchés ou/et lors de la
commande (respect des prix, des quantités, des délais...). Plus précisément la réception
d'une fourniture (matérialisée par le bon de livraison) consiste a valider les quantités
recues, contrdler la quantité et la qualité recues par rapport a la commande, traiter les
anomalies de réception.

Pour les prestations, la réception consiste a:
- Définir |'état d'avancement physique de la prestation,

. Sassurer que la prestation a bien été commandée et guelle. &3% AANLOLME e

techniquement & |'engagement juridique (contrat, convention ou HiaBahésase-20231220-Ca-2023-04-24-DE |
Accusé certifié exécutoire
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La date de constat du service fait dans le systéme d'information doit donc étre égale, selon le
cas a:
- La date de livraison pour les fournitures,
- La date de réalisation de la prestation (quelques exemples : réception d'un rapport
conforme & la commande, date d'intervention, ...},
- La constatation physique d'exécution de travaux.

La date de constat du service fait est en principe antérieure (ou égale) a la date de facture.
Le constat du service fait peut donc étre effectué d partir de I'engagement avant réception de la
facture.

Le constat peut &tre total ou partiel. Lorsquune réception a fait I'objet d'un constat partiel,
la liguidation est possible uniquement si la facture est conforme a ce constat partiel.

Si la livraison n'est pas conforme & la commande, le constat du service fait ne peut pas étre
jugé conforme.

Si la facture correspondante est adressée & la collectivité sur la base de cette livraison
erronée, elle n'est pas liquidable, interrompant ainsi le délai de paiement. Dans ce cas, la facture ne
doit pas &tre retournée et le délai de paiement ne commencera a courir qu'd compter de la date
d'exécution des prestations (date du service fait). Le fournisseur doit en &tre impérativement
informé via la plateforme Chorus Pro ou par écrit.

Sous réserve des exceptions prévues par l'article 3 de l'arrété du 16 février 2015 énumérant
la liste des dépenses pouvant faire I'objet d'un paiement avant service fait, ['ordonnancement ne
peut intervenir avant |'échéance de la dette, I'exécution du service, la décision individuelle
d'attribution d'allocations ou la décision individuelle de subvention.

Le régime des avances (avant service fait) aux fournisseurs est encadré par les dispositions
du code de la commande publique. Ce régime des avances peut €tre un levier économique en faveur
des entreprises.

Le régime des acomptes sur marchés (aprés service fait) est limité a |'application des clauses
contractuelles.

XI. LA LIQUIDATION ET L'ORDONNANCEMENT

11.1. La liquidation

La liguidation consiste & vérifier la réalité de la dette et d arréter le montant de la dépense.

Elle comporte la certification du service fait, par laquelle I'ordonnateur atteste la conformité
a |'engagement de la livraison ou de la prestation (cf. X.) et la détermination du montant de la
dépense au vu des titres ou décisions établissant les droits acquis par les créanciers.

Afin de détailler explicitement les éléments de calcul, la liquidation des recettes peut étre
accompagnée d'un état liquidatif signé détaillant les éléments de calcul ef gertifiant lq,validité de lo
créance. Le gestionnaire de recette doit proposer la liquidation dés qfigsleetiagstoexigibleet: |

certaine avant encaissement. Accusé cerlifié exécutoire
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Le service finances-comptabilité du SDIS 19 valide les propositions d'ordres de payer et de
recouvrer aprés vérification de cohérence et contrédle de I'exhaustivité des piéces justificatives.

11.2. L'ordonnance ou le mandatement

L'ordonnancement des dépenses et des recettes se traduit par I'émission des piéces
comptables réglementaires (ordres de payer et de recouvrer et bordereaux) qui permettent au
comptable public d'effectuer le visa, la prise en charge des ordres de payer et de recouvrer et
ensuite de procéder & leur paiement ou recouvrement.

L'ordonnancement des dépenses peut étre effectué aprés paiement pour cerfaines dépenses
définies par la réglementation. Ces dépenses sont énumérées a larticle 3 de l'arrété du 16 février
2015.

La signature du bordereau d'ordonnancement par I'ordonnateur ou son représentant entraine
- la validation de tous les mandats de dépenses compris dans le bordereau,
- la justification du service fait pour tfoutes les dépenses résultant de ces mémes

mandats,
- |a certification du caractére exécutoire de |'ensemble des piéces justificatives jointes

aux mémes mandats.

Les réductions et annulations font également l'objet d'une série distincte avec numérotation
chronologique.

Le SIDS19 a adopté la signature électronique sur e-parapheur et fonctionne avec la Paierie
Départementale en mode dématérialisé.

Le comptable public est seul chargé du paiement des dépenses et de l'encaissement des
recettes.

L'absence de prise en charge par le comptable d'un ordre de payer ou de recouvrer fait I'objet
d'une suspension. Les suspensions doivent €tre motivées et entrdinent la suppression pure et simple
de 'ordre de payer ou de recouvrer.

11.3. Le suivi des recettes

La circulaire interministérielle du 21 mars 2011 définit la forme et le contenu des titres :

- N° d'ordre, indication précise de la nature de la créance, références au fait générateur,
montant de la somme & recouvrer, date, mention des piéces justificatives sur le titre
lui-méme, délais et voies de recours.

- Les titres n'ont pas & étre revétus de la signature de Fordonnateur puisque le bordereau
récapitulatif est lui-méme soumis au visa (nom, prénom, et qualité du signataire).

Lorsque le recouvrement des titres de recettes émis par le SDIS19 ne peut &tre mené d son
terme par le comptable public, ce dernier propose au SDIS19 de constater lirrécouvrabilité de ces
créances. Au vu de ces éléments fournis par le comptable public, le conseil d'administration
détermine la liste des créances irrécouvrables en distinguant :

. Les créances admises en non-valeur en cas d'échec du recouvremesion MHGEE ccl@Seiieur

diligences effectuées par le comptable public, [019-281927236-20231220-Ca-2023-04-24-OE |
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- Les créances éteintes en cas de décision juridigue extérieure définitive s'imposant au
SDIS19 et rendant impossible toute action de recouvrement.

XII. LES OPERATIONS DE FIN D'EXERCICE

12.1. Les reports et les restes a réaliser

Compte tenu de l'obligation de tenir une comptabilité d'engagement, les dépenses engagées
hon mandatées au cours de 'exercice constituent les restes d réaliser. Les restes a réaliser de la
section d'investissement, arrétés & la cléture de l'exercice, correspondent aux dépenses engagées
non mandatées et aux recettes certaines n'ayant pas donné lieu a 'émission d'un titre.

Le Président du CASDIS fait établir I'état des dépenses engagées au 31 décembre de
lexercice, n'ayant pas donné lieu & mandatement (Art. R3312-8 et 9 du C5CT). Ces reports de
l'exercice N-1 sur celui de |'exercice suivant figurent au budget N sous le terme de restes a
réaliser.

Les crédits de paiement liés aux autorisations de programme ouvertes ne donnent pas lieu a
reports de crédits mais peuvent faire I'objet d'un lissage.

12.2. Le rattachement des charges et des produits & |'exercice

Afin d'assurer le principe d'indépendance des exercices ainsi qu'une plus grande sincérité des
résultats, linstruction comptable introduit une procédure de rattachement des charges et des
produits de la section de fonctionnement a 'exercice auquel ils se rapportent.

Cette procédure vise & intégrer dans le résultat toutes les charges relatives a des services
faits et tous les produits correspondant & des droits acquis au cours de l'exercice considéré qui
n'ont pu &tre comptabilisés, en raison notamment de la non-réception par l'ordonnateur de la piéce
justificative.

Tous les ans, en début d'année N, le service finances-comptabilité adresse groupements et
services acheteurs, un état des engagements non soldés. Cet état doit faire apparditre de fagon
sincére la liste des engagements pour lesquels le service a été fait au 31/12/N-1 mais dont les
factures ne sont pas arrivées. Dans ce cas, les engagements ne seront pas soldés et seront
reportés en N.

Ainsi, les charges qui peuvent &tre rattachées sont celles pour lesquelles :
- La dépense est engagée et le montant est susceptible d'avoir une incidence sur le
résultat de I'exercice,
- Le service est fait avant le 31 décembre de I'année en cours,
- Les Intéréts courus non échus (ICNE) font également l'objet d'un rattachement &
I'exercice.

Les montants rattachés doivent afficher des valeurs significatives susceptibles d'influencer
la sincérité comptable de l'exercice.

Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur
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XIII. LES PROVISIONS

Le provisionnement constitue un principe de prudence contenu qui permet de constater une
dépréciation ou un risque, ou bien encore d'étaler une charge.

La dotation est inscrite au plus proche acte budgétaire suivant la connaissance ou ['évaluation
du risque.

Les principales décisions que doit prendre le SDIS19 portent sur la nature des provisions a
constituer, sur leur montant ainsi que sur 'emploi qui peut en &tre fait.

La comptabilisation des provisions est effectuée de maniére semi-budgétaire. Les dotations
aux amortissements se traduisent par une dépense de fonctionnement. La reprise des provisions
s'effectue en tant que de besoin, par l'inscription d'une recette de fonctionnement.

Les provisions sont évaluées en fin d'exercice et doivent gtre réajustées au fur et a mesure
de la variation des risques et éventuellement des charges.

Les provisions ainsi constituées sont retracées dans une annexe du budget primitif, aux
décisions modificatives et au compte administratif.

XIV.L'ACTIF ET LE PASSIF
14.1. La gestion patrimoniale

14.1.1. La définition du patrimoine

Les collectivités disposent d'un patrimoine conséquent dévoué & lexercice de leurs
fonctionnement et compétences. Ce patrimoine nécessite une écriture refracant une image fidele,
compléte et sincére. La bonne tenue de |'inventaire participe également a la sincérité de I'équilibre
budgétaire et au juste calcul des recettes.

Le patrimoine correspond & I'ensemble des biens meubles ou immeubles, matériels, immatériels
ou financiers, en cours de production ou achevés, propriétés ou quasi-propriété de la collectivité.

Un équipement est comptabilisé au bilan en tant qu'immobilisation corporelle lorsqu'il est
contrdlé par la collectivité. Les critéres de contrdle sont la maftrise des conditions d'utilisation de
I'équipement et la mditrise du potentiel de service et/ou des avantages économiques futures
dérivés de cette utilisation.

14.1.2. Ll'inventaire et I'état de l'actif

La circulaire normative du 26 février 2002 relative aux régles d'imputation des dépenses du
secteur public fixe la nomenclature des biens meubles considérés comme valeurs immobilisées.

Accusé de réception - Ministére de 'ntérieur
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Section de fonctionnement Section d'investissement

Biens figurant sur la nomenclature ou assimilés par analogie

| Biens meubles d'un montant unitaire d'acquisition > 500 €
TTC:
- Revétant un caractere de durabilité,
- Ne figurant pas implicitement dans les comptes de
charges ou de stock,
- Délibération cadre ou expresse du CASDIS,

Dépenses d'entretien et de réparation qui n'ont
pas pour effet d'augmenter la valeur ou durée de
vie du bien

| . b| ’ 1_ v* . d, P
Un bien meuble d'un montant unitaire d'acquisition | .E:_I_:_zgs meubles diunmontantuniteice!dacquisition < 500 €

< ou égal & BOOE TTC, pourra Efre imputé en . . . " .
. . . ) , L'amortissement et la gestion dans f'inventaire de ces
section de fonctionnement si cette imputation . S s
immobilisations sont limités a 1an

est plus pertinente

14.2. L'inventaire

Conformément aux dispositions prévues en M57, le SDIS19 met en ceuvre un suivi comptable
de ses immobilisations afin de conndftre son patrimoine et de le valoriser.

La gestion de linventaire, registre justifiant la réalité physique des biens, est de la
responsabilité de I'ordonnateur, chargé de recenser les biens acquis et de les identifier. La gestion
du patrimoine consiste & inventorier Iensemble des immobilisations, a suivre leur évolution dans les
comptes du SDIS19. Elle permet de constituer une capacité d'autofinancement afin de financer le
renouvellement et 'acquisition de nouvelles immobilisations.

Elle concerne :
- Les biens corporels,
- Les biens incorporels,
- Les immobilisations non financiéres destinées & servir de fagon durable l'activité de la
collectivité.

Chaque élément de patrimoine est référencé sous un numéro d'inventaire unique qui identifie
le compte de rattachement et qui est transmis au comptable public, en charge de la tenue de l'actif
de la collectivité. Tout mouvement en investissement doit faire référence a un numéro d'inventaire.

Les informations concernant les entrées et les sorties des biens de linventaire figurent en
annexe du CA ou Compte financier unique.

14.2.1. L'état de l'actif

Le comptable public est responsable de ['enregistrement des biens et de leur suivi a l'actif du
bilan. A ce titre, il tient 'état de l'actif ainsi que le fichier des immobilisations, documents
comptables justifiant les soldes des comptes apparaissant & la balance et au bilan. L'inventaire et
['état de l'actif doivent correspondre.

14.2.2. L'amortissement

L'amortissement pour dépréciation est la constatation comptable d'un amoindrissement
irréversible de la valeur d'un élément d'actif résultant de |'usage, du changement technique ou de

toute autre cause.

Accusé de réception - Ministére de Intérieur
[019—281927236~20231220-Ca—2023-04~24-DE ]
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L'amortissement se traduit par une dépense de fonctionnement imputée au compte 6811 «
Dotations aux amortissements des immobilisations corporelles et incorporelles » et une recette
dinvestissement imputée & une subdivision du compte 28 « Amortissement des immobilisations ».

Pour les biens acquis postérieurement a l'adoption du référentiel M57, les collectivités ou
établissements publics doivent appliquer le principe de I'amortissement au prorata-temporis. Pour
l'application de ce principe il est précisé que :

La date de début de la comptabilisation des amortissements est la date de mise en service du
bien qui correspond & la date de mandatement.

Pour le calcul du prorata-temporis de Iamortissement, i | est retenu la base de 360 jours
annuels soit 30 jours par mois.

Les biens acquis au cours du mois de décembre seront réputés mis en service au 1/1/N+1.

L'annuité d'amortissement sera arrondie & leuro inférieur et une régularisation sera
effectuée sur la derniére annuité d'amortissement.

Néanmoins, une mesure de simplification vise & faciliter la mise en ceuvre de cette disposition.
Ainsi, la logique d'enjeux peut &tre adoptée pour définir des catégories de biens qui ne seraient pas
soumises & lamortissement au prorata temporis. Cest notamment le cas pour des catégories
d'immobilisations faisant, par exemple, l'objet d'un suivi globalisé & l'inventaire.

Ainsi, le SDIS19 continuera par dérogation & procéder & Famorfissement en année pleine
pour :

les équipements et effets des sapeurs-pompiers achetés par lot

les biens de faible valeur (inférieure ou égale & 500 € TTC).

La neutralisation des amortissements peut €tre mise en ceuvre par délibération du CASDIS
pour les bdtiments publics (déduction faite du montant de la reprise annuelle des subventions
d'équipement regues pour leur financement). Les subventions d'équipement versées pour les
béatiments publics peuvent également étre neutralisées.

Une délibération du CASDIS précise les modalités de mise en ceuvre et les éventuelles
mesures de neutralisation.

Au bilan, les amortissements sont présentés en déduction des valeurs d'origine de facon a
faire apparditre la valeur nette comptable des immobilisations.

14.3. La reprise des subventions regues et transférables

Les subventions et fonds d'investissement recus et servants a financer un investissement
devant &tre amorti sont qualifiés de fonds et subventions transférables et imputés en recettes au
compte 131 ou 133.

Leur reprise au compte de résultat permet d'atténuer la charge de la dotation aux
amortissements des biens acquis ou réalisés et in-fine de solder les comptes de subventions aux
bilans. I| s'agit d'une dépense au compte dinvestissement 139 « Subventions d'investissements
inscrites au compte de résultat » et dune recette concomitante en fonctionnement au compte 777

i .. , . . Accusé de réception - Ministére de l'intérieur
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Les subventions d'équipement percues sont amorties sur la méme durée que la durée
d'amortissement des biens qu'elles ont financés. Toutefois, les subventions pergues au regard du
financement d'un ensemble de biens sont amortis sur 15 ans

14.4. La cession et la réforme de biens mobiliers et immobiliers

Toute cession d'immeubles, de droits réels immobiliers ou mobiliers d'un bien toujours dans
actif comptable doit faire I'objet d'une délibération motivée du CASDIS portant sur les conditions
de la vente et ses caractéristiques essentielles y sont précisées :

- La valeur d'interface du bien dans l'actif,
- La valeur nette comptable,
- Le numéro d'inventaire.

Toute destruction doit faire lobjet dun certificat administratif retragant les
caractéristiques du bien dans les mémes conditions.

La constatation de la sortie d'un bien se traduit par la passation d'écritures dordre
budgétaires avec constatation d'un plus ou moins-value traduisant I'écart entre la valeur nette
comptable et sa valeur sur le marché.

14.5. La gestion de la dette et des engagements hors-bilan

14.5.1. Les principes de la gestion de la dette

Le recours a 'emprunt fait, en principe, |'objet d'une mise en concurrence. Le budget primitif
et le compte administratif mentionnent le montant de I'encours de la dette, la nature et la typologie
de chaque emprunt, le remboursement en capital et les charges financiéres générées au cours de

l'exercice.

Le rapport sur l'évolution des ressources et des charges prévisible, ainsi que le débat
d'orientation budgétaire précisent les raisons de Iévolution de l'encours de la dette, ses
caractéristiques et la stratégie suivi par la collectivité.

14.5.2. Les engagements hors-bilan

Les engagements hors bilan sont des engagements qui ne sont pas retracés dans le bilan et qui
présentent les trois caractéristiques suivantes :

- des droits et obligations susceptibles de modifier le montant ou la consistance du
patrimoine,

- des engagements ayant des conséquences financiéres sur les exercices a venir,

- subordonnés d& la réalisation de conditions ou d'opérations ultérieures. Les engagements
hors bilan font l'objet d'un recensement exhaustif dans les annexes du budget et du
compte administratif. Ils font l'objet d'une mention dans les rapports des BP et comptes
administratifs. Les garanties d'emprunt principalement octroyées aux organismes de
logement social relévent de cette catégorie d’'engagements.
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REPUBLIQUE FRANGAISE Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE

y ET DE SECOURS
e ains DELIBERATION N°CA-2023-04-254A
DE LA CORREZE

DEBAT D'ORIENTATIONS BUDGETAIRES
EXERCICE 2024

Ll B

CORPS DEPARTEMENTAL
DES SAPEURS-POMPIERS

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, a neuf heure cinquante, le conseil d'administration diment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services dincendie et de
secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 22 novembre 2023
Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents:

CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. Jean-Jacques LAUGA, M. Jean-Marie TAGUET,
Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COIEGNAC, M. Jean-Claude BESSEAU,
M. Michel BREUILH, M. Sébastien DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS.

M. Vincent SEROZ,.

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE, Mme
Audrey BARTOUT, Mme Enmilie BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Frangois RATELADE, M. Dominique
CAYRE, M. Jean-Marie MONTEIL, capitaine Franck BOURBOUZE, Lin Jean-Frangois BEYLIER, Sch
Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT.

RAPPORT

Le Conseil d'administration du SDIS doit, conformément aux dispositions de l'article L 3312-1 du code
général des collectivités territoriales (C6CT) concernant les départements et transposées aux SDIS,
tenir un débat d'orientations budgétaires (DOB).

Bien que faisant l'objet d'une délibération, ce débat n'a pas de caractére décisionnel. Il s'agit dun
moment d'échanges sur les priorités et les évolutions de la situation financiére du SDIS 19. Ce débat
permet aux élus du CASDIS de préparer examen du budget primitif.

De plus, le C6CT prévoit que «le SDIS doit communiquer au Conseil Départemental un rapport
concernant I'évolution des ressources et charges prévisibles au cours de l'année a venir ». Ce rapport
doit également faire fobjet d'une délibération préalable du CASDIS.
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Les finalités du débat d'orientations budgétaires et du rapport destiné au conseil départemental étant
identiques, je soumets & votre examen et d votre approbation, en labsence de précisions
réglementaires sur ce point, un seul et unique document.

3-8

Un contexte économique défavorable

L'élaboration des orientations budgétaires 2024 du SDIS est réalisée dans un contexte économique
difficile. Aux épisodes de crises sanitaires de ces derniéres années se sont ajoutés les conflits armés
qui ont d'énormes conséquences sur les finances publiques.

Il en résulte un contexte financier national marqué par une inflation importante qui devrait s'établir en
moyenne & 5,6% en moyenne annuelle (source banque de France). Les soubresauts connus en 2023 dans
le domaine des énergies demeurent et impactent les budgets des collectivités comme ceux des
entreprises et des particuliers.

Plus encore que les années précédentes, la préoccupation d'éviter de trop peser sur les budgets des
collectivités partenaires tout en maintenant une politique d'investissement notamment au travers de la
réalisation des missions du SDIS, de la modernisation des centres d'incendie et de secours (CLIS) ont
guidé I'¢laboration des propositions budgétaires pour 2024.

Des propositions budgétaires élaborées dans la concertation

Concernant les perspectives de recettes, le Conseil départemental et les communes et EPCI participent
majoritairement au financement du SDIS.

Le dialogue instauré avec les deux principaux groupements de communes fin 2022 se poursuit et
permet des échanges constructifs.

Il en est de méme avec le Conseil départemental. Pour 2024, il est prévu de prolonger, par avenant,
lactuelle convention de partenariat entre le Conseil départemental et le SDIS initialement prévue pour
2022 et 2023.

Concernant les dépenses, les propositions émanent d'un processus de consultation des services pour
estimer au plus prés les besoins. Besoins qui ont été analysés et contenus.

Un apercu succinct de I'évolution budgétaire

A noter que lannée 2024 est une année de transition en matiére budgétaire puisque & compter du 1%
janvier 2024, le SDIS adopte l'instruction comptable M57.

Bien qu'elle ne présente pas d'énorme différence en terme d'articles comptables, les modalités de
gestion des dépenses imprévues rend difficile la comparaison des budgets 2023 et 2024.

Afin de faciliter cette lecture je vous propose d'analyser dans un premier les éléments budgétaires
sans tenir compte des crédits assimilés aux dépenses imprévues.

Dans cette configuration Iévolution budgétaire de BP a BP se présente comme suit

7 ) [ BP2023 | BP2024 : ECART
Dépenses totales 23779756,28 25022 327,69 1242 571,41 |
Pepe,nse assimilées aux dépenses 402 000,00 556 000,00 154 000,00

| imprévues | _ = {
Besoin de financement 23377 756,28 24 466 327,69 1088571,41

L'augmentation des besoins de financement de 1 088 000 € sont justifiés par les évolutions ci-dessous :
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Justification des augmentations

Energie Augmentation des tarifs électricité, gaz 100 000,00
Etude et recherches Audit sécurité informatique, RGPD I —78 000,06 |
Entretien terrain Entretien espaces verts des CIS . 25 500,0_0 -
Chapitre 011 | Charges caractére général 203 500,00

- Revalorisation de 5 points indice
Rémunération |- Valorisation du point d'indice en année pleine 214 000,00

- |- 3 emplois en année pleine (DDA+2LT)

NBI - NBI adjudant application de la réforme 25 000,00

- I_mﬁact valorisation point indice sur les primes SPP )

Année pleine de 3 emplois 113 000,00
GIPA forte hausse en 2024 impact inflation
impact des différentes augmentations de traitement sur la base de

Régime indemnitaire

Charges patronales | cotisations B 73 500,00
Revalorisation des taux indemnité SPV +3% en année pleine
X S 46 200,00
SPV - - Enveloppe disponibilité i - | Ol
NPFR et CEC 25 000,00
Chapitre 012 |l Charges de personnel et frais assimilés | 496 700,00
Chapitre 66 Charges financiéres 60 000,00
Chapitre 042 Opérations d'ordre - Dotations aux amortissements 324 000,00
TOTAL 1084 200,00

Les recettes envisagées

Pour élaborer ces orientations budgétaires, ont été prises en compte des perspectives de recettes
construites sur la revalorisation des différentes contributions.

Elles représenteraient 23 580 203,89 € et se répartiraient comme suit
- contribution du Département 10 650 000,00 €
- contributions des Communes et EPCI 10 948 203,69 €
- Autres recettes 1 237 000 €
- Ecritures pour ordre et mixte 745 000 €

Pour information, la référence habituelle pour la revalorisation des contributions des collectivités
territoriales est ITPCH de septembre. Pour 2023, il est fixé a 5,7% mais il est proposait de le limiter &
5,45%.

Le recensement des besoins

Comme évoqué précédemment, lanalyse des besoins de fonctionnement du SDIS 19 pour 2024 fait
apparaitre un besoin de financement de 24 466 327,69 €.

Le rapprochement de ce montant avec celui issu de ['évaluation des recettes de 23 580 203,89 €,
détaillé ci-dessus, fait apparaitre un besoin de financement complémentaire de 886 124 €.

Un report du résultat antérieur nécessaire au financement de ces besoins

Le résultat de l'exercice budgétaire 2023, s'établirait & prés de 80 000 € auquel s'ajoute
1358 673,02 € de résultat de fonctionnement reporté des exercices antérieurs soit un total de
1442 124 €. Ce qui permet de financer cette différence de 886 124 €. Le projet de budget qui
découlera de ce débat d'orientations budgétaires devrait voir la section de fonctionnement équilibrée a
hauteur de 25 022 327,69 €.
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I- LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

EVOLUTION DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

A TRAVERS LES BUDGETS TOTAUX 2020 A 2024 (Projet OB)

! | |
. Budget Total Budget Total Budget Total Budget Total .
Libellé 2020 2021 2022 2023 | Projet OB 2024
SECTION DE o i Y|
FONCTIONNEMENT 22 575 427,59 22980 540,14 23 681 571,64 23779 756,28 25022 327,69
variation 2,08% 1,79% 3,05% 0,41% 5,23%

A/ LES DEPENSES

Les charges de la section de fonctionnement sont essentiellement constituées :
- des charges a caractére général regroupées dans le chapitre 011,
- des dépenses de personnel qui relévent du chapitre 012,
- des charges financiéres du chapitre 66 correspondant & des intéréts d'emprunts,
- des opérations d'ordre du chapitre 042 principalement composées de la dotation aux

amortissements.
EVOLUTION DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT DE 2020 A 2024

BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 | OB 2024 présenté
FONCTIONNEMENT DEPENSES TOTALES 20 809 918,54 20729517,98 21 054 456,06 | 23 779756,28 25022 327,69
EONCTIONNEMENT DEPENSES REELLES 18 239918,54 18 159 517,98 18 244 456,06 20 879 756,28 21798 327,69
= — L L= | i
FONCTIONNEMENT DEPENSES POUR ORDRE 2 570 000,00 | 2570 000,00 | 2 810 000,00 2900 000,00 3 224 000,00 |
26 000 000,00 - S
25 000 000,00 - Py —
24 000 000,00 - S ' 25.022.327,69
23 000 000,00 ;
21 000 000,00 —— — O 33-798-397,69 MENT
20000000,00 -26-809938;54¢ 2072951798 — £20.879-756,28 ——— DEPENSES
| — R TOTALES
19000 000,00 18159 517,08 FONCTIONNE
18 000 000,00 . 18 244 456,06 MENT
17 000 000,00 239918,54 —— DEPENSES
16 000 000,00 -~- ettt e REELLES
‘ BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB 2024 présenté

Les charges de personnel et les charges a caractére général constituent les deux principales dépenses
de fonctionnement du SDIS. Toutes les projections ¢tablies sur les dépenses pour 2024 concluent &

une hausse inévitable.

Cette augmentation liée au contexte économique ou & des évolutions réglementaires touche des
dépenses incontournables (personnels, énergies, carburants, eau, contrats de maintenance,
dassurances etc.) pour lesquelles les augmentations seront subies. En limitant au maximum I'évolution
des autres dépenses, le niveau général des charges de fonctionnement serait de 25 M€ dont 3,2 M€ de

dépenses pour ordre.
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Pour mémoire, 23,8 M€, dont 2,9 M€ de dépenses pour ordre ont été inscrits au budget en 2023

= Charges d caractére général - chapitre 011

A ce stade, les charges & caractére général sont évaluées (hors dépenses assimilables a des dépenses
imprévues) d hauteur de 4,23 M€.

L'impact de l'inflation est important sur les dépenses relevant de ce chapitre (énergie, maintenances,
assurances, consommables...).

L'augmentation est estimée & 4,75% par rapport au méme type de dépenses évaluées en 2023

EVOLUTION DES CHARGES A CARACTERE GENERAL DE 2020 A 2024

EVOLUTION DES CHARGES A ' OB 2024
22

CARACTERE GENERAL BP 2020 BP 2021 BP 20 ._ BP 2023 1 présents
011 - Charges  caractére général hors 17 | |
dépenses assimilables & dépenses 3195 618,54 | 3158617,98 3420756,06 4037756,28 4229727,69
imprévues ol u 0| A S - o A EISH) 8 1 8
pourcentage d'évolution -2,81% 0,09% : 6,94% 18,04% 4,75%
prop(?rtlon sur dépenses totales de 15,36% 15,43% 16,25% ' 16,98% 16,90%
fonctionnement SR | . Il .

. . ]
propc_:rtlon sur dépenses réelles de 17,52% 17,61% 18,75% 19,34% 18,40%
fonctionnement |

011 - Charges a caractére général hors dépenses assimilables a

: dépenses imprévues; g3z sc3: — 455
= ;r’a (V28508

3500 000,00 | f, 5
3400000,00 | .7
3300000,00 | B
3200000,00 -
3100 000,00 |~
3000000,00 { .-~
2900 000,00
2 800 000,00

' 2 700 000,00
2 600 000,00
2 500 000,00

BP 2020 BP 2021 BP 2022 OB 2024 présenté

= Charges de personnel - ¢hapitre 012

Les charges inscrites dans ce chapitre permettent de financer les rémunérations des personnels
statutaires et lindemnisation des sapeurs-pompiers volontaires.

L'évolution de ce chapitre est essentiellement liée & des évolutions réglementaires qui simposent au
SDIS. Les principales causes d'évolution sont recensées dans les fableaux ci-dessous :

Excel - BP 2024/ Proet BP 2024 fonctionnement version sim:lifide Y01.12.2023

Evolution
B
rémunération Budget 2020 Budget 2021 Budget 2022 udget 2023 Budget 2024

SPP PATS de 2020 a 2024
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Revalorisation de 5 points
prime de feu année | prime de feu année | prime de feu année indice & 3 emplois année
pleine =305000€ | pleine=305000€ pleine = 305 000 € pleine (DDA+2LT)

=214000€
contrats aug valeur point aug valeur point
Elg tsd ime de f médiateurs COVID | 3,5% +3,5% NBI adjudant =25000 €
:;':;’t'ion € E;‘;’:OOZ €U |134000€ 6 mois=200000€ |1an =400000€
-DDASm GIPA & Rl année pleine 3
-1t 8m emplois = 113 000 €
ensemble des postes
-1t 5m .
du tableau des Cotisations patronales
FIEET S emplois financés associées = 73 500 €
-1PATSA2 m P =
(prorata)
SPV de 2019 a 2024
Baisse activités . - Aug base indemnité Aug base mdemr."te Revalorisation des taux
Reprise activité +3,5% année pleine - P
/covip +3,5%3m27000€ | .0 000 indemnité SPV +3% en
Prévision année pleine
(interventions, | Centres de Col de renfort revalorisation Enveloppe disponibilité
” d formations...) | vaccination 164 000€ indemnité +3% au 46 200€
Elements de 1/7/2023 100 000 €
variation
413000 € Envel p bil
nveloppe disponibilité
- Enveloppe Enveloppe
MEdFitelr LAC disponibilité 20 000€ | disponibilité 58 000 € 36000€
NPFR et CEC 50 000 € | NPFR et CEC 25 000 €

EVOLUTION DES CHARGES DE PERSONNEL DE 2020 A 2024

' |
EVOLUTION DES CHARGES DE ' BP 2023 08B 2024
PERSONNEL ‘ 8P 2020 |  BP 2021 | BP 2022 et
012 - Charges de personnel 1462000000 14 540 000,00 1443390000 1609390000 | 1659940000
| pourcentage d'évolution 061% 4‘ 0.55% 0.73% L 1150% 3,14%
proportion sur dépenses totales de 70,25% 70,14% 6856% 67,68% 66,34%
fonctionnement S L -l ) |
preportion sur dépenses réelles de 80,15% 80.07% 79.11% 77,08% ‘ 76.15%
fonctionnement
012 - Charges de personnel
17000 000,00 16 093 900,00 16 599 400,00
16 000 000,00
< 14 540 000,00 |
15000000,00 =~ 14620.000.00 1443390000 |
| f— i P ——
14 000 000,00 | |
- |
e |
13 000 000,00
BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 0B 2024
présenté
= Auires.charges de gestion courante .chapitre 62

Ce chapitre permet de financer les indemnités des élus, les subventions aux organismes publics et

CASDIS du 20 décembre 2023
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associations (UD, COS, CEuvres des pupilles..). Il est évalué a ,186 200 €
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EVOLUTION DES AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE DE 2020 A 2024

EVOLUTION AUTRES CHARGES DE GESTION | BP 2023 OB 2024
P

COURANTE BP 2020 BP 2021 BP 2022 présenté
Chapitre 65 - Autres charges de gestion courante 193 300,00 18790000 19080000 17910000 | 186 200,00
pourcentage d evoluhon 6551% -2,79% 1,54% -6,13% 3,96%
proportion sur depznses totales de fonctionnement | 093% 0.91% 091% 0,75% 0,74%
| ——F faade = JALL SR ARAl Al Ml e { Commlll|(E O PSR | (-0 |
proportion sur dépenses réelles de fonctionnement | 1,06% 1,03% 1,05% 0.86% 0,85%

Chapitre 65 - Autres charges de gestion courante

~ 193-300;68~ -~~—————— 190'800,00" "
195 000,00 ~1&7-900,80
190 000,00 i 186 200,00 |
185 000,00 179 100,00 |
180 000,00
175 000,00 R
170000,00 - e g

BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB 2024

présenté

= Intéréts demprunts -.chapitre 66

Pour l'année 2024, les intéréts d'emprunt sont évalués a 221 000 €.

EVOLUTION DES INTERETS D'EMPRUNTS DE 2020 A 2024

| |
EVOLUTION DES FRAIS FINANCIERS BP 2020 BP 2021 BP 2022 BE 2023 OB 2024 présenté
66 - Charges financiéres | 208000,00 | 208000,00 | 171000,00 | 161000,00 221600,00
| pourcentage d'évolution -11,86% 0,00% | -17,79% -5,85% 37,27%
- —_— —_————— — e ————
| proportion sur dépenses totales de fonction nement 4 1,00% L,00% | 081% | 068% |  088%
proportion sur dépenses réelles de fonctionnement 1,14% 1,15% ‘ 0,94% 0,77% 1,01%
- *N
66 - Charges financiéres
208 000,00 2081 000,00 221 000,00
250 000,00 17T°000,00 161000,00
200 000,00 (N
150 000,00 ———
100 000,00 L
50 000,00 ‘ , -
0,00 -+ v
BP 2020 B8P 2021 BP 2022 BP 2023 0B 2024
présenté
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|
EVOLUTION CHARGES EXCEPTIONNELLES BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB, 2024.
| présente
Chapitre 67 -charges exceptionnelles 3 000,00 5 000,00 '! 8 000,00 | 6 000,00 6 000,00
pourcentage d'évolution 50,00% 66,67% | 60,00% -25,00% 0,00%
proportion sur dépenses totales de fonctionnement 0,01% 0,02% l 0,04% | 0,03% 0,02%
proportion sur dépenses réefles de fonctionnement ' 0,02% 0,03% 0,04% | 0,03% 0,03%
Chapitre 67 -charges exception nelles
8 000,00 I
~
8 000,00 '
6 000,00 5 gpp00
6 000,00
4 000,00 3 000,00 |
g © Chapitre 67 -charges |
2 000,00 exceptionnelles
’ a
\ y
0,00 - - — = —
BP 2020 BP 2021 BP 2022 OB 2024 présenté
e |es.amortissements . chapitre 042

La dotation aux amortissements de 2024 inscrite pour 3 224 000 € représente une partie imporfante
de I'épargne du SDIS.

L'évolution entre la projection de 2023 et 2024 est estimée & 324 000 € (+11,17%). Elle s'explique par
la prise en compte des amortissements de nouveaux matériels informatiques, de nouveaux véhicules
dont plusieurs VSAV commandés les années antérieures et seulement livrés en 2023 et de la quote-
part des subventions d'équipement versées en 2023 aux collectivités porteuses des projets de
construction des CIS.

A noter qud partir de 2024, avec la mise en ceuvre de linstruction M57, les amortissements sont
réalisés au prorata temporis.

EVOLUTION DES DOTATIONS D'AMORTISSEMENTS DE 2020 A 2024

T
EVOLUTION DES DOTATIONS AUX | | |  BP2023 | OB 2024
2 2 B 2
AMORTISSEMENTS BP 2020 BP 2021 P 202 présenté
20729 21054
FONCT IONNEMENEEPENSES TOTALES | 20 809 918,54 | si7,98 456,06 23 779_756,28 25 022_327,69
18 159 18 244
FONCT! IONNEME_NT DEPENES REEL_LES | 18 239 91_8L54 51708 456,06 20 879 756,28 217_98 327,69_
6811 - Dotations aux amortissements 2570000,00 | 2570 000,00 ’ 2810 OCMO 2900 000,00 | 3224 000,00
pourcentage d'évolution 4,90% 0,00% 9,34% 3,20% 11,17%
proportion sur dépenses totales de 12,35% 12,40% 13,35% 12,20% 12,88%
fonctionnement - | = B | |
propc-thlon sur dépenses réelles de | 14,09% 14,15% 15,40% 13,89% 14,79%
fonctionnement | ,
Accusé de réceplion - Ministére de Intérieur
| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-25A-DE
Accusé certifié exécutoire
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6811 - Dotations aux amortissements

3-224-000,06-

08 = ==
, - 2'200.000,00
08 T3 E10.600,00 —
() o
y ' /% 53949@9,-09—‘2 579 GGQ-GGM
: ”#
y /; /.« [
: '_.;' i
BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB 2024

présenté

B/ LES RECETTES

EVOLUTION DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT DE 2020 A 2024

Dans les tableaux et graphiques ci-dessous, pour 2024, le montant des recettes liées aux contributions
du Département des communes et EPCI a été évalué avec un coefficient d'évolution de 545%, taux
légérement inférieur au taux d'TPCH de septembre 2023 qui sert de référence défini & 5.7%.

8P 2019 BP 2020 ‘ BP 2021 8P 2022 BP 2023 OB 2024
| présenté
FONCTIONNEMENT RECETTES 20711 057,60 ' 20809 20732 21054 22421 23580
TOTALES B . 918,54 | 017,98 456,06 083,26 203,69
FONCTIONNEMENT RECETTES ' 20 105 857,60 20172 20088 20361 21716 22 835
REELLES | | 118,54 017,98 | 256,06 | 083,26 203,69
| |
RONRTIPIVNETIEN FRECEIES 605 200,00 | 637800,00 644000,00 653200,00 705000,00 745000,00
POUR ORDRE | ; | S |
24 000 000,00 — == S
22 s%gé 52%% 26%3'69
123 000 000,00 - 22-431 08876 - 5=
<l
22 000000,00 & —— .

21054 'ﬁ'$6,0%1 71608326  —*—FONCTIONNEMENT RECETTES

21000 000,00 +-20.809.81854 sl TOTALES
20172 118,58+ 07320179854 301 26, 06
20 000 000,00 AR FONCTIONNEMENT RECETTES
) REELLES
19000 000,00 | :
18 000 000,00 ; —

BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB 2024
presente

EVOLUTION DES RECETTES REELLES DE FONCTIONNEMENT DE 2020 A 2024

BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB, 2024_
| presente
FONCTIONNEMENT - RECETTES REE_LLES 20172 118,54 29 088 017,98 _ 20 3__61_2_56,06 21716 083,26 | 22 835 203,69
pourcent;ge d'évolution B . 0,33% | T0,42% _ 1,36% ._ _6,65% | 5,15% .
proport_k_)n sﬁr recettes totales de fonctionnement 96,94% 96,89% 96,71% 96-,869_6 ) 96,84%

Accusé de réception - Ministére de I'ntérieur
[ 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-25A-DE
Accusé cerlifié exécutoire
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23 000 000,00
22 500000,00 |
22 000 000,00
21 500 000,00
21 000 000,00
20 500 000,00
20000 000,00
19 500 000,00

BP 2020

21.716.083,26.
' /2,9412'-1-18-,54-——20:988-01-;77-98‘——-—-——« ...... S S
888

BP 2021

FONCTIONNEMENT - RECETTES REELLES

22 835 203,69

20 361 256,06

BP 2022 BP 2023 0B2024 présentgé

= Contribution du département. des communes et ERCT

Ces contributions qui constituent des dépenses obligatoires pour ces collectivités représentent plus de
90% des recettes totales de fonctionnement du SDIS.

L'indice d'évolution lié & l'inflation retenu

est voté chaque année. En principe, lindice retenu est I'TPCH

de septembre. Pour 2023, il est défini & 5,7%. Cependant, il est proposé de retenir le taux de 5,45%.

EVOLUTION Contributions et participations ‘ BP 2020 BP 2021 BP 2022 ‘ 8P 2023 :;Bé:x‘z
|
L
74 - Contributions et participations 119014 118,54 | 19030 517,98 | 19 284 256,06 E| 20 485 083,26 | 21 598 203,69
pourcentage d’évolution | 0,18% 0,09% | 1,33% 6,23% 5,43%*
proportion sur recettes totales de fonctionnement l 91,37% 91,79% 91,59% | 91,37% 91,59%
proportion sur recettes réelles de fonctionnement ' 94,26% 94,74% 94,71% <‘ 94,33% 94,58%

*Taux de 5,45% appliqué & la contribution par habitant (avec variation du critére population DGF cela produirait un taux global

d'évolution de 5,43%)
74 - Contributions et participations
1558 203,68
22 000 000,00 —r] - |
21500 000,00 |
21 000 000,00
20500000,00 | -~ - :
20000000,00 5514118 55 2 030-517,98 ——13284.236,08..
19 500 000,00 |~
19 000 000,00
18 500 000,00
18 000 000,00
17 500 000,00 s — .
BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB 2024
présenté
Accusé de réception - Ministére de I'intérieur
| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-25A-DE
Accusé certifié exécutoire
CASDIS du 20 décembre 2023 CA-2023-04-25A | Réception par fe préfet : 27127200022
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EVOLUTION Contributions 5 Projet O
Communes et EPCI CA 2019 u CA 2021 CA 2022 |Projet CA 2023 2024

7473 -7474 et 7475 -

S e e e 18 568 270,60 18 536 241,54 18 730 517,98 19 284 255,47 20 485 083,26 21 598 20:

Communes et EPCI

% département : proportion 43.36% 44,20%
sur recettes totales

% Communes et EPCI
:proportion sur recette totale

pourcentage d'évolution 0,52% -0,17%

46,10% 46,84%

41,95%

43,50%

1,05%

43,76% 44,01% 46%
45,07% 45,25% 46%.
2,96% 6,23% 5,43%

= RECETTES PROVENANT DES REMBOURSEMENTS DE REMUNERATION ET DES

SERVICES FACTURES PAR LE SDIS

Les recettes diverses (hors contributions et écritures d'ordre représentent 1237 000 €.

Les principales correspondent aux chapitres 013 et

70.

- Le chapitre 013 «atténuations de charge» correspond aux recettes lies & des
remboursements de rémunérations. Depuis 2019, une augmentation importante a été constatée
sur ce chapitre. Elle s'explique par les remboursements des traitements d'agents en congé de
longue maladie ou de longue durée, d'agents en arrét maladie suite a des accidents de travail et
de deux agents mis d la disposition & la D6SCGC et de 'TENSOSP.

Le montant de la prévision de recettes de ce chapitre est évalué & 240 000 € pour 2024,

EVOLUTION DES ATTENUATIONS DE CHARGES BP 2020 BP 2021

BP 2022 BP 2023 OB 2024 présenté
013 - Atténuations de charges | 200000,00 193000,00 207000,00 19700000 | 240 000,00
pourcentage d'évolution -4,31% -3,50% 7,25% -4,83% 21,83%
proportion sur recettes totales de fonctionnement 0,96% 0,93% 098% | 0,88% 1,02%
proportion sur recettes réelles de fonctionnement 0,99% 0,96% 1,02% | 0,91% 1,05%

013 - Atténuations de charges

' 250 000,00 200.000,00  .193000,00

207 000,00

24000000
197000,00

200 000,00
150 000,00
100 000,00 -
50 000,00 |
0,00 i "
BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 0B 2024
présenté
Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur
|019-281927236-20231220-Ca-2023-04-25A-DE |
Accusé cerifié exécutoire
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= RECETTES PROVENANT DES PRODVITS DES SERVICES ET VENTES DIVERSES

Le chapitre 70 permet I'encaissement des recettes lides & différents services ou interventions assurés
par le SDIS. Il correspond notamment & la facturation pour la prise en charge des carences des
transports sanitaires, les services de sécurité assurés a l'occasion de diverses manifestations, la mise &
disposition de personnel dans le cadre de la surveillance de baignade réalisée pour les communes, le
remboursement des frais de formation lorsque le SDIS en est l'organisateur, etc..

La recette attendue sur ce chapitre est évaluée & 765 000 €.

EVOLL.!TION DES Produits des services du BP 2020 | BP 2021 BP 2022 | BP 2023 | OB' 2024
domaine et ventes diverses . ' présenté
70 - Produits des services du domaine et 762 000,00 640000,00| 640000,00 803000,00| 765000,00
ventes diverses sim ) ] =) - |
pourcentage d'évolution 4,53% | -16,01% 0,00% | 2547% -4,73%
propc.>rtion sur recettes totales de 3,66% 3,00% 3,00% 3,58% 3,24%
fonctionnement . S | S | L | | i |
= 2 |
propc.m:lon sur recettes réelles de 3,78% 3,19% 3,14% 3,70% 3,35%
fonctionnement | ,
70 - Produits des services du domaine et ventes
diverses
| e S0R000,00
1000 000,00 -Z —— B0 000,00 - gy — e
800 000,00 -7 - '
600 000,00 7
400 000,00
200 000,00
! 0,00 : —
BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 0B 2024
PROJET présente

EVOLUTION DES INTERVENTIONS POUR INDISPONIBILIT E AMBULANCIERE

EVOLUTION DU NOMBRE D'INTERVENTIONS POIDS DES

INDISPONIBILITES AMBULANCIERES 2020 2021 2022 2023
NOMBRE INTERVENTIONS 14 268 14 964 17 027 16 500
INTERVENTIONS AU TITRE DES INDISPONIBILITES

AMBULANCIERES 1_999_ 1985 2249 1686
pourcentage_d‘évolution - L -&70% - -0,70% 13,30% -25,03%
proportion sur I'ensemble des interventions - 14,01%_ - 13,27% 13,21% 10,22%

. - 17047
18000 = - -
6000 | .. 14268 14964 f i
. g f
14000 ~ 4 —. {
" ! 1
12000 1 | 'l ; * NOMBRE INTERVENTIONS
10 000 ~ — . N
8 000 = F
6 000 : _ . . F A INTERVENTIONS AU TITRE
4000 11999 | 1985 12249 - 1686 DES INDISPONIBILITES
2 000 L lﬂ _ iy | l |} l- ; AMBULANCIERES
| t ' “t L d J
0 ¥ e
2020 2021 2022 2023

Accusé de réception - Ministére de I'tntérieur

| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-25A-DE

Accusé certifie exécutoire
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EVOLUTION DES RECETTES LIEES AUX INTERVENTIONS

EVOLUTION DES RECETTES Article 70878 BP2020 = BP2021 = BP2022  BP 2023 zz:xi
Remboursements de frais par des tiers | i
Exemples : indisponibilité ambulanciére / remboursement 400 000,00 270 000,00 | 270 000,00 407 000,00 410 000,00
colonne / location locaux au SAMU... | :
pourcentage d'évolution 2,56% -32,50% 0,00% | 50,74% 0,74%
proportion sur recettes totales de fonctionnement 1,92% ' 1,30% 1,28% 1,82% 1,74%
proportion sur recettes réelles de fonctionnement 1,98% ' 1,34% 1,33% 1,87% 1,80%
projet
Articles BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 BP 2024
présenté
7061-Interventions payantes B 122 060,00 13 000,00 130 000,00 146 000,00 125 000,00
70878-Remboursements de frais par des tiers | 400 000,00 270 000,00 270 000,00 | 407 000,00 410 000,00
dont indisponibilité hospitaliére | 370 000,00 240 000,00 228000.00| 360 000,00 360000,60

EXTRAIT Article 70878-Remboursements de frais
par des tiers

4m . 1101’10}),730“

[ 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-25A-DE
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- 400 000,00
500 000,00 i 0 @0
400 000 Oo } 2710 nnn'nn 270 000.00
300 000,00 i
200 000,00
100 000,00 :
0,00 -~ ;
BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB 2024
présenté
Accusé de réception - Ministére de lntérieur
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VUE D'ENSEMBLE DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

EVOLUTION DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT DES BUDGETS 2020 A 2024 (projet)

INTITULE Budget Total | Budget Total Budget Total Budget Total PROJET OB
B - | 2020 ' 2021 2022 2023 2024
011 - Charges a caractére général | 3390 118,54 3402 117,98 3 803 756,06 | 4037 756,28 4 785 727,69
012 - Charges de personnel et 1490800000 1546600000  15490600,00  16093900,00  16599400,00
B frais ass;m_ulé.s - S [ 1 — | | T
65 - Autres charges de gestion 193 300,00 190 900,00 193 600,00 | 179 100,00 186 200,00
~courante | | i | I
66 - Charges financiéres 208 000,00 208 ooo,ﬂ 171 000,00 161 000,00 ‘ 221 000,00
e - ettt ) e} 1 _
67 - Charges exceptionnelles 4 000,00 8 000,00 669 000,00 6 000,00 6 000,00
Chap 042 - Opérations dordre de 2570000,00, 262500000 281000000 ~ 2900000,00 322400000
transfert entre sections 1_ | o . - T [ |
—==— i
Provisions 0,00 0,00 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00
Chap 022 - Dépenses imprévues 1302 009,05 1080522,16 543 615,58 402 000,00 0,00
I — e — — I + — - -— i
Chap 023..— Vlrer.nent a la section ‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
~ d'investissement ! - ] R B | B | - ]
TOTAL DES DEPENSES | 2257542759 22 980 540,14 l 2368157164 2377975628 2502232769
- _ I | = p Btoiubln gt Wi |
013 - Atténuations de charges 200 000,00 228 000,00 207 000,00 ] 197000,00 240 000,00
_ N —— H _ 1 - 1 T 1 ]' — ]
70 - Produits des services du 562 000,00 640 000,00 840 000,00 803 000,00 765 000,00
domaine et ventes diverses , ! | ) |
74 - Participations des 9 500 000,00 9 500 ooo,oﬂ 9500000,00  10100000,00 10650 000,00
Départements . | .. | )
74- Pa"'c'pat:t";gfs EQHMUAES 9514 118,54 9530517,98 9784256,06  10385083,26 10948 203,69
— etEPCl i 1 , | ] e
75 - Autres produits de gestion 127 000,00 163 500,00 174 000,00 174 000,00 182 000,00
: courante —= g )__ | B |
76 - Produits financiers 63 000,00 55 000,00 48 000,00 | 50 000,00 43 000,00
77 - Produits exceptionnels 6 000,00 136 000,00 8 000,00 7 000,00 7 000,00
78 - Reprises sur e.;rrlortlssements 0,00 0,00
et provisions | — _ | .
. —a i
Chap 042 - Opérations d'ordre de | 637 800,00 679 000,00 693 200,00 705 000,00 745 000,00
transfert entre sections - | | | —
Ligne 002 - Résultat de 1965 509,05 2048522,16 242711558 1358673,02 1442 124,00
_ fonctionnement reporté | | - - o
TOTAL DES RECETTES 22575427,59| 22980540,  23681571,64| 23779756,28| 2502232769
Accusé de réception - Ministére de PIntérieur
| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-25A-DE
Accusé cerlifié exécutoire
CASDIS du 20 décembre 2023 CA-2023-04-25A [ Reception par e prétet : 27127208422
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EVOLUTION DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT-CA VOTES DE 2020 A 2023

—
INTITULE CA 2020 CA 2021 CA 2022 Projet CA 2023
011 - Charges a caractére général 2935758,71 3160619,17 3494 651,19 3 896 400,00
012 - Charges de personnel et frais 14 410 495,45 15 241 589,24 15 445 064,43 15 711 500,00
assimilés
65 - Autres charges de gestion 166 941,74 173 642,89 174 599,11 176 100,00
courante
66 - Charges financieres 195 893,26 167 075,48 155 168,64 157 150,00
67 - Charges exceptionnelles 2 467,76 4204,16 664 496,42 2 800,00
ChapidaZ - Opsr=tians diondre de 2565 712,98 2782 288,57 2 844 596,46 2920941,89
transfert entre sections
Provisions 0 0,00
Chap 022 - Dépenses imprévues 0 0 0,00
Chap 023‘.- Vlrement a la section 0 o 0,00
d'investissement
TOTAL DES DEPENSES 20 277 269,90 21529419,51 22778 576,25 22 864 891,89
013 - Atténuations de charges 308 053,53 304 394,19 277 120,84 314 000,00
70 - Produits des services du 632 032,75 718 860,83 1113 710,43 1138 000,00
domalne et ventes leerses
74 - Participations des 9 000 000,00 9 200 000,00 9 500 000,00 10 100 000,00
Départements
74 - Pa mc'patg';gfs Communes 9536 241,54 9530517,98 9784 255,47 10 385 083,26
75 - Autres produits de gastion 120 718,69 165 066,48 176 237,57 182 000,00
courante
76 - Produits financiers 62 604,56 54 949,37 47 014,05 49 768,63
77 - Produits exceptionnels 8358151 1261 721,60 121 044,87 77 259,00
78 - Reprises sur ;?r!’lortissements et 2 410,09 3 347,85 2 801,90 0,00
prOVISIOﬂS
Chap 042 - Opérations d'ordre de 614 640,34 669 154,63 687 948,56 702 231,98
transfert entre sections
TOTAL DES RECETTES 20 360 283,01 21908 012,93 21710 133,69 22948 342,87
SOLDE EXERCICE 83013,11 378 593,42 -1 068 442,56 83 450,98
Résultat de fonctionnement reporté 1965 509,05 2048 522,16 2427 115,58 1358673,02
RESULTAT DE L'EXERCICE 2 048 522,16 2427 115,58 1358 673,02 1442 124,00

ANALYSE PROSPECTIVE DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT 2023 A 2025

Vous trouverez dans le tableau ci-dessous une projection budgétaire pour la période 2024 & 2026.

Les hypothéses d'évolution mises en ceuvre sont basées sur une évolution globale des dépenses de 1,5%.

Une évolution de 2% des recettes autres que les contributions des collectivités territoriales qui ont
été maintenues au montant envisagé en 2024,

Il ressort de la mise en ceuvre de ces différentes mesures que les futurs exercices budgéfaires seront
déficitaires et ce malgré des projections établies sur la base d'une augmentation mesurée des

dépenses.

CASDIS du 20 décembre 2023

CA-2023-04-25A

Débat d’orientations budgétaires — Exercice 2024

Accusé de réception - Ministére de I'intérieur

| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-25A-DE

Accusé certifié exécutoire

[ Reception par e préet : 27/122023]

15/22




Accusé de réception - Ministére de Pintérieur

[019-281927236-20231220-Ca-2023-04-25A-DE |

202 dnod i
A 2202 2p uoypjndod
xsrs §2 j03s14 [ayuajod 2| 23AD 2351{D UOLN|OAD _
D guauiod £20z-4425 HOJT UOJIS UoLn|oA3
. ] ; . 1YLINS
318'%20 €02 2- 326'8Ly 159 300000 955 300'%21 v 1 | NOLLVISAINT Sy
3 26'8F £99- 300'000 965 300'v21 Zvb 1 220'€L98GE1 | INATAUNY INIQDXT |
3G6'GhG GG 1- 328V EIZT 300'v2l 988- 38606¥ €9 __ I74X3 LYLINSH
369'€02 8¥6 01 3 69'€02 8Y6 01 369'€02 8%6 01 | Gb'S 392'c80G8€01 | 029 | SINNWWOI
300'000 069 OF 200000 069 OF £00'000 059 07 | G¥'G | 300'000 001 0F | 3000009 | Q _
308'2£02902 | 002 3000¥91202 | 002 300000 286 1 _ 319662 €92 | ._ $3113034 SNV
“ | 3e9Le0qw _ [aj04 4abpng
] _ 200'000 965 _ sopadu sosuadpq |
3 bb'228 602 62 LD 369'L2€ 9% ¥2 | 36876819822 Su1052q S3p UoKoN|oA3
. %G1+ . %Gl . | . | S39N3dN
WHR V| g WHR IV e PR 'Y S3N3d30 PN | 9y — 4
9202 6202 #uaspud 4202 vo sefoyg - £202

S2[DIIO4LIDY S24IALLI][0D SAP SUOLINGLIIUOD S2P UOLDIU2WEND SUDS uot4a2l0ug

Accusé cerlifié exécutoire
[ Réception par le préfet : 27/12/24

2

CA-2023-04-25A
Débat d'orientations budgétaires — Exercice 2024

CASDIS du 20 décembre 2023



II - LA SECTION D'INVESTISSEMENT

Comme l'an passé, les projets d'investissements s'inscrivent dans une double volonté de maftrise du
niveau d'endettement et de conservation d'un maillage opérationnel sur fensemble du territoire
départemental.

A/ LES DEPENSES

La section d'investissement est principalement composée de 3 postes de dépenses :
~ lacquisition de véhicules et de matériels (dont schéma directeur informatique),
- le programme bdtimentaire,
- le remboursement du capital de la dette.

= FEn ce qui concerne les véhicules et le matériel

o Les véhicules

Depuis 2016, 'essentiel des prévisions d'investissement en matiére de véhicules reléve de la mise en
application des dispositions de la SOP avec pour principe le respect d'une enveloppe de 1000000 € &
I'exception des véhicules spécialisés.

L'idée directrice est de ne pas forcément se focaliser strictement sur ce montant mais de gérer au
plus prés les matériels et leur potentiel en termes de durée de vie. Ce mode de gestion se traduira
parfois par une variation & la marge du montant des investissements d'une année sur 'autre soit par une
diminution, soit si les circonstances le nécessitent, par un dépassement l'année suivante.

La prévision d'investissement 2024, est exceptionnelle car elle s'inscrit dans le dispositif du pacte
capacitaire dont 'un des objectifs est la lutte contre les feux de foréts.

Pour 2024, au niveau de la Corréze, ce projet se traduirait par l'acquisition de 2 CCFM et d'un VPC
véhicule poste de commandement mutualisé avec le SDIS 24. Pour cet équipement, le SDIS 19 serait
porteur du projet. Au titre de ces investissements, I'Etat participerait a hauteur de 50% environ.

De ce fait, I'enveloppe budgétaire élaborée dans ce cadre, devrait €tre de 2 258 000 €.

Le tableau ci-dessous, présente le plan pluriannuel d'acquisitions des véhicules 2023-2027.

PLAN PLURIANNUEL ACQUISITIONS VEHICULES 2023 2027

ACQUISITIONS VEHICULES

Imputation | 3 | 2003 | 2004 | 2005 | 2026 | 2027
21561 | BEA [ ] N ]
| 21561 | CCRM 1| 275000€ | | |1 315000€ |1 337000€
21562 | CCRM Equipement | | 20000 € | | 23000€ | ; -
21561 | CCRMSR |l { | | - l J
21561 (€U 1 [ 1 1 |
21561 | FPT N 1| 350000€ | | | - \1 430000 €
21561 |FPTL =l — ,
| 21561 viD 2| 60000€ | 2| 64000€ 2| 68500€ |2| 73500€ [2] 79000¢€ |
| 21561 VL 2| 63000€ |3 75000€ (1| 27000€ |1| 29000€ |1  31000€ |
| 2561 |vicG B I
| 21561 | VLTT N e = == \ =L | ,
21561 |WLTTU [ | I L |
21561 | VSAV 4| 302000€ | 4 | 435000€ |4 465500€ 4 498000€ 4| 533000€ |
21561 | VTP 1 45000€
SOUSTOTAL21561 |9 810000€ |11 959000€ |8 899000€ 8| 937 500€ |8 1073000€
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= ENGINS SPECIAUX

21561 }EI_\TEAU o] [ 1] 20000¢€ [0] 2] eso0€ | [ ‘
21561 | CCGC/CCFS N Bl ] [1__500000€ |
21561 | EPA ) | El_ |1 700000€ |0 | o

21561 | PMA | 4 1 L1 L ) |
21561 | VSR 1, 270000€ | i Y 355000 € |

21562 | VSREguipement | | 120000€ | L | 160000€
zser |veL [ ] Tl moo0e s wrmoe |

21561 |vewa | Tafamoel [~ 11 11

2561 (VRT | | e 2 ae0000€|
e —— Tt |
| 21561 (UNM 1l I 1 _250g005T | - H ]
| 21561 | uGRi || ! 11 110000€ |0 |

SOUSTOTAL 21561 | 1| 390000€ | 3 | 400000€ |3| 1067700€ |5 253000€ |2| 1015000€
e i PACTES CAPACITAIRES L. -
21561_¢CCFM [2 sssoooe | 2 [ ssooo0€ 2| 589 000€ | | L _

21562 | CCPMEquipement | | i ] 1 ] |
%6l |weCsite 0| 1 seoo0e | | ||

21561 | VPC colonne | 2 600000€

[soUSTOTAL21561 |2 589000€ | 3 | 889000€ 2| 589000€ |2| 600000€ B

o Le matériel

- Le matériel informatigue et de transmission

L'ensemble des investissements en matiére dinformatique, matérie! et licence, ainsi que pour le
domaine des fransmissions est évalué & 570 000 €.

Pour 2024, la mise en ceuvre du schéma directeur informatique (SDI) doit étre poursuivie.

- Le matériel de défense incendie

Une enveloppe d'environ 428 000 € est prévue a ce titre.

Il sagit pour l'essentiel diinvestissements liés & l'acquisition ou au remplacement de matériels et
d'équipements pour les véhicules dintervention et les CIS. Sont également financés a ce titre certains
types dhabillement de protection ou spécialisés (casques, vestes, surpantalons, équipement de
plongée...).

= Le programme bdtimentaire

Sur le volet batimentaire, lensemble des programmations de travaux représente un budget de 998 000
£ dont 238 000€ pour les CIS et 390 000 € de subventions & verser aux communes porteuses des
projets de construction de CIS, 319 000 € pour le batiment de la direction dont 300 000 € pour le
projet de plateforme commune SDIS/SAMU et 51 000 € sur les logements.

= L'endettement

o Répartition de la detfe par type de risques

. " - Type R Encours -n T % d'exposition 3 l Taux moyen (ExEx,Annuel}
: - Fixe _ | 9153918 €! 100,00% B 1,63% |
Variable - DE| B 0,00% _ _0,00%

Ensemble des risques l 9153918 € l L] } 100,00% l 1,63%
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» Répartition de la dette par préteur

~ préteur _ e Lo CRD. % du CRD.

BANQUE POSTALE ] 1 4676615 € | 51,09% |

CREDIT AGRICOLE | . 2789992 € 30,48%

CAISSE D'EPARGNE 1687311 € | 18,43%

- . T Ense;bl;ﬂréteurs ' 9153918 t_Zl 100,00% .
o Rythme d'épuisement de la dette actuelle
2023 2028 2025 l 2026 ’ 2027 - 2032 _

E:cours moye: . 9704 827,;;_ 8464 350,44 € | 7129000,90 € - 5794 807,19 € _4549_412,34 € = 924 718,6;|
. Capital payé sur la période _ _1 332280,69€ _1_32_9 491,37 € . 1 3;0 326,67 € ' 1330570,37 € 1045346,28 € ‘ 290844,95 € :
. Intéré_ts. p_avés surla pério;_ 156 99_8,82 € | 140997,14 € [ 117 436,82_€ ' 93 570,74 € [ _;1 678,8_4 € ' - 18026,19 € i
:;iux moyen sur la péri_ode . 1,%2% 1,60% T - _1,57;6 : 1,53% - 1,49% J = 1,90%

Pour 2024, en intégrant l'emprunt & souscrire fin 2023, le remboursement du capital de la dette est
évalué & 1 460 000 €, en augmentation de 125 000 € par rapport a 2023.

= Les opérations d'ordre

Elles devraient se situer a hauteur de 745 000 € (neutralisation des amortissements sur batiments et
reprise de subventions).

Le total des dépenses nouvelles d'investissement représenterait 6 569 500 €,

B/ LES RECETTES

e Les recettes provenant de 'Etat

Le FCTVA devrait représenter 331 000 €. Ii est fonction des dépenses d'équipement effectuées en
2022.

o Les subventions

L'évaluation des recettes en matiére de subvention est évaluée & 188 000 € et elles sont liées a
l'acquisition du VPC mutualisé avec le SDIS 24.

= Les recettes provenant des participations communales pour la construction des centres
d'incendie et de secours.

Il s'agit des recettes provenant du remboursement par les communes au titre des constructions des
centres d'incendie et de secours portées par le SDIS 19. Elles concernent les constructions des CIS de
Bort-les-Orgues, Chamberet, Lapleau, Objat, Meyssac, Meymac, Montaignac, Bugeat, Peyrelevade,
Vigeois, Egletons, Corréze et Ussel. Elles représenteront 238 000€.

= Les amortissements devraient €tre inscrits & hauteur de 3 224 000 £,

= L'emprunt nécessaire pour équilibrer les dépenses nouvelles de la section devrait se situer
autour de 2 600 000 €.
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EVOLUTION DE LA SECTION DINVESTISSEMENT DES BP 2020 A 2024

BP 2023 PROJET DOB 2024

Intitulé BP 2020 BP 2021 BP 2022 (dépenses {dépenses
nouvelles) nouvelles)
_10 - Immobilisations 12 401,94
incorporelles
16 - Emprunts et dettes 1317000,00| 1333000,00| 1375000,00|  1338000,00 1 463 000,00
assimilées
20 - immiobilizations 573 360,00 564 500,00 514 000,00 390 800,00 163 000,00
incorporelles
204 - Sebventons 760 000,00 460 000,00 140 000,00 472 200,00 390 000,00
d'équipement versées
21 - Immobilisations 2252450,00| 219620000 1809200,00|  3130100,00 3182 500,00
corporelles
23 - Immobilisations en cours 725 000,00 732 000,00 771 500,00 626 800,00 626 000,00
2'7 - Autres immobilisations 53 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
financiéres
Chap 040 - Opérations d'ordre 637 800,00 644 000,00 693 200,00 705 000,00 745 000,00
de transfert entre sections
TOTAL DES DEPENSES 6318610,00| 592970000 530290000 667530194 6 569 500,00
10 - Dotations, fonds divers et 459 000,00 497 000,00 246 000,00 304 000,00 331 000,00
réserves FCTVA
13 - Subventions 302 000,00 0,00 0,00 543 000,00 188 000,00
d'investissement
16 - Emprunts et dettes 272461000| 2590700,00| 2021900,00| 269730194 2 588 500,00
assimilées
27 - Autres immobilisations 263 000,00 272 000,00 225 000,00 231 000,00 238 000,00
financiéres
Chap 040 - Opérations d'ordre 2570000,00| 2570000,00| 2810000,00| 2900 000,00 3224 000,00
de transfert entre sections
Chap 021 - Virement de la
section de fonctionnement
Chap 024 - Produits des
cessions des immobilisations
1068 - Excédents de
fonctionnement capitalisés
Ligne 001-Solde d'exécution
reporté
TOTAL DES RECETTES 6318610,00| 5929700,00| 5302900,00| 667530194 6 569 500,00
variation 2,50% -6,15% -10,57% 25,88% -1,58%
-

III - LES INDICATEURS FINANCIERS

Afin de compléter votre information, vous trouverez ci-dessous quelques indicateurs sur ['état

financier du SDIS 19.

=  Taux de rigidité des charges

Cet indicateur met en paralléle les charges obligatoires et les recettes réelles de I'établissement
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Sont considérées ici comme charges obligatoires, les charges de personnel, les contributions et
participations obligatoires et les charges des intéréts de la dette

Projet CA Projet

ANNEE 2020 | 2021 2022 2023 BP 2024
012- Charges de personnel 14 410 495,45 | 15 241 589,24 | 15 445 064,43 | 15711 500,00 | 16 599 400,00
Article 6558 - Autres contributions 52 168,00 5406500 5547051 5500000  62000,00
- obligatoires o 1 ! : | S
Article 66111 - Charges d'intéréts 197 970,65 173 232,18 159 357,33 157 000,00 220000,00
Total des Charges 14 660 634,10 15 468 886,42 | 15659 892,27 | 15923 500,00 | 16 881 400,00
Recettes de fonctionnement réelles 19 745 642,67 21238 858,30 21022 185,13 | 22 246 110,89 | 22 835 203,69

Rigidité des charges en % 74,00% 73,00% 74,00% 72,00% 74,00%

2 Capacité de désendettement

Le ratio relatif & la capacité de désendettement permet de déterminer le nombre d'années (théoriques)
nécessaires pour rembourser intégralement le capital de la dette, en supposant que la collectivité y
consacre la totalité de son épargne brute (CAF brute).

En moyenne, une collectivité emprunte sur des durées de 15 années. Ainsi, une collectivité qui a une
capacité de désendettement supérieure ou égale d 15 ans est déja en situation critique. On considére
généralement que le seuil critique de la capacité de remboursement se situe 4 11-12 ans. Le seuil de

vigilance s'établirait a 10 ans.

Pour 2024, la capacité de désendettement du SDIS 19 devrait étre d'environ 9,30 années.

A noter que si on ne tient pas compte des 556 000 € correspondants & des crédits pour dépenses
imprévues, & lissue de lintégration du résultat antérieur, la Capacité de désendettement serait de

6,06 années.

2020 2021 2022 projet 2023 projet 2024
présenté
zf'::;::t de Fencours en fin 10218 183,58 10 191 662,49 9439645,00| 910736431| 964787294
Autofinancement = CAF BRUTE 1991 585,75 2339 726,36 980392,34| 2231901,89| 103687600
e = - d ([ deindaed biisisksidaich
Capacité de déset)dettement 513 4,36 9,63 4,08 9,30
en année . — B -
[ - chdent Bru N ‘ T
Excéd_ent Brut de 2020 2021 2022 2023 OB 2023
Fonctionnement e présenté
B  2083850,61| 134298318 1737009,58 2335083,26|  1213876,00 |
AU AU 31/12/2023 0B 2024
sutopoa0 | AUVI2/2021 | AU31/12/2022 oot S
DEPENSES REELLES DE FONCTIONNEMENT 1771155692 | 1874713094 | 19033979,79| 19933979,79| 21798327,69
RECETTES REELLES DE FONCTIONNEMENT 19745642,67| 2123885830| 2102218513 | 21022185,13| 2283520369
EPARGNE DE GESTION 2189556,40| 251295854 |  1139749,67 2388901,80 | 119687600
EPARGNE BRUTE = CAF BRUTE 199158575 | 233972636 980 392,34 2231901,89| 103687600
EPARGNE NETTE = CAF NETTE 689974,42| 101100227 -375 050,15 896 621,20 -301 124,00
TAUX D'EPARGNE BRUTE (1) T 10,11% 11,11% 4,69% 10,06% 4,54%
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(1) Ce toux exprime la part des ressources gui ne sont pas mobilisées pour la couverture des charges courantes et qui sont
disponibles pour investir. Le seuil de 8% est qualifié de prudentiel. En dessous la collectivité est considérée comme ne
dégageant pas assez d'excédents de fonctionnement pour rembourser son capital et autefinancer son investissement.

Comme pour la capacité de désendettement, il est a noter que pour 2024, si on ne tient pas compte des

556 000 € correspondants a des crédits pour dépenses imprévues, a lissue de lintégration du résultat

antérieur, le taux d'épargne brute serait de 6,98%.

Je vous remercie de bien vouloir prendre acte de la tenue des débats d'orientations budgétaires et de
délibérer sur ce rapport & destination du conseil départemental.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE UNIQUE : donne acte a son président de la mise en ceuvre du débat d'orientations budgétaires
pour l'exercice 2024.

Le secrétaire de séance Le Présiqém
du conseil d'adminisfration du SDIS
\ " _'P' !
_,." : ‘_‘ ~J 1. _-_‘&\T. ‘l./) / |r| .. ‘.f
| a7
Agnés AUDEGUIL Laurent D_ﬁﬁi{}i‘HOU
e

Recue en préfecture le 2 7 DEC. 2023

Publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le a ' 8 J AN. 2 82 4

M. le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire
l'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, & compter de sa
publication et de sa transmission aux services de ['Etat.
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RFPUBLIQUE FRANCAISE Réunion du mercredi 20 décembre 2023

CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE

b 4 ET DE SECOURS
PARTE
o Et Ll s DELIBERATION N°CA-2023-04-258B
DE LA CORREZE
— . - RAPPORT SOLLICITANT LA SUBVENTION DU CONSEIL
CORPS DEPARTEMENTAL DEPARTEMENTAL - EXERCICE 2024
DES SAPEURS-POMPIERS

L'an deux mille vingt-trois, le 20 décembre, & neuf heure cinquante, le conseil d'administration dliment
convoqué s'est réuni dans les locaux de la direction départementale des services d'incendie et de
secours, avenue Evariste Galois & Tulle, sous la présidence de M. Laurent DARTHOU.

Date de la convocation : 22 novembre 2023
Secrétaire de séance : Mme Agnés AUDEGUIL

Etaient présents :

CORNELISSEN, M. Jean-Jacques DELPECH, M. Jean-Jacques LAUGA, M. Jean-Marie TAGUET,
Mme Sonia TROYA, Mme Stéphanie VALLEE, M. Gérard COTGNAC, M. Jean-Claude BESSEAU,
M. Michel BREUILH, M. Sébastien DUCHAMP, Mme Josette FARGETAS.

M. Vincent SEROZ,.

Etaient excusés : M. Etienne DESPLANQUES, M. Pascal COSTE, M. Christophe ARFEUILLERE, Mme
Audrey BARTOUT, Mme Emilie BOUCHETEIL, M. Julien BOUNIE, M. Didier MARSALEIX,
M. Christophe PETIT, Mme Rosine ROBINET, M. Gérard SOLER, M. Francois RATELADE, M. Dominique
CAYRE, M. Jean-Marie MONTEIL, capitaine Franck BOURBOUZE, Ltn Jean-Frangois BEYLIER, Sch
Mathieu CHAVEROUX, Sch Frédéric COULIE, Sgt Valentin LAURENT

RAPPORT

Le Conseil d'administration du SDIS doit, conformément aux dispositions de l'article L 3312-1 du code
général des collectivités territoriales (CGCT) concernant les départements et transposées aux SDIS,
tenir un débat d'orientations budgétaires (DOB).

Bien que faisant l'objet d'une délibération, ce débat n'a pas de caractére décisionnel. Ii s'agit d'un
moment d'échanges sur les priorités et les évolutions de la situation financiére du SDIS 19. Ce débat
permet aux élus du CASDIS de préparer I'examen du budget primitif.

De plus, le CECT prévoit que «le SDIS doit communiquer au Conseil Départemental un rapport
concernant I'évolution des ressources et charges prévisibles au cours de l'année & venir ». Ce rapport
doit également faire l'objet d'une délibération préalable du CASDIS.
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Les finalités du débat d'orientations budgétaires et du rapport destiné au conseil départemental étant
identiques, je soumets da votre examen et a votre approbation, en labsence de précisions
réglementaires sur ce point, un seul et unique document.

(G2 g -0 ]

Un contexte économique défavorable

L'élaboration des orientations budgétaires 2024 du SDIS est réalisée dans un contexte économique
difficile. Aux épisodes de crises sanitaires de ces derniéres années se sont ajoutés les conflits armés
qui ont d'énormes conséquences sur les finances publiques.

Il en résulte un contexte financier national marqué par une inflation importante qui devrait s'établir en
moyenne & 5,6% en moyenne annuelle (source banque de France). Les soubresauts connus en 2023 dans
le domaine des énergies demeurent et impactent les budgets des collectivités comme ceux des
entreprises et des particuliers.

Plus encore que les années précédentes, la préoccupation d'éviter de trop peser sur les budgets des
collectivités partenaires tout en maintenant une politique d'investissement notamment au travers de la
réalisation des missions du SDIS, de la modernisation des centres diincendie et de secours (CIS) ont
quidé I'élaboration des propositions budgétaires pour 2024.

Des propositions budgétaires élaborées dans la concertation

Concernant les perspectives de recettes, le Conseil départemental et les communes et EPCI participent

majoritairement au financement du SDIS.
Le dialogue instauré avec les deux principaux groupements de communes fin 2022 se poursuit et

perinet des échanges constructifs.
Il en est de méme avec le Conseil départemental. Pour 2024, il est prévu de prolonger, par avenant,
Factuelle convention de partenariat entre le Conseil départemental et le SDIS initialement prévue pour

2022 et 2023,

Concernant les dépenses, les propositions émanent d'un processus de consultation des services pour
estimer au plus prés les besoins. Besoins qui ont été analysés et contenus.

Un apercu succinct de |'évolution budgétaire

A noter que lannée 2024 est une année de transition en matiére budgétaire puisque & compter du 1
janvier 2024, le SDIS adopte l'instruction comptable M57.

Bien gu'elle ne présente pas d'énorme différence en terme darticles comptables, les modalités de
gestion des dépenses imprévues rend difficile la comparaison des budgets 2023 et 2024.

Afin de faciliter cette lecture je vous propose d'analyser dans un premier les éléments budgétaires
sans tenir compte des crédits assimilés aux dépenses imprévues.

Dans cette configuration I'évolution budgétaire de BP a BP se présente comme suit

[ | BP2023 BP 2024 _ ECART
Dépenses totales 23779 756,28 25022 327,69 1242 571,41
Dépense assimilées aux depenses 402 000,00 556 000,00 154 000,00

| lmpreyues _ - | | !
Besoin de financement 23 377 756,28 ‘ 24 466 327,69 1088 571,41

L'augmentation des besoins de financement de 1 088 000 £ sont justifiés par les évolutions ci-dessous :
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Justification des augmentations

Energie Augmentation des tarifs électricité, gaz 100 000,00
Etude et recherches Audit sécurité informatique, RGPD 78 000,00
Entretien terrain Entretien espaces verts des CIS 25 500,00
Chapitre 011 Charges caractére général 203 500,00
- Revalorisation de 5 points indice
Rémunération - Valorisation du point d'indice en année pleine 214 000,00
B - 3 emplois en année pleine (DDA+2LT) . |
NBt - NBI adjudant application de la réforme |1 25 000,00
|- Impact valorisation point indice sur les primes SPP [
Régime indemnitaire |- Année pleine de 3 emplois ‘ 113 000,00
| | - GIPA forte hausse en 2024 impact inflation .
Charges patronales |- Im;?act. des différentes augmentations de traitement sur la base de ‘ 73 500,00
- | cotisations B - _
Revalorisation d indemnité SPV +3% née plei
valorisati .n e§ taux n i en année pleine | 46 200,00
SPV - - Enveloppe disponibilite - ]
| NPFR et CEC 25 000,00
. !
Chapitre 012 Charges de personnel et frais assimilés 496 700,00
Chapitre 66 Charges financiéres 60 000,00
Chapitre 042 Opérations d'ordre - Dotations aux amortissements | 324000,00
TOTAL 1084 200,00

Les recettes envisagées

Pour élaborer ces orientations budgétaires, ont été prises en compte des perspectives de recettes
construites sur la revalorisation des différentes contributions.

Elles représenteraient 23 580 203,89 € et se répartiraient comme suit
- contribution du Département 10 650 000,00 €
- contributions des Communes et EPCI 10 948 203,69 €
- Autres recettes 1 237 000 €
- Ecritures pour ordre et mixte 745 000 €

Pour information, la référence habituelle pour la revalorisation des contributions des collectivités
territoriales est I'TPCH de septembre. Pour 2023, il est fixé & 5,7% mais il est proposait de le limiter a
5,45%.

Le recensement des besoins

Comme évoqué précédemment, |'analyse des besoins de fonctionnement du SDIS 19 pour 2024 fait
apparaitre un besoin de financement de 24 466 327,69 €.

Le rapprochement de ce montant avec celui issu de l'évaluation des recettes de 23 580 203,89 €,
détaillé ci-dessus, fait apparaitre un besoin de financement complémentaire de 886 124 €.

Un report du résultat antérieur nécessaire au financement de ces besoins

Le résultat de lexercice budgétaire 2023, s'établirait a prés de 80 000 € auquel sajoute
1358 673,02 € de résultat de fonctionnement reporté des exercices antérieurs soit un total de
1442 124 €. Ce qui permet de financer cette différence de 886 124 €. Le projet de budget qui
découlera de ce débat d'orientations budgétaires devrait voir la section de fonctionnement équilibrée a
hauteur de 25 022 327,69 €.

Accusé de réceplion - Ministére de lintérieur
| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-25B-DE
Accusé certifié exécutoire
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I-

LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

EVOLUTION DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

A TRAVERS LES BUDGETS TOTAUX 2020 A 2024 (Projet OB)

I
. . Budget Total Budget Total | Budget Total Budget Total R
Libellé 2020 2021 | 2022 2023 Projet OB 2024
SECTION DE 1 ' )
FONCTIONNEMENT 22575 427,59 22980 540,14 23681571,64 | 23779756,28 25022 327,69
variation 2,08% 1,79% 3,05% 0,41% 5,23%
A/ LES DEPENSES

Les charges de la section de fonctionnement sont essentiellement constituées :

des charges & caractére général regroupées dans le chapitre o11,

des dépenses de personnel qui relévent du chapitre 012,

des charges financiéres du chapitre 66 correspondant a des intéréts d'emprunts,
des opérations d'ordre du chapitre 042 principalement composées de la dotation aux

amortissements.
EVOLUTION DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT DE 2020 A 2024

| OB 2024 présenté

BP 2020 BP 2021 | BP 2022 B8P 2023
FONCTIONNEMENT DEPENSES TOTALES 20 809918,54 20729517,98 21054 456,06 | 23 779 756,28 25022 327,69
FONCTIONNEMENT DEPENSES REELLES 18 239918,54 18 159 517,98 18 244 456,06 | 20 879 756,28 21798327,69
FONCTIONNEMENT DEPENSES POUR ORDRE 2 570 000,00 | 2 570 000,00 | 2 810 000,00 [ 2 900 000,00 3 224 000,00
26 000 000,00
25000 000,00 2377975628 " e
24 000 000,00 m— —25.022.327,69
23 000 000,00 -
22 000 000,00 — 21-054-456;06 " .FONCTIONNE
21000 000,00 — ‘ 3370833369  MENT
20 000 000,00 |20 809 918;54 ~20.729-517,98- ~20-879-756,28 — DEPENSES
- _ o o TOTALES
19 000 000,00 I 18 159 517,98 FONCTIONNE
18 000 000,00 14—~ 18244 456,06 MENT
17 000 000,00 1 1823991854 — - —— DEPENSES
16 000 000,00 REELLES
BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB 2024 présenté

Les charges de personnel et les charges & caractére général constituent les deux principales dépenses
de fonctionnement du SDIS. Toutes les projections établies sur les dépenses pour 2024 concluent a
une hausse inévitable.

Cette augmentation liée au contexte économique ou & des évolutions réglementaires touche des
dépenses incontournables (personnels, énergies, carburants, eau, contrats de maintenance,
d'assurances etc.) pour lesquelles les augmentations seront subies. En limitant au maximum 'évolution
des autres dépenses, le niveau général des charges de fonctionnement serait de 25 M€ dont 3,2 M€ de
dépenses pour ordre.

Accusé de réception - Ministére de lntérieur
[019-281927236-20231220-Ca-2023-04-25B-DE |
Accusé certifié exécutoire

] Réception par le préfet : 27/1212311#2

CA-2023-04-258
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Pour mémoire, 23,8 M€, dont 2,9 M€ de dépenses pour ordre ont été inscrits au budget en 2023

----------------------------------------------------------------

A ce stade, les charges & caractére général sont évaluées (hors dépenses assimilables a des dépenses
imprévues) & hauteur de 4,23 ME.

L'impact de linflation est important sur les dépenses relevant de ce chapitre (énergie, maintenances,
assurances, consommables..).

L'augmentation est estimée a 4,75% par rapport au méme type de dépenses évaluées en 2023

EVOLUTION DES CHARGES A CARACTERE GENERAL DE 2020 A 2024

EVOLUTION DES CHARGES A | | OB 2024
CARACTERE GENERAL | BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 présenté
011 - Charges a caractére général hors | '

dépenses assimilables a dépenses 3195 618,54 3198617,98 3 420 756,06 ! 4037756,28 422972769
imprévues 1 O 1 - i |

pourcentage d'évolution -2,81% 0,09% 6,94% 18,04% 4,75%
propgrtlon sur dépenses totales de 15,36% 15,43% 16,25% 16,98% 16,90%
fonctionnement - __SwETe | ]

propc?rtlon sur dépenses réelles de 17.52% 17,61% 18,75% 19,34% 19,40%
fonctionnement |

011 - Charges a caractére général hors dépenses assimilables a

ST dépenses-imprévues; 0327563
' 343 ——

3500 000,00 -

3 400 000,00
3300 000,00
3 200 000,00
3100 000,00
3 000 000,00
2 900 000,00
2 800 000,00
2700 000,00
2 600 000,00
2500 000,00

SUIRTARNLL

BP 2020 BP 2021 BP 2022 OB 2024 présenté

Les charges inscrites dans ce chapitre permettent de financer les rémunérations des personnels
statutaires et l'indemnisation des sapeurs-pompiers volontaires.

L'évolution de ce chapitre est essentiellement liée a des évolutions réglementaires qui s'imposent au
SDIS. Les principales causes d'évolution sont recensées dans les tableaux ci-dessous :

Excel - BP 2024/ Projet BP 2024 fonctionnemant version simylifiée V0.12.2023
Evolution | g yeet2020 |  Budget2021 Budget 2022 Budget 2023 Budget 2024
rémunération
SPP PATS de 2020 3 2024
Accusé de réceplion - Ministére de ntérieur
| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-258-DE ]
Accusé certifié exécutoire
CASDIS du 20 décembre 2023 CA-2023-04-258 | Réception par e préte: 2771212023 5122
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Revalorisation de 5 points
prime de feu année | prime de feu année | prime de feu année Indice & 3 emplois année
pleine = 305 000 € | pleine =305000€ pleine = 305 000 € pleine (DDA+2LT)

=214 000 €
contrats aug valeur point aug valeur point
Etémentsde | prime de feu médiateurs COVID | 3,5% +3,5% NB! adjudant = 25000 €
variation 152 500 € 134000 € 6 mois = 200 000 € 1an =400000€
-DDA9m GIPA & Rl année pleine 3
-1t 8m emplois = 113000 €
lt5m ensemble des postes
du tableau des Cotisations patronales
“1CEMT 3m emplois financés associées = 73500 €
-1PATSAZ m
{prorata)}
SPV de 2019 3 2024
Baisse activités Reprise activité Aug base indemnité f;g;a::é:ep?e?:: Revalarisation des taux
/covID +3,5%3 m27000€ | o0 500e indemnité SPV +3% en
Prévision année pieine
(interventions, | Centres de Col de renfort revalorisation Enveloppe disponibilité
Eléments de formations...) | vaccination 164 000€ indemnité +3% au 46 200€
L 1/7/2023 100 000 €
variation
R0 ¢ Enveloppe disponibilité
. Enveloppe Enveloppe
pcdigtgur LAC disponibilité 20 000€ | disponibitité 58 000 € | 2° 90 €
NPFR et CEC 50 000 € | NPFR et CEC 25 000 €

EVOLUTION DES CHARGES DE PERSONNEL DE 2020 A 2024

EVOLUTION DES CHARGES DE BP 2023 OB 2024
PERSONNEL BP 2020 BP 2021 BP 2022 | présenté
012 - Charges de personnel 14 620 000,00 14 540 000 00 14 433 900,00 i 16 093 90000 16 599 400,00
pourcentage d'évolution | 0,61% R -0,55% -0,73% 11.50% 3.14%
proportion sur dépenses totales de 70,25% 7014% | 68.56% 67,68% 66.34%
_fonctionnement - | - i,
proportion sur dépenses réefles de | 80.15% 80,07% 79.11% 77.08% 76,15%
fonctionnement |
012 - Charges de personnel
' 17 000000,00 16 093 900,00 18 >22 400,00
16 000 000,00 " —_j \
14546 000,00 ' [
15 000 000,00 14 620 000,00 14 433 900,00 ‘
‘ 14 000 000,00
13 000 000,00
BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB 2024
présenté
= Autres.charges.de gestion courante -.chapitre 63

Ce chapitre permet de financer les indemnités des élus, les subventions aux organismes publics et
associations (UD, COS, CEuvres des pupilles..). Il est évalué & 186 200 €

Accusé de réception - Ministére de l'intérieur

I 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-25B-DE

Accusé certifié exécuioire
I Réception par le préfet : 27H 2@

CA-2023-04-25B
Rapport sollicitant la subvention du CD — Exercice 2024

CASDIS du 20 décembre 2023




EVOLUTION DES AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE DE 2020 A 2024

EVOLUTION AUTRES CHARGES DE GESTION | BP 2023 | OB 2024
2
COURANTE BP 2020 BP 2021 BP 2022 présenté
Chapitre 65 - Autres charges de gestion courante 193 300,00 187 900,00 190800, OO 179 100 00 186 200,00
pourcentage d'évolution 551% -2,79% 1 54A -6 13% 3,96%
proportion sur dépenses totales de fonctionnement 0,93% J 091% 0,91% 0,75% 0.74%
proportion sur dépenses réelles de fonctionnement | 106% | 103% | 105% | 086% 0,85%
Chapitre 65 - Autres charges de gestion courante
-+193-366,08 — - ~ 190°800;00
195 000,00 e e} 87 906, 00 . —_
190 000,00 26.200,00
185 000,00 179.100.00
180 000,00 = ..
175 000,00
170 000,00 = T
8P 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB 2024
présenté
= Intéréts demprunts.chapitre 66
Pour l'année 2024, les intéréts d'emprunt sont évalués a 221 000 €.
EVOLUTION DES INTERETS D'EMPRUNTS DE 2020 A 2024
: BP2023 | )
EVOLUTION DES FRAIS FINANCIERS | BP 2020 BP 2021 | BP 2022 OB 2024 présenté
66 - Charges ﬁn_anclé_re_s il T 208 000,00 208 000,00 | 171 000,09_ 161 000,00 221 000,00
pourcentage d'évolution i ' - -11,86% | 000% | -17,79% | -585% 37,27%
proportion sur dépenses totales de fonctionnement 1,00% 1,00% | 081% | 7 £,68% 0,88%
proportion sur dépenses réelles de fonctionnement 1,14% | ,15% | 094% | 0,77% 1,01%
66 - Charges financieres
000,00 208 000,00 221 000,00
250 000,00 b ~17T000;00 ™ 161 060.00
200 000,00
150 000,00
100 000,00 |
50000,00 | —_—
0,00
BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB 2024
présenté
Accusé de réception - Ministére de I'intérieur
| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-25B-DE
Accusé certifié exéculoire
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o Charges excehtionnelles - chapitre .67

EVOLUTION CHARGES EXCEPTIONNELLES ‘ BP 2020 ‘ BP 2021 BP 2022 BP 2023 ':_:::nzt:
Chapitre 67 -charges exceptionnelles 3 000,00 ! 5 000,00 2000,00| 6000,00 6 000,00
pourcentage d'évolution 50,00% | 66,67% 60,00% -25,00% | 0,00%
proportion sur dépenses totales de fonctionnement 0,01% 0,02% 0,04% 0,03% 0,02%
proportion sur dépenses réelles de fonctionnement | 0,02% 0,03% l 0,04% 0,03% 0,03%
Chapitre 67 -charges exceptionnelles
8 000,00 _
8 000,00
6 000,00 6-000.00
| - B 088
6 000,00 =000:00
4 000,00 '
Chapitre 67 -charges
2 000.00 - exceptionnelles
0,00 =
BP 2020 BP 2021 BP 2022 OB 2024 présenté

= Les amortissement

1s.-.chapitre. 042

La dotation aux amortissements de 2024 inscrite pour 3 224 000 € représente une partie importante

de I'épargne du SDIS.

L'évolution entre la projection de 2023 et 2024 est estimée a 324 000 € (+11,17%). Elle s'explique par

la prise en

dont plusieurs VSAV commandés les années antérieures e

compte des amortissements de nouveaux matériels informatiques, de nouveaux véhicules
t seulement livrés en 2023 et de la quote-

part des subventions d'équipement versées en 2023 aux collectivités porteuses des projets de

construction des CIS.

A noter qua partir de 2024, avec la mise en ceuvre de linstruction M57, les amortissements sont

réalisés au prorata temporis.

EVOLUTION DES DOTATIONS D'AMORTISSEMENTS DE 2020 A 2024

EVOLUTION DES DOTATIONS AUX BP 2023 OB 2024
P 202 BP
AMORTISSEMENTS BRE0S0 _ 8P 2021 2022 présenté
'— I
20729 21054
FONCT! |ONNEMENTEEEENSES TOTALES j 20 809 918,54 | 517,98 L 456,06 | 23779 756,28 | 25 022 327,69
18159 | 18 244
FONCTIONNEMT DEPENSES REELLES 1§ 239 918,54 . 517,98 B 456,06 | 20879 75.6,28. _ 21_798 327,69
6811 - Dotations aux amortissements 2570000,00 257000000 2810 900,00 ‘ 2 900 000,00 3 224 000,00
pourcentage d'évolution 4,90% |  0,00% 9,34% 3,20% 11,17%
propt.::rtlon sur dépenses totales de 12,35% 12,40% 13,35% 12,20% 12,88%
fonctionnement . [ )
propc',mon sur dépenses réelles de 14,00% 14,15% 15,40% 13,89% 14,79%
fonctionnement |
Accusé de réceplion - Ministére de finterieur
[019-281 927236-20231220-Ca-2023-04-25B-DE |
Accusé cerlifié exécutoire
CA-2023-04-25B [ Réception par e préfet : 27122620
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6811 - Dotations aux amortissements

e, NN e 290(1300,00 =i
2—81&000@0
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=
| 2. 79999 00 —25
o

., T — B —— e —
g &
T ) !
P :
g -
s
o

4

D R O R ey

BP 2020 BP 2021 BP 2022

BP 2023

OB 2024
présenté

B/ LES RECETTES

EVOLUTION DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT DE 2020 A 2024

Dans les tableaux et graphiques ci-dessous, pour 2024, le montant des recettes liées aux contributions
du Département_des communes et EPCI a été évalué avec un coefficient d'évolution de 5.45%, taux
légérement inférieur au taux d'IPCH de septembre 2023 qui sert de référence défini & 5.7%.

| T
BP 2019 BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 b 2024,
présenté
FONCTIONNEMENT RECETTES 20 711 057,60 : 20 809 20732 21 054 22421 23580
TOTALES o 918,54 | 017,98 456,06 08326 | 203,69
FONCTIONNEMENT RECETTES 20 105 857,60 20172 1| 20088 20361 21716 22835
| REELLES ! i I 118,54 | 017,98 256,06 083,26 203,69
| FONCTIONNEMENT RECETTES | : "
POUR ORDRE 605 200,00 | 637 800,00 | 644 000,00 | ©93 200,00 | 705 000,00 | 745000,00
24 000 000,00 N
& 23 80 03,69
23 000 000,00 22 421-083;46 ,22.8357203,69
2
22 000 000,00 A
‘ 21054 456 o§1 71608326  —¢—FONCTIONNEMENT RECETTES
20 172 118, 54 20 20 361 256,06
20 000 000,00 ~FONCTIONNEMENT RECETTES
20 088 017,98 REELLES
19 000 000,00 1— e
18 000 000,00 +- ™ !
BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB 2024
présenté

EVOLUTION DES RECETTES REELLES DE FONCTIONNEMENT DE 2020 A 2024

T 1
|
| BP2020 BP 2021 B8P 2022 BP 2023 OB, 2024,
| ‘ présenté
|
FONCI'IONNEMENT - RECETTES REELLES 20 172 118, 54 20 088017, 98 20 361 256,06 21 716 083 26 | 22 835 203,69
pourcentage d'évolution C033% 042% 1,36% 6,65% 5,15%
proportion sur recettes totales de fonctlonnement 96,94% 96,89% 96,71% 96,86% 96,84%
Accusé de réceplion - Ministére de 'Intérieur
[019-281927236-20231220-Ca-2023-04-258-DE |
Accusé cerlifié exécutoire
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FONCTIONNEMENT - RECETTES REELLES

——

22 835 203,69
23 000 000,00 |
22 500 000,00 | 21.716.083,
22 000 000,00
21 500 000,00 |
| 20361 256,06
21000000,00 | 20.172.118,54.-.20-088-04798 I
20 500 000,00 ‘
|

roe | — B
19 500 000,00 - r’

?f 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB 2024}_ présenté

Ces contributions qui constituent des dépenses obligatoires pour ces collectivités représentent plus de
90% des recettes totales de fonctionnement du SDIS.

Lindice d'évolution li¢ & linflation retenu est voté chaque année. En principe, lindice retenu est I'TPCH
de septembre. Pour 2023, il est défini & 5,7%. Cependant, il est proposé de retfenir le taux de 5,45%.

] - |
EVOLUTION Contributions et participations | BP2020 BP 2021 BP 2022 8P 2023 :‘:::‘th
74 - Contributions et participations J 19014 118,54 1 19 030 517,98 | 19 284 256,06 ' 20 485 083,26 | 21 598 203,69
pourcentage d'évolution . 018% 0,09% 1,33% 6,23% 5,43%*
. S _ - [ A= o : —
proportion sur recettes totales de fonctionnement 91,37% 91,79% 91,59% 91,37% 91,59%
proportion sur recettes réelles de fonctionnement 94,26% 94,74% 94,71% 94,33% 94,58%

*Taux de 5,45% appliqué a la contribution par habitant (avec variation du critére population DGF cela produirait un taux global
d'évolution de 5,43%)

‘ 74 - Contributions et participations

21598.203,69

22.000000,00 |
21 500 000,00
21000000,00 |

20 500 000,00
20 000 000,00 ;/ 1901411854
19500000,00 &

10.030.51.7.498
P D IO

19 000 000,00
18 500 000,00
18 000 000,00 ¥
17 500 000,00 .~ r :
BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB 2024
présenté

Accusé de réception - Ministére de rintérieur
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EVOLUTION Contributions . :
2 {Proj
rommunes et EPCI CA 2019 CA 2020 CA 2021 CA 202 rojet CA 2023

7473 -7474 et 7475 -
Wil peg e 18 568 270,60 18 536 241,54 18730517,98 19 284 255,47 20 485 083,26 21598 203
Communes et EPCI

% département : proportion

43,36% 44,20% 41,99% 43,76% 44,01% 46%
sur recettes totales

% Communes et EPCI
:proportion sur recette totale

pourcentage d'évolution 0,52% -0,17% 1,05% 2,96% 6,23% 5,43%

= RECETTES PROVENANT DES REMBOURSEMENTS DE REMUNERATION ET DES
SERVICES FACTURES PAR LE SDIS

46,10% 46,84% 43,50% 45,07% 45,25% 46%

Les recettes diverses (hors contributions et écritures d'ordre représentent 1237 000 €.
Les principales correspondent aux chapitres 013 et 70.

- Le chapitre 013 «atténuations de charge» correspond aux recettes liées d des
remboursements de rémunérations. Depuis 2019, une augmentation importante a été constatée
sur ce chapitre. Elle s'explique par les remboursements des traitements d'agents en congé de
longue maladie ou de longue durée, d'agents en arrét maladie suite & des accidents de travail et
de deux agents mis & la disposition 4 la D6SCGC et de ITENSOSP.

Le montant de la prévision de recettes de ce chapitre est évalué a 240 000 € pour 2024.

EVOLUTION DES ATTENUATIONS DE CHARGES BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 | OB 2024 présenté
013 - Atténuations de charges i at 2_00_090,00_ 193 Q_OO,OOI__ 20_7 0(_)9,00-_ 19_7 900,00i A - 240 000,00
pourcentage d'évolution -4,31% -3,50% 7,25% -4,83% 21,83%
proportion sur recettes totales de fonctionnement 096% | 0,93% 0,98% 0,88% 1,02%
proportion sur recettes réelles de fonctionnement 0,99% 0,96% 1,02% 0,91% 1,05%

013 - Atténuations de charges

- 240 000,00
250 000,00 200.000,00 193-000,00 - - 207 000,00 197 000,00
200 000,00 - TEE—
150 000,00 =]
100 000,00 =
50 000,00 L :
0,00 + ¥
BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 0B 2024
présenté
Accusé de réception - Ministére de l'ntérieur
019-281927236-20231220-Ca-2023-04-258-DE |
Accusé certifié exécutoire
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= RECETTES PROVENANT DES PRODUITS DES SERVICES ET VENTES DIVERSES

Le chapitre 70 permet l'encaissement des recettes liées & différents services ou interventions assurés
facturation pour la prise en charge des carences des

par le SDIS. Il correspond notamment & la
transports sanitaires, les services de sécurité assurés a l'occasion de diverses manif

estations, la mise &

disposition de personnel dans le cadre de la surveillance de baignade réalisée pour les communes, le
remboursement des frais de formation lorsque le SDIS en est l'organisateur, efc..

La recette attendue sur ce chapitre est évaluée a 765 000 €.

EVOLUTION DES Produits des services du BP 2020 i BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB 2024
domaine et ventes diverses présenté
#ioduitsdesservices By comalne et 762 000,00 ‘ 640000,00  640000,00 803000,00| 765000,00
ventes diverses 10 (S — =
pourcentage d'évolution 4,53% -16,01% 0,00% 25,47% -4,73%

| proportion sur recettes totales de - 3 66% 3.00% 3,04% 358% 3.24% =
fonctionnement . | M G -
proportion sur recettes réelles de | 378% 319% 314% 3.70% 3 35%
fonctionnement | ’ ’ ’ sl b2

70 - Produits des services du domaine et ventes

diverses

£a2.000

1 000 000,00

RTINS,

6 X%

u‘ S~ N

il e S am“%ﬂﬁﬁﬁﬁ_———m%“ =HA0-000,

800 000,00 % |

600 000,00 ,

400 000,00 ) .
200 000,00 X

0,00
BP 2020

BP 2021

BP 2022

BP 2023
PROJET

OB 2024
présente

EVOLUTION DES INTERVENTIONS POUR INDISPONIBILITE AMBULANCIERE

EVOLUTION DU NOMBRE D'INTERVENTIONS POIDS DES
INDISPONIBILITES AMBULANCIERES 2020 i eoze 2023
NOMBRE INTERVENTIONS 14 268 14 964 17 027 16 500
INTERVENTIONS AU TITRE DES INDISPONIBILITES
AMBULANCIERES 1 ?99 1985 2249 1686
pourcentage d'évolution B -41,70% -0,70% 13,30% -25,03%
proportion sur 'ensemble des interventions y,m% 13,27% 13,21% 10,22%
- 17027 796 8500
18 000 12963 [—- ,,.} 6500
16 000 ... 14268 - .
Sl
14 000 — %
12000 5 - NOMBRE INTERVENTIONS
+ 10000 - = i ) }
8000 -
6 000 il il I ; INTERVENTIONS AU TITRE
4000 1999 1985 2249 1686 DES INDISPONIBILITES
| | " il
3 o M
2000 l. [} ™ AMBULANCIERES
0
2020 2021 2022 2023
Accusé de réception - Ministére de lintérieur
|7319-281 927236-20231220-Ca-2023-04-258-DE
Accusé certifié exécutoire
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EVOLUTION DES RECETTES LIEES AUX INTERVENTIONS

Rapport sollicitant la subvention du CD - Exercice 2024

EVOLUTION DES RECETTES Article 70878 BP2020 | BP2021 | BP2022 = BP 2023 3: sze(:‘zt‘:
Remboursements de frais par des tiers : i
Exemples : indisponibilité ambulancigre / remboursement 1400 000,00 270 000,00 270 000,00 | 407 000,60  410000,00
colonne / location locaux au SAMU.., | ; |
= t — + : —
pourcentage d'évolution | 2,56% -32,50% | 0,00% 50,74% 0,74%
proportion sur recettes totales de fonctionnement ! 1,92% 1,30% | 1,28% 1,82% 1,74%
proportion sur recettes réelles de fonctionnement 1,98% 1,34% 1,33% 1,87% 1,80%
projet
Articles BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 BP 2024
présenté
7061-Interventions payantes 1 122000,00 | 13 000,00 130000,00| 146 000,00 125 000,00
70878-Remboursements de frais par des tiers | 400 000,00 270 000,00 270 000,00 | 407 000,00 410 000,00
dont indisponibilité hospitalidre | 370 000,00 240 000,00 228 000,00 360 000,00 360 000,00
EXTRAIT Article 70878-Remboursements de frais
- |
par des tiers |
|
-~ 400 000,00 T 40700000 210000,007
500 000,00 v .- — P ek tntof L -
400000,00 ' -
300 000,00
200 000,00
100 000,00
0,00 S = <E I
BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 0B 2024
présenté
s
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VUE D'ENSEMBLE DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

EVOLUTION DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT DES BUDGETS 2020 A 2024 (projet)

INTITULE

012- Charg_e;Fpersonnel et
~ frais assimilés B
65 - Autres charges de gestion

66 - Charges financiéres

67 - Charges exceptionnelles

transfert entre sections

Provisions

Chap 022 - Dépenses imprévues

TOTAL DES RECETTES

CASDIS du 20 décembre 2023

Budget Total i
_ B 2020
011 - Charges & caractére général 3390 118,54

_Chap 042 - Opéraflons d'ordre de |

Chap 023 - Virement 2 la section |

14 908 000,00

193 300,00

208 000,00

4 000,00

2 570 000,00

0,00

Budget Total
2021 !

3402 117,98
15 466 000,00

190 900,00 I

208 000,00

8 000,00

2625 000,00

0,00

| '

d'investissement 0.00
TOTAL DES DEPENSES 22 575 427,59
013 - Atténuations de charges 200 OO0,00J
70- P':odults des services du 562 000,00
domaine et ventes diverses B
74 - P?nlc1patwns des 9 500 000,00
- Départements ] — .
74 - Participations des Communes 9514 118,54
etEPCI = |
75 - Autres produits de gestion 127 000,00
_._Courante —l
76 - Produits financiers 63 000,00
77 - Produits exceptionnels 6 000,00
- 78- Reprises sur amo_rtisser;le_nts ' |
et provisions — |
Chap 042 - Opérations d.ordre de 637 800,00
transfert entre sections - |
Ligne 002 - Résultat de

1 965 509,05

—

1302 009,05 | 1080522,16

0,00

22 980 540,14

228 000,00
640 000,00

9 500 000,00 |

163 500,00

55 000,00

136 000,00

679 000,00

2048522,16

22 575427,59 | 22980 540,14

CA-2023-04-25B

-

Budget Total
2022

3803 756,06

15 490 600,00 |

193 600,00 ‘

171 000,00 ‘
669 000,00
2 810 000,00 |

|
0,00

543 615,58

0,00

207 000,00
840 000,00

9 500 000,00

174 000,00

48 000,00

8 000,00

693 200,00

2427 115,58

23681 571,64

Budget Total
2023

4037 756,28

16 093 900,00

179 100,00 |
161 000,00

6 000,00

2900 000,00

0,00

-
402 000,00

0,00

197 000,00

803 000,00

10 100 000,00

9530 517,98—[ 9 784 256,06 10 385 083,26

174 000,00

50 000,00

7 000,00

0,00

705 000,00

1358 673,02

23 779 756,28

Rapport sollicitant la subvention du CD — Exercice 2024
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PROJET OB
2024

4785727,69

16 599400,00

186 200,00

221 000,00

6 000,00

3224 000,00

0,00
0,00

0,00

23681 571,64 23779 756,28 25 022 327,69
~

240 000,00

765 000,00

10 650 000,00
10948 203,69
182 000,00

43 000,00

7 000,00

0,00

745 000,00

1442 124,00

25022 327,69
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EVOLUTION DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT-CA VOTES DE 2020 A 2023

INTITULE CA 2020 CA 2021 CA 2022 Projet CA 2023
011 - Charges a caractére général 2935758,71 3160619,17 3494 651,19 3 896 400,00
012 - Charges de personnel et frais 14 410 495,45 15 241 589,24 15 445 064,43 15 711 500,00
assimilés
65 - Autres charges de gestion 166 941,74 173 642,89 174599,11 176 100,00
courante
66 - Charges financiéres 195 893,26 167 075,48 155 168,64 157 150,00
67 - Charges exceptionnelles 2467,76 4 204,16 664 496,42 2 800,00
Chap 042 - Opérations d'ordre de 2 565 712,98 2782 288,57 2 844 596,46 2920 941,89
transfert entre sections
Provisions 0 0 0,00
Chap 022 - Dépenses imprévues 0 0,00
Chap 02?:'.- Vlrer.nent a la section 0 0 0,00
d'investissement
TOTAL DES DEPENSES 20 277 269,90 21529 419,51 22 778576,25 22 864 891,89
013 - Atténuations de charges 308 053,53 304 394,19 277 120,84 314 000,00
70 - Prodults des services du 632 032,75 718 860,83 1113 710,43 1 138 000,00
domaine et ventes diverses
74 - Participations des 9 000 000,00 9 200 000,00 9 500 000,00 10 100 000,00
Départements
74'P““cmazggigfsc°""“”“es 9536 241,54 9530517,98 9784 255,47 10 385 083,26
75 - Autres produits de gestion 120 718,69 165 066,48 176 237,57 182 000,00
courante
76 - Produits financiers 62 604,56 54 949,37 47 014,05 49 768,63
77 - Produits exceptionnels 83 581,51 1261 721,60 121 044,87 77 259,00
78 - Reprises sur z-.Jrrnortlssements et 2410,09 3347,85 2801,90 0,00
provisions
Chap 042 - Opérations d'ordre de 614 640,34 669 154,63 687 948,56 702 231,98
transfert entre sections
TOTAL DES RECETTES 20360 283,01 21908012,93 21710133,69 22 948 342,87
SOLDE EXERCICE 83013,11 378 593,42 -1 068 442,56 83 450,08
Résultat de fonctionnement reporté 1965 509,05 2048522,16 2427 115,58 1358 673,02
RESULTAT DE L'EXERCICE 2 048 522,16 2427 115,58 1358 673,02 1442 124,00

ANALYSE PROSPECTIVE DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT 2023 A 2025
Vous trouverez dans le tableau ci-dessous une projection budgétaire pour la période 2024 a 2026.
Les hypothéses d'évolution mises en ceuvre sont basées sur une évolution globale des dépenses de 1,5%.

Une évolution de 2% des recettes autres que les contributions des collectivités territoriales qui ont
été maintenues au montant envisagé en 2024,

Il ressort de la mise en ceuvre de ces différentes mesures que les futurs exercices budgétaires seront
déficitaires et ce malgré des projections éfablies sur la base d'une augmentation mesurée des
dépenses.

Accusé de réception - Ministére de l'intérieur
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II - LA SECTION D'INVESTISSEMENT

Comme l'an passé, les projets d'investissements s'inscrivent dans une double volonté de maditrise du
niveau d'endettement et de conservation d'un maillage opérationnel sur l'ensemble du territoire
départemental.

A/ LES DEPENSES

La section d'investissement est principalement composée de 3 postes de dépenses :
— lacquisition de véhicules et de matériels (dont schéma directeur informatique),
- le programme batimentaire,
- le remboursement du capital de la dette.

e En ce aui concerne les véhicules et le matériel

o Les véhicules

Depuis 2016, l'essentiel des prévisions d'investissement en matiére de véhicules reléve de la mise en
application des dispositions de la SOP avec pour principe le respect d'une enveloppe de 1000 000 € &
I'exception des véhicules spécialisés.

L'idée directrice est de ne pas forcément se focaliser strictement sur ce montant mais de gérer au
plus prés les matériels et leur potentiel en termes de durée de vie. Ce mode de gestion se traduira
parfois par une variation & la marge du montant des investissements d'une année sur |'autre soit par une
diminution, soit si les circonstances le nécessitent, par un dépassement Fannée suivante.

La prévision diinvestissement 2024, est exceptionnelle car elle s'inserit dans le dispositif du pacte
capacitaire dont I'un des objectifs est la lutte contre les feux de foréts.

Pour 2024, au niveau de la Corréze, ce projet se traduirait par l'acquisition de 2 CCFM et d'un VPC
véhicule poste de commandement mutualisé avec le SDIS 24. Pour cet équipement, le SDIS 19 serait
porteur du projet. Au titre de ces investissements, [Etat participerait & hauteur de 50% environ.

De ce fait, l'enveloppe budgétaire élaborée dans ce cadre, devrait &tre de 2 258 000 €.

Le tableau ci-dessous, présente le plan pluriannuel d'acquisitions des véhicules 2023-2027.

PLAN PLURIANNUEL ACQUISITIONS VEHICULES 2023 2027

ACQUISITIONS VEHICULES

Imputation 2023 | 204 | 2025 2026 2027
21561 | BEA _ | || B I |
21561 | CCRM 1| 275000€ 1] 315000€ |1 337000€ | B
21562 CCRM Equipement | 20000€ | ] _23000€ | | N
21561 | CCRMSR |l — L . | |
21561 | CTU 1 =_ L L I |
21561 | FPT 1 ssoome || N [1]_a30000¢
21561 | FPTL B ] |
21561 | VID 2| 60000€ 2 | G4000€ 2| 68500€ 2 73500€ |2 79000€
21561 | VL . |2 _63000€ | 3| 75000€ 1 27000€ |1 29000€ |1  31000€
21561 | VLCG HE ' ! | ] 1

21561 |VLTT S 5 - ! | |
21561 |VATTU ] P 1] | ] ____
21561 | VSAV 4| 392000€ 4  435000€ 4 465500€ 4 498000€ |4 | 533000€
21561 | VTP 1| 45000€
SOUSTOTAL21561 |9 810000€ 11| 969000€ |8 899000€ 8 937500€ |8 | 1073000€
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ENGINS SPECIAUX

21561  BATEAU 0, 1| 20000€ 0 2| 93000€ |
61  BATEAU |0, = .14 20000€ (O . | S
21561 | CCGC/CCFS 1] _ L 1 500000€
| 21561 |EPA .1 1 |1 700000€ 0 I
21561 | PmA | ‘ — ] ] 0 [
21561 | VSR [1] 270000€ | 1 1 1 ass000€
21562 VSR Equipement _l 120000 € | I __i_ | | 160000€
2161 veL | |1 110000€ 1| 117700€ | | | |
21561 | VEMA | | _{ 1 | 270000€ | | | -
21561 | VIRT | 1 0 (2| 160000€ | |
_aserwis e _1 ] | |
21561 |UNM | I [1] 2s0000€ | | . |
| 21561 | UGRI | | |1 110000€ |0
SOUSTOTAL21561 |1, 390000€ | 3 | 400000€ |3 1067700€ |5 253000€ 2 1015000€
Ml ~ PACTES CAPACITAIRES ==
21561 | CCFM 2] sBo000€ | 2 | 589000€ 2  589000€ [
21562 | CCFM Equipement | | 1 | L B
21561 | VPCsite ol |1 | 300000€ | IR . .
21561 VPCcolonne | |2 e00000€ | |

[SOUSTOTAL21561 | 2| 589000€ = 3 | 889000€ |2 589000€ 2| 600000€

o Le matériel

- Le matériel informatigue et de transmission

L'ensemble des investissements en matiére d'informatique, matériel et licence, ainsi que pour le
domaine des transmissions est évalué a 570 000 €.

Pour 2024, la mise en ceuvre du schéma directeur informatique (SDI) doit &tre poursuivie.

- Le matériel de défense incendie

Une enveloppe d'environ 428 000 € est prévue a ce titre.

"

Il s'agit pour l'essentiel d'investissements liés a l'acquisition ou au remplacement de matériels et
d'équipements pour les véhicules d'intervention et les CIS. Sont également financés a ce titre certains
types dhabillement de protfection ou spécialisés (casques, vestes, surpantalons, équipement de
plongée...).

2 Le proaramme bdtimentaire

Sur le volet batimentaire, lensemble des programmations de travaux représente un budget de 998 000
€ dont 238 000€ pour les CIS et 390 000 € de subventions a verser aux communes porteuses des
projets de construction de CIS, 319 000 € pour le bétiment de la direction dont 300 000 € pour le
projet de plateforme commune SDIS/SAMU et 51 000 € sur les logements.

= |'endettement

« Répartition de la dette par type de risques

 Type ] Encours | %dexposition | Taux moyen (ExExAnnuel)
Fixe i 9153918 € 100,00% | 1,63%

. Variable | . o€ 0,00% 0,00%
Ensemble des risques | 9153918 € ] 100,00% | 1,63%]
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o Répartition de la dette par préteur

e Préteur | CRD % du CRD _
BANQUE POSTALE | 4676615 € 51,09%
| CREDIT AGRICOLE L 2789992 € ] o 3048%
| CAISSE D'EPARGNE R B 1687311 € _ 18,43%
'—_ 3 Ense_[nbig_ des préteurs I 9153 918 i..[ . _10;,00%‘i
e Rythme d'épuisement de la dette actuelle
2023 2024 | 2025 2026 l 2027 - 2032 .
| Encours mc;yen - .—9;04 827,98 ¢ ;1_64 350,44€ | 7129 000,96 € “;; éﬂ? 4 549—41-2'3::-; | 92-4 7:8,0_3 €
| Capital payé sur la période 1332280,69€ _1329 491,37 € ‘ _1 :’:40 326,6; g __1 330570,37 € 1045 346,28 €_ . E) 844,9; € ‘
Intéréts payés sur la période 156 998,82 € | 14_0 997,14 € . 117 436,82 € I 93 57(_),74 € ' 71678,84 € | ... 18026,19 €
Taux moyen sur la période » 1,62% 1,6_9% | 1,57% _;3% ; 1.49% -] 1,90%

Pour 2024, en intégrant 'emprunt & souscrire fin 2023, le remboursement du capital de la dette est
évalué a 1460 000 €, en augmentation de 125 000 € par rapport & 2023.

= Les opérations d'ordre

Elles devraient se situer & hauteur de 745 000 € (neutralisation des amortissements sur batiments et
reprise de subventions).

Le total des dépenses nouvelles d'investissement représenterait 6 569 500 €.

B/ LES RECETTES

= Les recettes provenant de 'Etat

Le FCTVA devrait représenter 331 000 €. Il est fonction des dépenses d'équipement effectuées en
2022.

= Les subventions
L'évaluation des recettes en matiere de subvention est évaluée & 188 000 € et elles sont liées &
l'acquisition du VPC mutualisé avec le SDIS 24.

= Les recettes provenant des participations communales pour la construction des centres
d'incendie et de secours.

Il s'agit des recettes provenant du remboursement par les communes au titre des constructions des
centres d'incendie et de secours portées par le SDIS 19. Elles concernent les constructions des CIS de
Bort-les-Orgues, Chamberet, Lapleau, Objat, Meyssac, Meymac, Montaignhac, Bugeat, Peyrelevade,
Vigeois, Egletons, Corréze et Ussel. Elles représenteront 238 000€.

= Les amortissements devraient €tre inscrits & hauteur de 3 224 000 €.

= L'emprunt nécessaire pour équilibrer les dépenses nouvelles de la section devrait se situer
autour de 2 600 000 €.
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EVOLUTION DE LA SECTION D'INVESTISSEMENT DES BP 2020 A 2024

BP 2023 PROJET DOB 2024
Intitulé BP 2020 B8P 2021 B8P 2022 (dépenses (dépenses
nouvelles) nouvelles)

'10 - Immobilisations 12 401,94
incorporelles
16 - Emprunts et dettes 1317000,00| 133300000 1375000,00|  1338000,00 1463 000,00
assimilées
20 - immobilisations 573 360,00 564 500,00 514 000,00 390 800,00 163 000,00
incorporelles
204 - SULVEOTIONS: 760 000,00 460 000,00 140 000,00 472 200,00 390 000,00
d'équipement versées
21 - Immobifisations 2252450,00| 2196200,00| 1809200,00|  3130100,00 3182 500,00
corporelles
23 - Immobilisations en cours 725 000,00 732 000,00 771 500,00 626 800,00 626 000,00
27 - At_]tres immobilisations 53 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
financiéres
Chap 040 - Opérations d'ordre 637 800,00 644 000,00 693 200,00 705 000,00 745 000,00
de transfert entre sections
TOTAL DES DEPENSES 6318610,00| 592970000 5302900,00| 667530194 6 569 500,00
10 - Dotations, fonds divers et 450 000,00 437 000,00 246 000,00 304 000,00 331 000,00
réserves FCTVA
13 - Subventions

i 302 000,00 0,00 0,00 543 000,00 188 000,00
d'investissement
16 - Emprunts et dettes 2724610,00| 2580700,00| 2021900,00| 269730194 2 588 500,00
assimnilées
27 - Autres immobilisations 263 000,00 272 000,00 225 000,00 231 000,00 238 000,00
financiéres
Chap 040 - Opérations d'ordre 2570000,00| 2570000,00| 2810000,00(  2900000,00 3224 000,00
de transfert entre sections
Chap 021 - Virement de la
section de fonctionnement
Chap 024 - Produits des
cessions des immobilisations
1068 - Excédents de
fonctionnement capitalisés
Ligne 001-Solde d'exécution
reporté
TOTAL DES RECETTES 6318610,00| 5929700,00 5302900,00| 667530194 6 569 500,00
variation 2,50% -6,15% -10,57% 25,88% -1,58%

-5

IIT - LES INDICATEURS FINANCIERS

Afin de compléter votre information, vous trouverez ci-dessous quelques indicateurs sur [état

financier du SDIS 19,

= Taux de rigidité des charages

Cet indicateur met en paralléle les charges obligatoires et les recettes réelles de I'établissement.

CASDIS du 20 décembre 2023

CA-2023-04-25B
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Sont considérées ici comme charges obligatoires, les charges de personnel, les contributions et
participations obligatoires et les charges des intéréts de la dette

Projet CA Projet

ANNEE 2020 2021 2022 09 o
012- Charges de personnel 14 410 495,45 15241 589,24 | 15445 064,43 | 15 711 500,00 | 16 599 400,00
rticle 6558 - Autres contributions 52 168,00 54 065,00 55470,51| 55 000,00 62 000,00

obligatoires | | = - |

Article 66111 - Charges d'intéréts 197 970,65 | 173232,18| 159357,33| 157000,00  220000,00
Total des Charges 14 660 634,10 15 468 886,42 | 15 659 892,27 | 15 923 500,00 | 16 881 400,00
Recettes de fonctionnement réelles 19 745 642,67 21238 858,30 | 21 022 185,13 | 22 246 110,89 | 22 835 203,69

Rigidité des charges en % 74,00% 73,00% 74,00% 72,00% 74,00%

= Capacité de désendettement

Le ratio relatif a la capacité de désendettement permet de déterminer le nombre d'années (théoriques)
nécessaires pour rembourser intégralement le capital de la dette, en supposant que la collectivité y
consacre la totalité de son épargne brute (CAF brute).

En moyenne, une collectivité emprunte sur des durées de 15 années. Ainsi, une collectivité qui a une
capacité de désendettement supérieure ou égale & 15 ans est déja en situation critique. On considére
généralement que le seuil critique de la capacité de remboursement se situe & 11-12 ans. Le seuil de

vigilance s'établirait a 10 ans.

Pour 2024, la capacité de désendettement du SDIS 19 devrait €tre d'environ 9,30 années.

A noter que si on ne tient pas compte des 556 000 € correspondants & des crédits pour dépenses
imprévues, a lissue de lintégration du résultat antérieur, la Capacité de désendettement serait de

6,06 années.
2020 2021 2022 projet 2023 projet 2024
présente
z’,':::zzt de 'encours en fin 1021818358 |  10191662,49 943964500| 9107364,31| 964787294
Autofinancement = CAF BRUTE 1991 585,75 2339 726,36 980392,34| 2231901,89| 103687600
Capacité de dése?dettement 5,13 436 9,63 408 9,30
gl_annee L - ] — o =
Exckdicnt Brstids 2020 2021 2022 | 2023 0B 2024
Fonctionnement _ | présenté |
2083850,61 1342988,18 1737009,58 2335083,26|  1213876,00
Al AU31/12/2021 | Aua1j12/2022 | AU31/12/2023 08 2024
31/12/2020 (projet} présenté
DEPENSES REELLES DE FONCTIONNEMENT 17711556,92 | 18747130,94| 1993397979 | 19933979,79| 21798327,69
RECETTES REELLES DE FONCTIONNEMENT 19745642,67| 2123885830 | 2102218513 | 21022185,13| 22 835 203,69
EPARGNE DE GESTION 218955640 | 251295854 | 113074967 |  2388901,89|  1196876,00
EPARGNE BRUTE = CAF BRUTE 199158575 | 233972636 98039234 | 2231901,80| 1036 876,00
EPARGNE NETTE = CAF NETTE 68997442 | 101100227 -375 050,15 896 621,20 -301 124,00
TAUX D'EPARGNE BRUTE (1) 10,11% 11,11% 4,69% 10,06% 4,50%
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[019-281927236-20231220-Ca-2023-04-25B-DE |
Accusé certifié exécutoire
CASDIS du 20 décembre 2023 CA-2023-04-25B [Récenton parie préet : 2711272023 2422

Rapport sollicitant la subvention du CD — Exercice 2024



(1) Ce taux exprime la part des ressources qui ne sont pas mobilisées pour la couverture des charges courantes et qui sont
disponibles pour investir. Le seuil de 8% est qualifié de prudentiel. En dessous la collectivité est considérée comme ne
dégageant pas assez d'excédents de fonctionnement pour rembourser son capital et autofinancer son investissement.

Comme pour la capacité de désendettement, il est & noter que pour 2024, si on ne tient pas compte des
556 000 € correspondants & des crédits pour dépenses imprévues, & llissue de lintégration du résultat

z

antérieur, le taux d'épargne brute serait de 6,98%.

Je vous remercie de bien vouloir prendre acte de la tenue des débats d'orientations budgétaires et de
délibérer sur ce rapport a destination du conseil départemental.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION :

ARTICLE 1ER : approuve le rapport destiné au Conseil départemental prévu par le Code général des
collectivités territoriales pour déterminer la contribution du Consei | départemental au budget 2024 du
sDhIs.

ARTICLE 2 : autorise le président du CASDIS, ou son représentant, & signer ce document dont un
exemplaire est annexé & la présente et & le transmetire au Conseil départemental de la Corréze.

ARTICLE 3 : sollicite du Conseil départemental au fitre de lexercice 2023 une contribution de
10 650 000,00 €.

Le secrétaire de séance . Présid.ent
~ du conseil d'admirfistration du SDIS

: [ ||
Agnés AUDEGUIL Laurént QT\ RTHOU

|
|
f

¢

\ r

RESULTAT DU VOTE

Nombre de membres en exercice .............. : 22 Nombre de votants ;13
Quorum... ;12 POUP .oreeecceeeenreneeee ¢ 13

H ¢
Présents: . ¢ 3 Abstentions ............ : 0

Procuration 1 0

Regue en préfecture le 2 7 DEC. 2023

publiée sur le site Internet du SDIS de la Corréze le 0 8 JAN, 2024

Monsieur le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut
faire l'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de Limoges dans un délai de deux mois, & compter de sa
publication et de sa transmission aux services de I'Etat
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Annexe 1 - délibération n®CA-2023-04-258

RAPPORT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU SDIS

POUR SOLLICITER LA SUBVENTION DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL

- EXERCICE 2024 -

Accusé de réception - Ministére de tintérieur

| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-258-DE

Accusé ceriifié exécutoire

Réception par le préfat : 27/1212023

Avenue Evariste Galois, "Les Chabannes”, Z.I. TULLE-Est, B.P. 107, 190
Téléphone : 05.55.29.64.00 — E mail : secretarialdedirection@sdis19.fr



Le Conseil d'administration du SDIS doit, conformément aux dispositions de larticle L 3312-1 du code
général des collectivités territoriales (C6CT) concernant les départements et transposées aux SDIS,
tenir un débat d'orientations budgétaires (DOB).

Bien que faisant l'objet d'une délibération, ce débat n'a pas de caractére décisionnel. Il s'agit d'un
moment d'échanges sur les priorités et les évolutions de la situation financiére du SDIS 19. Ce débat
permet aux élus du CASDIS de préparer I'examen du budget primitif.

De plus, le CGCT prévoit que « le SDIS doit communiquer au Conseil Départemental un rapport
concernant I'évolution des ressources et charges prévisibles au cours de lannée d venir ». Ce rapport
doit également faire l'objet d'une délibération préalable du CASDIS.

Les finalités du débat d'orientations budgétaires et du rapport destiné au conseil départemental étant

Y

identiques, je soumets & votre examen et a voire approbation, en labsence de précisions
réglementaires sur ce point, un seul et unique document

33—

Un contexte économique défavorable

L'élaboration des orientations budgétaires 2024 du SDIS est réalisée dans un contexte économique
difficile. Aux épisodes de crises sanitaires de ces derniéres années se sont ajoutés les conflits armés
qui ont d'énormmes conséquences sur les finances publiques.

Il en résulte un contexte financier national marqué par une inflation importante qui devrait s'établir en
moyenne & 5,6% en moyenne annuelle (source banque de France). Les soubresauts connus en 2023 dans
le domaine des énergies demeurent et impactent les budgets des collectivités comme ceux des
entreprises et des particuliers,

Plus encore que les années précédentes, la préoccupation d'éviter de trop peser sur les budgets des
collectivités partenaires tout en maintenant une politique d'investissement notamment au travers de la
réalisation des missions du SDIS, de la modernisation des centres d'incendie et de secours (CIS) ont
guidé ['élaboration des propositions budgétaires pour 2024.

Des propositions budgétaires élaborées dans la concertation

Concernant les perspectives de recettes, le Conseil départemental et les communes et EPCI participent
majoritairement au financement du SDIS.

Le dialogue instauré avec les deux principaux groupements de communes fin 2022 se poursuit et
permet des échanges constructifs.

I en est de méme avec le Conseil départemental. Pour 2024, il est prévu de prolonger, par avenant,
Iactuelle convention de partenariat entre le Conseil départemental et le SDIS initialement prévue pour
2022 et 2023.

Concernant les dépenses, les propositions émanent d'un processus de consultation des services pour
estimer au plus prés les besoins. Besoins qui ont été analysés et contenus.

Un apercu succinct de ['évolution budgétaire

A noter que [année 2024 est une année de transition en matiére budgétaire puisque & compter du 1*
janvier 2024, le SDIS adopte linstruction comptable M57.

Bien qu'elle ne présente pas d'énorme différence en terme darticles comptables, les modalités de
gestion des dépenses imprévues rend difficile la comparaisen des budgets 2023 et 2024,

Afin de faciliter cette lecture je vous propose d'analyser dans un premier les éléments budgétaires
sans tenir compte des crédits assimilés aux dépenses imprévues.

Accusé de réception - Ministére de l'niérieur
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Dans cette configuration I'évolution budgétaire de BP & BP se présente comme suit

Dépenses totales

Dépense assimilées aux dépenses

imprévues

Besoin de financement

BP 2023 . BP 2024

23779 756,28 25022327,69
402 000,00 556 000,00

23 377 756,28 24 466 327,69

ECART
124257141

154 000,00

—_—— e

1088 571,41

L'augmentation des besoins de financement de 1 088 000 € sont justifiés par les évolutions ci-dessous :

Justification des augmentations
Energie Augmentation des tarifs électricité, gaz 100 000,00
Etude et recherches Audit sécurité informatique, RGPD 78 000,00
Entretien terrain Entretien espaces verts des CIS 25 500,00
Chapitre 011 Charges caractére général 203 500,00
- Revalorisation de 5 points indice
Rémunération - Valorisation du point d'indice en année pleine 214 000,00
- 3 emplois en année pleine (DDA+2LT)
NBI - NBI adjudant application de la réforme 25 000,00
- Impact valorisation point indice sur les primes SPP - B
Régime indemnitaire |- Année pleine de 3 emplois 113 000,00
|- GIPA forte hausse en 2024 impact inflation ) il
: e x ” : |
Charges patronales Imgact.des différentes augmentations de traitement sur la base de 73 500,00
cotisations
Revalorisation des taux indemnité SPV +3% en année pleine
. P 46 200,00
SPV - |- Enveloppe disponibilité
NPFR et CEC 25 000,00
Chapitre 012 Charges de personnel et frais assimilés 496 700,00
Chapitre 66 Charges financiéres 60 000,00
Chapitre 042 Opérations d'ordre - Dotations aux amortissements 324 000,00
TOTAL 1084 200,00

Les recettes envisagées

Pour élaborer ces orientations budgétaires, ont été prises en compte des perspectives de recettes

construites sur la revalorisation des différentes confributions,

Elles représenteraient 23 580 203,89 € et se répartiraient comme suit
- contribution du Département 10 650 000,00 €
- contributions des Communes et EPCI 10 948 203,69 €
- Autres recettes 1237 000€
- Ecritures pour ordre et mixte 745 000 €

Pour information, la référence habituelle pour la revalorisation des contributions des collectivités
territoriales est 'TPCH de septembre. Pour 2023, il est fixé & 5,7% mais il est proposait de le limiter &

5,45%.

Le recensement des besoins

Comme évoqué précédemment, analyse des besoins de fonctionnement du SDIS 19 pour 2024 fait

apparaitre un besoin de financement de 24 466 327,69 €.

Le rapprochement de ce montant avec celui issu de I'évaluation des recettes de 23 580 203,89 €,

détaillé ci-dessus, fait apparaitre un besoin de financement complémentaire de 886 124 €.
Accusé de réception - Ministere de I'ntérieur
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Un report du résultat antérieur nécessaire au financement de ces besoins

Le résultat de lexercice budgétaire 2023, s'établirait & prés de 80 000 € auquel s'ajoute
1358 673,02 € de résultat de fonctionnement reporté des exercices antérieurs soit un total de
1442 124 €. Ce qui permet de financer cette différence de 886 124 €. Le projet de budget qui
découlera de ce débat d'orientations budgétaires devrait voir la section de fonctionnement équilibrée a
hauteur de 25 022 327,69 €.

I- LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

EVOLUTION DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

A TRAVERS LES BUDGETS TOTAUX 2020 A 2024 (Projet OB)

I Budget Total Budget Total Budget Total Budget Total \
Libellé 2020 2021 2022 2023 Projet OB 2024
SECTION DE o o aon, Con
FONCTIONNEMENT 22575427,59 | 22980540,14 | 2368157164 | 23779756,28 25022 327,69
variation 2,08% 1,79% 3,05% 0,41% 5,23%

A/ LES DEPENSES

Les charges de la section de fonctionnement sont essentiellement constituées :

des charges & caractére général regroupées dans le chapitre 011,

des dépenses de personnel qui relévent du chapitre 012,

des charges financiéres du chapitre 66 correspondant a des intérets d'emprunts,
des opérations d'ordre du chapitre 042 principalement composées de la dotation aux
amortissements.

EVOLUTION DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT DE 2020 A 2024

BP 2020 | BP 2021 BP 2022 BP 2023 0B 2024 présenté_
FONCTIONNEMENT DEPENSES TOTALES 20 809 913,54 i 20729517,98 | 21054 456,06 23 779 756,28 25022 327,69
FONCTIONNEMENT DEPENSES REELLES ‘ 18239 918,;54 ? 18 1_59 517,98 18 2“ 456,06 | 20.879 756,28 21798 327,69
FNCTIONNEMENT l;’E;\iSES POUR ORDRE __2 570 000,00 2 570;0,00_. 2_810 000,00 ‘ 2900 000,00 3 224 000,00

26 000 000,00
25 000 000,00 ~—- o
24000 000,00 {—— — 23779756,28 " 5022 327,69
23 000 000,00 - A
22 000 000,00 -21 654 ﬁﬁ,ﬁf / —— = ———  —e—FONCTIONNE
21 000 000,00 e xt’:d?_._;_,_, g = 2T 34708397,69  MENT
20 000 000,00 --20 809 918,54 —20-729.517,98.. —»20.879 756,28 DEPENSES
L Eh TOTALES
19 000 000,00 i8159517,98 ~ FONCTIONNE
18000 000,00 1824445606 MENT
17000 000,00 ~ 18238918,54 DEPENSES
16 000 000,00 U REELLES
BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB 2024 présenté

Les charges de personnel et les charges & caractére général constituent les deux principales dépenses
de fonctionnement du SDIS. Toutes les projections établies sur les dépenses pour 2024 concluent a
une hausse inévitable. Accusé de réception - Ministére de Fintérieur
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Cette augmentation liée au contexte économique ou & des évolutions réglementaires touche des
dépenses incontournables (personnels, énergies, carburants, eau, contrats de maintenance,
d'assurances etc.) pour lesquelles les augmentations seront subies. En limitant au maximum ['évolution
des autres dépenses, le niveau général des charges de fonctionnement serait de 25 M€ dont 3,2 M€ de
dépenses pour ordre.

Pour mémoire, 23,8 M€, dont 2,9 M€ de dépenses pour ordre ont été inscrits au budget en 2023

A ce stade, les charges & caractére général sont évaluées (hors dépenses assimilables & des dépenses
imprévues) & hauteur de 4,23 ME.

Limpact de l'inflation est important sur les dépenses relevant de ce chapitre (énergie, maintenances,
assurances, consommables..).

L'augmentation est estimée & 4,75% par rapport au méme type de dépenses évaluées en 2023

EVOLUTION DES CHARGES A CARACTERE GENERAL DE 2020 A 2024

EVOLUTION DES CHARGES A [ 0B 2024
BP 2022 BP 2023

CARACTERE GENERAL SF 2020 2021 _ BP 20 présenté
011 - Charges & caractere général hors

dépenses assimilables a dépenses 3195 618,54 3198617,98 3420756,06 4037756,28 4229 727,69
imprévues P | ol - il —
pourcentage d'évolution -2,81% 0,09% 6,94% 18,04% 4,75%
propc_ntlon sur dépenses totales de | 15,36% 15,43% 16,25% 16,98% 16,90%
fonctionnement - N . [ B

propc.)n:mn sur dépenses réelles de 17,52% 17,61% 18,75% 19,34% 19,40%
fonctionnement

011 - Charges a caractére général hors dépenses assimilables a

o dépenses imprévues; o375 4 azas
3500 000,00 :/f_ S — ""‘fl__; | ] !
3400 008,00 ./f;-. 95.518.64 — 3108 Hddallfl e — 'Lt I
3300000,00 {277 2oNNRE = CuRmi, — —§ —
3200000,00 .~ 1 | ] | — |
3100000,00 | -~ AR — — _— m—
3000000,00 17} - | | | — L
2900000,00 | .~ [ - — —§ —
280000000 {* .~ T [ — | w— I— —
2700000,00 ; .- A— (m— — M— —
2600000,00 i 7 L : . L -
2500 000,00 * ' —

BP 2020 BP 2021 BP 2022 OB 2024 présenté

Les charges inscrites dans ce chapitre permettent de financer les rémunérations des personnels
statutaires et l'indemnisation des sapeurs-pompiers volontaires.

L'évolution de ce chapitre est essentiellement liée a des évolutions réglementaires qui s'imposent au
SDIS. Les principales causes d'évolution sont recensées dans les tableaux ci-dessous

Accusé de réception - Ministére de fIntérieur
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Excel - BP 2024/ Projet BP 2024 fonctionnement version simplifiée Y01.12.2023

Evolution

. . Budget 2020
rémunération

Budget 2021

Budget 2022

Budget 2023

Budget 2024

SPP PATS de 2020 a 2024

prime de feu année
pleine = 305 000 €

prime de feu année
pleine = 305 000 €

prime de feu année
pleine = 305000 €

Revalorisation de 5 points
indice & 3 emplois année
pleine (DDA+2LT)

=214 000 €
contrats aug valeur point aug valeur point
Eléments de | prime de feu médiateurs COVID 3,5%. +3,5% NBI adjudant = 25000 €
. 152 500 € 134 000 € 6 mois = 200 000 € 1lan =400000€
variation -DDA9m GIPA & Rl année pleine 3
- 1it 8m emplois =113 000 €
11t 5m ensemble des postes
du tableau des Cotisations patronales
GRS emplois financés associées = 73500 €
-1PATSAZ m
(prorata)
SPV de 2019 a 2024
Baisse activités Aug base indemnité Auglbae IRcEmNlE Revalorisation des taux
Reprise activité +3,5% année pleine
/COVID +3,5%3m 27000€ | ,-h nope indemnité SPV +3% en
= Prévision année pleine
{interventions, | Centres de Col de renfort revalorisation Enveloppe disponibilité
formations...) | vaccination 164 000€ indemnité +3% au 46 200€
Elén_'ne.nts de 1/7/2023 100000 €
variation
elolLA Enveloppe disponibilité
.- Enveloppe Enveloppe
Meédiateur LAC disponibilité 20 000€ | disponibilité 58 000 € | 3¢ 99°*
NPFR et CECS0 000 € | NPFR et CEC 25000 €

EVOLUTION DES CHARGES DE PERSONNEL DE 2020 A 2024

EVOLUTION DES CHARGES DE BP 2023 OB 2024
PEnSONNEL e8P 2020 8P 2021 8P 2022 ‘ orésenté
012 - Charges de personnel 14 62000000 | 14 540 000,00 | 14 433 900,00 | 16 093 900,00 16 599 400,00
pourcentage d’évolution 0.61% -0,55% -0,73% I 11,50% : 314%
. B y - = | =
proportion sur dépenses totales de 70,25% 70,14% 68.56% | 67.68% 66,34%
fonctionnement o i [
proportion sur dépenses réelles de 80,15% 80.07% 79.11% 77.08% 76,15%
fonctionnement
012 - Charges de personnel
17 000 000,00 16 093 900,00 16 599 400,00
16 000 000,00
14 540 000,00 —
15 000 000,00 14 620 000,00 14 433 900,00
14 000 000,00
—
13 000 000,00
BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB 2024
présenté
Accusé de réception - Ministére de Fntérieur
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Ce chapitre permet de financer les indemnités des élus, les subventions aux organismes publics et
associations (UD, COS, CEuvres des pupilles...). Il est évalué a ,186 200 €

EVOLUTION DES AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE DE 2020 A 2024

5;8:!:1:%N AUTRES CHARGES DE GESTION 8P 2020 BP 2021 BP 2022 | 8P 2023 S.-Be 522(:::
Chapitre 65 - Autres charges de gestion courante 193 300,00 187 900,00 | 150 800,00 : 179 100,00 | 186 200,00
pourcentage d'évolution o BS1% | -279% | 154% | -613% 396% |
propor'rmur dépenses totales de fonctionnement ! 0.93% | 0.91% | 091% —._ 67_5"/9 0.74%
proportion sur dépenses réelles de fonc'rionneme_nf ‘ 1,06% i __1,03:/0 | 1,05% 0,86% 0,8_5%

Chapitre 65 - Autres charges de gestion courante

) = 190 800,00
195 000,00 18790000 — -
190 000,00 ' e —— ... 18620000
185 000,00 179.100,00 r
180 000,00 | ! - ' J_
175 000,00 | A
170 000,00 \ : -

BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 0B 2024

présenté

= Intéréts demprunts -.chapitre 66

Pour l'année 2024, les intéréts d'emprunt sont évalués a 221 000 €.

EVOLUTION DES INTERETS D'EMPRUNTS DE 2020 A 2024

EVOLUTION DES FRAIS FINANCIERS BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 08 2024 présenté i
66 - Charges financiéres | 208 000,00 ' 208 000,00 | 171 000,00 161 000,00 221 000,00 |
pourcentage d'évolution -11,86% 0,00% ' -17,79% -5,85% 37,27%
proporm ;ié_penses totales de fonctionnement ‘ 1,00% ‘ 1,00% | 0,81% - 0,28% 0,88%
proportE'l_sur dépenses réelles de fonctio_nr@ I 1,14% _ i,15% ‘ 0,94% ' 0,77% ' 1,01% |
66 - Charges financiéres
250 000,00 gQiOO0,0 0_.2 _Q§9_0_0 .00 171°000,00 161 000,00 222 000,00
200 000,00
150 000,00 — | ' i
100 000,00 —_—
50 000,00 _
0,00 ) — = ' — -
BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 0B 2024
présenté
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= Charges.exceptionnelles - chapitre 6/

EVOLUTION CHARGES EXCEPTIONNELLES BP 2020 8P 2021 | BP 2022 BP 2023 ;Bé;o"zt‘;é
Chapitre 67 -charges exceptionnelles 3 000,00 5000,00 L 8000,00 6000,00 6 000,00
pourcentage d'évolution 50,00% 66,67% 60,00% -25,00% 0,00%
proportion sur dépenses totales de fonctionnement 0,01% 0,02% 0,04% 0,03% 0,02%
proportion sur dépenses réelles de fonctionnement 0,02% 0,03% 0,04% | 0,03% 0,03%

Chapitre 67 -charges exceptionnelles

8 000,00
8000,00
6 000,00 5-000.00
0 " =i
6 000,00 | > 999’_ 0 =
4 000,00 3 (_)00'00 _
f ] | Chapitre 67 -charges
2 000.00 : exceptionnelles
e 4 L
0,00
BP 2020 BP 2021 BP 2022 OB 2024 présenté

= |.es.amortissements - chapitre.042

La dotation aux amortissements de 2024 inscrite pour 3 224 000 € représente une partie importante
de l'épargne du SDIS.

L'évolution entre la projection de 2023 et 2024 est estimée & 324 000 € (+11,17%). Elle s'explique par
la prise en compte des amortissements de nouveaux matériels informatiques, de nouveaux véhicules
dont plusieurs VSAV commandés les années antérieures et seulement livrés en 2023 et de la quote-
part des subventions d'équipement versées en 2023 aux collectivités porteuses des projets de
construction des CIS.

A noter qu'd partir de 2024, avec la mise en ceuvre de linstruction M57, les amortissements sont
réalisés au prorata temporis.

EVOLUTION DES DOTATIONS D'AMORTISSEMENTS DE 2020 A 2024

EVOLUTION DES DOTATIONS AUX BP 2023 OB 2024
202 BP 202
AMORTISSEMENTS BP 2020 BP 2021 2 présenté
20729 21054
FONCTIONNEMENT DEPENSES TETAEES . 20809918,54 517,98 456,06 23 779 756,28 | 25022 327,69
18 159 18 244
FOTIONNEMENT DEPENSESLEELLES | 18 239 918,54 . 517,98 456,06 | 20 879 756,28 E _798 327,69
6811 - Dotations aux amortissements 2570 000,00 2570000,00 2810000,00| 2900 000,00 3 224 000,00
pourcentage d'évolution 4,90% 0,00% 9,34% 3,20% 11,17%
propclnmon sur dépenses totales de 12,35% 12,40% 13,35% 12,20% 12,88%
fonctionnement - ] o | } —
propc?rtlon sur dépenses réelles de 14,09% 14,15% 15,40% 13,29% 14,79%
fonctionnement )
Accusé de réception - Ministére de Plnterieur
- S 1019-28192723&20231 220-Ca-2023-04-258-DE
CASDIS du 20 décembre 2023 Annexe 1 - délibération CA-2023-04-258 Accuse cerlifié exécutoire
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6811 - Dotations aux amortissements

3 224 080,00—

-

=

L
| [

BP 2020

TR TOTNTN TS

B/ LES RECETTES

EVOLUTION DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT DE 2020 A 2024

e -290& Qo T
e T2 810000 ]s - ODD’
2579090 00 - 2 57099900
=
BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB 2024
présenté

Dans les tableaux et graphiques ci-dessous. pour 2024 le montant des recettes liées aux contributions

du Département des communes et EPCI a été évalué avec un coefficient d'évolution de 5 45%, taux

[égérement inférieur au taux dIPCH de septembre 2023 qui sert de référence défini & 57%.

BP 2019 BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 08 2024
presente
FONCTIONNEMENT RECETTES 20711 057 60 20 809 20732 21054 | 22 421 23580
TOTALES ° 918,54 017,98 456,06 083,26 203,69
FONCTIONNEMENT RECETTES 20 105 857 60 20172 20 088 20 361 | 21716 22835
REELLES I il 118,54 017,98 25606 08326 203,69
FONCTIONNEMENT RECETTES |
Ll s R 605 200,00 637800,00 644000,00 693200,00| 705000,00 745 000,00
24 000 000,00 e
43 23580 203,69
23 000 000,00 S 22421083762 [L22835,203,69
} / o =
22 000 000,00 q/ i =
2 054 6 0 == FONCTIONNEMENT TTES
21000000,00 = 2080291854 7673& o 98171608326 —~ TOTALES RECE
20 122 £8 54 20 361 256,06
20 000 000,00 = FONCTIONNEMENT RECETTES
| 20 088 017,98 REELLES
119 000 000,00
18 000 000,00

BP 2020 BP 2

021 BP

2022 BP

2023 0B 2024
L _présenté

EVOLUTION DES RECETTES REELLES DE FONCTIONNEMENT DE 2020 A 2024

—

FONCTIONNEMENT - RECETTES REELLES

| pourcentage d'évolution

proportion sur recettes totales de fonctionnement

BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 I o 202%
présenté
20172 11_8,54 20088 017,98 [ 20361 256,06 21 716 083,26 | 22 835 203,69
l—0,33% | -0,42% 1,36% 6,_65_% 5,15% |
96,94% 96,89% 96,71% 96,86% 9_6,84%

CASDIS du 20 décembre 2023

Annexe 1 - délibération CA-2023-04-25B
lﬁaceghog gar !e Eraf.et 1 27TNn 2r2023l

Accusé de réception - Ministére de lntérieur

| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-258-DE
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FONCTIONNEMENT - RECETTES REELLES
22 835 203,69
23 000 000,00 :

22 500 000,00 21716.083,26
22 000 000,00 e

21 500 000,00

20 361 256,06

21000000,00 | 3037 118,54—20.088-017,98
20500000,00 — [ l

|
20 000 000,00 [ ——{ 3 F

19 500 000,00 2
BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB 2024 présenté

= Contribution du département. des. communes et EPCI

Ces contributions qui constituent des dépenses obligatoires pour ces collectivités représentent plus de
90% des recettes totales de fonctionnement du SDIS.

Lindice d'évolution lié & linflation retenu est voté chaque année. En principe, l'indice retenu est I'TPCH
de septembre. Pour 2023, il est défini & 5,7%. Cependant, il est proposé de retenir le taux de 5,45%.

| BP2021 8P 2022 BP 2023 0B 2024

EVOLUTION Contributions et participations BP 2020 ,
| présenté

19014 118,54‘! 19030517,98 | 19 284 256,06 | 20 485 083,26 | 21 598 203,69
0,09% 1,33% 6,23% 5,43%*
91,7%% 91,59% 91,37% 91,59%

74 - Contributions et participations

pourcentage d'évolution 0,18%

proportion sur recettes totales de fonctionnement 91,37%

proportion sur recettes réelles de fonctionnement 94,26% 94,74% 94,71% 94,33% 94,58%

*Taux de 5,45% appliqué & la contribution par habitant (avec variation du critére population DGF cela produirait un taux global
d'évolution de 5,43%)

74 - Contributions et participations

W

21598 2035

22 000 000,00 pas
21 500 000,00 —20485083,26 |
21 000 000,00 — !
20500 000,00 | = '
20 000 000,00 J//: 1601411854 1903051798 192847256,06 _,,| l
19 500 000,00 — g i
19 000 000,00 [ | N - | _'
18 500 000,00 i e ===
18000000,00 .~ | ’ -] }
17 500 000,00 —

BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB 2024

présenté

—_— | I

T

Accusé de réceplion - Ministére de l'ntérieur

| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-25B-DE

Annexe 1 - délibération CA-2023-04-258 Accusé cerlifié exécutoire
Rapport du CASDIS pour solliciter la subvention du Conseil départemeniaiécepﬁan par le préfet : 27/12'30!#1
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18 568 270,60 18 536 241,54 18 730517,98 19 284 255,47 20 485 083,26 21598 203,

43,36% 44,20% 41,99% 43,76% 44,01% 46%
46,10% 46,84% 43,50% 45,07% 45,25% 46%
0,52% -0,17% 1,05% 2,96% 6,23% 543%

=2 RECETTES PROVENANT DES REMBOURSEMENTS DE REMUNERATION ET DES
SERVICES FACTURES PAR LE SDIS

Les recettes diverses (hors contributions et écritures d'ordre représentent 1237 000 €.
Les principales correspondent aux chapitres 013 et 70.

- Le chapitre 013 «atténuations de charge» correspond aux recettes lides a des
remboursements de rémunérations. Depuis 2019, une augmentation importante a été constatée
sur ce chapitre. Elle s'explique par les remboursements des traitements d'agents en congé de
longue maladie ou de longue durée, d'agents en arrét maladie suite a des accidents de travail et
de deux agents mis a la disposition & la D6SC6C et de 'ENSOSP.

Le montant de la prévision de recettes de ce chapitre est évalué a 240 000 € pour 2024,

EVOLUTION DES ATTENUATIONS DE CHARGES BP 2020 BP 2021 | BP2022 BP 2023 OB 2024 présenté
013 - Atténuations de charges 200 000,00 193 000,00 | 207 000,00 197 000,00 240 000,00
pourcentage d'évolution -4,31% -3,50% 7,25% -4,83% 21,83%
proportion sur recettes totales de fonctionnement 0,96% 0,93% 098% = 0,88% 1,02%
proportion sur recettes réelles de fonctionnement 0,99% 0,96% 1,02% 0,91% 1,05%

013 - Atténuations de charges

e . .240.000,00
250 000,00 200000,00 19300000 207 000,00 197 000,00
200 000,00 I‘ { —
150 000,00 S
100 000,00 L : D
50 000,00
0,00 : -
BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 0B 2024
présenté

Accusé de réception - Ministére de lintérieur
| 019-281927236-20231220-Ca-2023-04-25B-DE

CASDIS du 20 dé _b 2023 . A 1 - délibération CA-2023-04-25B PSS CeAfie execTiore
u 20 décembre nnexe 1 - délibération CA-2023-04- — —
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= RECETTES PROVENANT DES PRODUITS DES SERVICES ET VENTES DIVERSES

Le chapitre 70 permet encaissement des recettes lies & différents services ou interventions assurés
par le SDIS. Il correspond notamment & la facturation pour la prise en charge des carences des
transports sanitaires, les services de sécurité assurés & l'occasion de diverses manifestations, la mise &
disposition de personnel dans le cadre de la surveillance de baignade réalisée pour les communes, le
remboursement des frais de formation lorsque le SDIS en est l'organisateur, etc...

La recette attendue sur ce chapitre est évaluée a 765 000 €.

EVOLI._JTlON DES Pro?uuts des services du BP 2020 BP 2021 BP 2022 BP 2023 OB 2024
domaine et ventes diverses | présenté
R A A R I |

70 - Produits des servicesdudomaine €t | 755 000,00 640000,00  640000,00 803000,00| 765 000,00
ventes diverses ‘ | | T i
pourcentage d'évolution | 4,53% | -16,01% 0,00% 25,47% -4,7